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இவ்தவளியடீ்டிற்கான  ி ியு விகய ஐநராப்பிய ஒன்ைியம் (European 

Union) வழங்கியுள்ளது. இ ன் உள்ளைக்கங்களுக்கு இனக் 

கற்கககளுக்கான சர்வந ச கையநை முழுப் தபாறுப்பாகும், அத்துைன் 

இகவ ஐநராப்பிய ஒன்ைியத் ின் கருத்துக்ககளப் பிர ிபலிக்க 

நவண்டிய அவசியைில்கல. 

இவ்தவளியடீ்டிற்கான  ி ியு விகய ஐநராப்பிய ஒன்ைியம் 

வழங்கியுள்ளது. இவ்தவளியடீ்டின் ப ிப்புரிகை இனக் 

கற்கககளுக்கான சர்வந ச கையத் ிற்குப் (ICES) உரியது. 

ஆசிரியருக்கும் தவளியீட்ைாளருக்கும் உரிய  ன்ைியைி லுைன் 

இந்நூலின் எந் தவாரு பகு ிகயயும் ைறுபிரசுரம் தசய்யலாம். 

ஆய்வில் தவளிப்படுத் ப்பட்டுள்ள விளக்கங்களும் முடிவுகளும் 

ஆசிரியருகையகவயாகும், அத்துைன் அகவ  ி ியு வி வழங்கிய 

அகைப்பின் கருத்துக்ககளயும் தகாள்ககககளயும் பிர ிபலிக்க 

நவண்டிய அவசியைில்கல. 
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 ன்ைியுகர 

 

இந் ஆய்வு, மு ன்கையாக, கலந்துகரயாை ஒப்புக் தகாண்ை 

தபண்களாநலநய வடிவம் தபற்ைது. கூட்ைங்கள், பள்ளிப் பயைங்கள், 

கள விஜயங்கள் ைற்றும் அரசியல் பிரச்சாரங்களுக்கு ைத் ியில் 

ந ரத்க  ஒதுக்கிய தபண்கள். அவர்கள் சா கன, பின்னகைவுககளத் 

 ாங்கும்  ிைன், பயம், நகாபம் ைற்றும் வாழ்வாங்கு வாழ் ல் பற்ைி 
தவளிப்பகையாகப் நபசினார்கள், நைலும் அனுபவங்கள் பகிர்ந்து 

தகாள்ளப்பட்ை  ம்பிக்ககக்கு  ான் ஆழைான  ன்ைியுள்ளவனாக 

இருக்கிநைன். அவர்களில் பலர் இந் அைிக்ககதயங்கும் 

விவரிக்கப்பட்டுள்ள சூழல்களுக்குள்நளநய த ாைர்ந்து இயங்கி 
வழி ைத்துகிைார்கள். அவர்களின் ந ர்கையும் க ரியமுநை இந் 

ஆராய்ச்சிகயச் சாத் ியைாக்கியது. 

 

இன அகையாளங்களுக்கான சர்வந ச கையத் ின்  ிர்வாக இயக்கு ர் 

கலா ி ி ைரிநயா நகாநைஸ் அவர்களுக்கு, இந் ஆராய்ச்சிகய என்னிைம் 

ஒப்பகைத்  ற்கும், வழிகாட்ைல், சிந் கனைிக்க பின்னூட்ைங்கள், 

வகரவுப் பிர ிககள கவனைாக பரிசீலித் ல், ைற்றும் இச் தசயல்முகை 

முழுவதும் தபாறுகைகயயும் த கிழ்வுத் ன்கைகயயும் 

காட்டிய ற்கும் எனது ைனைார்ந்   ன்ைிகள். 

 

இந் ஆராய்ச்சியின்  ிகசயானது பல்நவறு கட்ைங்களில் பல 

 னி பர்களின் வழிகாட்ைல் ைற்றும் பின்னூட்ைங்களால் முக்கிய 

வழிகளில் வடிவம் தபற்ைது. குைிப்பாக கலா ி ி  ிநரகா வரீதுங்க, 

கலா ி ி சூலானி தகாடிகார ைற்றும் நபராசிரியர் கைீலா சைரசிங்க 

ஆகிநயாருக்கு எனது  ன்ைிகள், முன்தைாழிவு கட்ைத் ில் அவர்களின் 

கருத்துக்கள் ஆராய்ச்சியின் கட்ைகைப்கபக் கூர்கைப்படுத்  உ வியது. 

வகரவு அைிக்கககய கவனைாக ை ிப்பாய்வு தசய்து விரிவான ைற்றும் 

ஆக்கபூர்வைான பின்னூட்ைங்ககள வழங்கிய கலா ி ி நசபாலி 
தகாத்ந தகாை ைற்றும் ரா ிகா தெட்டியாரச்சி ஆகிநயாருக்கும் எனது 

ஆழைான  ன்ைிகள். அவர்களின் நுண்ைைிவு பகுப்பாய்வு ைற்றும் 

ஆய்வின் ஒட்டுதைாத்   ிகச ஆகிய இரண்கையும் வலுப்படுத் ியது. 



 
 

 ைிழில்  ைத் ப்பட்ை களப்பைிக்கு அளப்பரிய பங்களிப்கப 

வழங்கிய ற்கும், ஆராய்ச்சிக்குக் காட்டிய அக்ககை ைற்றும் 

அர்ப்பைிப்பிற்கும் சரண்யா சிவசுப்பிரைைியம் அவர்களுக்கு எனது 

சிைப்பு  ன்ைிகள். ஆரம்பம் மு ல் முடிவு வகர இந் ஆராய்ச்சியுைன் 

இகைந்து பல்நவறு வழிகளில் ஆ ரவளித்  உவினி பண்டி வுக்கும் 

எனது ைனைார்ந்   ன்ைிகள். 

 

 ங்களின் கடுகையான கால அட்ைவகைக்கு ைத் ியிலும் இந் 

ஆய்வுக்கு  ங்களின் ந ரம், நுண்ைைிவு ைற்றும் அைிவுப் உகழப்கப 

 ாராளைாக வழங்கிய முக்கிய  கவல்  ரு ர்களுக்கு எனது ைனைார்ந்  

 ன்ைிகள். அவர்களின் சிந் கனகள்  னிப்பட்ை அனுபவங்ககள பரந்  

 ிறுவன, அரசியல் ைற்றும் வரலாற்று ய ார்த் ங்களுக்குள் 

 ிகல ிறுத்  உ வியது. 

 

இறு ியாக, நயாொனி த ாைன்தகாை, தைத்ைினி காரியகரவன, 

ஜஸ்டின் நொநராவிட்ஸ் ைற்றும் இன அகையாளங்களுக்கான 

சர்வந ச கையத் ின் ஏகனய குழுவினருக்கு இப் தவளியடீ்கை 

 ிகைவு தசய்வ ில் வழங்கப்பட்ை பலவகக ஆ ரவுகளுக்கு  ன்ைி. 
இறு ியாக, இத் ககய பைிகள்  ங்களுக்காக வடிவகைக்கப்பைா  

இைங்களுக்குள் நுகழந்து, அங்நகநய  ிகலத்து  ின்ை  கலமுகை 

தபண்களால் சாத் ியைானது. ககயாண்ை, எ ிர்த் , ஒழுங்ககைத்  

ைற்றும் விைாமுயற்சியுைன் இருந்  தபண்கள். இந் அைிக்கக அந் ப் 

நபாராட்ைங்களுக்கு தபரிதும் கைகைப்பட்டுள்ளது. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

தபாருளைக்கம் 

 

● அத் ியாயம் 1: அைிமுகம் 

● அத் ியாயம் 2: சூழல் ைற்றும் இருக்கும் சான்றுகள் 

○ 2.1 பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகைகயப் 

புரிந்துதகாள்வது (GBV) 

○ 2.2 உலகளவில் அரசியல் ைற்றும் தபாது வாழ்வில் 

தபண்களின்  கலகைத்துவம் 

○ 2.3 இலங்ககயில் அரசியல் ைற்றும் தபாது வாழ்வில் 

தபண்களின்  கலகைத்துவம் 

○ 2.4 பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகையும் 

தபண்களின்  கலகைத்துவமும் 

○ 2.5 பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகைகயக் 

ககயாளு லும் எ ிர்த் லும் 

● அத் ியாயம் 3: முகையியல் ைற்றும் கட்ைகைப்புகள் 



 
 

○ 3.1 ஆராய்ச்சி அணுகுமுகை 

○ 3.2 ைா ிரி எடுத் ல் ைற்றும்  ரவு நசகரிப்பு 

○ 3.3 த ைிமுகை கருத் ாய்வுகள் 

○ 3.4 ஆய்வின் வரம்புகள் 

○ 3.5 நகாட்பாட்டு ரீ ியான கட்ைகைப்பு 

○ 3.6 கருத் ியல் கட்ைகைப்பு 

● அத் ியாயம் 4: பாலின சைத்துவைின்கை ைற்றும் 

 கலகைத்துவத் ிற்கான கட்ைகைப்பு  கைகள் 

○ 4.1  கலகைத்துவத் ின் பாலின விழுைியங்கள் 

○ 4.2 பராைரிப்புப் தபாருளா ாரமும் இரட்கைச் சுகையும் 

○ 4.3 பாலின சைத்துவைின்கைகய  ிறுவனங்கள் ைீண்டும் 

உருவாக்கு ல் 

○ 4.4 சமூக ைற்றும் கலாச்சாரக் கட்டுப்பாடு 

● அத் ியாயம் 5: பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகையின் 

வடிவங்களும் அனுபவங்களும் 

○ 5.1 வாய்தைாழித் துன்புறுத் ல் ைற்றும் பாலின 

பாகுபாட்டு தைாழிகள் 

○ 5.2 பாலியல் லஞ்சம் ைற்றும் க வகைப்பு  

○ 5.3 அவதூறு ைற்றும் டிஜிட்ைல் வன்முகை 

○ 5.4 உைல் ரீ ியான அச்சுறுத் ல் ைற்றும் பயமுறுத் ல் 

● அத் ியாயம் 6: பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகையின் 

 ிறுவன ைற்றும் அகைப்பு ரீ ியான உந்து ல்கள் 

○ 6.1  ிறுவனங்களின் ந ால்விகளும்  ண்ைகனயற்ை 

சூழகல உருவாக்கு லும் 

○ 6.2 அரசு  ிறுவனங்கள், சட்ை அைலாக்கச் சார்பு  ிகல 

ைற்றும் அரசியல்  கலயடீு 

● அத் ியாயம் 7: பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகை 

ைற்றும்  கலகைத்துவத் ின் குறுக்குதவட்டுப் 

பரிைாணங்கள்  

○ 7.1 இனக்குழு, ை ம் ைற்றும் சா ி 
○ 7.2 ைாற்றுத் ிைன் 

○ 7.3 ஏகனய குறுக்குதவட்டுகள் 

● அத் ியாயம் 8: தபண்களின்  கலகைத்துவத் ில் பாலின 

அடிப்பகையிலான வன்முகையின்  ாக்கம் 

○ 8.1  கலகைத்துவத் ிற்குள் நுகழ ல் 

○ 8.2  கலகைத்துவத் ில் தசயலாற்றுவ ற்கு பாலின 

அடிப்பகையிலான வன்முகை ஒரு  கையாக இருத் ல் 



 
 

○ 8.3  க்ககவப்பு, ைன அழுத் ம் ைற்றும் தவளிநயறு ல் 

○ 8.4  கலகைத்துவப் பாக களில் ஒரு கட்ைகைப்புத் 

 கையாக பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகை 

● அத் ியாயம் 9: சைாளிக்கும் உத் ிகளும் எ ிர்விகனகளும் 

○ 9.1  னி பர் 

■ 9.1.1  ந் ிநராபாய தைௌனம் ைற்றும்  வித் ல் 

■ 9.1.2 பாதுகாப்பு  கைமுகைகள் 

■ 9.1.3  னிப்பட்ை ைீள் ன்கை 

■ 9.1.4 பா ிக்கப்பை முடியா   ன்கை ைற்றும் 

பா ிக்கப்பைக்கூடிய  ன்கையின் தவளிப்பாடு 

○ 9.2 வகலயகைப்பு 

■ 9.2.1 பாதுகாப்பாக குடும்பம் 

■ 9.2.2 சமூக ைற்றும் கூட்டு ஆ ரவு அகைப்புகள் 

○ 9.3 அகைப்பு  

■ 9.3.1 புகாரளித் ல் ைற்றும் பரிகாரம் 

■ 9.3.2  ிறுவன ைற்றும் இயக்க ைட்ைத் ிலான 

எ ிர்விகனகள் 

● அத் ியாயம் 10: விவா ம் ைற்றும் பரிந்துகரகள் 

○ 10.1 கண்டுபிடிப்புகளின் விவா ம் 

○ 10.2 முக்கிய நுண்ைைிவுகள் 

○ 10.3 பரிந்துகரகள் 

● குைிப்புகள் 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

அத் ியாயம் 1:  

அைிமுகம் 

 

இலங்ககயில், தபண்களின் முன்நனற்ைம் பற்ைிய கூற்றுக்கள் 

தபரும்பாலும் அ ிக எழுத் ைிவு ைற்றும் கல்வி சா கனகளாநலநய 

வகரயறுக்கப்படுகின்ைன. இருப்பினும், இச் சா கனகள் 

 கலகைத்துவத் ில் சைைான பிர ி ி ித்துவைாக ைாைவில்கல. 

அரசியலிநலா, தபரு ிறுவன உலகிநலா அல்லது தபாதுச் 

நசகவயிநலா,  கலகைப் ப விகளுக்குள் நுகழயும் தபண்கள் 

கலாச்சார ரீ ியாகவும் கட்ைகைப்பு ரீ ியாகவும் ஆண்களுக்குரிய ாகக் 

குைியிைப்பட்ை இைங்களுக்குள்நளநய  கர்கிைார்கள். பாலின 

அடிப்பகையிலான வன்முகை (GBV) என்பது ஒரு  னி பர் சார்ந்  

பிரச்சகனயாக ைட்டுைல்லாைல், அ ிகாரத் ிற்கான ஒரு முகையான 

க வகைப்பானாகவும் (Gatekeeper) தசயல்படும் த ாழில்முகை 

 ிலப்பரப்கப இந் ஆய்வு ஆராய்கிைது. 

இந் அைிக்கக, பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகைகய, 

"ஆண்களுக்குரிய" துகைக்குள் நுகழவ ற்கான ஆரம்ப முடிவிலிருந்து 

முன்கூட்டிநய தவளிநயறுவ ற்கு வழிவகுக்கும் உைல் ைற்றும் ைன 

அழுத் ங்கள் வகர, முழு  கலகைத்துவ வாழ்க்ககச் சுழற்சிகயயும் 

பா ிக்கும் ஒரு கட்ைகைப்புத்  கையாகச் சித் ரிக்கிைது. 

 கலகைத்துவம் எந் ச் சூழலில் பயிற்சி தசய்யப்படுகிைந ா, அந் ச் 

சூழலில் இருந்து  னிகைப்படுத் ிப் புரிந்துதகாள்ள முடியாது என்ை 

முன்னூகிப்பில் இருந்து இந் ஆய்வு த ாைங்குகிைது.  கலகைத்துவம் 

என்பது தவறுைநன ஒரு ப வி ைட்டுைல்ல, கட்ைகைப்புத்  கைகளின் 

கீழ் த ாைர்ச்சியாகக் ககயாளப்பை நவண்டிய ஒரு இைைாகும். 

நுட்பைான சமூக ஒழுங்குமுகை ைற்றும்  ிறுவன விலக்கல் மு ல் 

துன்புறுத் ல் ைற்றும் அச்சுறுத் ல்கள் வகரயிலான பாலின வன்முகை 

வடிவங்கள், தபண்களின் அ ிகார அணுககலயும் அ ன் 

த ாைர்ச்சிகயயும் எவ்வாறு வடிவகைக்கின்ைன என்பக  இந் ஆய்வு 

ஆராய்கிைது. நைலும் தபண்களின்  கலகைத்துவத் ில் பாலின 

அடிப்பகையிலான வன்முகையின்  ாக்கம் ைற்றும் குற்ைவாளிககளப் 

பாதுகாத்து வன்முகைகய  ிரந் ரைாக்கும்  ிறுவனத் ந ால்விகளின் 

முகைகைகயயும் இது ஆராய்கிைது. 

இச் சிக்கல்ககளப் புரிந்துதகாள்வ ற்காக, இக் குைாत्मक (qualitative) 

ஆய்வு 10 ைாவட்ைங்களில்  ைத் ப்பட்ை 35 ஆழைான 



 
 

ந ர்காைல்ககளக் அடிப்பகையாகக் தகாண்டுள்ளதுைன், அ ன் 

நகாட்பாட்டு கட்ைகைப்பில் தபண்னிய  ிறுவனையைாக்ககல (feminist 

institutionalism) பயன்படுத்துகிைது. இது மூன்று கைய ஆராய்ச்சி 
நகள்விகளுக்குப் ப ிலளிப்பக  ந ாக்கைாகக் தகாண்டுள்ளது: 

● குைிப்பிட்ை துகைகளில் தபண்கள்  கலகைப் தபாறுப்புகளுக்கு 

உயருவக  பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகை எவ்வாறு 

பா ிக்கிைது? 

● தபண்கள்  ங்கள் துகைகளில்  கலகைப் பாத் ிரங்ககளச் 

தசய்வ ற்கும் அக த்  க்ககவத்துக்தகாள்வ ற்கும் உள்ள 

 ிைகன பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகை எவ்வாறு 

பா ிக்கிைது? 

● பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகைகயக் ககயாள அல்லது 

ப ிலளிக்க தபண்கள் எந்  உத் ிகள் அல்லது வழிமுகைககளப் 

பயன்படுத்துகிைார்கள்? 

குைிப்பாக இலங்ககயில், பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகை 

ைற்றும் தபண்களின்  கலகைத்துவத் ின் குறுக்குதவட்டு பற்ைிய 

வளர்ந்து வரும் அைிவுத் த ாகு ிக்கு இந் அைிக்கக பங்களிக்கிைது. 

பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகையின் பரவல் குைித்து ஏற்கனநவ 

ஆராய்ச்சிகள் இருந் ாலும், அது தபண்களின்  கலகைத்துவத்க  

எவ்வாறு பா ிக்கிைது என்ப ில் குகைந்  கவனநை 

தசலுத் ப்பட்டுள்ளது. கூடு லாக, இலங்ககயில் பாலின 

அடிப்பகையிலான வன்முகை ைற்றும் தபண்களின்  கலகைத்துவம் 

பற்ைிய எண்ைியல் (quantitative)  ரவுகள் இருந் ாலும், ஆழைான 

குைாत्मक ஆய்வுகள் குகைவாகநவ உள்ளன. பாலின 

அடிப்பகையிலான வன்முகை நபான்ை ஒரு சமூகப் பிரச்சிகனகயப் 

புரிந்துதகாள்ள எண்ைியல்  ரவுகள் ைட்டுநை நபாதுைான ாக 

இல்லா  ால், உயிர் பிகழத் வர்கள் ைற்றும் பா ிக்கப்பட்ைவர்களின் 

அனுபவங்ககளயும் கக ககளயும் தவளிக்தகாைர கூடு ல் ஆழைான 

ஆய்வுகள் தசய்யப்படுவது அவசியைாகும். இக் இகைதவளிககள 

 ிரப்புவ ன் மூலம், இந் ஆய்வு தபண்களின்  கலகைத்துவத்க  

நைம்படுத்துவக  ந ாக்கைாகக் தகாண்ை தகாள்ககத்  கலயடீுகள் 

ைற்றும் ஆ ரவு முயற்சிகளுக்குத் ந கவயான நுண்ைைிவுககள 

வழங்குகிைது. 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

அத் ியாயம் 2:  

சூழல் ைற்றும் இருக்கும் சான்றுகள் 

 

2.1 பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகைகயப் 

புரிந்துதகாள்வது 

 

பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகை (GBV) என்பது ைனி  

உரிகைகளின் முகையான ைீைலாகும், இது  னிப்பட்ை ைற்றும் 

தபாதுத்துகை இரண்டிலும் பரவியுள்ளது. அ ன் கையக் கருத் ில், 



 
 

பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகை என்பது  னி பர்களின் பாலினம் 

அல்லது பாலின அகையாளத் ின் அடிப்பகையில் அவர்களின் ைீது 

தசலுத் ப்படும் வன்முகையாக வகரயறுக்கப்படுகிைது, இ ில் 

வற்புறுத் ல், அச்சுறுத் ல்கள் ைற்றும் சமூக-தபாருளா ார 

அழுத் ங்கள் அைங்கும் (UNHCR 2022). கடுகையான ைனி  உரிகை 

ைீைலாகவும், முக்கியைான சுகா ாரப் பிரச்சிகனயாகவும் 

அங்கீகரிக்கப்பட்டுள்ள பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகை, 

பைியிைம் உட்பை  னியார் ைற்றும் தபாது இைங்கள் இரண்டிலும் 

 ிகழ்கிைது (UNHCR 2026) (European Commission, n.d.). உலகளாவிய 

ை ிப்படீுகளின்படி, மூன்ைில் ஒரு தபண்  ங்கள் வாழ் ாளில் உைல் 

அல்லது பாலியல் வன்முகைகய அனுபவிப்ப ாகக் காட்டினாலும், இது 

தபண்கள், சிறுைிகள் ைற்றும் LGBTIQ+  பர்ககளப் விகி ாச்சாரைின்ைிப் 

பா ிக்கும் அந  நவகளயில், ஆண்கள் ைற்றும் சிறுவர்ககளயும் 

பா ிக்கிைது (UNFPA, n.d.; UNHCR 2022). 

பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகையின் தவளிப்பாடு 

பன்முகத் ன்கை தகாண்ைது, இது பல குறுக்குதவட்டுப் புலங்கள் மூலம் 

 ிகழ்கிைது: 

● உைல் ைற்றும் பாலியல் வன்முகை:  ாக்கு ல், சம்ை ைில்லா  

பாலியல் தசயல்கள், துன்புறுத் ல் ைற்றும் சுரண்ைல் ஆகியகவ 

அைங்கும் (UNHCR 2022). 

● உளவியல் ைற்றும் உைர்ச்சி ரீ ியான துஷ்பிரநயாகம்: 

வாய்தைாழி துஷ்பிரநயாகம், அவைானப்படுத்து ல், 

 னிகைப்படுத்து ல் ைற்றும்  னி பர்ககளக் ககயாளு ல் 

ஆகியகவ அைங்கும், இது தபரும்பாலும் த ருக்கைான அல்லது 

த ாழில்முகை சூழல்களில்  ிகழ்கிைது (UNHCR 2026; 2022). 

● சமூக-தபாருளா ார வன்முகை: சிவில் உரிகைகள் 

ைறுக்கப்படுவதுைன் கல்வி, நவகலவாய்ப்பு ைற்றும் சுகா ாரம் 

நபான்ை அத் ியாவசிய வளங்களிலிருந்து விலக்கி 
கவக்கப்படுவதும் இ ில் அைங்கும் (UNHCR 2022). 

● குடும்ப துஷ்பிரநயாகம் ைற்றும்  ீங்கிகழக்கும்  கைமுகைகள்: 

குடும்பத் ிற்குள்ளான வன்முகை ைற்றும் குழந்க த் 

 ிருைைம், தபண் பிைப்புறுப்பு சிக வு ைற்றும் "தகௌரவக் 

தகாகலகள்" நபான்ை கலாச்சார ரீ ியான  கைமுகைகள் 

இ ில் அைங்கும் (UNHCR 2026). 



 
 

பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகையின் விகளவுகள் ஆழைானகவ, 

தபரும்பாலும்  ீண்ைகால சமூக ைற்றும் உைல்  லப் பா ிப்புககள 

ஏற்படுத்துகின்ைன, நைலும்  ீவிர  ிகழ்வுகளில் உயிரிழப்கபயும் 

ஏற்படுத் க்கூடும் (UNHCR 2026). 

இலங்ககயில், உலகளாவிய பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகை 

முகைகள் "பாலியல் ைற்றும் பாலின அடிப்பகையிலான 

வன்முகையின் பரந்  கலாச்சாரத் ில்" பிர ிபலிக்கின்ைன, இ ன் 

கட்ைகைப்பு, கலாச்சார ைற்றும் சமூக நவர்கள் இன்னும்  ிவர்த் ி 
தசய்யப்பைவில்கல (UN Sustainable Development Goals). இப் பிரச்சிகனயின் 

த ாைர்ச்சி சமூகத் ின் பல்நவறு துகைகளில் காைப்படுகிைது. 2003 ஆம் 

ஆண்டில் ெட்ைனில் உள்ள ந ாட்ைத் துகையில் நைற்தகாள்ளப்பட்ை 

ஒரு ஆய்வு, இப் பிரச்சிகனயின்  ிடுக்கிடும் அளகவ 

எடுத்துக்காட்டியது: சர்நவ தசய்யப்பட்ை தபண்களில் 83% நபர் பாலின 

அடிப்பகையிலான வன்முகைகய அனுபவித் ிருந் னர், 

மு ன்கையாக வடீ்டிலும் (67%), பைியிைத் ிலும் (17%) இது 

 ிகழ்ந்துள்ளது (UNFPA 2020). பயிற்சி சூழல்களுக்குள்ளும் 

துன்புறுத் ல்கள் த ாைர்கின்ைன; ைருத்துவ ைாைவர்களிைம் 2006 இல் 

 ைத் ப்பட்ை ஆய்வில், 55.6% நபர் பல்ககலக்கழகத் ில் இருந் நபாந  

பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகைகய அனுபவித்  ாகக் 

கண்ைைியப்பட்ைது, இ ில் தபண்கள் 72.2% க்கும் அ ிகைான 

அனுபவங்ககளச் சுைக்கிைார்கள் (UNFPA 2020). இப் வன்முகையின் 

தபாருளா ாரப் பரிைாைங்களும் சைைாக கட்டுப்படுத்துவ ாக உள்ளன, 

2013 ஆம் ஆண்டு பல  ாடுககள உள்ளைக்கிய ஐ. ா ஆய்தவான்ைில், 18% 

ஆண்கள்  ங்களது கூட்ைாளிகளின் நவகலவாய்ப்பு அல்லது  ி ிகயக் 

கட்டுப்படுத்  தபாருளா ார வன்முகைகயப் பயன்படுத் ிய ாக 

ஒப்புக்தகாண்டுள்ளனர். 

வடீு ைற்றும் பைியிைத் ிற்கு அப்பால், தபாது இைங்கள் த ாைர்ந்து 

குைிப்பிைத் க்க ஆபத்து  ிகைந்  இைங்களாகநவ உள்ளன; 

இலங்ககயில் 90% தபண்கள் தபாது நபருந்துகள் ைற்றும் ரயில்ககளப் 

பயன்படுத்தும் நபாது பாலியல் துன்புறுத் கல அனுபவிப்ப ாக 

ஆராய்ச்சிகள் காட்டுகின்ைன (UNFPA 2017). தபண்கள் அரசியல் 

துகைக்குள் நுகழயும் நபாது கூை, அவர்கள்  னித்துவைான பாலின 

 கைககள எ ிர்தகாள்கின்ைனர். 2018 உள்ளாட்சித் ந ர் ல்கள் பற்ைிய 

ஆய்வு, ஆண்களும் தபண்களும் அரசியல் வன்முகைகய எ ிர்தகாண்ை 

நபா ிலும், தபண்கள் அ ிக விகி த் ில் பாலியல் அச்சுறுத் ல்களுக்கு 



 
 

இலாக்கப்பட்ைனர் என்பக  தவளிப்படுத் ியது (Bjarnegård, Håkansson, and 

Zetterberg 2020). இப் புள்ளிவிவரங்கள் சமூக, தபாருளா ார ைற்றும் 

அரசியல் களங்களில் பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகை ஒரு 

கட்ைகைப்புத்  கையாக  ிகலத் ிருக்கும் ஒரு பரந்  சூழகல 

அடிக்நகாடிட்டுக் காட்டுகின்ைன. 

பணியிைத் ில் பாலியல் துன்புறுத் ல் 

பாலியல் துன்புறுத் ல் என்பது தபண்களின் த ாழிலாளர் பங்நகற்பிற்கு 

ஒரு குைிப்பிைத் க்க  கையாகும், இது அவர்களின் த ாழில் 

ந ர்வுககளக் கட்டுப்படுத்துகிைது ைற்றும்  கலகைப் தபாறுப்புககளத் 

த ாைர்வ ிலிருந்து அவர்ககளத்  டுக்கிைது (UN Women 2021). இத் ககய 

 வைான  ைத்க ககளத்  டுப்ப ற்காக வடிவகைக்கப்பட்ை சட்ைக் 

கட்ைகைப்புகள் இருந் நபா ிலும், பல பைியிைங்கள் இன்னமும் 

பாதுகாப்பான சூழகல வழங்கத்  வறுகின்ைன, இ னால் தபண்கள் 

சாத் ியைான துன்புறுத் லின் கூடு ல் சுகையுைன் த ாழில்முகை 

இைங்ககளக் ககயாள நவண்டிய கட்ைாயத் ில் உள்ளனர். பாலின 

அடிப்பகையிலான வன்முகைகயயும் தபண்களின் 

 கலகைத்துவத் ில் அ ன்  ாக்கத்க யும் பரிசீலிக்கும் நபாது இப் 

பிரச்சிகன ைிகவும் முக்கியைானது, ஏதனனில் துன்புறுத் லுக்குப் 

பயந்து தபண்கள் குைிப்பிட்ை த ாழில்களில் நுகழவது, ப வி 
உயர்வுககளத் ந டுவது அல்லது த ாழிலாளர் பகையில் த ாைர்ந்து 

 ீடிப்பது ஆகியவற்ைிலிருந்து பின்வாங்கக்கூடும். 

(Stockman et al. 2022) இன் 2020-2022 ஆய்வு, இலங்ககயில் பைியிை 

வன்முகை ைற்றும் துன்புறுத் லின் பரவல் ைற்றும்  ாக்கம் குைித்  

முக்கியைான நுண்ைைிவுககள வழங்குகிைது. இலங்ககயின் 

த ாழிலாளர் பகையில் 8% நபகர ஆய்வு தசய்  இப் ஆய்வு, 

துன்புறுத் ல் பாலின எல்கலககளக் கைந்து  னி பர்ககளப் 

பா ித்துள்ளது என்பக யும், இது தபரும்பாலும்  ிர்வாகத் ால் 

குகைவாகநவ புகாரளிக்கப்பட்டு சரியாகப் புரிந்துதகாள்ளப்பைவில்கல 

என்பக யும் கண்ைைிந் து. 

கண்டுபிடிப்புகள் வியப்பளிப்ப ாக இருந் ன: 

● 61% ஊழியர்கள் (பாலின நவறுபாடின்ைி) தகாடுகைப்படுத்து ல் 

(bullying), பாலியல் துன்புறுத் ல் ைற்றும் இகையவழி 
வன்முகை உட்பை ஏந னும் ஒரு வககயான பைியிை 



 
 

வன்முகை அல்லது துன்புறுத் கல அனுபவித்  ாகப் 

புகாரளித்துள்ளனர். 

● பாலியல் துன்புறுத் ல் ைற்றும் இகையவழி வன்முகை 

அ ிகைாக இருந் நபா ிலும், இப் பிரச்சிகனகள் கைிசைாகக் 

குகைவாகநவ புகாரளிக்கப்பட்ைன, பல ஊழியர்கள் 

துன்புறுத் கல அனுபவித்  ைற்ைவர்ககளத்  ங்களுக்குத் 

த ரியும் ஆனால் தவளிப்பகையாகப் நபசவில்கல என்பக  

ஒப்புக்தகாண்ைனர். இப் பிரச்சிகனகளின் அளகவப் பற்ைி 
நைலாளர்கள் தபரும்பாலும் அைியாைல் இருந் க யும் இப் 

ஆய்வு தவளிப்படுத் ியது, இது ஊழியர்களின் 

அனுபவங்களுக்கும்  ிறுவன விழிப்புைர்விற்கும் இகைநய 

உள்ள ஒரு தபரிய இகைதவளிகய எடுத்துக்காட்டுகிைது. 

● பைியிை வன்முகை ைற்றும் துன்புறுத் லின் தபாருளா ாரத் 

 ாக்கம் கைிசைான ாக இருந் து. பங்நகற்ை ஒன்பது 

 ிறுவனங்களில், ஒவ்தவாரு ஊழியருக்கும் ஆண்டுந ாறும் 

கிட்ைத் ட்ை ஆறு நவகல  ாட்களுக்குச் சைைான 

உற்பத் ித் ிைன் இழப்பு காரைைாக, இ ற்கு ஆண்டுந ாறும் 

குகைந் து 1.7 ைில்லியன் அதைரிக்க ைாலர்கள் தசலவாவ ாக 

ை ிப்பிைப்பட்டுள்ளது. இம் ை ிப்படீ்டில் நைல ிக ந ரம், ஊழியர் 

பைிவிலகல் ைற்றும் ஆட்நசர்ப்பு த ாைர்பான கூடு ல் 

தசலவுகள் நசர்க்கப்பைவில்கல. 

பைியிைத் துன்புறுத் லுக்கும் தபண்களின் நவகலவாய்ப்புத் 

ந ர்வுகளுக்கும் இகையிலான த ாைர்கப, இலங்ககயில் தபண்களின் 

த ாழிலாளர் பங்நகற்கபப் பா ிக்கும் காரைிககள ஆராய்ந்  சர்வந ச 

த ாழிலாளர் அகைப்பின் (ILO) 2016 ஆம் ஆண்டு ஆய்வு 

உறு ிப்படுத்துகிைது. முழுந ர இல்லத் ரசிகளாக இருக்கும் 

தபண்களில் 60% நபர், நவகல இைத் ில் பாலியல் துன்புறுத் கல 

எ ிர்தகாள்ள ைாட்ைார்கள் என்ை உத் ரவா ம் அளிக்கப்பட்ைால் 

நவகல ந டுவார்கள் என்று இப் ஆய்வு கண்ைைிந்துள்ளது. நைலும், 

த ாழிலாளர் பகைக்குள், துன்புறுத் ல் அச்சுறுத் நல பைிவிலகலுக்கு 

ஒரு முக்கிய காரைைாக இருந் து, அரச துகை தபண் ஊழியர்களில் 45% 

நபரும்,  னியார் துகை தபண் ஊழியர்களில் 68% நபரும் பாலியல் 

துன்புறுத் லுக்கு உள்ளானால்  ங்களது நவகலகய விட்டு 

விலகுவ ாகத் த ரிவித்துள்ளனர் (International Labour Organization 2016). இக் 

கண்டுபிடிப்புகள், பைியிைத் துன்புறுத் ல் என்பது ஒரு பாலின 

பிரச்சிகன ைட்டுைல்ல, தபண்களின் த ாழிலாளர் பங்களிப்கபயும் 



 
 

 ிைகனயும் கட்டுப்படுத்தும் ஒரு முக்கியைான தபாருளா ாரக் 

கவகலயாகும் என்பக யும் உைர்த்துகின்ைன. 

பைியிை பாலியல் துன்புறுத் லுக்கு எ ிரான சட்ைங்ககளக் தகாண்ை 

140  ாடுகளில் இலங்ககயும் ஒன்ைாக இருந் ாலும், முகையான 

அைலாக்கம் ைற்றும் தபாறுப்புக்கூைல் வழிமுகைகள் இல்லாைல் 

சட்ைக் கட்ைகைப்புகள் ைட்டும் நபாதுைான ாக இல்கல. வன்முகை 

ைற்றும் துன்புறுத் ல் பற்ைிய ILO உைன்படிக்கக எண் 190 (C190) நபான்ை 

சர்வந ச ஆவைங்கள் சட்ைப் பாதுகாப்புகளுக்கு வலுவான 

அடித் ளத்க  வழங்குகின்ைன, ஆனால் பல பைியிைங்களில் 

புகார்ககளக் ககயாளுவ ற்கான பயனுள்ள அகைப்புகள் இன்னும் 

இல்கல. இரகசிய புகாரளிக்கும் வழிமுகைகள் ைற்றும் 

குற்ைவாளிகளுக்கு த ளிவான  ண்ைகனகள் இல்லா   ிகலயில், 

பா ிக்கப்பட்ைவர்கள் தபரும்பாலும் அகை ியாக இருக்க நவண்டிய 

கட்ைாயத் ிற்கு  ள்ளப்படுகிைார்கள், இ னால் துன்புறுத் ல்கள் 

 ீர்க்கப்பைாைலும் பைியிைங்கள் பாதுகாப்பற்ை ாகவும் ைாறுகின்ைன. 

 ிறுவனக் தகாள்ககககளப் பலப்படுத்து ல், நைலாண்கை 

விழிப்புைர்கவ நைம்படுத்து ல் ைற்றும் தபாறுப்புக்கூைல் 

கலாச்சாரங்ககள வளர்த் ல் ஆகியகவ தபண்கள் ைற்றும் அகனத்து 

ஊழியர்களும் துன்புறுத் ல் இல்லாைல் நவகல தசய்ய முடியும் 

என்பக  உறு ிப்படுத்  அத் ியாவசியைானகவ (UN Women 2021). 

 

2.2 உலகளவில் அரசியல் ைற்றும் தபாது 

வாழ்வில் தபண்களின்  கலகைத்துவம் 

 

2030 ஆம் ஆண்டிற்குள்  ிகலயான வளர்ச்சி இலக்குககள (SDGs) 

அகைவ ற்கு அரசியலில் தபண்களின்  கலகைத்துவம் 

அத் ியாவசியைானது, இருப்பினும் முடிதவடுக்கும் பாத் ிரங்களில் 

பாலின சைத்துவம் என்பது இன்னும் எட்ைா  இலக்காகநவ உள்ளது. 

ஆளுககயின் அகனத்து ைட்ைங்களிலும் உள்ள  கலகைப் ப விகளில் 

தபண்கள் கைிசைாகக் குகைவாகநவ 

பிர ி ி ித்துவப்படுத் ப்படுகிைார்கள். 2024 ஆம் ஆண்டின் த ாைக்க 

 ிலவரப்படி, 25  ாடுகளில் ைட்டுநை தபண்கள் அரசு அல்லது அரசாங்கத் 

 கலவர்களாகப் பைியாற்றுகின்ைனர் (World Economic Forum 2024). 

 ற்நபாக ய நவகத் ில், அ ிகாரத் ின் ைிக உயர்ந்  ப விகளில் 



 
 

பாலின சைத்துவத்க  அகைய ந ாராயைாக 130 ஆண்டுகள் ஆகும் (UN 

Women 2026, 2). உலகளவில் தபண்கள் 22.9% அகைச்சுப் ப விககள 

ைட்டுநை தகாண்டுள்ளனர், நைலும் அவர்களின் இலாகாக்கள் 

தபரும்பாலும் பாலின சைத்துவம், குடும்ப விவகாரங்கள், சமூக வளர்ச்சி 
ைற்றும் கலாச்சாரத் துகைகளில் ைட்டுநை கவனம் தசலுத்துகின்ைன (UN 

Women 2026, 2). சட்ைைன்ைங்களில் முன்நனற்ைம் தைதுவாகநவ உள்ளது. 

உலகம் முழுவதும்  ாைாளுைன்ை இைங்ளில் தபண்கள் 27.5% ைட்டுநை 

வகிக்கின்ைனர், நைலும் ஏழு  ாடுகள் ைட்டுநை  ங்களது ந சிய 

சட்ைைன்ைங்களில் பாலின சைத்துவத்க  எட்டியுள்ளன (UN Women 2026, 

2). லத் ீன் அதைரிக்கா ைற்றும் ஐநராப்பா நபான்ை பகு ிகள் அ ிக 

முன்நனற்ைத்க க் கண்டிருந் ாலும், வை ஆப்பிரிக்கா, நைற்கு ஆசியா 

ைற்றும் ைத் ிய ைற்றும் த ற்கு ஆசியா ஆகிய பகு ிகள் இன்னும் 

பின் ங்கிநய உள்ளன (UN Women 2026, 2). 

அரசியலில் தபண்களின் பிர ி ி ித்துவத்க  நைம்படுத்துவ ில் பாலின 

ஒதுக்கீடுகள் (Gender quotas) முக்கியப் பங்காற்ைியுள்ளன, குைிப்பாக இக் 

தகாள்கககள் சட்ைப்பூர்வைாக கட்ைாயைாக்கப்பட்ை இைங்களில் (Shiran 

2024). அரசியல்  கலகைத்துவத் ில் அ ிக தபண் பிர ி ி ித்துவம் 

இருப்பது, குைிப்பாக சமூக  லன் ைற்றும் தபாதுச் நசகவகள் 

த ாைர்பான பகு ிகளில், தகாள்கக முன்னுரிகைகளில் தசல்வாக்கு 

தசலுத் க்கூடும் என்று ஆய்வுகள் கூறுகின்ைன. உ ாரைைாக, 

தபண்களால் வழி ைத் ப்படும் உள்ளாட்சி ைன்ைங்கள் குடி ீர் 

 ிட்ைங்கள் நபான்ை அத் ியாவசிய நசகவகளுக்கு முன்னுரிகை 

அளிக்கின்ைன என்று இந் ியாவின் ஆய்வுகள் காட்டுகின்ைன (Cyrille 2025), 

அந  நவகளயில் ந ார்நவயின் ஆராய்ச்சி, அ ிக தபண் 

பிர ி ி ித்துவத்க  நைம்படுத் ப்பட்ை குழந்க  பராைரிப்பு 

நசகவகளுைன் இகைக்கிைது (Hessami and Fonseca 2020). அரசியல் 

 கலகைத்துவத் ில் உள்ள தபண்கள் பாலின அடிப்பகையிலான 

வன்முகை, தபற்நைார் விடுப்பு ைற்றும் ந ர் ல் சீர் ிருத் ம் 

ஆகியவற்கை  ிவர்த் ி தசய்யும் தகாள்கககளுக்காக குரல் தகாடுக்கும் 

நபாக்ககக் தகாண்டுள்ளனர். இருப்பினும், அரசியலில் சீரான 

பிர ி ி ித்துவத்க  அகைவது இன்னமும் குைிப்பிைத் க்க 

சவால்ககள அளிக்கிைது, இ ற்கு த ாைர்ச்சியான தகாள்கக 

முயற்சிகளும் கட்ைகைப்பு சீர் ிருத் ங்களும் ந கவப்படுகின்ைன (UN 

Women 2026). 25% உள்ளாட்சி ைன்ை ஒதுக்கீட்டின் அைிமுகம் தபண்களின் 

எண்ைிக்க ரீ ியிலான பிர ி ி ித்துவத்க  கைிசைாக உயர்த் ிய 

நபா ிலும், பல தபண்கள் த ாைர்ந்து  ிறுவனையைாக்கப்பட்ை பாலின 



 
 

பாகுபாடு, தபயரளவு பிர ி ி ித்துவம் (tokenism), முடிதவடுப்ப ில் 

இருந்து விலக்கப்படு ல் ைற்றும் ஆண்கள் ஆ ிக்கம் தசலுத்தும் கட்சி 
க வகைப்புககள (gatekeeping) எ ிர்தகாண்ைனர் என்பக  சைீபத் ிய 

இலங்கக ஆராய்ச்சி சுட்டிக்காட்டுகிைது, இது விளக்கைான 

பிர ி ி ித்துவம் (descriptive representation) என்பது உண்கையான 

தசல்வாக்காக ைாை நவண்டிய அவசியைில்கல என்பக  விளக்குகிைது 

(Panditha, 2026). தபண்களின் அரசியல் பிர ி ி ித்துவத் ிற்கு அரசியல் 

கட்சிகநள ஒரு முக்கிய  ிறுவனத்  கையாக இருப்பக  முந்க ய 

ஆராய்ச்சியும் அகையாளம் காட்டுகிைது, நவட்புைனுக்கள் 

காலப்நபாக்கில் அ ிகரித் ிருந் ாலும், தபண் நவட்பாளர்ககள 

முன்தனடுத்துச் தசல்வ ில் முக்கிய கட்சிகள் குகைந்  

அர்ப்பைிப்கபநய காட்டியுள்ளன என்று குைிப்பிடுகிைது (Kodikara, 2009). 

(Munasinghe and Ariyarathne, 2019) இன் கண்டுபிடிப்புகளின்படி, அரசியல் 

கட்சிகள் தபரும்பாலும் உள்ளூர் உயரடுக்குகள், உைவுமுகைகள், சா ி 
ைற்றும் வர்க்க வகலயகைப்புகள் மூலம் தபண்ககள ஆட்நசர்ப்பு 

தசய்வ ன் மூலநை ஒதுக்கீட்டுத் ந கவகளுக்குப் ப ிலளித் ன, இது 

 ிறுவப்பட்ை அ ிகாரக் கட்ைகைப்புகள் தபண்களின் அரசியல் 

ப விக்கான அணுககல எவ்வாறு த ாைர்ந்து வடிவகைத் ன 

என்பக க் காட்டுகிைது. 

தபாது வாழ்வில்,  கலகைப் பாத் ிரங்களில் தபண்களின் பங்நகற்பு 

சைைற்ை முகையில் கட்டுப்படுத் ப்பட்டுள்ளது. உலகளாவிய பாலின 

இகைதவளி அைிக்கக (GGGR) 2024 இன் படி, உலகளாவிய த ாழிலாளர் 

பகையில் தபண்கள் 42% ஆக உள்ளனர், ஆனால் உயர்  கலகைப் 

ப விகளில் 31.7% ைட்டுநை உள்ளனர் (World Economic Forum 2024). தபண்கள் 

ஆரம்ப  ிகல நவகலகளில் கிட்ைத் ட்ை பா ிகய வகிக்கும் 

நவகளயில், ைிகவும் மூத்   ிர்வாக (C-suite) ப விகளில் கால் பங்கிற்கும் 

குகைவாகநவ வகிக்கின்ைனர் (World Economic Forum 2024). நைலும், 

 கலகைப் பாத் ிரங்களில் பைியைர்த் ப்படும் தபண்களின் 

எண்ைிக்கக குகைந்து வருகிைது, 2024 இன் த ாைக்கத் ில் மூத்  

 கலகைப் பைியைர்த் ல்களில் தபண்கள் 36.4% ைட்டுநை 

பிர ி ி ித்துவப்படுத் ப்பட்ைனர், இது 2022 இல் 37.5% ஆக இருந் து (World 

Economic Forum 2024). 

அரசியல் ப விகளுக்கு அப்பால், தபாது வாழ்வின்  கலகைத்துவத் ில் 

தபண்களின் பிர ி ி ித்துவம் சீரற்ை ாகநவ உள்ளது. (Duke 2023) இன் 

கட்டுகர, நகாவிட் ந ாய்த்த ாற்றுக்கு பிந்க ய காலத் ில் தபண் 



 
 

 கலகைத்துவ பிர ி ி ித்துவத் ின் சரிகவ எடுத்துக்காட்டுகிைது. 

தபருந்த ாற்று உலகம் முழுவதும் பைியிைங்ககள சீர்குகலத் து, 

ஆனால்  கலகைத்துவத் ில் பாலின ஏற்ைத் ாழ்வுகள் த ாைர்ந் ன. 

உலக தபாருளா ார ைன்ைத் ால் பயன்படுத் ப்பட்ை LinkedIn  ரவு, யுநக, 

யுஎஸ், பிநரசில் ைற்றும் இந் ியா உட்பை முக்கிய தபாருளா ாரங்களில் 

மூத்   கலகைப் பாத் ிரங்களில் பைியைர்த் ப்பட்ை தபண்களின் 

விகி ம் உலகளவில் குகைந் க க் காட்டுகிைது (Duke 2023). 2023 இன் 

த ாைக்கத் ில், தபண்கள் 32%  கலகைப் ப விககள ைட்டுநை 

வகித் னர், இது 2020 இல் தபருந்த ாற்ைின் உச்சகட்ைத் ின் நபாது 

ப ிவான அந  ைட்ைைாகும் (World Economic Forum 2024). 2022 ஆம் 

ஆண்டிற்கு முன்,  கலகைத்துவத் ில் தபண்களின் பைியைர்த் ல் 

விகி ம் 2016 மு ல் ஆண்டுந ாறும் 1% அ ிகரித்து வந் து, ஆனால் 

தபருந்த ாற்று இப் முன்நனற்ைத்க   ிறுத் ியது (World Economic Forum 

2024). 

த ாழில்நுட்பம், ஊைகம் ைற்றும் த ாழில்முகை நசகவகள் துகைகள் 

ைிகவும் குைிப்பிைத் க்க சரிகவச் சந் ித் ன, தபருந்த ாற்ைிற்கு 

முந்க ய கைிப்புகளுைன் ஒப்பிடும்நபாது பைியைர்த் ல் விகி ங்கள் 

 ான்கு ச வ ீம் குகைந் ன (Duke 2023). இந்  "உயரத் ிற்குச் 

தசல்லும்நபாது சரிவு" (drop to the top) நபாக்கக அகனத்துத் 

துகைகளிலும் காைலாம், அங்கு தபண்கள் ஆரம்ப  ிகல ப விகளில் 

கைிசைான பங்கக வகிக்கிைார்கள், ஆனால் மூத்  பாத் ிரங்களுக்கு 

முன்நனை நபாராடுகிைார்கள் (Duke 2023). கல்வி ைற்றும் நுகர்நவார் 

நசகவகள் நபான்ை தபண்கள் ஆ ிக்கம் தசலுத்தும் துகைகளில், 

தபண்கள் ஆரம்ப  ிகல நவகலகளில் பா ிக்கும் நைற்பட்ைவற்கை 

வகிக்கிைார்கள், ஆனால் ைிகக் குகைந்  அளவிலான  கலகைப் 

ப விககளநய வகிக்கிைார்கள். உ ாரைைாக, கல்வியில் தபண்கள் 60% 

ஆரம்ப  ிகல பாத் ிரங்ககள வகிக்கிைார்கள், ஆனால் உயர்  கலகைப் 

ப விகளில் 39% ைட்டுநை உள்ளனர் (Duke 2023). 

STEM (அைிவியல், த ாழில் நுட்பம், தபாைியியல் ைற்றும் கைி ம்) 

துகைகளில், பாலின இகைதவளி இன்னும் த ளிவாகக் 

காைப்படுகிைது. அ ிகைான தபண்கள் STEM பட்ைங்ககளப் தபற்ை 

நபா ிலும், த ாழிலாளர் பகைக்கான அவர்களின் ைாற்ைம் 

சவாலான ாக உள்ளது. பட்ைைளிப்புக்கும் த ாழிலாளர் பகை 

நுகழவிற்கும் இகைநய ஏழு ச வ ீப் புள்ளி குகைவு இருப்பக  

 ரவுகள் காட்டுகின்ைன, நைலும் STEM துகைகளில் உள்ள C-suite 



 
 

( கலகை  ிர்வாகி ைற்றும் பிை மூத்   ிர்வாகி) ப விகளில் தபண்கள் 

12% ைட்டுநை உள்ளனர். STEM த ாழில்கள் ைிகவும் நவகைாக வளர்ந்து 

வரும் ைற்றும் தபாருளா ார ைந்  ிகலககளத்  ாங்கும்  ிைன் 

தகாண்ை த ாழில்களில் ஒன்ைாக இருப்பக க் கருத் ில் தகாண்டு, இத் 

துகைகளில் தபண்களின் பங்நகற்கப அ ிகரிப்பது எ ிர்கால 

தபாருளா ார சவால்ககளத்  ைிக்க உ வும். 

 

2.3 இலங்ககயில் அரசியல் ைற்றும் தபாது 

வாழ்வில் தபண்களின்  கலகைத்துவம் 

 

அரசியல் வாழ்வில் தபண்களின் 

 கலகைத்துவம் 

2006 மு ல் 2025 வகரயிலான உலகளாவிய பாலின இகைதவளி 
அைிக்ககயின் (GGGR) அைிக்கககள், இலங்ககயில் தபண்களின் 

 கலகைத்துவப் பாக  பற்ைிய முக்கியைான நுண்ைைிவுககள 

வழங்குகின்ைன. தபண்களின் அரசியல்  கலகைத்துவம் த ாைர்பான 

 ரவுகள் கீநழ உள்ள அட்ைவகையில் சுருக்கப்பட்டுள்ளன, இது பல 

ஆண்டுகளாக அரசியல் துகையில் தபண்களின்  கலகைத்துவத்க ப் 

பிர ிபலிக்கிைது (World Economic Forum 2026).  

அட்ைவகை 1: GGGR (2006-2025) அடிப்பகையிலான  கலகைத்துவத் ில் 

தபண்களின் பங்நகற்பு 

ஆண்டு உலகளாவிய பாலின 

இகைதவளி குைியீடு 

( ரவரிகச) 

அரசியல் 

அ ிகாரைளித்
 ல் 

( ரவரிகச) 

 ாைாளுைன்ை
த் ில் 

தபண்கள் (%) 

அகைச்சுப் 

ப விகளில் 

தபண்கள் (%) 

2025 130th (out of 148 
countries) 

137th 9.78 9.09 

2024 122nd (out of 146 
countries) 

123rd 5.3 5 

2023 115th (out of 146 countries) 106th 5.30 0 

2022 110th (out of 146 
countries) 

93rd 5.30 3.70 



 
 

2021 116th (out of 156 countries) 90th 5.4 3.7 

2020 102nd (out of 153 
countries) 

73rd 5.3 6.7 

2018 100th (out of 149 
countries) 

65th 5.80 4.30 

2017 109th (out of 144 
countries) 

65th 5.80 4.30 

2016 100th (out of 144 
countries) 

57th 6 7 

2015 84th (out of 145 countries) 59th 5 7 

2014 79th (out of 142 countries) 50th 6 3 

2013 55th (out of 136 countries) 30th 6 - 

2012 39th (out of 135 countries) 22nd 6 - 

2011 31st (out of 135 countries) 7th 6 6 

2010 16th (out of 134 countries) 6th 5 6 

2009 16th (out of 134 countries) 6th 6 6 

2008 12th (out of 130 countries) 5th 6 6 

2007 15th (out of 128 countries) 7th 5 10 

2006 13th (out of 115 countries) 7th 5 10 

ஆ ாரம்: உலகளாவிய பாலின இகைதவளி அைிக்கககளின் 

அடிப்பகையில் ஆசிரியரால் த ாகுக்கப்பட்ைது (World Economic Forum, 2006–

2025). 

 

நைநல உள்ள அட்ைவகைகயப் பார்க்கும்நபாது, 'அரசியல் 

அ ிகாரைளித் ல்' என்ை துகைப் பிரிவில் இலங்ககயின்  ரவரிகச 

பல ஆண்டுகளாக கைிசைாகக் குகைந்துள்ளக  த ளிவாகக் காை 

முடிகிைது. உலகளாவிய பாலின இகைதவளி அைிக்கககளால் 

உள்ளைக்கப்பட்ை தபரும்பாலான காலகட்ைங்களில் 

 ாைாளுைன்ைத் ில் தபண்களின் பிர ி ி ித்துவம் த ாைர்ந்து 

குகைவாகநவ இருந் து, தபாதுவாக 5% மு ல் 6% வகர ைட்டுநை 

இருந் து. அகைச்சுப் ப விகளில் தபண்களின் பிர ி ி ித்துவமும் 



 
 

 ாைாளுைன்ைத் ில் தபண்களின் பிர ி ி ித்துவத்க  விைக் 

குகைவாகநவ இருந் து, குைிப்பாக 2021 ைற்றும் 2023 இகைநய. 

ஏற்தகனநவ குகைந்  அளவிலான  ாைாளுைன்ைப் 

பிர ி ி ித்துவத்க க் தகாண்டிருந் நபா ிலும்,  ிகைநவற்று அரசியல் 

 கலகைத்துவத் ில் தபண்கள் த ாைர்ந்து குகைவாகநவ 

பிர ி ி ித்துவப்படுத் ப்பட்டுள்ளனர் என்பக  இது காட்டுகிைது. 

அட்ைவகையில் பிர ிபலிக்கும் தபண்களின் அரசியல் 

பிர ி ி ித்துவத் ின் த ாைர்ச்சியான குகைந்   ிகலகள் 

இருந் நபா ிலும், 2024  ாைாளுைன்ைத் ந ர் ல் இலங்கக அரசியலில் 

ஒரு முக்கியைான கைல்கல்கலக் குைித் து, இ ில் 24 தபண்கள் 

 ாைாளுைன்ைத் ிற்குத் ந ர்ந்த டுக்கப்பட்ைனர் (Manthri.lk 2025). நைலும், 

ந ர் லில் இரண்ைாவது அ ிகபட்ச விருப்பு வாக்குககளப் தபற்ை 

பின்னர் ெரிைி அைரசூரிய 1994 க்குப் பிைகு இலங்ககயின் மு ல் 

தபண் பிர ைரானார். இருப்பினும், 21 அகைச்சரகவ அகைச்சர்களில் 

இரண்டு தபண்கள் ைட்டுநை உள்ள ால்,  ிகைநவற்று அரசியல் 

 கலகைத்துவத் ில் தபண்கள் த ாைர்ந்து குகைவாகநவ 

பிர ி ி ித்துவப்படுத் ப்படுகிைார்கள். இ ன் விகளவாக, ஏப்ரல் 2026 

இன்ைர்-பார்லிதைன்ைரி யூனியனின் (IPU)  ரவரிகசயில் 

 ாைாளுைன்ைத் ில் தபண்களின் பிர ி ி ித்துவத் ிற்காக இலங்கக 

உலகளவில் 161 வது இைத் ில் உள்ளது (Office of the Cabinet of Ministers – 

Sri Lanka 2026; IPU Parline 2026). இப் घडா மணங்கள் தபண்களின் 

அரசியல் பங்நகற்பிற்கான புதுப்பிக்கப்பட்ை நவகத்க க் காட்டினாலும், 

பாலின சை ிகலயான அரசியல்  கலகைத்துவத்க  அகைவ ில் 

கைிசைான சவால்கள் த ாைர்கின்ைன. 

அட்ைவகை 1 இல் காட்ைப்பட்டுள்ளபடி, 'அரசியல் அ ிகாரைளித் ல்' 

துகைப் பிரிவில் இலங்ககயின்  ரவரிகச 2006 இல் 7 வது இைத் ில் 

இருந்து 2024 இல் 123 வது இைைாகக் கடுகையாகக் சரிந் து. 'அரசியல் 

அ ிகாரைளித் ல்' துகைப் பிரிவில் இந்  கூர்கையான சரிகவப் 

புரிந்து தகாள்ள, இந   கலப்பில் (Verité Research 2021) எழு ிய 

கட்டுகரகயப் பரிசீலிப்பது பயனுள்ள ாக இருக்கும். இக் கட்டுகரயின் 

படி, இலங்ககயின்  ரவரிகசயில் (GGGI ைற்றும் 'அரசியல் 

அ ிகாரைளித் ல்' துகைப் பிரிவு இரண்டிலும்) ஏற்பட்ை இந்  வியத் கு 

சரிவு, பகு ி அளவுக்கு கைக்கீட்டு முகையில் இருந்  த ாழில்நுட்பக் 

நகாளாநை காரைைாகும், இது முன்னர் அ ன் ை ிப்தபண்ககள 

உயர்த் ிக் காட்டியது. இக  சரிதசய்  பிைகு, இலங்ககயின் பாலின 



 
 

இகைதவளி பல ஆண்டுகளாக резко நைாசைகைவ ற்குப் ப ிலாக ஒநர 

சீராகக் குகைவாகநவ உள்ளது என்பக  தவளிப்படுத்துகிைது. GGGI இல் 

இலங்கக 2006 இல் 115  ாடுகளில் 13 வது இைத் ில் இருந் து, 

ஆஸ் ிநரலியா ைற்றும் சிங்கப்பூர் நபான்ை  ாடுககள விை 

முன்னைியில் இருந் து. இருப்பினும், 2019/20  ி ியாண்டில், அ ன் 

 ரவரிகச 153  ாடுகளில் 102 வது இைைாக வழீ்ச்சியகைந் து - இது இக் 

குைியடீு த ாைங்கப்பட்ை ில் இருந்து உலகளவில் ப ிவான ைிகப்தபரிய 

சரிவாகும். இலங்ககயின் GGGI ை ிப்தபண்ைில் ஏற்பட்ை இந்  

கூர்கையான சரிவுக்கு மு ன்கையாக 'அரசியல் அ ிகாரைளித் ல்' 

துகைப் பிரிநவ காரைைாகும், இது அளவிடுவது: 

●  ாைாளுைன்ைத் ில் தபண் பிர ி ி ித்துவம் 

● அகைச்சு பாத் ிரங்களில் தபண் பிர ி ி ித்துவம் 

● தபண் அரசுத்  கலவருைன் இருந்  ஆண்டுகள் 

ககைசி காட்டி (தபண் அரசுத்  கலவருைன் இருந்  ஆண்டுகள்), 

முன்னாள் பிர ைர் சிைிைாநவா பண்ைார ாயக்காவின் ப விக் காலம் 

காரைைாக இலங்ககயின் ை ிப்தபண்கை முன்னர் 

உயர்த் ியிருந் து. இருப்பினும், 2010 க்குப் பிைகு அவரது ப விக்காலம் 

50 ஆண்டுகால கைக்கீட்டுச் சட்ைகத் ிலிருந்து விலகிய ால், 

இலங்ககயின் ை ிப்தபண் கைிசைாகக் குகைந் து. Verité Research அரசுத் 

 கலவர் காட்டியின்  ாக்கத்க  அகற்ைி இலங்ககயின் GGGI 

ை ிப்தபண்கை ைீண்டும் கைக்கிட்ைது, நைலும் இ ன் முடிவுகள் 

இலங்ககயின் பாலின இகைதவளி 2006 மு ல் ஒப்படீ்ைளவில் 

ைாற்ைைின்ைி உள்ளக நய காட்டுகின்ைன. எனநவ, பிை காட்டிகளில் 

பாலின ஏற்ைத் ாழ்வுககளக் குகைப்ப ில்  ாடு ைிகக் குகைந்  

முன்நனற்ைத்க நய அகைந்துள்ளது. 

தபாது வாழ்வில் தபண்களின்  கலகைத்துவம் 

2006 மு ல் 2024 வகரயிலான GGGR இலங்ககயில் தபாது வாழ்வில் 

தபண்களின்  கலகைத்துவம் பற்ைிய முக்கியைான 

நுண்ைைிவுககளயும் வழங்குகிைது. தபாது வாழ்வில் தபண்களின் 

 கலகைத்துவம் த ாைர்பான அைிக்கககளின்  ரவுகள் அட்ைவகை 2 

ைற்றும் அட்ைவகை 3 இல் சுருக்கப்பட்டுள்ளன, நைலும் வைிகக் 

களங்களில்  கலகைப் பாத் ிரங்களில் தபண்களின் 

பிர ி ி ித்துவத் ின் பரிைாை வளர்ச்சிகய தவளிச்சம் நபாட்டுக் 

காட்டுகின்ைன (World Economic Forum, 2026).  



 
 

 

அட்ைவகை 2:  கலகைப் பாத் ிரங்களுக்கு தபண்களின் 

முன்நனற்ைம் ைற்றும் வைிகத் ில் தபண்களின்  கலகைத்துவம் 

(2006-2024) 

ஆண்
டு 

 கல
கைப் 

பாத் ிரங்
களுக்கு 

தபண்க
ளின் 

முன்நன
ற்ைம் 

தபண்க
ள் 

 கல
கைப் 

ப விக
ளுக்கு 

உயரும் 

 ிைன் 

தபண்க
ள் 

 ிறுவன
த் 

 கல
கைப் 

ப விக
ளுக்கு 

உயரும் 

 ிைன் 

தபரும்
பான்
கை 

தபண் 

உரிகை
யாளர்க
களக் 

தகாண்
ை 

 ிறுவன
ங்கள் (% 

 ிறுவன
ங்கள்) 

தபண் 

இகண 

உரிகை
யாளர்க
களக் 

தகாண்ை 

 ிறுவன
ங்கள் 

(ை ிப்பு) 

தபண்கள் 

உரிகை
கயக் 

தகாண்ை 

 ிறுவனங்
கள் 

(ஆண்களு
க்கு தபண் 

விகி ம்) 

தபண் 

உயர் 

நைலாளர்
ககளக் 

தகாண்ை 

 ிறுவனங்
கள் (% 

 ிறுவனங்
கள்) 

தபண் 

உயர் 

நைலாள
ர்ககளக் 

தகாண்ை 

 ிறுவன
ங்கள் 

(ை ிப்பு) 

தபண்கள் உயர் 

நைலாண்கையில் உள்ள 

 ிறுவனங்கள் 

(ஆண்களுக்கு தபண் 

விகி ம்)) 

2024 4.68 - - - - - - - - 

2023 4.71 - - - - - - - - 

2022 4.62 - - - - - 8.80% - - 

2021 4.69 - - 26.1% - - 8.8% - - 

2020 4.62 - - - - - 8.8% - - 

2018 0.61* - - - 0.35 - - 0.10 - 

2017 0.61* - - - 0.35 - - 0.10 - 

2016 - 0.69* - - - 26.1 - - 8.8 

2015 - 5.1 - 26% - - 9% - - 

2014 - - 5.7 26% - - 9% - - 

2013 - - 5 26% - - 9% - - 

2012 - - 5.38 - - - - - - 

2011 - - 5.31 - - - - - - 

2010 - - 5.2 - - - - - - 

2009 - - 3.78 - - - - - - 



 
 

2008 - - 5.49 - - - - - - 

2007 - - 5.33 - - - - - - 

2006 - - 4.87 - - - - - - 

ஆ ாரம்: உலகளாவிய பாலின இகைதவளி அைிக்கககளின் 

அடிப்பகையில் ஆசிரியரால் த ாகுக்கப்பட்ைது (World Economic Forum, 2006–

2024). 

 

அட்ைவகை 3: தபாது ைற்றும் வைிகக் களத் ில் தபண்களின் 

 கலகைத்துவம் (2006-2024) 

ஆண்
டு 

உலகளாவிய 

பாலின 

இகைதவளி 
குைியீடு 

( ரவரிகச) 

தபாருளா ார 

பங்நகற்பு 

ைற்றும் வாய்ப்பு 

( ரவரிகச) 

சட்ைைன்ை 

உறுப்பினர்கள், 

மூத்  

அ ிகாரிகள் 

ைற்றும் 

நைலாளர்கள் 

(%) 

த ாழில்முகை 

ைற்றும் 

த ாழில்நுட்ப 

த ாழிலாளர்கள் 

(%) 

2024 122nd (out of 146 
countries) 

127th 22.32 49.18 

2023 115th (out of 146 
countries) 

124th 27.01 47.5 

2022 110th (out of 146 
countries) 

122nd 27.19 47.7 

2021 116th (out of 156 
countries) 

132th 26 47.9 

2020 102nd (out of 153 
countries) 

126th 28.4 49 

2018 100th (out of 149 
countries) 

125th 27.6 49 

2017 109th (out of 144 
countries) 

123rd 24.8 49.3 

2016 100th (out of 144 
countries) 

124th 25 49 



 
 

2015 84th (out of 145 
countries) 

120th 24 51 

2014 79th (out of 142 
countries) 

109th 28 47 

2013 55th (out of 136 
countries) 

109th 24 48 

2012 39th (out of 135 
countries) 

105th 24 47 

2011 31st (out of 135 
countries) 

102nd 24 47 

2010 16th (out of 134 
countries) 

89th 24 47 

2009 16th (out of 134 
countries) 

99th 24 46 

2008 12th (out of 130 
countries) 

99th 22 47 

2007 15th (out of 128 
countries) 

94th 21 46 

2006 13th (out of 115 
countries) 

84th 21 46 

ஆ ாரம்: உலகளாவிய பாலின இகைதவளி அைிக்கககளின் 

அடிப்பகையில் ஆசிரியரால் த ாகுக்கப்பட்ைது (World Economic Forum, 2006–

2024). 

 

அட்ைவகை 1 இன் மு ல் பகு ி தபண்களின்  கலகைப் 

ப விகளுக்கான முன்நனற்ைத் ில் கவனம் தசலுத்துகிைது. 

இலங்ககயில் உள்ள  ிறுவனங்கள் ஆண்களுக்கு வழங்கும் அந  

வாய்ப்புககள தபண்களுக்கு  கலகைப் ப விகளுக்கு உயர 

வழங்குகின்ைனவா என்ை நகள்விக்கு ஆய்வுப் பங்நகற்பாளர்களின் 

ப ில்களில் இருந்து இத்  ரவு தபைப்பட்டுள்ளது. GGGRகள் ப ிப்புகள் 

முழுவதும் தவவ்நவறு அைிக்ககயிைல் அளவடீுககளப் பயன்படுத் ி 
இக் காட்டிகயக் காட்டுகின்ைன. அ ாவது, 2016-2018  விர ைற்ை 

அகனத்து ஆண்டுகளுக்கான ப ில்களும் 1-7 என்ை அளவில் ப ிவு 

தசய்யப்பட்ைன, நைலும் 2016, 2017 ைற்றும் 2018 ஆம் ஆண்டுகளில் 

ப ில்கள் 0-1 என்ை அளவில் ப ிவு தசய்யப்பட்ைன. இ ன் விகளவாக, 



 
 

ஒநர அளவடீ்டு முகைகயப் பயன்படுத்தும் ஆண்டுககள ைட்டுநை 

ஒப்பிை முடியும். எனநவ, 1-7 அளவடீ்டில் ப ிவுதசய்யப்பட்ை  ரகவப் 

பார்க்கும்நபாது, 2014 ைற்றும் 2024 க்கு இகைப்பட்ை பத் ாண்டுகளில், 

ை ிப்பு 5.7 இலிருந்து 4.68 ஆக கைிசைாகக் குகைந்துள்ளது 

த ளிவாகிைது, இது  கலகைத்துவப் பாத் ிரங்களில் பாலின 

சைத்துவத் ில் ஒரு கவகலக்குரிய நபாக்ககக் குைிக்கிைது. 

கூடு லாக, அட்ைவகை 1 இன் 2 வது ைற்றும் 3 வது பகு ிகள், 

வைிகங்களுக்குள் உயர்  கலகைப் பாத் ிரங்களில் தபண்களின் 

இருப்கபப் பற்ைிய  ரகவ வழங்குகின்ைன. இப் புள்ளிவிவரங்கள் 

தபரும்பான்கை தபண் உரிகையாளர்ககளக் தகாண்ை  ிறுவனங்களின் 

ச வ ீம், தபண் இகை உரிகையாளர்ககளக் தகாண்ை 

 ிறுவனங்களின் விகி ம் ைற்றும் தபண் உயர் நைலாளர்ககளக் 

தகாண்ை  ிறுவனங்களின் ச வ ீத்க  எடுத்துக்காட்டுகின்ைன. 

இருப்பினும், இக் காட்டிகளுக்கான  ரவுகள் அவ ானிப்புககள 

நைற்தகாள்ள அல்லது நபாக்குககளப் தபை நபாதுைான அளவு சீராகப் 

புகாரளிக்கப்பைவில்கல. 

அட்ைவகை 3 GGGR இல் பல ஆண்டுகளாக இலங்ககயின் 

 ரவரிகசககளயும், இரண்டு தவவ்நவறு பகு ிகளில் தபண்களின் 

ச வ ீத்க யும் காட்டுகிைது. 2 வது பத் ியில் தகாடுக்கப்பட்டுள்ள 

உலகளாவிய பாலின இகைதவளி குைியடீு (GGGI), பல்நவறு துகைகளில் 

பாலின சைத்துவத் ின் அடிப்பகையில்  ாடுககள 

 ரவரிகசப்படுத்துகிைது, நைலும் இலங்ககயில் தபண்களின் 

 கலகைத்துவத்க ப் பற்ைிய விவா த் ிற்கு சூழகல வழங்குகிைது. 

பாலின சைத்துவத் ில் த ாைரும் சவால்ககளப் பிர ிபலிக்கும் 

வி ைாக, 2024 இல், இலங்கக GGGI இல் உலகளவில் 122 வது இைத் ில் 

இருந் து, இது சில ஆண்டுகளுக்கு முன்பு த ாைங்கிய கீழ்ந ாக்கிய 

நபாக்ககத் த ாைர்கிைது. 

அந நபால, தபாது வாழ்வில் தபண்களின் பங்நகற்கபப் பற்ைிய 

நுண்ைைிவுககள வழங்கும் 'தபாருளா ார பங்நகற்பு ைற்றும் வாய்ப்பு' 

 ரவரிகசயில், இலங்கக த ாைர்ந்து குகைந்  இைத்க நய 

தபற்றுள்ளது, இ ில் ைிக சைீபத் ிய கீழ்ந ாக்கிய நபாக்கு 2022 மு ல் 2024 

வகர காைப்படுகிைது. சட்ைைன்ை உறுப்பினர்கள், மூத்  அ ிகாரிகள் 

ைற்றும் நைலாளர்கள் பாத் ிரங்களில் உள்ள தபண்கள் பற்ைிய  ரவும் 

இந நபான்ை எ ிர்ைகையான பைத்க  வகரகிைது. 2006 மு ல் 2023 



 
 

வகர இப் எண்ைிக்ககயில் சில சிைிய சரிவுகளுைன் ைிக தைதுவான 

வளர்ச்சிநய இருந் து, ஆனால் ைிகப்தபரிய சரிவு (கிட்ைத் ட்ை 5 ச வ ீ 

புள்ளிகள்) 2023 மு ல் 2024 வகர காைப்பட்ைது. ஒப்பீட்ைளவில், 

த ாழில்முகை ைற்றும் த ாழில்நுட்ப பாத் ிரங்களில் உள்ள 

தபண்களின் எண்ைிக்கக சற்று ந ர்ைகையான பைத்க  அளிக்கிைது, 

பல ஆண்டுகளாக எண்களில் தைதுவான ஆனால் தபரும்பாலும் சீரான 

வளர்ச்சி காைப்படுகிைது. 

பைியிைத் ில் தபண்களின்  கலகைத்துவத் ிற்கான ைற்தைாரு 

பயனுள்ள காட்டி நைலாண்கை ப விகளில் உள்ள தபண்களின் 

விகி ைாகும். அட்ைவகை 4 இல் வழங்கப்பட்டுள்ள  ரவுகள் ஐக்கிய 

 ாடுகளின் இலங்கக SDG  ரவு இகைய ளத் ில் (2025) இருந்து 

தபைப்பட்ைகவ. 

அட்ைவகை 4: இலங்ககயில் நைலாண்கை ைற்றும் த ாழில்முகை 

பாத் ிரங்களில் தபண்களின் ச வ ீம் (2016-2021) 

ஆண்டு % 

2016 25.6 

2017 23.2 

2018 22.5 

2019 25.6 

2020 26.1 

2021 21.8 

ஆ ாரம்: ஐக்கிய  ாடுகளின் இலங்கக SDG  ரவு இகைய ளத் ில் (2025) 

உள்ள  ரவுகளின் அடிப்பகையில் ஆசிரியரால் த ாகுக்கப்பட்ைது, 

காட்டி 5.5.2: நைலாண்கை ப விகளில் உள்ள தபண்களின் விகி ம். 

 

நைநல குைிப்பிைப்பட்டுள்ளபடி, 2016 மு ல் 2020 வகர வைிகத் ின் உயர் 

ைட்ைங்களில் தபண்களின் பங்கில் தைதுவான ஆனால் சீரான வளர்ச்சி 
இருந் து. இருப்பினும், இந்  எண்ைிக்கக 2020 மு ல் 2021 வகர 4.3 

ச வ ீ புள்ளிகளால் குகைந்துள்ளது. 



 
 

சுருக்கைாகச் தசான்னால், இலங்ககயில் வைிகம் ைற்றும் அரசியல் 

ஆகிய இரண்டிலும் தபண்களின்  கலகைத்துவப் பாத் ிரங்களில் 

சிைிய ைற்றும் சீரற்ை முன்நனற்ைங்கள் ஏற்பட்டுள்ள நபா ிலும், பல 

சவால்கள் த ாைர்கின்ைன. தபண்களின்  கலகைத்துவம் ைற்றும் 

த ாழிலாளர் பங்நகற்பில் உள்ள த ாைர்ச்சியான பாலின 

இகைதவளிககள  ற்நபாக ய இலக்கியங்களும்  ரவுகளும் 

அடிக்நகாடிட்டுக் காட்டுகின்ைன. 

த ாழிலாளர் பங்நகற்பு விகி ம் (LFP) 

த ாழிலாளர் பகையில் தபண்களின் பங்நகற்பு என்பது தபாது வாழ்வில் 

அவர்களின் பங்ககப் புரிந்துதகாள்வ ற்கான ஒரு முக்கியைான 

அளவைீாகும். இலங்ககயில், மூன்ைில் ஒரு தபண் ைட்டுநை 

த ாழிலாளர் பகையில் பங்நகற்கிைார், இ னால் இலங்ககயின் தபண் 

த ாழிலாளர் பங்நகற்பு (LFP) த ற்காசியாவிநலநய ைிகக் குகைந்  

 ிகலகளில் ஒன்ைாகும் (ADB, 2026). 2023 ஆம் ஆண்டில், தபண் LFP 31.6% 

ைட்டுநை, ஆண்களுக்கு இது 69.8% ஆக இருந் து (World World Bank 2025). 

இது ஒரு குைிப்பிைத் க்க பாலின இகைதவளிகயயும் வரலாற்று 

நபாக்ககயும் பிர ிபலிக்கிைது, பல ஆண்டுகளாக தபண் LFP ஆண்களின் 

பங்நகற்கப விை ந ாராயைாக 32 மு ல் 41 ச வ ீ புள்ளிகள் 

பின் ங்கியுள்ளது. 

பைம் 1: இலங்ககயில் தபண் த ாழிலாளர் பங்நகற்பு விகி ம் (1990-2023) 

 



 
 

ஆ ாரம்: உலக வங்கி 
 

1990 ைற்றும் 2023 க்கு இகையில் ஆண் ைற்றும் தபண் LFP விகி ங்கள் 

குகைந் க  பைம் 1 காட்டுகிைது. ஒட்டுதைாத்  கீழ்ந ாக்கிய நபாக்கு 

இரு குழுக்களுக்கும் ஒநர ைா ிரியாகத் ந ான்ைினாலும், வகரபைம் 

ைட்டுநை இந்  வருைாந் ிர ைாற்ைங்களின் அளவின் நவறுபாடுககளப் 

ப ிவு தசய்யவில்கல. அட்ைவகை 5 இல் காட்ைப்பட்டுள்ளபடி, 

த ாழிலாளர் பங்நகற்பு விகி ங்களில் ஆண்டுக்தகாருமுகை ஏற்படும் 

ைாற்ைங்ககள ஆராய்வது, ஆண் ைற்றும் தபண் த ாழிலாளர் பங்நகற்பு 

காலப்நபாக்கில் எவ்வாறு பரிைாைம் அகைந் து என்பக ப் பற்ைிய 

விரிவான புரி கல வழங்குகிைது. 

அட்ைவகை 5 இல் காட்ைப்பட்டுள்ளபடி, முந்க ய ஆண்டுைன் 

ஒப்பிடும்நபாது ஆண் ைற்றும் தபண் LFP விகி ங்கள் இரண்டும் குகைந்  

ஆண்டுகளில், தபண் LFP விகி த் ின் சரிவு மூன்று ஆண்டுககளத்  விர 

(2000, 2011 ைற்றும் 2021) ைற்ை அகனத்து ஆண்டுகளிலும் ஆண் 

விகி த்க  விை அ ிகைாக இருந் து. 

நவறு வார்த்க களில் கூறுவ ானால், LFP விகி ங்களில் 

ஆண்டுக்தகாருமுகை ஏற்படும் ைாற்ைங்ககளப் பார்க்கும்நபாது பாலின 

ஏற்ைத் ாழ்வு தவளிப்படுகிைது. இரு பாலினத் வரின் விகி ங்களும் 

குகைந்  ஆண்டுகளில், தபண்களின் விகி ச் சரிவு ைிகவும் ஆக உள்ளது, 

இது பாலின-சார்ந்  காரைிகள் தசயல்பைக்கூடும் என்பக க் 

குைிக்கிைது. 

அட்ைவகை 5: இலங்ககயில் தபண் ைற்றும் ஆண் த ாழிலாளர் 

பங்நகற்பு விகி த் ில் ஏற்படும் ைாற்ைங்கள் (1990-2023) 

ஆண்டு தபண் முந்க ய 

ஆண்டுைன் 

ஒப்பிடும்நபாது % 

புள்ளிகளில் 

வித் ியாசம் 

ஆண் முந்க ய ஆண்டுைன் 

ஒப்பிடும்நபாது % 

புள்ளிகளில் 

வித் ியாசம் 

1990 45.1% - 77.6% - 

1991 41.0% 4.1% 77.1% 0.5% 

1992 36.9% 4.1% 76.4% 0.7% 



 
 

1993 37.7% -0.8% 75.9% 0.5% 

1994 37.9% -0.2% 76.4% -0.5% 

1995 35.6% 2.3% 74.4% 2.0% 

1996 35.5% 0.1% 75.6% -1.2% 

1997 35.3% 0.2% 75.6% 0.0% 

1998 41.3% -6.0% 76.7% -1.1% 

1999 37.5% 3.8% 77.5% -0.8% 

2000 36.3% 1.2% 75.4% 2.1% 

2001 36.1% 0.2% 75.2% 0.2% 

2002 35.8% 0.3% 75.1% 0.1% 

2003 35.6% 0.2% 75.0% 0.1% 

2004 35.4% 0.2% 74.8% 0.2% 

2005 35.1% 0.3% 74.7% 0.1% 

2006 34.9% 0.2% 74.6% 0.1% 

2007 34.6% 0.3% 74.5% 0.1% 

2008 34.4% 0.2% 74.4% 0.1% 

2009 34.2% 0.2% 74.3% 0.1% 

2010 34.0% 0.2% 74.2% 0.1% 

2011 33.9% 0.1% 73.4% 0.8% 

2012 32.6% 1.3% 74.3% -0.9% 

2013 33.9% -1.3% 71.9% 2.4% 

2014 33.2% 0.7% 71.7% 0.2% 

2015 35.3% -2.1% 73.7% -2.0% 

2016 35.3% 0.0% 73.9% -0.2% 

2017 36.1% -0.8% 73.6% 0.3% 



 
 

2018 33.1% 3.0% 72.1% 1.5% 

2019 34.1% -1.0% 72.2% -0.1% 

2020 31.7% 2.4% 71.1% 1.1% 

2021 31.3% 0.4% 70.1% 1.0% 

2022 31.6% -0.3% 69.6% 0.5% 

2023 31.6% 0.0% 69.8% -0.2% 

ஆ ாரம்: உலக வங்கியின்  ரவுகளின் அடிப்பகையில் ஆசிரியரால் 

த ாகுக்கப்பட்ைது 

 

2.4 பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகையும் 

தபண்களின்  கலகைத்துவமும் 

தபாது வாழ்வில் GBV ைற்றும் தபண்களின் 

 கலகைத்துவம்: 

 

பரந்  பைி உலகில், 2019 இல் ஏற்றுக்தகாள்ளப்பட்ை ILO உைன்படிக்கக 

எண் 190, பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகை உட்பை பைியிைத் ில் 

வன்முகை ைற்றும் துன்புறுத் கலத்  டுக்க, ககயாள ைற்றும் ஒழிக்க 

பு ிய சர்வந ச  ர ிகலககளயும் ஒரு ஒருங்கிகைந்  

கட்ைகைப்கபயும்  ிறுவியது. பைி உலகில் தபண்கள் வன்முகை 

ைற்றும் துன்புறுத் ல்களுக்கு ஆளாகக்கூடிய சூழலில் உள்ளனர் 

என்பக  இக் உைன்படிக்கக அங்கீகரிக்கிைது ைற்றும் இப் பா ிப்கபக் 

குகைக்கும்  ைவடிக்ககககள அைல்படுத்துைாறு உறுப்பு  ாடுககள 

வலியுறுத்துகிைது. இக் கட்ைகைப்பு இலங்ககக்கு சிைப்பான 

தபாருத் த்க க் தகாண்டுள்ளது, இலங்கக 16 ஏப்ரல் 2026 அன்று ILO 

உைன்படிக்கக எண் 190 ஐ எற்றுக்தகாண்ைது (ratified), இது பைி உலகில் 

வன்முகை ைற்றும் துன்புறுத் லுக்கு எ ிரான சட்ை ைற்றும்  ிறுவன 

பாதுகாப்புககள வலுப்படுத்துவ ற்கான அர்ப்பைிப்கபக் குைிக்கிைது. 

இக் உைன்படிக்கக இலங்ககக்கு 16 ஏப்ரல் 2027 அன்று அைலுக்கு வரும். 

நைலும், "இனக்குழு, ை ம், வர்க்கம், சா ி, பாலின ந ாக்கு ிகல ைற்றும் 

சமூக-தபாருளா ாரப் பின்னைி நபான்ை பல ைற்றும் குறுக்குதவட்டுப் 

பாகுபாடுகள், சைைற்ை பாலின அடிப்பகையிலான அ ிகார உைவுகள், 



 
 

பாலின ஒநர ைா ிரியான எண்ைங்கள் (stereotypes) ைற்றும் வன்முகை 

ைற்றும் துன்புறுத் கல ஆ ரிக்கும் பாலின, சமூக ைற்றும் கலாச்சார 

த ைிமுகைகள் நபான்ை த ாைர்புகைய அடிப்பகைக் காரைிககள" 

 ிவர்த் ி தசய்ய நவண்டிய ன் அவசியத்க யும் இது 

வலியுறுத்துகிைது. எனநவ, இது பலவனீைான  ிகலகளின் 

குறுக்குதவட்டுககள அடிக்நகாடிட்டுக் காட்டுகிைது ைற்றும் சைைற்ை 

அ ிகார உைவுகள் ைற்றும்  ீங்கு விகளவிக்கும் பாலின த ைிமுகைகள் 

நபான்ை மூலக் காரைிககள  ிவர்த் ி தசய்ய அகழப்பு விடுக்கிைது. 

நைலும், முடிதவடுப்ப ில் தபண்களின் குரல் ைற்றும்  கலகைத்துவம் 

குைித்  2015 அைிக்கக, தபண்கள்  கலகைப் ப வியில் இருப்பது 

அல்லது குரல் தகாடுப்பது அவர்களுக்கு உண்கையான தசல்வாக்கு 

இருக்கிைது என்று எப்நபாதும் தபாருள்பைாது எனக் கூறுகிைது (Domingo et 

al. 2015). " கைமுகையில் இந்  உைகவ [தபண்களின் 

 கலகைத்துவம்/குரல் ைற்றும் உண்கையான தசல்வாக்கிற்கு 

இகைநய] பா ிக்கும் காரைிகள் தபண்களின் குரல்  ிகழும் சூழகலச் 

சார்ந் து" என்று ஆசிரியர்கள் விளக்குகிைார்கள். இந்  குைிப்பிட்ை 

அைிக்கக அரசியல் பங்நகற்பு, சமூக இயக்கம் ைற்றும் தபாருளா ார 

அ ிகாரைளித் ல் நபான்ை களங்களில் தபண்களின் 

 கலகைத்துவத் ில் கவனம் தசலுத்துகிைது (பல்நவறு த ாழில்முகை 

துகைகளில் தபண்களின்  கலகைத்துவத்க ப் பார்க்கும்  ற்நபாக ய 

ஆய்வுக்கு ைாைாக). இருப்பினும், ஒரு தபண்ைின் உண்கையான 

தசல்வாக்கு அவரது  கலகைத்துவம்  ிகழும் சூழகலச் சார்ந் து என்ை 

நயாசகன  ற்நபாக ய ஆய்வுக்கும் தபாருந்தும். இந்  அணுகுமுகை 

 ற்நபாக ய ஆய்வின் இரண்ைாவது துகை ஆராய்ச்சி நகள்விக்கு 

ந ரடியாக வழிகாட்டுகிைது - " ங்களது துகைகளில்  கலகைப் 

பாத் ிரங்ககளச் தசய்வ ற்கும் அக த்  க்ககவத்துக்தகாள்வ ற்கும் 

உள்ள  ிைகன பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகை எவ்வாறு 

பா ிக்கிைது?". 

அரசியல் வாழ்வில் GBV ைற்றும் தபண்களின் 

 கலகைத்துவம்: 

 ாைாளுைன்ைத் ில்  ிகழும் பாலின பாகுபாடு (sexism), துன்புறுத் ல் 

ைற்றும் தபண்களுக்கு எ ிரான வன்முகைகய அரசியலில் பாலின 

சைத்துவத்க  அகைவ ற்கான ைிக முக்கியைான  கைகளில் ஒன்று 

என இன்ைர்-பார்லிதைன்ைரி யூனியன் (IPU) அகழக்கிைது (Inter-



 
 

Parliamentary Union 2025). அரசியல் வன்முகை ஆண்ககளயும் 

தபண்ககளயும் பா ிக்கும் அந  நவகளயில், தபண்களின் பாலினம் 

காரைைாக அவர்கள் ைீது தசலுத் ப்படும் வன்முகை GBV ஆக 

ைாறுகிைது. இது தபண்களின் அரசியல் பங்நகற்கப க ரியைிழக்கச் 

தசய்யவும், அவர்களின் உரிகைககளக் கட்டுப்படுத் வும், அவர்களின் 

அரசியல் ஏதஜன்சிகயக் குகைை ிப்பிற்கு உட்படுத் வும் 

பயன்படுத் ப்படுகிைது. (Krook, 2020) (2025 இல் IPU ஆல் நைற்நகாள் 

காட்ைப்பட்ைது நபால) வா ிடுவது நபால, தபண்களுக்கு எ ிரான 

வன்முகை அரசியல் வாழ்விலிருந்து அவர்ககள ஒதுக்கி கவப்பக  

இயல்பாக்கவும்  ியாயப்படுத் வும் பயன்படுகிைது. 

இ ன் ைிகவும் முக்கியைானது ைற்றும் நவகைாக வளர்ந்து வரும் 

வடிவங்களில் ஒன்று இகையவழி பாலின அடிப்பகையிலான 

வன்முகை (OGBV) ஆகும். 33  ாடுககளச் நசர்ந்  150 தபண்  ாைாளுைன்ை 

உறுப்பினர்கள் ைற்றும்  ாைாளுைன்ை ஊழியர்களுைனான 

ந ர்காைல்ககள அடிப்பகையாகக் தகாண்ை IPU இன் 2025 ஆய்வு, OGBV 

இன் ஆபத் ான அ ிகரிப்கப எடுத்துக்காட்டுகிைது. தபண்  ாைாளுைன்ை 

உறுப்பினர்களில் 60% நபர் தவறுப்புப் நபச்சு,  வைான  கவல்கள், உருவ 

அடிப்பகையிலான துஷ்பிரநயாகம் அல்லது ைாக்ஸிங் (doxing) 

ஆகியவற்கை அனுபவித்துள்ள ாகவும், தபண்கள் ைீ ான 

தபரும்பாலான இகையவழித்  ாக்கு ல்கள் (85%) ைற்றும் 

அச்சுறுத் ல்கள் (59%) தபாதுைக்களிைைிருந்ந  வருகின்ைன என்றும் 

கண்ைைிந்துள்ளது — இது சமூகத் ில் ஆழைாகப் ப ிந்துள்ள ஆைா ிக்க 

த ைிமுகைககளயும் டிஜிட்ைல்  ளங்கள் மூலம் அவற்ைின் 

தவளிப்பாட்கையும் தவளிப்படுத்துகிைது. 

இலங்கக தபண் அரசியல்வா ிகளும் OGBV இன் இலக்குகளாக 

இருந்துள்ளனர், அவர்களின்  ம்பகத் ன்கைகயக் குகலக்க அவதூறு 

பிரச்சாரங்கள், குைா ிசயப் படுதகாகலகள் ைற்றும் பாலியல் 

வன்முகை அச்சுறுத் ல்கள் பயன்படுத் ப்படுகின்ைன (Daily FT 2025). இது 

 கலகையில் உள்ள தபண்கள் எ ிர்தகாள்ளும் GBV வடிவங்கள் குைித்  

ஆய்வின் மு ல் துகை ஆராய்ச்சி நகள்வியுைன் த ருக்கைாக 

ஒத்துப்நபாகிைது. 

 

2.5 பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகைகயக் 

ககயாளு லும் எ ிர்த் லும்  



 
 

 

இந்  சவால்கள் இருந் நபா ிலும், தபண்கள் வன்முகைகய தசயலற்ை 

முகையில் ஏற்றுக்தகாள்ளும் தபாறுகையாளர்களாக இல்கல. 

 கலகைத்துவ இைங்களில் பாலின அடிப்பகையிலான 

வன்முகைகயக் ககயாளுவ ற்கும், எ ிர்ப்ப ற்கும், அ ிலிருந்து 

 ப்பிப்பிகழப்ப ற்கும் அவர்கள் பல்நவறு உத் ிககளப் 

பயன்படுத்துகின்ைனர். நைற்கு உகாண்ைாவில் 26 சுயஉ விக் 

குழுக்களுைன் (கூட்டு நுண்கைன் ைற்றும் காபி கூட்டுைவு அகைப்கப 

உள்ளைக்கியது)  ைத் ப்பட்ை ஆராய்ச்சி, தபண்கள் GBV ஐ எ ிர்ப்ப ற்கு 

உ வுவ ில் குழுக்களில் உறுப்பினராக இருப்பது ஒரு முக்கிய பங்கக 

வகித்  ாகக் கண்ைைிந்துள்ளது (Domingo et al. 2015). கூட்டு அகைப்புகள் 

அல்லது  கலகைத்துவ அகைப்புககளச் நசர்ந்  தபண்கள் அ ிக 

அ ிகாரம் ைற்றும் துஷ்பிரநயாகத்க  எ ிர்க்கும்  ிைன் 

தகாண்ைவர்களாக உைர்ந் னர். 

இந் க் கண்நைாட்ைத்க   ற்நபாக ய ஆய்வுக்கு 

பயன்படுத்தும்நபாது, அரசியல், கார்ப்பநரட் துகைகள் அல்லது அரசு 

 ிறுவனங்கள் நபான்ை  கலகைப் ப விகளில் உள்ள தபண்கள், 

பல்நவறு "உறுப்பினர் கட்ைகைப்புகளுக்குள்" (membership structures) 

தபா ிந்துள்ளவர்களாகப் புரிந்து தகாள்ளப்பைலாம். இக் கட்ைகைப்புகள் 

அவர்களுக்கு GBV-க்கு ஆளாகும் பல்நவறு அளவிலான 

சாத் ியக்கூறுககளயும், அந  நபால் GBV-ஐ சைாளிக்கும் அல்லது 

எ ிர்க்கும் பல்நவறு அளவிலான  ிைன்ககளயும் வழங்கக்கூடும். 

கூட்டு  ைவடிக்கக ைற்றும் தபண்களின் முககைத்துவ ஆற்ைல் (agency) 

குைித்து (Evans and Nambiar 2013) எழு ிய உலக வங்கி பின்னைி 
ஆய்வைிக்ககயின் கண்டுபிடிப்புகள் இ ற்கு ஆ ரவளிக்கின்ைன. 

வாக்களிக்கும் உரிகைக்கான நபாராட்ைங்கள் மு ல் சட்ை 

சீர் ிருத் ங்கள் ைற்றும் வன்முகைக்கு எ ிரான  வனீ கால 

பிரச்சாரங்கள் வகர கூட்டு  ைவடிக்ககநய தபண்களின் 

அ ிகாரைளித் லுக்கு ஒரு சக் ிவாய்ந்  சக் ியாக வரலாற்று ரீ ியாக 

இருந்துள்ளது என்பக  இது சுட்டிக்காட்டுகிைது. 

(Evans and Nambiar 2013) முககைத்துவ ஆற்ைலுக்கும் கூட்டு 

 ைவடிக்ககக்கும் இகையிலான த ாைர்புகள் பல  ிகலகளில் 

இருப்ப ாக அகையாளம் காட்டுகின்ைனர். ஆசிரியர்கள் குைிப்பிடும் பல 

 ிகலகளில் இரண்டு  ிகலகள் வருைாறு: 

● வாய்ப்புககள விரிவுபடுத்து ல்: கூட்டு முயற்சிகள் 

வாய்ப்புககள விரிவுபடுத் ி, தபண்களின் முடிதவடுக்கும் 

அ ிகாரத்க  நைம்படுத்தும். 



 
 

● சமூக த ைிமுகைகளுக்கு சவால் விடுத் ல்: கூட்டு முயற்சிகள் 

தபண்களின் முககைத்துவ ஆற்ைகலக் கட்டுப்படுத்தும் சமூக 

த ைிமுகைகள் ைற்றும்  ைத்க களுக்கு தவளிப்பகையாகச் 

சவால் விடுக்கும். 

எடுத்துக்காட்டுகளாக, தபண் த ாழிலாளர்கள் பைியிை வன்முகைக்கு 

எ ிராக எவ்வாறு  ிரள்கிைார்கள், புலம்தபயர்ந்  த ாழிலாளர்கள் 

பைிச்சூழகல நைம்படுத்  எவ்வாறு ஒன்ைிகைகிைார்கள், ைற்றும் 

தபண்கள் குழுக்கள் அரசியல் பிர ி ி ித்துவத் ிற்காக எவ்வாறு 

அழுத் ம் தகாடுத்து  ங்களது வாக்குகளின் பலத்க ப் 

பயன்படுத்துகிைார்கள் என்பக  (Evans and Nambiar 2013) 

குைிப்பிடுகின்ைனர். கூட்டு  ைவடிக்கக தவற்ைிதபறும்  ிபந் கனகள் 

ைிகவும் சூழல் சார்ந் கவ என்றும் ஆசிரியர்கள் கூறுகின்ைனர். அகவ 

உள்ளூர்  ிறுவன ைற்றும் ஊக்கைளிக்கும் சூழல்கள், சமூக 

சைத்துவைின்கை ைற்றும் பிகைப்பின் முன்பிருந்   ிகலகள், ைற்றும் 

அகைப்பாய்  ிரண்ை முந்க ய அனுபவங்கள் ஆகியவற்கைப் 

தபாறுத் து. உள்ளூர் த ைிமுகைகள் ைற்றும் வி ிகளின் பாலினத் 

 ன்கையானது, கூட்டு முயற்சிகளில் தபண்கள் பங்நகற்க முடியுைா 

அல்லது அ ிலிருந்து பயனகைய முடியுைா என்பக  

வடிவகைக்கக்கூடும். சமூகம் சார்ந்  குழுக்களுக்குள்நளநய சமூக 

அடுக்குமுகை (social stratification) ைீண்டும் உருவாகலாம் என்றும், இது 

ஏற்கனநவ ஒப்படீ்ைளவில் சலுகக தபற்ை தபண்களுக்கு ஆ ரவாகவும் 

ைற்ைவர்ககள ஒதுக்குவ ாகவும் அகையக்கூடும் என்பக க் 

குைிப்பிடுவது முக்கியைாகும். 

இந்  நயாசகனகள் ஆய்வின் மூன்ைாவது துகை ஆராய்ச்சி 
நகள்வியுைன் த ாைர்பு தகாள்கின்ைன. இக் நகள்வி GBV-க்கு 

ப ிலளிக்கவும் அக  எ ிர்தகாள்ளவும் தபண்கள் பயன்படுத்தும் 

வழிமுகைகள் ைற்றும் உத் ிககள ஆராய்கிைது: 

● இந்  ப ில்கள்  னி பர் சார்ந் கவயா அல்லது கூட்டு 

சார்ந் கவயா? 

● துகை அல்லது சமூக-அரசியல் சூழலின் அடிப்பகையில் அகவ 

எவ்வாறு நவறுபடுகின்ைன? 

● அகவ அ ிகார படி ிகலககள ைீண்டும் உருவாக்குகின்ைனவா 

அல்லது அவற்றுக்கு சவால் விடுக்கின்ைனவா? 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

அத் ியாயம் 3:  

ஆய்வியல் ைற்றும் கட்ைகைப்புகள் 
 

3.1 ஆய்வு அணுகுமுகை  
 

பல்நவறு துகைகளில் பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகைகய (GBV) 

எ ிர்தகாண்ை தபண்களின் நுணுக்கைான ைற்றும்  னிப்பட்ை 

அனுபவங்ககள ஆராய இந்  ஆய்வு ஒரு பண்புசார் ஆய்வு 

அணுகுமுகைகயப் (qualitative research approach) பயன்படுத்துகிைது. 



 
 

புள்ளியியல் நபாக்குகளில் கவனம் தசலுத்துவ ற்குப் ப ிலாக, 

வன்முகை ைற்றும் அ ன் அச்சுறுத் ல் ஆகியகவ  கலகைப் 

தபாறுப்புககள ஏற்றுக்தகாள்வ ற்கும், ககயாளுவ ற்கும், அக த் 

 க்ககவத்துக் தகாள்வ ற்கும் தபண்களின்  ிைகன எவ்வாறு 

பா ிக்கின்ைன என்பக ப் புரிந்து தகாள்ள இந்  ஆய்வு முயல்கிைது. 

இந்  அணுகுமுகை பங்நகற்பாளர்களின் வாழ்வியல் 

அனுபவங்களுக்கு (lived experiences) முன்னுரிகை அளிக்கிைது, இது 

த ாழில்முகை ைற்றும் தபாது வாழ்வில் GBV ஆல் உருவாக்கப்படும் 

கட்ைகைப்பு ைற்றும்  னிப்பட்ை  கைககளப் பற்ைிய ஒரு விரிவான 

புரி கலப் தபை அனுை ிக்கிைது. 

 

3.2 ைா ிரி ந ர்வு ைற்றும்  ரவு நசகரிப்பு  
 

பங்நகற்பாளர்கள்  ங்களது அனுபவங்ககளப் பகிர்ந்து தகாள்வ ற்கு 

த கிழ்வான அந  நவகளயில் கவனம் தசலுத் க்கூடிய சூழகல 

வழங்கிய அகரகுகை கட்ைகைக்கப்பட்ை (semi-structured), ஆழைான 

ந ர்காைல்கள் மூலம்  ரவுகள் மு ன்கையாகச் நசகரிக்கப்பட்ைன. 

அவர்களின் த ாழில்சார் துகைகள் ைற்றும்  கலகைத்துவ 

அனுபவத் ின் அடிப்பகையில்  பர்ககளத் ந ர்ந்த டுக்க இந்  ஆய்வு 

ந ாக்கம் சார்ந்  ைா ிரித் ந ர்கவ (purposive sampling) பயன்படுத் ியது. 

ஆறு பைித் துகைககளப் பிர ி ி ித்துவப்படுத்தும் தபண்களுைன் 35 

ஆழைான ந ர்காைல்கள்  ைத் ப்பட்ைன. இப் பங்நகற்பாளர்கள் 

பின்வரும் துகைகளில் இருந்து ந ர்ந்த டுக்கப்பட்ைனர்: 

● கார்ப்பநரட் துகை:  ி ி, வங்கி, விருந்ந ாம்பல் ைற்றும் 

உற்பத் ித் துகைகள். 

● கல்வித் துகை: அரசு ைற்றும்  னியார் பாைசாகலகள் ைற்றும் 

பல்ககலக்கழகங்கள். 

● விகளயாட்டு ைற்றும் உைற்பயிற்சித் துகை: விகளயாட்டு 

ைற்றும் உைற்பயிற்சி சார்ந்   ிறுவனங்கள். 

● அரசுத் துகை: பல்நவறு அரசாங்க  ிறுவனங்கள். 

● அரசியல் களம்: உள்ளாட்சி ைற்றும் ைாகாை சகப அகைப்புகள். 

● சார்பற்ை  னியார் துகை (Informal Private Sector): சிறு ைற்றும் 

 டுத் ர த ாழில்முயற்சிகள் (SMEs) ைற்றும் விவசாயம். 

இவ் ஆய்வின் புவியியல் எல்கல பத்து ைாவட்ைங்களில் 

பரவியிருந் துைன், பல்நவறு பிராந் ிய ைாற்ைங்ககள 

உள்ளைக்கிய ாக இருந் து. இம் ைா ிரியில்  ற்நபாது  ங்களது 

த ாழிலில்  ீவிரைாக இருக்கும் தபண்கள் ைற்றும் ஓய்வு தபற்ைவர்கள் 



 
 

அல்லது  ங்களது த ாழில்களில் இருந்து விலகத் ந ர்வு தசய் வர்கள் 

ஆகிய இரு  ரப்பினரும் நசர்க்கப்பட்ைனர். பங்நகற்பாளர்களின் 

விருப்பத் ிற்கு ஏற்ப ந ர்காைல்கள் சிங்களம்,  ைிழ் அல்லது ஆங்கில 

தைாழிகளில்  ைத் ப்பட்ைன. 

 

அட்ைவகை 6: துகை ைற்றும் இனத் ின் அடிப்பகையில் ந ர்காைல் 

பங்நகற்பாளர்களின் பரம்பல் 

 

துகை சிங்களம்  ைிழ் முஸ்லிம் தைாத் ம் 

கார்ப்பநரட் துகை 3 1 0 4 

கார்ப்பநரட் துகை 4 5 0 9 

அரசுத் துகை 3 0 1 4 

விகளயாட்டுத் துகை 1 2 0 3 

அரசியல் துகை 5 1 2 8 

முகைசாரா  னியார் 

துகை 

3 3 1 7 

தைாத் ம் 19 12 4 35 

 

அட்ைவகை 7: ைாவட்ைம் ைற்றும் தைாழியின் அடிப்பகையில் 

ந ர்காைல் பங்நகற்பாளர்களின் பரம்பல் 



 
 

இந்  ந ர்காைல் விவரிப்புகளுக்கு நைல ிகைாக, அரச சார்பற்ை 

 ிறுவனத் துகை (NGO sector), சட்ைம், கல்வியியல், ஆராய்ச்சி, ககல 

ைற்றும் தசயல்பாட்ைாளர் புலங்ககளச் நசர்ந்   ிபுைர்களுைன்  ான்கு 

முக்கிய  கவல் வழங்கு ர் ந ர்காைல்கள் (Key Informant Interviews) 

 ைத் ப்பட்ைன. இந்   ிபுைர்கள் பாலின அடிப்பகையிலான 

வன்முகைக்கான (GBV)  ிறுவனக் காரைிகள் ைற்றும் இலங்ககயில் 

தபண்களின்  கலகைத்துவத்க ச் சுற்ைியுள்ள சட்ைக் கட்ைகைப்புகள் 

குைித்  பரந்  முகையான சூழகல வழங்கினர். 

ந ர்காைல்கள் மூலம் நசகரிக்கப்பட்ை  ரவுகள்  ீைாடிக் பகுப்பாய்வு 

(thematic analysis) முகைகயப் பயன்படுத் ிப் பகுப்பாய்வு தசய்யப்பட்ைன. 

 

3.3 அைத ைிமுகைக் கருத் ில் தகாள்ளல்கள்  

 
பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகை பற்ைிய விவா ங்களின் 

உைர் ிைன் സ്വభா வத்ததக் கருத் ில் தகாண்டு, அகனத்து 

பங்நகற்பாளர்களின் பாதுகாப்கபயும் கண்ைியத்க யும் உறு ி 
தசய்வ ற்காக இந்  ஆய்வு கடுகையான அைத ைிமுகை 

ைாவட்ைம் சிங்களம்  ைிழ் ஆங்கிலம் தைாத் ம் 

Anuradhapura 1 0 0 1 

Batticaloa 0 3 0 3 

Colombo 3 1 5 9 

Galle 1 0 0 1 

Gampaha 4 0 0 4 

Jaffna 0 4 0 4 

Kandy 5 0 0 5 

Matara 1 0 0 1 

Puttalam 5 0 0 5 

Trincomalee 0 2 0 2 

தைாத் ம் 20 10 5 35 



 
 

 கைமுகைககளப் பின்பற்ைியது. இ ஆராய்ச்சி, சர்வந ச இனத்துவக் 

கல்விகளுக்கான கையத் ால் (ICES)  ிறுவப்பட்ை ‘ஆராய்ச்சி 
அைத ைிமுகை வி ிகய’ (Code of Research Ethics) பின்பற்ைியதுைன், 

ICES ஆல்  ியைிக்கப்பட்ை மூன்று சிநரஷ்ை ஆராய்ச்சியாளர்ககளக் 

தகாண்ை அைத ைிமுகை ைறுஆய்வுக் குழுவிைம் (Ethics Review 

Committee) முகைசார்ந்  அைத ைிமுகை அனுை ிகயயும் தபற்ைது. 

அைத ைிமுகைக் கட்ைகைப்பின் ஒரு முக்கிய தூைாக  கவைிந்  
சம்ை ம் (informed consent) இருந் து. பங்நகற்பாளர்கள் அகனவருக்கும் 
ஆய்வின் ந ாக்கங்கள் ைற்றும் எந் தவாரு பா ிப்பும் இன்ைி 
எந் தவாரு கட்ைத் ிலும் விலகுவ ற்கான அவர்களின் உரிகை 
குைித்து முழுகையாக விளக்கப்பட்ைது; முகைசார்ந்  சம்ை ம் 
ககதயாப்பைிைப்பட்ை படிவங்கள் மூலம் ஆவைப்படுத் ப்பட்ைது. 
ரகசியத் ன்கைகயப் நபை, அகனத்து  ரவுகளும் 
தபயரற்ைகவயாக்கப்பட்ைன (anonymized). தபண்களின் ைற்றும் 
அவர்களுைன் த ாைர்புகைய  ிறுவனங்களின் அகையாளங்ககளப் 
பாதுகாப்ப ற்காக, அகையாளப்படுத்தும்  கவல்கள் அகற்ைப்பட்டு 
குைியடீுகளால் ைாற்ைப்பட்ைன. 
நைலும், ந ர்காைல் தசயல்பாட்டின் நபாது உளவியல் ரீ ியான ைன 
உகளச்சல் ஏற்படுவ ற்கான சாத் ியக்கூறுககள ஆராய்ச்சிக் குழு 
அங்கீகரித் து. இக த்  ைிக்க, பங்நகற்பாளர்கள் பாதுகாப்பாக 
உைரும் சூழல்களில் ந ர்காைல்கள்  ைத் ப்பட்ைன, நைலும் 
பங்நகற்பின் நபாது அல்லது அ ற்குப் பிைகு உ வி ந கவப்பட்ைால் 
த ாழில்முகை ஆ ரவு நசகவகள் பற்ைிய  கவல்கள் அகனத்து 
பங்நகற்பாளர்களுக்கும் வழங்கப்பட்ைன. 
 

3.4 ஆய்வின் வரம்புகள்  

இந்  ஆய்வு இலங்கக சூழகலப் பற்ைிய நுண்ைைிவுககள 
வழங்கினாலும், இது சில வரம்புகளுக்கு உட்பட்ைது. உைர் ிைன் 
வாய்ந்   கலப்புககளப் பற்ைி விவா ிக்க பங்நகற்பாளர்களின் 
கிகைக்கும்  ன்கை ைற்றும் விருப்பம், அந  நபால்  ளவாை (logistical) 
ைற்றும் ந ரக் கட்டுப்பாடுகள் இறு ி ைா ிரி அளகவ பா ித் ன. 
ஆராய்ச்சி பன்முகத் ன்கைகய இலக்காகக் தகாண்டிருந் ாலும், 
அது அகனத்து இனங்கள் ைற்றும் புவியியல் இருப்பிைங்களில் 
துல்லியைான விகி ாச்சார பிர ி ி ித்துவத்க க் நகாரவில்கல. 
குைிப்பாக, உள்ளைக்கிய ாக இருக்க முயற்சிகள் நைற்தகாள்ளப்பட்ை 
நபா ிலும், இறு ி ைா ிரியில்  ிரு ங்கககள் (trans women) எவரும் 



 
 

நசர்க்கப்பைவில்கல. கூடு லாக, இந்  ஆய்வின் எல்கல 
தபண்களின் அனுபவங்களில் ைட்டுநை பிரத் ிநயகைாக கவனம் 
தசலுத்துகிைது; வன்முகையின் வடிவங்ககள எ ிர்தகாள்ளக்கூடிய 
ஆண்களின் அனுபவங்கநளாடு, (குைிப்பாக அவர்கள் ஆண்கையின் 
த ைிமுகைத்  ரங்களுக்கு இைங்கா நபாது) ஒப்பீட்டுப் 
பகுப்பாய்கவ நைற்தகாள்ள இது முயலவில்கல. 
 

3.5 நகாட்பாட்டுச் சட்ைகம்  

 

GBV எவ்வாறு தபண்களின்  கலகைத்துவத்க  வடிவகைக்கிைது 
என்பக  விளக்குவ ற்கு இந்  ஆய்வில் பயன்படுத் ப்பட்ை 
பல்நவறு நகாட்பாடுகள் ைற்றும் நகாட்பாட்டு அகைப்புககள இப் 
பிரிவு விளக்குகிைது. இந்  ஆய்வு பின்வருவனவற்கை 
அடிப்பகையாகக் தகாண்ைது: 

1. தபண்ைிய  ிறுவனையைாக்கல் நகாட்பாடு (Feminist 
Institutionalism Theory) 

2. (Campbell, 2022) ஆல் நகாடிட்டுக் காட்ைப்பட்ை GBV பற்ைிய 
'தபண்ைிய அைி ல்கள்' (Feminist knowledges) 

 

தபண்ைியம் ைற்றும்  ிறுவனையைாக்கல் சர்வந ச த ட்தவார்க்கின் 
(FIIN) கூற்றுப்படி, தபண்ைிய  ிறுவனையைாக்கல் என்பது தபண்ைிய 
ஆராய்ச்சியில் ஒரு பு ிய  ிறுவனவா க் கண்நைாட்ைத்க ப் 
பயன்படுத் ி,  ிறுவனங்கள் எவ்வாறு பாலினத் ால் 
வடிவகைக்கப்படுகின்ைன என்பக  ஆராய்கிைது. இது பாலின 
சார்பு ிகலகய தவளிப்படுத்துவ ில் கவனம் தசலுத்துகிைது ைற்றும் 
முகைசார்ந்  வி ிகள் ைற்றும் முகைசாரா  கைமுகைகள் (ஆழைாக 
நவரூன்ைி காலப்நபாக்கில்  ீடித் ிருக்கும்) எவ்வாறு இயல்பாகநவ 
பாலினையைாக்கப்பட்டுள்ளன என்பக  எடுத்துக்காட்டுகிைது. 
 ிறுவனங்கள் எவ்வாறு பாலினையைாக்கப்படுகின்ைன, முகைசாரா 
 கைமுகைகளின் முக்கியத்துவம் ைற்றும்  ிறுவனங்களில் உள்ள 
அ ிகார ஏற்ைத் ாழ்வுகள் பற்ைிய நுண்ைைிவுககளப் தபை இது 
பயன்படுத் ப்பைலாம். 
 

(Holmes, 2020) இன் கூற்றுப்படி, தபண்ைிய  ிறுவனையைாக்கல் என்பது 

 ிறுவனங்களுக்குள்ளும் அவற்றுக்கு இகைநயயும் அ ிகாரம் எவ்வாறு 

வி ிநயாகிக்கப்படுகிைது என்பக ப் புரிந்து தகாள்ளவும் விளக்கவும் 

முயலும் ஒரு நகாட்பாட்டு அகைப்பாகும், இது பாலினத்க  ஒரு 



 
 

மு ன்கை பகுப்பாய்வு அலகாக வலியுறுத்துகிைது. இது பாலினத்க  

 ிறுவன அளவிலான பகுப்பாய்வுகளில் நசர்ப்ப ன் மூலம் பு ிய 

 ிறுவனையைாக்கல் நகாட்பாட்டின் (New Institutionalism) ைீது 

கட்டிதயழுப்பப்படுகிைது, நைலும்  டு ிகலயான ாகத் ந ான்றும் 

கட்ைகைப்புகள், வி ிகள், த ைிமுகைகள் ைற்றும்  கைமுகைகள் 

எவ்வாறு பாலினையைாக்கப்பட்டு பாலின அடிப்பகையிலான 

விகளவுககள உருவாக்குகின்ைன என்பக  ஆராய்கிைது. தபண்ைிய 

 ிறுவனையைாக்கல் அைிஞர்கள்,  ிறுவனங்கள்  ிகலயானகவ அல்ல, 

ைாைாக 'சமூக  டிகர்களின்  ைத்க கயக் கட்டுப்படுத்தும் அல்லது 

தசயல்படுத்தும் ைாறும் संस्थाக்கள் (dynamic entities)' என்று 

வா ிடுகின்ைனர்.  ிறுவனங்களுக்குள் உள்ள முகைசார்ந்  ைற்றும் 

முகைசாரா வி ிகள் ஏற்றுக்தகாள்ளக்கூடிய பாலின  ைத்க ககள 

 ிர்ையம் தசய்கின்ைன ைற்றும் பரந்  சமூக ைற்றும் அரசியல் பாலின 

எ ிர்பார்ப்புககள ைீண்டும் உருவாக்க பங்களிக்கின்ைன. ஒரு அரசியல் 

 ிட்ைைாக, தபண்ைிய  ிறுவனையைாக்கல்  ிறுவனங்களுக்குள் 

இருக்கும் அ ிகாரத்  ீர்வுககள சீர்குகலப்பக யும், பாலின 

ஏற்ைத் ாழ்வுகள் ைற்றும் பிை பாகுபாடுககளத் നിലநிறுத்தும் 

 ிறுவனத்  கைககள அகையாளம் கண்டு சவால் விடுப்ப ன் மூலம் 

ைாற்ைத்க  எளி ாக்குவக யும் ந ாக்கைாகக் தகாண்டுள்ளது. 

தபண்ைிய  ிறுவனையைாக்கல் வல்லு ர்கள் தபண்களின் நசர்ப்பு 

ைற்றும் விலக்கு,  ிறுவனங்களுக்குள் அவர்களின் அனுபவங்கள் 

ைற்றும் அ ிகாரத்க  ைறுபகிர்வு தசய்வ ில் பாலின சைத்துவ 

சீர் ிருத் ங்களின் தசயல் ிைன் ஆகியவற்கை பகுப்பாய்வு 

தசய்கிைார்கள். தபண்ைிய  ிறுவனையைாக்கல், இனம் ைற்றும் 

வர்க்கம் நபான்ை குறுக்குதவட்டு சமூகப் பிரிவுகள்  ிறுவனங்களுக்குள் 

பாலினத்துைன் எவ்வாறு த ாைர்பு தகாள்கின்ைன என்பக யும் 

கருத் ில் தகாள்கிைது. 

 

தபண்ைிய  ிறுவனையைாக்கல்,  ிறுவனங்களுக்குள் பாலினமும் 
அ ிகாரமும் எவ்வாறு தசயல்படுகின்ைன என்பக ப் புரிந்து தகாள்ள 
உ வும் பல முக்கிய கூறுககளக் தகாண்டுள்ளது: 

● பாலினத்க  மு ன்கை தலன்ஸாகப் பயன்படுத்து ல்: 
 ிறுவனங்ககள பகுப்பாய்வு தசய்வ ற்கான ஒரு மு ன்கை 
தலன்ஸாக பாலினத்க  இது வலியுறுத்துகிைது. சட்ைங்கள் 
ைற்றும் அகைப்புகள் நபான்ை முகைசார்ந்  
கட்ைகைப்புககளயும், முகைசாரா த ைிமுகைகள் ைற்றும் 
 கைமுகைககளயும் உள்ளைக்கிய  ிறுவனங்கள் பாலின-



 
 

 டு ிகலயானகவ அல்ல என்று அது வா ிடுகிைது. ைாைாக, 
அகவ பாலின அ ிகார ைாற்ைங்களால் வடிவம்தபற்று, 
அவற்கை  ிகல ிறுத்துகின்ைன. இப் ஆய்வின் சூழலில், 
இலங்ககயில் உள்ள  கலகைத்துவ கட்ைகைப்புகள், 
அரசியல்  ிறுவனங்கள் ைற்றும் பைியிைங்கள் எவ்வாறு 
தபரும்பாலும் GBV-கய சகித்துக் தகாள்ளும், இயல்பான ாகக் 
கருதும் அல்லது நபா ிய அளவில்  ிவர்த் ி தசய்யத் 
 வறும் ஆைா ிக்க த ைிமுகைகளுக்குள் தபா ிந்துள்ளன 
என்பக  ஆராய இக் கண்நைாட்ைம் அனுை ிக்கிைது. 

●  ிறுவன ைாற்ைங்களின் பாலினத்  ன்கை:  ிறுவனங்கள் 
த ாைர்ச்சிகயப் நபணும் ைற்றும் ைாற்ைத்க  அனுபவிக்கும் 
தசயல்முகைகள் எவ்வாறு பாலினையைாக்கப்பட்டு, 
ஆண்களுக்கும் தபண்களுக்கும் தவவ்நவறு விகளவுககள 
உருவாக்குகின்ைன என்ப ில் இது குைிப்பாக கவனம் 
தசலுத்துகிைது.  டு ிகலயாகத் ந ான்றும் வி ிகள் எவ்வாறு 
பாலின அடிப்பகையிலான விகளவுககள ஏற்படுத்தும் 
என்பக  இது பார்க்கிைது. 

● ைாறும்  ிறுவனங்களும் முககைத்துவ ஆற்ைலும்: 
 ிறுவனங்ககள  ிகலயான அகைப்புகளாகப் பார்க்காைல் 
ைாறும் இயல்புகையகவயாக தபண்ைிய 
 ிறுவனையைாக்கல் கருதுகிைது. அகவ  ிகலயான 
'தபாருட்கள்' அல்ல, ைாைாக த ாைர்ச்சியாக உருவாகி 
வருபகவ ைற்றும்  ிறுவனங்களுக்கு உள்நளயும் 
தவளிநயயும் இயங்கும் சமூக  டிகர்களால்  ாக்கைகைந்து 
ைாற்ைப்பைக்கூடியகவ. இது  ிறுவன ைாற்ைத்க  
வடிவகைப்ப ில் முககைத்துவ ஆற்ைலின் (agency) பங்கக 
எடுத்துக்காட்டுகிைது. 

● அ ிகாரப் பகிர்வு: தபண்ைிய  ிறுவனையைாக்கலின் முக்கிய 
கவனம்  ிறுவனங்களுக்குள்ளும் அவற்றுக்கு இகைநயயும் 
அ ிகாரம் எவ்வாறு வி ிநயாகிக்கப்படுகிைது என்பக ப் 
புரிந்து தகாள்வ ாகும். பாலின ஏற்ைத் ாழ்வுகள் ைற்றும் பிை 
பாகுபாடுககளப் நபணும்  ிறுவனத்  கைககள அகையாளம் 
காை இது முயல்கிைது. 

● குறுக்குதவட்டுத்  ன்கை: இனம், வர்க்கம், பாலியல் 
ந ாக்கு ிகல, வயது ைற்றும்  ிைன் நபான்ை பிை சமூகப் 
பிரிவுகளுைன் பாலினம் குறுக்கிடுகிைது என்பக  இது 
அங்கீகரிக்கிைது. இந்  குறுக்குதவட்டு அகையாளங்கள் 



 
 

 ிறுவனங்களுக்குள்  னி பர்களின் அனுபவங்ககள எவ்வாறு 
வடிவகைக்கின்ைன என்பக  இது கருத் ில் தகாள்கிைது. 

 

தபாதுவாக, தபண்ைிய  ிறுவனையைாக்கல் இப் ஆய்விற்கான 
நகாட்பாட்டுச் சட்ைகத் ின் ஒரு பகு ியாகப் பயன்படுத் ப்படுகிைது, 
ஏதனனில் Mackay, Kenny, and Chappell (2010) வா ிடுவது நபால், 
தபண்ைிய  ிறுவனையைாக்கல்  ிறுவன ைாற்ைங்கள், பாலின 
அ ிகார உைவுகள் ைற்றும் அரசியல் வாழ்வில் பாலின 
ஏற்ைத் ாழ்வுகள் ைீண்டும் உருவாகு ல் பற்ைிய  ைது புரி கல 
ஆழப்படுத்துவ ற்கான குைிப்பிைத் க்க சாத் ியக்கூறுககளக் 
தகாண்டுள்ளது. 
இருப்பினும், நைநல உள்ள தபண்ைிய  ிறுவனையைாக்கல் 
நகாட்பாடு  ிறுவனங்களில் கவனம் தசலுத் ி ஆய்வுப் 
பிரச்சிகனகய பகுப்பாய்வு தசய்வ ற்கான ஒரு அடிப்பகைகய 
வழங்கினாலும், ஆய்வின் முக்கிய கவனைாக இருக்கும் வன்முகைப் 
பிரச்சிகனக்கு அது நபாதுைான அழுத் த்க  அளிக்கவில்கல. இந்  
இகைதவளிகய  ிரப்ப, இந்  ஆய்வு வன்முகை பற்ைிய தபண்ைியக் 
கண்நைாட்ைங்களின் கலகவயிலும் அடிப்பகையாகக் தகாண்டு 
அகைக்கப்பட்டுள்ளது. இ ற்காக (Campbell, 2022) எழு ிய ‘On Violence as 
a Feminist Problem’ என்ை ஆய்வைிக்கக பயன்படுத் ப்பட்டுள்ளது. 
தபண்ைிய அணுகுமுகைகள்  ான்கு முக்கிய கூறுகளின் ைீது 
கட்ைகைக்கப்பட்டுள்ளன: 

● வாழ்வியல் அனுபவங்களின் முக்கியத்துவம் (Lived Experiences): 
வன்முகைகயப் புரிந்து தகாள்வ ில் தபண்களின் 
வாழ்வியல் அனுபவங்களின் முக்கியத்துவத்க  இது 
கையைாகக் தகாண்டுள்ளது. 

● பாலியல் ைற்றும் பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகையின் 
(SGBV)  னித்துவைான  ன்கை: SGBV என்பது ஒரு 
 னித்துவைான வன்முகை வடிவைாகும், இ ில் உைல் 
ரீ ியான பலவந் ம் ைட்டுைின்ைி குைியடீ்டு வன்முகை 
(symbolic violence) ைற்றும் வற்புறுத் லும் அைங்கும். 

● வன்முகையின் த ாைர்ச்சி (Continuity of Violence): SGBV என்பது 
காலம் ைற்றும் இைத்க க் கைந்து அகை ி ைற்றும் நைா ல் 
ஆகிய இரு சூழல்களிலும் இருக்கும் ஒரு த ாைர்ச்சியான 
வன்முகையாக வகரயறுக்கப்படுகிைது. 

● சைைற்ை பாலின படி ிகலகளின் தவளிப்பாடு: SGBV என்பது 
சைைற்ை பாலின படி ிகலகளின் ஒரு தவளிப்பாைாகும், இது 



 
 

அ ிகாரம் ைற்றும் வன்முகைகய  ிகல ிறுத்தும் பாலின 
அகைப்புககள வலுப்படுத்துகிைது. 

முடிவாக, இப் ஆய்வின் நகாட்பாட்டுச் சட்ைகம் தபண்ைிய 
 ிறுவனையைாக்கல் ைற்றும் SGBV/GBV பற்ைிய தபண்ைியக் 
கருத்துக்ககள ஒன்ைிகைத்து GBV-க்கும் தபண்களின் 
 கலகைத்துவத் ிற்கும் இகையிலான த ாைர்கப ஆராய்வ ற்கான 
ஒரு தலன்கஸ வழங்குகிைது. 
 

 

3.6 கருத் ியல் சட்ைகம்  

 

தபண்ைிய  ிறுவனையைாக்கல் ைற்றும் குறுக்குதவட்டு தபண்ைிய 
பகுப்பாய்வின் நகாட்பாட்டுத்  ளங்களின் ைீது கட்டிதயழுப்பப்பட்டு, 
கட்ைகைக்கப்பட்ை பாலின அ ிகார உைவுகள் (GBV உட்பை) 
தபண்களின்  கலகைத்துவத்க  எவ்வாறு வடிவகைக்கின்ைன 
என்பக ப் புரிந்து தகாள்ள இந்  ஆய்வு ஒரு கருத் ியல் சட்ைகத்க  
உருவாக்குகிைது. 
வகரபைம் 2 இல் விவரிக்கப்பட்டுள்ளபடி: 

● மூலக் காரைங்கள்: ஆைா ிக்கம் ைற்றும் பாலின 
சைத்துவைின்கை ஆகியகவ தபண்களுக்கு எ ிரான GBV-கய 
சாத் ியைாக்கும் ைற்றும் இயல்பான ாக்கும் மூலக் 
காரைங்களாக கவக்கப்பட்டுள்ளன. 

● குறுக்குதவட்டு காரைிகள்: GBV-யின்  ாக்கம் ைற்றும் 
தவளிப்பாடு ஆகியகவ இனம், வர்க்கம்,  ிைன் ைற்றும் 
பாலியல் ந ாக்கு ிகல நபான்ை குறுக்கிடும் காரைிகளால் 
நைலும் வடிவகைக்கப்படுகின்ைன. 

●  கலகைத்துவத் ிற்கான  கை: GBV, தபண்கள்  கலகைப் 
தபாறுப்புகளில் நுகழவ ற்கும் அக த்  க்ககவத்துக் 
தகாள்வ ற்கும் ஒரு குைிப்பிைத் க்க  கையாகச் 
தசயல்படுகிைது, இது இறு ியில் பாலின 
சைத்துவைின்கைகய  ிகல ிறுத்துகிைது ைற்றும் 
முடிதவடுக்கும் இைங்களில் தபண்களின் குகைந்  
பிர ி ி ித்துவத் ிற்கு பங்களிக்கிைது. 

●  ிறுவனத் ந ால்விகள்: பாலின சைத்துவைின்கை, 
பாலினத்துைன் த ாைர்பில்லா   ிறுவன இகைதவளிகளுைன் 
நசர்ந்து, GBV-க்கு எ ிரான பலவனீைான அல்லது இல்லா  
தகாள்கககள், வழிமுகைகள் ைற்றும் பாதுகாப்புகளுக்கு 



 
 

பங்களிக்கிைது. இந்  ிறுவனத் ந ால்விகள் GBV-யின் 
விகளவுககள வலுப்படுத்துவதுைன், முகையான பாலின 
வன்முகைகய நைலும் ஆழைாக்குகின்ைன. 

நைநல உள்ள வகரபைம் இப் பிரச்சிகனயின் அடுக்குத்  ன்கைகயப் 
புரிந்து தகாள்ள ஒரு வழிகய வழங்குகிைது ைற்றும் இந்  ஆய்வின் 
பகுப்பாய்வு அணுகுமுகைக்கு வழிகாட்டுகிைது. 

 

 

 

பைம் 2: கருத் ியல் சட்ைகம்  

ஆ ாரம்: உருவாக்கப்பட்ைது  

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

அத் ியாயம் 4:  

 கலகைக்கான பாலின 

சைத்துவைின்கை ைற்றும் கட்ைகைப்பு 

சார்ந்   கைகள் 

 

இலங்ககயில் காைப்படும் கட்ைகைப்பு சார்ந்  பாலின 

சைத்துவைின்கை, கருத் ியல் (ideological), தபாருளா ார (material), 

 ிறுவன (institutional), ைற்றும் சமூக (social) இயங்குமுகைகள் 

ஒன்நைாதைான்று இகைந்து தசயல்படுவ ன் மூலம், 

தவளிப்பகையான பாலின அடிப்பகையிலான வன்முகைகள் 

 ிகழ்வ ற்கும் முன்நப தபண்களின்  கலகைப் பயைங்ககள 

வடிவகைக்கிைது (Perera, Ganeshan, and Belitski 2021; Herath 2015). இந்  

 கைகள் சமூக எ ிர்பார்ப்புகளுக்குள் ைட்டுைல்லாைல், பாலின 

அடிப்பகையிலான த ைிமுகைகளுக்கு ஏற்ப தபண்கள்  ங்ககள 

ைாற்ைிக்தகாள்ள நவண்டிய கட்ைாயத்க  உருவாக்கும்  ிறுவன 

 கைமுகைகளிலும் ஆழைாகப் ப ிந்துள்ளன. 

இந்  அத் ியாயம், இந்  தசயல்முகையின் ஒன்றுக்தகான்று 

வலுநசர்க்கும்  ான்கு  னித்துவைான பரிைாைங்ககள ஆராய்கிைது. 

மு லில், சமூக ைற்றும் பண்பாட்டு த ைிமுகைகள்  கலகைகய 

ஆண்களின் துகையாக வகரயறுத்து, தபண்ககள குடும்ப அல்லது 

“ஆ ரவு” பங்குகளுக்குள்  ிகல ிறுத்தும் பாலினையைான  கலகைச் 

சிந் கனககள ஆராய்கிைது. இரண்ைாவது, ஊ ியம் வழங்கப்பைா  

குடும்ப பராைரிப்பு உகழப்பின் காரைைாக உருவாகும் ந ர வறுகை (time 

poverty), தபண்களின் த ாழில்முகை முன்நனற்ைத்க யும் 

முடிதவடுக்கும்  ிைகனயும் எவ்வாறு கட்டுப்படுத்துகிைது என்பக  

விளக்குகிைது. மூன்ைாவது, சார்புகைய ஆட்நசர்ப்பு  கைமுகைகள், 

அ ிகார வகலயகைப்புகளிலிருந்து தபண்ககள விலக்கு ல் ைற்றும் 

ப வி உயர்விற்கான கட்ைகைப்பு  கைகள் ஆகியவற்ைின் மூலம் 



 
 

 ிறுவனங்கள் பாலின சைத்துவைின்கைகய எவ்வாறு 

ைீளுருவாக்குகின்ைன என்பக  ஆராய்கிைது. இறு ியாக, தபண்கள் 

எ ிர்பார்க்கப்படும் பாலினப் பாத் ிரங்களிலிருந்து விலகும்நபாது, 

அவர்களின்  ைத்க  ைற்றும்  ற்தபயகர சமூக ரீ ியாக 

கட்டுப்படுத்தும் பண்பாட்டு கண்காைிப்பு ைற்றும் ை ிப்படீ்டு முகைகள் 

எவ்வாறு ஒழுங்குபடுத்தும் கருவிகளாக தசயல்படுகின்ைன 

என்பக யும் விவரிக்கிைது. இவ்வகனத்துப் பரிைாைங்களும் 

இகைந்து, தபண்கள்  கலகைப் ப விகளில் குகைவாக 

பிர ி ி ித்துவப்படுத் ப்படுவது  ற்தசயலான ல்ல, ைாைாக 

கட்ைகைப்பு ரீ ியாக உருவாக்கப்பட்டு த ாைர்ந்து பராைரிக்கப்படும் 

ஒன்ைாகும் என்பக  எடுத்துக்காட்டுகின்ைன. 

4.1  கலகைத்துவம் குைித்  பாலின 

அடிப்பகையிலான கருத் ியல்கள் 

இலங்ககயில்  கலகைத்துவம் குைித்  புரி ல், ஆண்ககள தபாது 

தவளிக்கும் தபண்ககள  னிப்பட்ை தவளிக்கும், குைிப்பாக பராைரிப்பு 

ைற்றும் குடும்பப் தபாறுப்புகளுக்குைான துகைக்கும் இகைத்துக் 

காணும்  ீண்ைகால பாலின அடிப்பகையிலான கருத் ியல்களால் 

வடிவகைக்கப்பட்டுள்ளது. இந் ப் பிரிவுகள்  ற்நபாக ய சமூக 

த ைிமுகைகளாக ைட்டுைல்லாைல், காலப்நபாக்கில் பாலின 

எ ிர்பார்ப்புககள உருவாக்கிய வரலாற்றுச் தசயல்முகைகளிலும் 

நவரூன்ைியுள்ளன. 

De Alwis (1997) விளக்குவதுநபால், இலங்ககயில் காலனித்துவ ைற்றும் 

ைிஷனரி  கலயடீுகள் " னித் னி தவளிகள்" (separate spheres) என்ை 

கருத்க   ிறுவனையைாக்க உ வின. இ ன் விகளவாக, தபண்கள் 

படிப்படியாக வடீ்டிற்குள் ைட்டுப்படுத் ப்பட்ைனர்; அந சையம் ஆண்கள் 

தபாது உலகத்க  ஆக்கிரைித் னர். அவர் குைிப்பிடுகிைார்: 

"அந நபால், சிங்கள ைற்றும்  ைிழ் சமூகங்களில் உள்ளூர் 

தபண்ககள கல்வியைிவூட்டி அவர்களின்  ிகலகய 

‘உயர்த்துவ ற்கு’ ைிஷனரிகள் முயற்சி 
நைற்தகாண்ைநபா ிலும், தபண்ககள வடீ்டிற்கும் 

ஆண்ககள தவளி உலகிற்கும் ஒதுக்கும் ‘ னித் னி 
தவளிகள்’ என்ை கருத்க  ஊக்குவித்  ஆைா ிக்கத் ின் 

ைற்தைாரு வடிவத்க யும் அவர்கள் தவற்ைிகரைாக 

அைிமுகப்படுத் ினர்." (De Alwis, pp. 78–79) 

இந் ப் பிரிவு, தபண்ககள சுயா ீன தசயற்பாட்ைாளர்களாக அல்லாது, 

ஆ ரவளிக்கும்  பர்களாக  ிகல ிறுத் ிய ைிஷனரி  கைமுகைகளின் 



 
 

மூலம் நைலும் வலுப்படுத் ப்பட்ைது. குைிப்பாக குடும்பம் ைற்றும் 

ஒழுக்கத ைி சார்ந்  துகைகளில், தபண்கள் ஆண்களின் பைிக்கு 

துகைபுரியும்  பர்களாக உருவாக்கப்பட்ை ாக De Alwis நைலும் 

விளக்குகிைார்: 

"நவறுபட்ை ாக இருந் ாலும் ஒன்கைதயான்று பூர்த் ி 
தசய்யும் பாலினப் பாத் ிரங்ககள அடிப்பகையாகக் 

தகாண்ை இந்  ‘ னித் னி தவளிகள்’ என்ை கருத்ந , 

பத்த ான்ப ாம் நூற்ைாண்டின் ஐநராப்பா ைற்றும் 

அதைரிக்காவில் பாலின அடிப்பகையிலான உகழப்புப் 

பிரிவிலிருந்து தபாருளா ார ைற்றும் அரசியல் 

உரிகைகளின் பாலினப் பிரிவு வகர பரவியிருந்   ிறுவன 

 கைமுகைகள் ைற்றும் ைரபுகளின் முழு அகைப்பிற்கும் 

அடித் ளைாக அகைந் து. காலனித்துவ  ாடுகளில் இந்  

‘ னித் னி தவளிகள்’ என்ை கருத் ின் தவளிப்பாடு, 

அத் ககய உலகக் கண்நைாட்ைத்க  பிர ிபலித்  

ைிஷனரியும் அவரது ைகனவியும் மூலம் ைிகத் த ளிவாக 

தவளிப்பட்ைது." (De Alwis, pp. 73–74) 

பின்னர், இந் க் கருத் ியல் ந சியவா  இயக்கங்களாலும் நைலும் 

வலுப்படுத் ப்பட்ைது. அங்கு தபண்கள் பண்பாடு, ஒழுக்கம் ைற்றும் 

பாரம்பரியத் ின் குைியடீ்டு பாதுகாவலர்களாகக் கரு ப்பட்ைனர்; 

அந நவகள ஆண்கள் அரசியல் ைற்றும் தபாது நபாராட்ைங்களில் 

ஈடுபட்ைவர்களாக சித் ரிக்கப்பட்ைனர். 

"…இலங்ககயில் பிரித் ானிய காலனித்துவ ஆட்சிக்கு 

எ ிராக உருவான முக்கியைான ந சியவா ப் ப ில்களிலும் 

எ ிர்ப்புகளிலும் ஒன்று, பாலின அடிப்பகையிலான 

தவளிப்பிரிவாக அகைந் து. அ ில் ‘ னிப்பட்ை தவளி’ 
தபண்கையாக்கப்பட்ைந ாடு, ‘தபாது தவளி’ 
ஆண்கையாக்கப்பட்ைது. இலங்கக ந சியவா ிகள், 

இலங்கக ைரபுகளின்  னித்துவைான ஆன்ைீக ைற்றும் 

பண்பாட்டு சாரத்க  தபண்கள் வடீ்டிற்குள் பாதுகாத்து 

வளர்க்க முடியும் என்று  ம்பினர்; அந நவகள, அவர்கள் 

சு ந் ிரப் நபாராட்ைத்க  புனி ைற்ை, தபாருள்ையைான, 

ஆபத் ான தபாது உலகில் முன்தனடுத் னர்." (De Alwis, pp. 38–

39) 

இந் க் கண்நைாட்ைத் ில், தபண்களின் அகையாளம்  ாய்கை, குடும்ப 

வாழ்க்கக ைற்றும் ஒழுக்கப் பாதுகாப்புைன் த ருக்கைாக 

இகைக்கப்பட்ைது. அந நவகள,  கலகைத்துவம் அ ிகாரம், 

பகுத் ைிவு ைற்றும் தபாது ஈடுபாடு ஆகியவற்றுைன் 



 
 

த ாைர்புபடுத் ப்பட்ைது. இகவ அகனத்தும் பண்பாட்டு ரீ ியாக 

ஆண்கையுைன் இகைக்கப்பட்ை பண்புகளாகக் கரு ப்பட்ைன. 

இந்  கருத் ியல் பிரிவு இன்கைய சமூகத் ிலும் த ாைர்கிைது. 

Satkunanathan (2020) குைிப்பிடுவதுநபால், தபண்களின் சைத்துவம் 

தகாள்கக ரீ ியாக ஏற்றுக்தகாள்ளப்பட்ைாலும்,  கைமுகையில் 

தபண்கள் இன்னும் பாதுகாப்பும் வழிகாட்டு லும் 

ந கவப்படுபவர்களாக  ைத் ப்படுகின்ைனர். 

"தபண்களின் சைத்துவத்க   ாம் வாய்தைாழியில் ைட்டுநை 

ஆ ரிக்கிநைாம்; ஆனால் தபண்களுக்கு எது  ல்லது 

என்பக  அவர்களுக்நக த ரியா து நபால், அவர்ககள 

இன்னும்  ந்க யா ிக்க ைனப்பான்கையுைன் 

 ைத்துகிநைாம்." 

இத் ககய கருத்துக்கள்  கலகைத்துவம் இயல்பாகநவ 

ஆண்கைக்குரியது என்ை எண்ைத்க  வலுப்படுத்துகின்ைன. இ ன் 

விகளவாக, தபண்கள்  ிறுவன ைற்றும் சமூக அ ிகார அகைப்புகளில் 

இன்னும் சார்ந்  அல்லது இரண்ைாம்  ிகல  பர்களாகநவ 

 ிகல ிறுத் ப்படுகின்ைனர். 

Kray ைற்றும் அவரது இகைஆய்வாளர்கள் (2025),  கலகைத்துவத்க  

ை ிப்பிடும் தசயல்முகைகளில் இந்  பாலின அடிப்பகையிலான 

கருத் ியல்கள் எவ்வாறு ஆழைாகப் ப ிந்துள்ளன என்பக  விளக்கும் 

ஒரு முக்கியைான உளவியல் விளக்கத்க  வழங்குகின்ைனர். 

அவர்களது கருத்துப்படி,  கலகைத்துவம் குைித்  புரி ல்கள், ஆண்கள் 

அ ிகைாக தசயற்பாட்டு  ிைன் (agency) உகையவர்களாகவும், தபண்கள் 

அ ிகைாக பரிவு ைற்றும் உைவுமுகை (communion) சார்ந் வர்களாகவும் 

கரு ப்படும் பாலினப் தபாதுப்படிைங்களால் வடிவகைக்கப்படுகின்ைன. 

"தசயற்பாட்டு  ிைன் ைற்றும் ஆண்கை குைித்  தபாதுப்படிைங்கள், 

 கலவருக்குரிய முன்ைா ிரி தபாதுப்படிைங்களுைன் தபண்கை 

ைற்றும் பரிவு குைித்  தபாதுப்படிைங்ககள விை அ ிகைாக 

ஒத்துப்நபாகின்ைன" என்ப ால், தபண்கள்  கலகைப் ப விகளுக்காக 

எளி ில் புைக்கைிக்கப்படுகின்ைனர்; அந நவகள, ஆண்கை ைற்றும் 

 கலகைத்துவம் ஒன்நைாதைான்று த ாைர்புகையகவ என்ை சமூகக் 

கருத்து காரைைாக ஆண்கள் முன்னிகலப் தபறுகின்ைனர். நைலும், 

"தபாதுப்படிைங்கள்  கலகைத்துவத் ிற்கான  கு ி ை ிப்படீுகளில் 

அைிவுசார் குறுக்கு வழிமுகைகளாக (cognitive heuristics) 

தசயல்படுகின்ைன" என்று அவர்கள் விளக்குகின்ைனர். இ ன் தபாருள், 

தவளிப்பகையான பாகுபாடு இல்லா  சூழல்களிலும் தபண்கள் 

இயல்பாகநவ  கலகைக்கு குகைவாகப் தபாருத் ைானவர்கள் என 

ை ிப்பிைப்பைக்கூடும். 



 
 

இலங்ககயில் நைற்தகாள்ளப்பட்ை அனுபவ அடிப்பகையிலான 

ஆய்வுகள், இந்  பாலினக் கருத் ியல்கள் எவ்வாறு பைியிை 

அகைப்புகளிலும்  ிறுவன  கைமுகைகளிலும் தவளிப்படுகின்ைன 

என்பக  த ாைர்ந்து காட்டுகின்ைன. தபண்களின் த ாழிலாளர் 

பங்நகற்பு குைித்   னது ஆய்வில், ILO குைிப்பிடுவது என்னதவன்ைால், 

ஆகை ைற்றும் இனிப்புத்  யாரிப்பு நபான்ை துகைகளில் தபண்களின் 

பங்நகற்பு அ ிகைாக இருந் ாலும், அவர்கள் தபரும்பாலும் உற்பத் ி 
வரிகச அல்லது இயந் ிர இயக்கு ர் நபான்ை கீழ்ைட்ைப் பைிகளில் 

ைட்டுநை குவிந்துள்ளனர்; நைலாண்கை  ிகலகளில் தபண்களின் 

பிர ி ி ித்துவம் ைிகவும் குகைவாக உள்ளது. நைலும், தபண்கள் "அ ிக 

உைர்ச்சிவசப்படுபவர்கள்" அல்லது "விகரவாக முடிதவடுக்கத் 

ந கவயான  ீர்ைானத்  ிைன் குகைவானவர்கள்" என்ை கருத்துக்கள் 

 ிலவுவ ால், அவர்கள்  கலகைத்துவத் ிற்கான முன்நனற்ைப் 

பாக களிலிருந்து விலக்கப்படுகின்ைனர். இ ற்கு நைலாக, ஆண் 

ஊழியர்கள் குகைவாக இருக்கும் சூழல்களில்கூை, தபண்களால் ஆண் 

பைியாளர்ககள நைற்பார்கவயிை முடியாது என்ை  ம்பிக்ககயும் 

காைப்படுகிைது. இ னால், தபண்கள் ஆ ரவு அல்லது தசயல்பாட்டு 

பைிகளில்  ிைம்பை தசயல்பை முடியும் என்ைாலும், "நைலாண்கை 

ப விகளுக்கு ஏற்ைவர்கள் அல்ல" என்ை பரந்  கருத் ியல் நைலும் 

வலுப்தபறுகிைது. 

இந நபான்ை  கைமுகைகள் பல துகைகளிலும் காைப்படுகின்ைன. 

தபண்கள்  கலவர்களாக அல்லாைல், ஆ ரவளிக்கும் 

பங்களிப்பாளர்களாகநவ சித் ரிக்கப்படுகின்ைனர். Satkunanathan (2020) 

அரசியல் துகையில் குைிப்பிடுவது நபால, தபண்கள் ந ர் ல் பிரச்சாரம் 

ைற்றும் ைக்ககள ஒன்ைிகைக்கும் பைிகளில் முக்கிய 

பங்காற்ைினாலும், முடிதவடுக்கும் அகைப்புகளிலிருந்து 

விலக்கப்படுகின்ைனர் அல்லது நவட்பாளர்களாகநவ 

கரு ப்படுவ ில்கல. இ ன் மூலம், தபண்களின் உகழப்பு 

அவசியைான ாக இருந் ாலும், அது  கலகைத்துவைாக 

அங்கீகரிக்கப்பைாைல், அவர்கள் "உ வியாளர்கள்" என்ை  ிகலக்குள் 

கட்டுப்படுத் ப்படுகின்ைனர். 

Wickramasinghe ைற்றும் Jayathilaka (2006) தபண்கள் எ ிர்தகாள்ளும் "இரட்கை 

பா ிப்பு" (double jeopardy) குைித்து நைலும் சுட்டிக்காட்டுகின்ைனர். 

தபண்கள்  கலகைத்துவத் ிற்கு ந கவயான பண்புகள் 

இல்லா வர்கள் என்று கரு ப்படுவந ாடு, அவர்கள்  ற்நபாது வகிக்கும் 

பைிகளில் ைிகுந்   ிைகையுைன் தசயல்படுவ ால், அவர்ககள 

ைாற்றுவது கடினம் என்ை காரைத் ாலும் ப வி உயர்விலிருந்து 

விலக்கப்படுகின்ைனர். இவ்வாறு, ஒரு தபண் ஆ ரவு பைியில் சிைப்பாக 

தசயல்படுவந , அவகர அந   ிகலப்பாட்டில் கவத் ிருக்க நவண்டிய 

கருத் ியல்  ியாயைாகப் பயன்படுத் ப்படுகிைது. இ ன் விகளவாக, 



 
 

அவரது  கலகைத்துவத்  ிைன் புைக்கைிக்கப்பட்டு, "ஆ ரவு" என்ை 

பங்கு அவருகைய  கலகைத்  ிைகன விை முக்கியைான ாகக் 

கரு ப்படுகிைது. 

இந்  ஆய்வின் முடிவுகளும், இலக்கியங்களில் குைிப்பிைப்பட்டுள்ள 

விரிவான கருத் ியல் வடிவகைப்புககளநய பிர ிபலிக்கின்ைன. 

 கலகைத்துவம் குைித்  பாலின அடிப்பகையிலான கட்ைகைப்புகள் 

தவறும் நகாட்பாட்டு த ைிமுகைகள் அல்ல; தபண்களின் 

 கலகைத்துவத்க   ிறுவனங்கள் எவ்வாறு ஏற்றுக்தகாள்கின்ைன, 

சமூகங்கள் தபண்கள் தசலுத்தும் அ ிகாரத் ிற்கு எவ்வாறு 

ப ிலளிக்கின்ைன, நைலும் தபண்கநள  ங்களுகைய  கலகைத்துவ 

இலக்குகள் ைற்றும் வாழ்க்ககப் பயைங்ககள எவ்வாறு 

புரிந்துதகாள்கின்ைனர் என்பக யும் அகவ தசயற்பாட்டு ரீ ியாக 

வடிவகைக்கின்ைன. 

 

4.2 பராைரிப்புப் தபாருளா ாரம் ைற்றும் 
இரட்கைச் சுகை  

 

பிரிவு 5.1 இல் விவா ிக்கப்பட்ை பாலினம் சார்ந்  சித் ாந் ங்கள் 
தவறும்  ம்பிக்கககள் அல்லது கருத்துக்கள் என்ை அளவில் ைட்டும் 
 ின்றுவிடுவ ில்கல; அகவ தபண்களின் ந ரம், உகழப்பு ைற்றும் 
 ைைாட்ைம் ஆகியகவ எவ்வாறு ஒழுங்ககைக்கப்படுகின்ைன 
என்பக   கைமுகையில் வடிவகைக்கின்ைன. இது  கலLeadership 
( கலகைத்துவ) பாத் ிரங்களில் பங்நகற்ப ற்கும் அக த் த ாைர்ந்து 
 க்ககவத்துக்தகாள்வ ற்கும் உள்ள தபண்களின்  ிைனில் ந ரடித் 
 ாக்கத்க  ஏற்படுத்துகிைது. குைிப்பாக, தபண்கள் மு ன்கைப் 
பராைரிப்பாளர்களாகவும் வடீ்டு  ிர்வாகிகளாகவும் இருக்க நவண்டும் 
என்ை எ ிர்பார்ப்பு "இரட்கைச் சுகை" (double burden) எனப்படும் சூழகல 
உருவாக்குகிைது: இது ஊ ியம் தபறும் நவகலயில் ஈடுபடும் அந  
நவகளயில், விகி ாசாரத் ிற்கு அ ிகைாக ஊ ியைற்ை வடீ்டுப் 
பராைரிப்புப் பைிககளயும் சுைக்கும்  பர்கள் எ ிர்தகாள்ளும் 
நவகலச் சுகையாகும். (Verité Research 2022) ஆய்வானது, இந் ச் 
சுகையானது பரந்  ஆைா ிக்கக் கட்ைகைப்புகளுக்குள் ஆழைாகப் 
ப ிந்துள்ளது என்பக யும், அக்கட்ைகைப்புகளின் இயல்பான 
தசயல்பாட்டிற்குப் தபண்களின் ஊ ியைற்ை உகழப்கபநய 
சார்ந் ிருக்கின்ைன என்பக யும் காட்டுகிைது. இ ன் விகளவாக, 
ஊ ியம் தபறும் நவகலயில் தபண்களின் பங்நகற்பு என்பது தவறும் 



 
 

ஒரு தபாருளா ார  ைவடிக்கக ைட்டுைல்ல; பராைரிப்புப் 
தபாறுப்புககள  ிகைநவற்ை நவண்டும் என்ை ஒநர ந ரத் ிலான 
எ ிர்பார்ப்பின் காரைைாக, அது கூடு ல் உைல் ைற்றும் உளவியல் 
ரீ ியான தசலவுககளயும் (costs) சுைத்துகிைது - இச்தசலவுகள் 
 கலகைத்துவப் பாக களுக்குத் ந கவயான ந ரம் ைற்றும் 
ஆற்ைகல ந ரடியாகக் கட்டுப்படுத் க்கூடியகவ ஆகும். 
 

(International Labour Organization 2016) இன் முந்க ய ஆய்வு இந்  
அகைப்பியல் கட்ைகைப்கப விரிவுபடுத்துகிைது. இலங்ககயில் 
உள்ள தபண்கள் ஊ ியைற்ை வடீ்டுப் பராைரிப்பு ைற்றும் பராைரிப்புப் 
பைிகளுக்கான தபாறுப்புககளப் தபருைளவில் சுைக்கிைார்கள் 
என்றும், ஆண்ககள விை வடீ்நைாடு த ாைர்புகைய பைிகளில் 
கிட்ைத் ட்ை இரு ைைங்கு ந ரத்க யும், பராைரிப்புப் பைிகளில் 
 ான்கு ைைங்கு வகரயிலான ைைிந ரங்ககளயும் 
தசலவிடுகிைார்கள் என்றும் அந்  அைிக்கக குைிப்பிடுகிைது. 
உகழப்பின் இந்  சைைற்ை பகிர்வு, பராைரிப்பு ைற்றும் வடீ்டுப் 
பைிககள மு ன்கையாகப் தபண்களுக்கு ஒதுக்கும்  ிகலயான 
பாலின த ைிமுகைகளில் நவரூன்ைியுள்ளது. அ ன் மூலம் தபண்கள் 
 ங்கள் த ாழில் ைற்றும்  கலகைத்துவப் பாக களில் 
நுகழவ ற்கும், த ாைர்வ ற்கும் அல்லது முன்நனறுவ ற்கும் உரிய 
 ிபந் கனககள இது வடிவகைக்கிைது. 
 

இந்  வடிவங்கள் "ந ர வறுகை" (time poverty) என்ை கருத் ாக்கத்துைன் 
த ருக்கைாகத் த ாைர்புகையகவ. (International Labour Organization 2016) 
ஒரு  பரிைம் "ைிகக் குகைந்  அளவிலான அத் ியாவசிய ந ரநை 
இருக்கும்நபாதும்,  ன்னிச்கசயாகச் தசலவிைக்கூடிய ஓய்வு ந ரம் 
சிைிதும் இல்லா நபாதும்" அவகர ந ர வறுகையில் உள்ளவராக 
வகரயறுக்கிைது. நைலும், வடீ்டிற்குள்ளான ஊ ியைற்ை பைிகயப் 
தபண்கள் ைீது குவிக்கும் பாலின அடிப்பகையிலான உகழப்புப் 
பிரிவிகனயின் காரைைாக, தபண்களும் சிறுைிகளும் இ ில் 
குைிப்பாகப் பா ிக்கப்பைக்கூடியவர்களாக உள்ளனர் என்றும் 
குைிப்பிடுகிைது. ஒரு தபண் ஊ ியைற்ை பைியில் எவ்வளவு அ ிக 
ந ரத்க ச் தசலவிடுகிைாநரா, அவ்வளவுக்கு ஊ ியம் தபறும் 
நவகலவாய்ப்பு அல்லது  ிைன் நைம்பாட்டிற்கு அவரிைம் இருக்கும் 
ந ரம் குகைகிைது என்றும் அந்  அைிக்கக நைலும் அவ ானிக்கிைது 
(International Labour Organization 2016).  கலகைத்துவத் ின் சூழலில், இது 
த ாழில்முகை முன்நனற்ைம், வகலயகைத் ல் (networking), 



 
 

 ைைாட்ைம் ைற்றும் முடிதவடுக்கும் பாத் ிரங்களில் த ாைர்ச்சியான 
ஈடுபாடு ஆகியவற்றுக்கான ஆற்ைல் குகைவ ாக ைாற்ைைகைகிைது. 
 

(World Bank 2017) இன் கண்டுபிடிப்புகளால் இந்  இயங்கியல் (dynamic) 

நைலும் வலுப்படுத் ப்படுகிைது. பாலின அடிப்பகையிலான வடீ்டுப் 

பாத் ிரங்கள் ந ரம் வறுகை, பராைரிப்புப் தபாறுப்புகள் ைற்றும் 

 ைைாட்ைக் கட்டுப்பாடுகள் மூலம் இலங்ககயில் தபண்களின் 

த ாழிலாளர் பகை பங்நகற்கப (LFP) கைிசைாகக் 

கட்டுப்படுத்துகின்ைன என்பக  இது காட்டுகிைது.  ிருைைம் என்பது 

2015 ஆம் ஆண்டில் ந சிய அளவில் தபண்களின் எல்.எஃப்.பி (LFP) 

சாத் ியக்கூகை 4.4 ச வ ீம் குகைத்  அந  நவகளயில், ஆண்களின் 

சாத் ியக்கூகை 11 ச வ ீம் அ ிகரித்துள்ளது;  கர்ப்புைங்களில், 

 ிருைைம் தபண்களின் எல்.எஃப்.பி-ஐ 11 ச வ ீம் குகைக்கிைது, அந  

ந ரத் ில் ஆண்களின் எல்.எஃப்.பி-ஐ 10.3 புள்ளிகள் உயர்த்துகிைது. சிறு 

बच्च ंஇருந் ால் இந்  இகைதவளி நைலும்  ீவிரைகைந்து, தபண்களின் 

பங்நகற்பு சாத் ியக்கூகை 7.4 ச வ ீம் குகைக்கிைது, ஆனால் இது 

ஆண்களின் ைீது குைிப்பிைத் க்க  ாக்கத்க  ஏற்படுத்துவ ில்கல. 

 ிருைைம் என்பது தபண்கள் ஊ ியம் தபறும் ஊழியர்களாக 

ைாறுவ ற்கான வாய்ப்புககளயும் 26 ச வ ீம் குகைக்கிைது; ைாைாக 

ஆண்களுக்கு சிைிய அளவிலான (2.5 புள்ளிகள்) அ ிகரிப்நப 

காைப்படுகிைது. 

 ைைாட்ைக் கட்டுப்பாடுகள் இந்  இயங்கியகல நைலும் 
வலுப்படுத்துகின்ைன, ஏதனனில் தபண்கள், குைிப்பாக  ிருைைைான 
தபண்கள், பயைங்கள் நைற்தகாள்வது ைற்றும் புலம்தபயர்வ ில் 
அ ிக கட்டுப்பாடுககள எ ிர்தகாள்கின்ைனர்; வடீ்டுப் தபாறுப்புககளப் 
பராைரிப்ப ற்காக வடீ்டிற்கு அருகாகையில் இருப்பக  
மு ன்கைப்படுத்துைாறு அவர்கள் தபரும்பாலும் 
எ ிர்பார்க்கப்படுகிைார்கள். அந  ந ரத் ில், கூட்டுப் குடும்ப ஆ ரவு 
குகைந்து வருவ ால் பராைரிப்புச் சுகை அ ிகரிக்கிைது; 
குழந்க ககளக் தகாண்ை தபண்களில் 40 ச வ ீத் ினர் வடீ்டு 
நவகல ைற்றும் குழந்க ப் பராைரிப்கபநய த ாழிலாளர் பகையில் 
பங்நகற்கா  ற்கான மு ன்கைக் காரைைாகக் குைிப்பிடுகின்ைனர். 
ஒன்ைாகப் பார்க்கும்நபாது, தபண்களின் நவகலவாய்ப்பு முடிவுகளும், 
அ ன்  ீட்சியாக அவர்களின்  கலகைத்துவப் பாக களும், தவறும் 
த ாழிலாளர் சந்க   ிலவரங்களால் ைட்டுைல்லாைல், பராைரிப்புப் 
தபாறுப்புகள், ந ர வறுகை ைற்றும் சமூகத் ால் வி ிக்கப்பட்ை 
 ைைாட்ைக் கட்டுப்பாடுகள் ஆகியவற்ைிற்கு இகைநயயான 



 
 

த ாைர்புகளாநலநய வடிவகைக்கப்படுகின்ைன என்பக  
இக்கண்டுபிடிப்புகள்  ிரூபிக்கின்ைன. 
 

இ ன்  ாக்கங்கள் தவறும் தபாருளா ாரப் பங்நகற்கபத்  ாண்டி, 
தபாது ைற்றும்  ிறுவன வாழ்க்ககயில் ஈடுபடுவ ற்கான தபண்களின் 
 ிைன் வகர  ீள்கின்ைன. குழந்க ப் பராைரிப்பு, வடீ்டு நவகல 
ைற்றும் ைறுஉற்பத் ிப் பைிகளுக்கான தபண்களின் மு ன்கைப் 
தபாறுப்பு (தபரும்பாலும் ஊ ியம் தபறும் நவகலயுைன் நசர்த்து), 
வடீ்டிற்கு தவளிநய உள்ள  ைவடிக்கககளுக்கு, குைிப்பாக ைாகல 
ந ரங்கள் அல்லது த ாைர்ச்சியான ஈடுபாடு ந கவப்படும் 
கூட்ைங்கள் ைற்றும் முடிதவடுக்கும் தசயல்முகைகள் நபான்ை 
 ைவடிக்கககளுக்கு ைிகக் குகைந்  ந ரத்க நய விட்டுச் தசல்கிைது 
(Domingo et al. 2015). 
 

நைலும்  ைத் ப்பட்ை ஆய்வுகள், இந் ச் சுகையானது "இரட்கைச் 
சுகை" என்பக யும்  ாண்டி "முப்பரிைாைச் சுகை" (triple burden) ஆக 
 ீட்டிக்கப்பைலாம் என்று கூறுகின்ைன; அங்கு தபண்களின் உற்பத் ி 
ைற்றும் ைறுஉற்பத் ி உகழப்பானது கூடு ல்  ிறுவன அல்லது 
சமூகப் தபாறுப்புகளால் நைலும் சிக்கலாகிைது. தைக்சிநகாவில் உள்ள 
தபண் காபி உற்பத் ியாளர்கள் குைித்து (Lyon, Mutersbaugh, and Worthen 
2016)  ைத் ிய ஆய்வின் சான்றுகள், தபண்கள் அகைப்புகளில் 
பங்நகற்பக நய உகழப்பின் மூன்ைாவது அடுக்காகப் தபரும்பாலும் 
கருதுகிைார்கள் என்பக க் காட்டுகின்ைன. இந்  விரிவுபடுத் ப்பட்ை 
சுகையானது, தபண்கள் அ ிக ை ிப்புைிக்க தபாருளா ார 
 ைவடிக்கககளில் ஈடுபடுவது,  ிைன் நைம்பாட்கைப் பின்த ாைர்வது 
அல்லது  கலகைத்துவம் ைற்றும் முடிதவடுக்கும்  ளங்களில் 
பங்நகற்பக க் கட்டுப்படுத்துவ ன் மூலம் ந ர வறுகைகய 
 ீவிரப்படுத்துகிைது (Lyon, Mutersbaugh, and Worthen 2016). 
(World Bank 2017) தவறும் சிக்ககலக் கண்ைைிவந ாடு  ின்றுவிைாைல், 
அகைப்பியல்  ீர்வுககளயும் முன்னிகலப்படுத்துகிைது. 
அணுகக்கூடிய குழந்க ப் பராைரிப்புச் நசகவகள், பைியிைப் 
பகல்ந ரப் பராைரிப்பு  ிகலயங்கள் (daycare) ைற்றும் சமூகம் சார்ந்  
பராைரிப்பு அகைப்புகள் நபான்ை  கலயீடுகள் மூலம் பராைரிப்புப் 
தபாருளா ாரத்க  விரிவுபடுத்  நவண்டிய ன் அவசியத்க  
வலியுறுத்துகிைது. இந்  பரிந்துகரகள், ந ர வறுகைகயக் 
குகைப்பது என்பது  னி பர் அல்லது குடும்ப அளவிலான பிரச்சிகன 
ைட்டுைல்ல; த ாழிலாளர் பகையிலும்  கலகைத்துவத் ிலும் 



 
 

தபண்களின் த ாைர்ச்சியான பங்நகற்கப சாத் ியைாக்க பராைரிப்பு 
உள்கட்ைகைப்பில் முகையான மு லீடு ந கவப்படும் ஒரு 
பிரச்சிகன என்பக  அடிக்நகாடிட்டுக் காட்டுகின்ைன. 
 

(Verité Research 2022) இக க் கட்டிதயழுப்பும் வககயில், தபண்கள் 
ஊ ியம் தபறும் நவகலயில் பங்நகற்கும்  ிைன் முைசாரா ஆ ரவு 
அகைப்புககள, குைிப்பாக குழந்க ப் பராைரிப்புப் தபாறுப்புககள 
ஏற்கக்கூடிய கூட்டுப் குடும்ப உறுப்பினர்ககள அணுகுவக  தபரிதும் 
சார்ந்துள்ளது என்பக க் காட்டுகிைது. தசால்லப்நபானால், இத் ககய 
ஆ ரவு இருப்பது ான் தபண்களின் நவகலவாய்ப்பிற்கு ைிக 
முக்கியைான காரைியாக அகையாளப்படுத் ப்படுகிைது. ைலிவான 
ைற்றும்  ம்பிக்ககயான குழந்க ப் பராைரிப்பு ைாற்று வழிகள் 
இல்லா   ிகலயில், பல தபண்கள்  ங்கள் த ாழிலாளர் பகை 
பங்நகற்கபக் குகைப்பது அல்லது நவகலயிலிருந்து முற்ைிலுைாக 
தவளிநயறுவது என்ை  விர்க்க முடியா   ிகலக்குத் 
 ள்ளப்படுகிைார்கள்; இது  கலகைத்துவப் பிர ி ி ித்துவத் ில் 
 ீண்ைகால  ாக்கங்ககள ஏற்படுத்துகிைது. 
 

ஊ ியம் தபறும் நவகலயில் ஈடுபடுவ ற்கான தபாருளா ாரச் 
தசலவாலும் இது நைலும்  ீவிரைகைகிைது: இரண்ைாவது ைிகக் 
குகைந்  வருைானப் பிரிவில் உள்ள  கர்ப்புைப் தபண்களுக்கு, 
ைா த் ிற்கு எல்.நக.ஆர் (LKR) 22,400 மு ல் 27,000 வகரயிலான 
குழந்க ப் பராைரிப்புச் தசலவுகள், அவர்களின் சராசரி 
வருைானைான எல்.நக.ஆர் 25,500 ஐ கிட்ைத் ட்ை முழுகையாக 
ஈடுதசய்துவிடுகின்ைன; இ னால் தவளி ஆ ரவு இல்லாைல் 
நவகலக்குச் தசல்வது தபாருளா ார ரீ ியாகச் சாத் ியைற்ை ாகிைது 
(Verité Research 2022). 
 

நைல்ந ாட்ைைாகப் பார்க்கும்நபாது  னி பர் ந ர்வாகத் ந ான்றும் 
ஒன்கை புரிந்து தகாள்வ ற்கு இந்  அகைப்பியல் சூழல் ைிக 
முக்கியைானது. (Verité Research 2022) ஆய்வில் குைிப்பிைப்பட்டுள்ளபடி, 
நவகலவாய்ப்பு, த ாழில்முகை முன்நனற்ைம் அல்லது த ாழிலாளர் 
பகையிலிருந்து தவளிநயறு ல் த ாைர்பான தபண்களின் முடிவுகள், 
அவர்களின் சு ந் ிரைான விருப்பங்ககள விை, த ாைர்ச்சியான 
பாலின சைத்துவைின்கை ைற்றும் கட்டுப்படுத் ப்பட்ை 
வாய்ப்புகளுக்குப் ப ிலளிக்கும் வி ைாக உருவான " கவகைப்பு 
விருப்பங்ககள" (adaptive preferences) பிர ிபலிக்கக்கூடும். நவறு 



 
 

வார்த்க களில் கூறுவ ானால், ப வி உயர்வுககள  ிராகரித் ல், 
 கலகைத்துவ பாத் ிரங்ககளத்  விர்த் ல் அல்லது 
 ிருைைம்/பிரசவத் ிற்குப் பிைகு நவகலகய விட்டு தவளிநயறு ல் 
நபான்ை ந ர்வுகள் தபரும்பாலும் ந ரம் வறுகை, பராைரிப்புப் 
தபாறுப்புகள் ைற்றும்  ிறுவன ஆ ரவின்கை ஆகியகவ 
சாத் ியைான  கலகைத்துவப் பாக களின் வரம்கப ஏற்கனநவ 
சுருக்கிவிட்ை ஒரு சூழலிநலநய தசய்யப்படுகின்ைன. 
இந்  ஆய்விற்காக பல்நவறு துகைககளச் நசர்ந்  தபண் 
 கலவர்களுைன்  ைத் ப்பட்ை ந ர்காைல்களின் ந ரடி 
அனுபவங்களில், குைிப்பாக இரட்கைச் சுகை எவ்வாறு  ினசரி 
அடிப்பகையில் அனுபவிக்கப்படுகிைது என்ப ில், இந்  இயங்கியல் 
த ளிவாகப் பிர ிபலிக்கிைது. 
 

"குடும்பத்க   ிர்வகித் ல், குழந்க ககளக் கவனித்துக்தகாள்ளு ல், 
கைவனின் ந கவககளப் பூர்த் ி தசய் ல் ைற்றும் வடீ்கைப் 
பராைரித் ல் நபான்ை தபாறுப்புகள் தபண்களுக்கு உள்ளன. இந்  
கூடு ல் தபாறுப்புகள் காரைைாக, சில தபண்கள் உயர் 
 கலகைத்துவப் ப விககள ஏற்கத்  யங்கக்கூடும்." - JN02 

 

"தபண்கள் சகைக்க நவண்டும், எல்லா வடீ்டு நவகலககளயும் 
தசய்ய நவண்டும், குழந்க கயப் பார்த்துக்தகாள்ள நவண்டும், 
பின்னர் நவகலக்கு வர நவண்டும், வடீ்டிற்குத்  ிரும்பிச் தசல்ல 
நவண்டும், சகைக்க நவண்டும், ைீண்டும் அகனத்து வடீ்டு 
நவகலககளயும் தசய்ய நவண்டும். இது ஒரு  ிகலயான முகை 
(pattern). ஆனால் ஆண்கள், அவர்கள் எழுந் ிருப்பார்கள், ஆகை 
அைிவார்கள், நவகலக்கு வருவார்கள்,  ங்கள் நவகலகயச் 
தசய்வார்கள், வடீ்டிற்குத்  ிரும்புவார்கள், நபாகனப் பார்ப்பார்கள், 
தூங்குவார்கள். இது தபரும்பாலான ஆண்களிைம் இருக்கும் ஒரு 
முகை. ஒப்பிட்டுப் பார்த் ால், தபண்கள் ஒநர ந ரத் ில் பல 
நவகலககளச் தசய்பவர்கள் (multitasking) என்று  ான் கூறுநவன்." - 
CL03 

 

"என் கைவர் நவகலயிலிருந்து வடீ்டிற்கு வரும்நபாது, [அவரது 
அத்க ] அவருக்கு டீ நபாட்டுத்  ருகிைார், அந ாடு எல்லாம் 
முடிந் து. ஆனால்  ான் நவகல முடிந்து வடீ்டிற்குச் 
தசல்லும்நபாது... எனக்கு  ாநன டீ நபாட்டுக்தகாள்ள நவண்டும், 
ைற்ை அகனவருக்கும் டீ நபாை நவண்டும்." - CL08 



 
 

 

ஊ ியைற்ை பராைரிப்புப் பைி என்பது ஒரு கூடு ல் தபாறுப்பு 
ைட்டுைல்ல, தபண்களின் ந ரப் பயன்பாட்கை வடிவகைக்கும் 
அகைப்பியல் ரீ ியாகப் ப ிந்துள்ள ஒரு எ ிர்பார்ப்பு என்பக  இந் க் 
கைக்குகள் விளக்குகின்ைன. ந ர வறுகை குைித்து (International Labour 
Organization 2016) இன் கண்டுபிடிப்புகளுக்கு ஏற்ப, வடீ்டு உகழப்பின் 
சைைற்ை பகிர்வு தபண்களின்  ன்னிச்கசயான ந ரத்க க் குகைத்து, 
கூடு ல் ைைிந ரங்கள், த கிழ்வுத் ன்கை அல்லது த ாைர்ச்சியான 
ஈடுபாடு ந கவப்படும் பாத் ிரங்ககள ஏற்கும் அவர்களின்  ிைகன 
எவ்வாறு கட்டுப்படுத்துகிைது என்பக  இந்  விவரிப்புகள் 
காட்டுகின்ைன - இத் ககய  ிபந் கனகள் தபரும்பாலும் 
 கலகைத்துவத் ிற்கு அத் ியாவசியைானகவ (Hoare et al. 2009) (Hyde, 
Greene, and Darmstadt 2020). 
பல சந் ர்ப்பங்களில், இந்  சை ிகலயின்கை, குைிப்பாக 
முன்நனற்ைம் ைற்றும்  ைைாட்ைம் த ாைர்பில், கட்டுப்படுத் ப்பட்ை 
த ாழில்முகை முடிதவடுத் லாக ந ரடியாக ைாறுகிைது. 
 

" ான் பல வாய்ப்புககள இழந்துவிட்நைன்... ஏதனன்ைால் என் 
குடும்பப் தபாறுப்புககளச் சை ிகலப்படுத்துவது கடினைாக 
இருந் ிருக்கும்." - TR01 

 

" ான் ஒரு ஆைாக இருந் ிருந் ால், எனக்குக் குழந்க ப் 
பராைரிப்புப் தபாறுப்புகள் குகைவாக இருந் ிருக்கும், நைலும் 
தவவ்நவறு பகு ிகளுக்குப் பயைம் தசய்து நவகலக்கான பு ிய 
ப விககள ஏற்ைிருக்க முடியும். ஆனால் குழந்க களுக்கு  ான் 
தபாறுப்நபற்கும்நபாது, அவர்ககள அப்படிநய விட்டுவிட்டுப் நபாக 
முடியாது. இந் க் குழந்க ககளப் பராைரிப்பதும், அவர்ககளக் 
ைரியாக க்குரிய குடிைக்களாக வளர்ப்பதும்  ாட்டிற்கு  ாம் தசய்ய 
நவண்டிய கைகையாகும். எனநவ தபண்களுக்கு இது கடினம்." - KD03 

 

" ான் உண்கையில் தசன்று எனது  ிைகன அகைய விரும்புகிநைன், 
ஆனால்  ாய் என்ை என் பாத் ிரத் ின் காரைைாக வாய்ப்புகள் 
ைற்றும்  கலகைத்துவப் பாத் ிரங்களில் இருந்து  ான் 
பின்வாங்கிய சந் ர்ப்பங்கள்  ிச்சயைாக உண்டு. என் வாழ்க்கககய 
ஒரு காலவரிகசயில்,  ாயாவ ற்கு முன் ைற்றும்  ாயான பிைகு 
எனப் பார்க்கலாம். பீைத் ின் (faculty) நவகலகயயும் ஒரு  ாயாக 
என் தபாறுப்புககளயும் ககயாள்வது ைிகவும் கடினம்... 



 
 

பிரசவத் ிற்கு முன், என்னால் 24/7 நவகல தசய்ய முடிந் து, 
ஆனால் குழந்க கயப் தபற்தைடுத்  பிைகு, எனக்கு எல்லாம் 
 கலகீழாக ைாைியது." - CL03 

 

"சில தபாறுப்புகள் ஒதுக்கப்பட்ைநபாது, எனது குடும்பப் 
தபாறுப்புககளச் சை ிகலப்படுத்துவது கடினைாக இருக்கும் 
என்ப ால் அவற்கை ஏற்றுக்தகாள்ள நவண்ைாம் என  ான் 
ந ர்ந்த டுத்துள்நளன்." - TR01 

 

கார்ப்பநரட் துகைகயச் நசர்ந்  ஒரு ந ர்காைல் பாத் ிரமும், 
ஆரம்பத் ில் ஒரு உலகளாவிய வாழ்க்கக முகைகயப் பின்த ாைர 
உத்ந சித் ிருந் நபா ிலும், குடும்பம் ைற்றும் குழந்க ப் பராைரிப்புப் 
தபாறுப்புகள் காரைைாக ஒரு பிராந் ியப் பாத் ிரத்க  ஏற்க 
முடியாைல் நபானக  இந நபால் விவரித் ார் (CL05). 
 

இந்  அனுபவங்கள் "மூநலாபாய சுய-விலக்கல்" (strategic self-exclusion) 
எனப் புரிந்து தகாள்ளப்பைக்கூடியக ப் பிர ிபலிக்கின்ைன; இங்கு 
தபண்கள் லட்சியம் அல்லது  ிைன் இல்லா  ால்  கலகைத்துவ 
வாய்ப்புகளிலிருந்து விலகுவ ில்கல, ைாைாக இத் ககய 
பாத் ிரங்ககளத்  க்ககவக்கத் ந கவயான அகைப்பியல் 
 ிகலகைகள் அவர்களின் பராைரிப்புப் தபாறுப்புகளுைன் 
ஒத்துப்நபாகா  ால் விலகுகிைார்கள். (Verité Research 2022) 
சுட்டிக்காட்டியுள்ளபடி, முடிவுகள் முற்ைிலும்  னிப்பட்ை 
விருப்பத்க  விை ந ர வறுகை ைற்றும்  ைைாட்ைக் 
கட்டுப்பாடுகளால் வடிவகைக்கப்படுகின்ைன.  ாய்கையாக ைாறுவது 
என்பது தபண்களின்  கலகைத்துவப் பாக களில் ஒரு 
முக்கியைான  ிருப்புமுகனகயக் குைிக்கிைது என்பக யும் இகவ 
காட்டுகின்ைன,  ிருைைம் ைற்றும் குழந்க ப் பராைரிப்பு ஆகியகவ 
தபண்களின் த ாழிலாளர் பகை பங்நகற்கபயும்  ைைாட்ைத்க யும் 
கைிசைாகக் குகைக்கின்ைன என்ை (World Bank 2017) இன் 
கண்டுபிடிப்புககள இது வலுப்படுத்துகிைது. முக்கியைாக, இந் க் 
கட்டுப்பாடுகளுக்கு ஏற்ப ைாை நவண்டிய ன் அவசியம், தபண்கள் 
 ங்கள் லட்சியங்ககள ைீண்டும் சீரகைப்ப ில் முடிவகைகிைது; இது 
" கவகைப்பு விருப்பங்கள்" என்ை கருத் ாக்கத்துைன் த ருக்கைாக 
ஒத்துப்நபாகிைது, இங்கு தபைப்பட்ை "ந ர்வுகள்" அகைப்பியல் 
ரீ ியாக வரம்பிைப்பட்ை ைாற்று வழிகளால் 
வடிவகைக்கப்படுகின்ைன. 



 
 

 

சில சந் ர்ப்பங்களில், இந்  ஒன்றுைன் ஒன்று நைாதும் 
தபாறுப்புககள  ிர்வகிப்ப ன் ைன அழுத் ம் கடுகையான 
விகளவுககள ஏற்படுத்துகிைது. த ாழில்முகை ைற்றும் வடீ்டுப் 
பாத் ிரங்ககளச் சை ிகலப்படுத்தும் ைன அழுத் த் ின் காரைைாக 
உைலியல் ரீ ியான முைக்கம் ைற்றும்  ற்காலிக பக்கவா த்க  
அனுபவித்  ாக ஒரு ந ர்காைல் பாத் ிரம் விவரித் ார் (GP04), இது 
இரட்கைச் சுகை எந்  அளவிற்குத்  ாங்க முடியா  ாக ைாைக்கூடும் 
என்பக  விளக்குகிைது. பராைரிப்புப் தபாறுப்புகளுக்கு இைைளிக்கத் 
 வறும்  ிறுவன சூழல்களால் இந்  அழுத் ங்கள் நைலும் 
 ீவிரைகைடுகின்ைன. உயர் கல்வித் துகைகயச் நசர்ந்  ஒரு 
ந ர்காைல் பாத் ிரம், கர்ப்ப காலத் ில் அல்லது பிரசவத் ிற்குப் 
பிைகு விடுப்பு நகட்கும்நபாது "காரைங்ககளக் கூறுகிைாய் என்று 
 ிட்ைப்பட்ை ாக" த ரிவித் ார், நைலும் பாலினம் சார்ந்  உயிரியல் 
ந கவககளக் நகட்க  ிறுவனம் "விருப்பைில்லாைல்" இருந்  ாகக் 
குைிப்பிட்ைார் (CL03). இத் ககய ப ில்கள்,  கலகைத்துவ 
பாத் ிரங்கள் பராைரிப்புப் தபாறுப்புகளுைன் ஒத்துப்நபாகா கவ என்ை 
எண்ைத்க  வலுப்படுத்துகின்ைன. 
 

அந  ந ரத் ில், ந ர்காைல் கண்டுபிடிப்புகள் முகையான குழந்க ப் 
பராைரிப்புத்  ீர்வுகளின் முக்கியத்துவத்க ச் சுட்டிக்காட்டுகின்ைன. 
வங்கித் துகைகயச் நசர்ந்  ஒரு  கலவர், பைியாளர்கள் " ங்கள் 
குழந்க ககள அங்நக விட்டுவிட்டு  ங்கள் நவகலகயச் 
தசய்யக்கூடிய" வககயில் பைியிைப் பகல்ந ரப் பராைரிப்பு 
வச ிககள  ிறுவுவ ற்கான உள் விவா ங்ககள விவரித் ார், இக  
ஒரு முக்கியத்  க்ககவப்பு மூநலாபாயைாக (retention strategy) 
அகையாளப்படுத் ினார் (CL01). அந நபால், அரசுத் துகைகயச் 
நசர்ந்  ஒரு  கலவர், பைிபுரியும் தபண்களுக்கு ஆ ரவளிக்கவும், 
நவகலவாய்ப்கப உருவாக்கவும் பயிற்சி தபற்ை ஊழியர்ககளக் 
தகாண்ை அரசு ஆ ரவு தபற்ை காப்பக அகைப்புகளின் (crèche systems) 
ந கவகய முன்னிகலப்படுத் ினார் (KD03). இந்  முன்நனாக்குகள், 
தபாது- னியார் பங்களிப்புகள் மூலம் குழந்க ப் பராைரிப்பு 
உள்கட்ைகைப்கப விரிவுபடுத்து ல் ைற்றும்  ற்நபாக ய ஆரம்பப் 
பருவ குழந்க  அபிவிருத் ி (ECD) கையங்ககள அணுகக்கூடிய 
பராைரிப்பு அகைப்புகளாகப் பயன்படுத்து ல் உள்ளிட்ை பரந்  
தகாள்ககப் பரிந்துகரகளுைன் ஒத்துப்நபாகின்ைன (World Bank 2017) 
(Wills, Kotzé, and Kika-Mistry 2020). 



 
 

 

ஒரு தபண்ைிய  ிறுவனவா  (Feminist Institutionalist) தலன்ஸ் 
வழியாகப் பார்க்கும்நபாது, "இரட்கைச் சுகை" என்பது தவறும் ஒரு 
 னிப்பட்ை சவால் ைட்டுைல்ல, ஆண்களின்  கலகைத்துவத் ின் 
" ிறுவனத் த ாைர்ச்சிகய" உறு ிதசய்யும் ஒரு அகைப்பியல் 
தபாைிமுகையாகும். பராைரிப்புப் தபாருளா ாரம் என்பது 
த ாழில்முகை முன்நனற்ைத் ின் "தவளிப்பகையாக  டு ிகலயான" 
முகைசாரா வி ிகளுைன் முரண்படும் ஆழைாக நவரூன்ைிய 
முகைசாரா வி ிகளின் த ாகுப்பாகச் தசயல்படுகிைது. 
 

 ிறுவனங்கள் தபரும்பாலும்  கலகைத்துவத் ந ர்வு ைற்றும் ப வி 
உயர்வுக்கான அளவுநகால்ககள " கு ியின் அடிப்பகையிலானது" 

(merit-based) ைற்றும் "பாலின-சார்பற்ைது" (gender-blind) என்று 

முன்கவக்கின்ைன. இருப்பினும், இந்  வி ிகள் ஒரு "லட்சிய ஊழியர்" 

(ideal worker) - அ ாவது வடீ்டுப் தபாறுப்புகளில் முற்ைிலும் சிக்கா  ஒரு 

 னி பர் - என்ை வார்ப்பின் ைீந  கட்ைகைக்கப்பட்டுள்ளன. 

உ ாரைைாக, "த கிழ்வுத் ன்கை", "இரவு ந ரங்களில் நவகலக்குக் 

கிகைப்பது" அல்லது "கட்டுப்பாைற்ை பயைம்" ஆகியவற்றுக்கான 

முகையான ந கவகள்  டு ிகலயான த ாழில்முகை  ர ிகலகளாக 

முன்கவக்கப்படுகின்ைன. എന്നിരുന്നா லும், அகவ இயல்பாகநவ 

பாலினம் சார்ந் கவ, ஏதனனில் தபண்கள் ஆண்ககள விை 

சகைப்ப ற்கு ஒன்பது ைைங்கு அ ிக ைைிந ரங்ககளச் 

தசலவிடுகிைார்கள் (3 ைைி ந ரம் எ ிர் 20  ிைிைங்கள்) என்ை 

முகைசாரா வி ிகய அகவ புைக்கைிக்கின்ைன (International Labour 

Organization 2016). 

 

இந நபால், ப வி உயர்வுக்கு இரவு ந ரப் பயைம் அல்லது களப் 
பயைங்ககளக் நகாரும் வி ிகள் "தவளிப்பகையாக 
 டு ிகலயானகவ", ஆனால் தபண்களுக்கு ஒரு  கையாகச் 
தசயல்படுகின்ைன. ஒரு  ிருைைைான தபண் இரவு உைவிற்கும் 
பள்ளி நவகலகளுக்கும் வடீ்டில் இருப்பது நபச்சுவார்த்க க்கு 
அப்பாற்பட்ை ஒரு முகைசாரா வி ி என்று சமூக த ைிமுகைகள் 
வி ிக்கின்ைன; ைீைினால் அது தபரும்பாலும் "கைவனின் ைறுப்பு" 
(spousal veto) அல்லது அவகர ஒரு " ல்ல  ாய்" அல்ல என்று 
முத் ிகரயிடும் சமூகக் கண்காைிப்புக்கு வழிவகுக்கிைது (World Bank 
2017) (Verité Research 2022).  கலகைத்துவத் ிற்குப் பயன்படுத் ப்படும் 
" கு ி" அளவுநகால்கள், "முழுந ர வடீ்டு ஆ ரகவ" 



 
 

தபற்ைிருப்ப ாகக் கரு ப்படும் ஒரு "லட்சிய ஊழியரின்" வார்ப்பின் 
ைீந  கட்ைப்பட்டுள்ளன (Hinze 2023). தபண்களுக்கான இத் ககய 
ஆ ரவின்கைகய புைக்கைிப்ப ன் மூலம்,  ிறுவனங்கள் 
" டு ிகலயாக" இருக்கவில்கல;  ாய்கை ைற்றும் பராைரிப்பின் 
ய ார்த் ங்களுைன் அகைப்பியல் ரீ ியாக ஒத்துப்நபாகா  
"முைிவுையா  பைிப் ப ிகவ" (unbroken work record) நகாரும் ஒரு 
அகைப்கப அகவ முகைப்படுத்துகின்ைன (Hinze 2023). 
 

தபண்ைிய  ிறுவனவா த் ின் ைற்தைாரு நுண்ைைிவு 

என்னதவன்ைால்,  ிருைை  ிறுவனம் பாலினத்க ப் தபாறுத்து 

நவகல  ிறுவனத்துைன் தவவ்நவறு રીતે த ாைர்பு தகாள்கிைது. இது ஒரு 

 ற்தசயல்  ிகழ்வு அல்ல, ைாைாக  ிலவும் அ ிகார அகைப்புககளத் 

 க்ககவக்கும் ஒரு "பாலினம் சார்ந்  தசயல்முகை" ஆகும். 

இலங்ககயில்,  ிருைைம் ஆண்களுக்கு ஒரு முகையான வாழ்க்கக 

முகை விகனயூக்கியாகச் (career catalyst) தசயல்படுகிைது, ஆனால் 

தபண்களுக்கு ஒரு அகைப்பியல்  கையாகச் தசயல்படுகிைது. 

 ிருைைம் என்பது தபண்களின் த ாழிலாளர் பகை பங்நகற்பின் 

வாய்ப்புககள 4.4 ச வ ீம் குகைக்கிைது, அந  ந ரத் ில் ஆண்களுக்கு 

11 ச வ ீ "உயர்கவ" (premium) வழங்குகிைது என்று புள்ளிவிவரங்கள் 

காட்டுகின்ைன (World Bank 2017). 

 

கூடு லாக, ஒரு ைகனவி வடீ்டு  ிர்வாகத் ிற்கு முன்னுரிகை 
அளிக்க நவண்டும் என்ை எ ிர்பார்ப்பு - (International Labour Organization 
2016) இன் ஆய்வில் குகைந் து 85% ந ர்காைல் பாத் ிரங்களால் 
தவளிப்படுத் ப்பட்ைது - கைவனின்  கலகைத்துவத் ிற்கு வடீ்கை 
ஒரு "ஆ ரவு"  ளைாக ைாற்றுகிைது, அந  ந ரத் ில் தபண்ைின் 
 கலகைத்துவத் ிற்கு அது ஒரு "கட்டுப்பாட்டு"  ளைாகச் 
தசயல்படுகிைது. 
 

" கு ி" (Merit) மூலம் ஏற்படும் முகையான  ீகைகள் குைித்  
 கலப்பில் - ந ர்வுப் குழுக்கள் "அர்ப்பைிப்பு" அல்லது 
"த ாைர்ச்சியான நசகவ ஆண்டுககள"  கலகைத்துவத் ிற்கான 
 டு ிகலயான அளவுநகால்களாகப் பயன்படுத்தும்நபாது, 
குழந்க ககள வளர்ப்ப ால் ஏற்படும் "இகைக்கால" (intermittent) 
த ாழில்முகைப் பாக களுக்காக (International Labour Organization 2016) 
தபண்ககள அகவ முகையாகத்  ண்டிக்கின்ைன. அரசும்  னியார் 
 ிறுவனங்களும் ைானியத்துைன்கூடிய குழந்க ப் பராைரிப்கப 



 
 

வழங்கத்  வறுவ ால், இத் ககய வச ிகள் இல்லா  " டு ிகலத் 
 ன்கை", தபண்ககள முகைசாரா குடும்ப வகலயகைப்புககளச் 
சார்ந் ிருக்க  ிர்ப்பந் ிக்கிைது. இந்  வகலயகைப்புகள் 
ந ாற்கும்நபாது, தபண்ைின் தவளிநயற்ைம் என்பது, பராைரிப்கபத் 
 னது முகையானகைப்பிற்குள் நசர்க்க ைறுக்கும் "ஆண்-கைய 
 ிறுவன வடிவகைப்பின்" கைிக்கக்கூடிய விகளவு என்பக  விை, 
ஒரு  னிப்பட்ை ந ர்வாகப் பார்க்கப்படுகிைது. 
 

பராைரிப்புப் தபாருளா ாரத்க ப் தபண்ைிய  ிறுவனவா த் ின் 
தலன்ஸ் வழிநய பார்ப்ப ன் மூலம், பாலின சைத்துவைின்கை 
பாரம்பரியத் ால் "ைறுஉற்பத் ி" தசய்யப்படுவது ைட்டுைல்லாைல், 
உள் ாட்டு-தபாதுப் பிரிவின் பாலினம் சார்ந்  ய ார்த் த்க  
அங்கீகரிக்க ைறுக்கும் முகையான  ிறுவன வி ிகளால்  ீவிரைாகத் 
 க்ககவக்கப்படுகிைது என்பக க் காை முடியும். 

 

 

4.3 பாலின சைத்துவைின்கையின்  ிறுவன 
ரீ ியான ைறுஉற்பத் ி  

 

முந்க ய பிரிவுகளில் விவரிக்கப்பட்ை பாலினம் சார்ந்  
கட்டுப்பாடுகள் சமூக ரீ ியாக ைறுஉற்பத் ி தசய்யப்படுவது 
ைட்டுைின்ைி, ஆட்நசர்ப்பு, ப வி உயர்வு, முடிதவடுத் ல் ைற்றும் 
 கலகைத்துவத் ிற்கான அணுகல் ஆகியவற்கை வடிவகைக்கும் 
 ிறுவனக் கட்ைகைப்புகளுக்குள்ளும் ஆழைாகப் ப ிக்கப்பட்டுள்ளன. 
அத் ியாயம் 3 இல்  ிறுவப்பட்ை தபண்ைிய  ிறுவனவா  (Feminist 
Institutionalist) தலன்கஸப் பயன்படுத்துவ ன் மூலம், இந் ப் பிரிவு 
ஆட்நசர்ப்பு ைற்றும் முன்நனற்ைம் ஆகியகவ பாலினம் சார்ந்  
 ிறுவன  ர்க்கங்கள் (logics) மூலம் எவ்வாறு தசயல்படுகின்ைன 
என்பக  ஆராய்கிைது; இங்கு புை ிகலயானகவயாகத் ந ான்றும் 
வி ிகள் முகையான முகையில் தபண்களுக்குப் பா கைாக 
அகைகின்ைன (Mackay, Kenny, and Chappell 2010). இத் ககய 
கட்ைகைப்புகளுக்குள்,  கலகைத்துவத் ிலிருந்து விலக்கி 
கவக்கப்படுவது என்பது  ற்தசயலானது அல்ல, ைாைாக முகையான 
வி ிகள் ைற்றும் பக்கச்சார்பான முகைசாரா  கைமுகைகள் ஆகிய 
இரண்டின் மூலமும் அகைப்பியல் ரீ ியாக உருவாக்கப்படுவ ாகும். 



 
 

ஆட்நசர்ப்பு ைற்றும் முன்நனற்ைத் ின் ைட்ைத் ில்,  ிறுவனங்கள் 
தபரும்பாலும் தபண்களின் இருப்புக் காலம் (availability),  ைைாட்ைம் 
ைற்றும் நவகலக்கான  ீண்ைகால அர்ப்பைிப்பு பற்ைிய பாலினம் 
சார்ந்  அனுைானங்களின் அடிப்பகையில் தசயல்படுகின்ைன (Hinze 
2023) (Utoft 2020). இந்  அனுைானங்கள் ஆண்களுக்கு முகையான 
முகையில் சா கைாக இருக்கும் பக்கச்சார்பான ஆட்நசர்ப்பு ைற்றும் 
ப வி உயர்வு முடிவுகளாக ைாறுகின்ைன. கார்ப்பநரட் துகையின் 
 கலவர் ஒருவர் விளக்கியது நபால: 
 

"ஆட்நசர்ப்பின் நபாது, நைலாளர்கள் 'நைைம், ஆண்ககள நவகலக்கு 
எடுப்நபாம்' என்று கூறுகிைார்கள். தபண்கள் தூரப் பயைம் 
தசய்யவும், ந ரம் கழித்து நவகல தசய்யவும் விரும்புவ ில்கல 
என்ை எண்ைநை இ ற்குக் காரைம்." - CL05 

 

இருப்புக் காலம், த கிழ்வுத் ன்கை அல்லது பயைம் தசய்வ ற்கான 
விருப்பம் நபான்ை தவளிப்பகையாக  டு ிகலயான  ிறுவன 
அளவுநகால்கள், அவற்ைின் பயன்பாட்டில் உண்கையில் எவ்வாறு 
பாலினம் சார்ந் கவயாக இருக்கின்ைன என்பக  இது 
பிர ிபலிக்கிைது. தபண்ைிய  ிறுவனவா க் கண்நைாட்ைத் ில், 
இத் ககய அளவுநகால்கள்  டு ிகலயானகவ அல்ல, ைாைாக 
பாலினம் சார்ந்   ிறுவனத்  ர்க்கங்களுக்குள் ப ிக்கப்பட்ைகவ 
ஆகும்; இங்கு த ாைர்ச்சியாக நவகலக்குக் கிகைக்கும்  ன்கை 
அல்லது  ைைாட்ைம் நபான்ை புை ிகலயானகவயாகத் ந ான்றும் 
வி ிகள், தபண்களுக்கு முகையான முகையில் பா கத்க  
ஏற்படுத் ி,  ிலவும் அ ிகாரப் படி ிகலககள வலுப்படுத் க்கூடும் 
(Mackay, Kenny, and Chappell 2010).  ாைாளுைன்ை  ிறுவனங்களின் 
சான்றுகள் இக ப் நைலும் விளக்குகின்ைன; அங்கு தபண்கள் "எந்  
ந ரத் ிலும் குழந்க ககளப் தபைக்கூடும்" அல்லது நகாரப்படும் 
பாத் ிரங்களுக்கு முழுகையாக அர்ப்பைிக்க முடியாது என்ை 
அனுைானத் ின் அடிப்பகையில் பாத் ிரங்களிலிருந்து விலக்கி 
கவக்கப்படுவ ாகப் புகாரளிக்கின்ைனர். இந்  அனுைானங்கள் 
 ிறுவன வடிகட்டிகளாகச் தசயல்பட்டு,  கலகைத்துவப் 
பாக களிலிருந்து தபண்ககள முன்கூட்டிநய விலக்கி கவப்ப ன் 
மூலம் கண்ைாடி நைல் ள (glass ceiling) இயங்கியகல 
வலுப்படுத்துகின்ைன. 
 



 
 

இந்  பக்கச்சார்பு, குைிப்பாக தபண்களின் த ாழில்முகைப் பாக கள் 
எவ்வாறு ை ிப்பிைப்படுகின்ைன என்ப ில், நவறுபட்ை ை ிப்படீ்டுத் 
 ர ிகலகள் மூலம் நைலும் வலுப்படுத் ப்படுகிைது (Salin 2020) 
(Andersson, Hagberg, and Hägg 2021). த ாழில்முகை ைற்றும் குடும்பப் 
தபாறுப்புககளச் சை ிகலப்படுத்தும் தபண்களுக்கு  ிறுவன 
த கிழ்வுத் ன்கை இன்கை ைற்றும் குகைந் பட்ச ஆ ரவு ைட்டுநை 
இருக்கும் ஒரு பரந்  சூழலில், வலுவான  கு ிகள் இருந் நபா ிலும் 
ஒரு மூத்  கல்விப் ப விக்கு  ிராகரிக்கப்பட்ைக  ஒரு ந ர்காைல் 
பாத் ிரம் விவரித் ார்: 
 

" ான் எனது வாழ்க்கககய ஒரு உ வித்  ரக் கட்டுப்பாட்ைாளராகத் 
த ாைங்கி, ஒரு அரசு பல்ககலக்கழகத் ில் உ வி இயக்கு ராக 
 ியைிக்கப்படுவ ற்கு முன்பு படிப்படியாகப் பல பாத் ிரங்களில் 
முன்நனைிநனன், அங்கு  ான் ஏழு ஆண்டுகள் பைியாற்ைிநனன். 
இருப்பினும், நவகலக்காக  ான்  ீண்ை தூரம் பயைம் தசய்ய 
நவண்டியிருந் து, காகல 5.30 ைைிக்கு வடீ்கை விட்டு தவளிநயைி 
ைாகல 6.30 ைைிக்குத் ான்  ிரும்புநவன். எனது குடும்ப வாழ்க்கக, 
குைிப்பாக எனது ைகனின் கல்வி ைற்றும் எனது கைவரின் நவகலப் 
தபாறுப்புகளுைன் இக ச் சை ிகலப்படுத்துவது ைிகவும் கடினைாக 
இருந் து.  ான் பைி இைைாற்ைம் நகாரியநபாது, அது 
வழங்கப்பைவில்கல. ஓய்வு தபறும் வகர  ான் அங்நகநய இருக்க 
நவண்டும் என்று அவர்கள் த ளிவாகக் கூைிவிட்ைனர். ஒரு 
தபண்கைத்  கலகைப் ப வியில்  க்ககவத்துக்தகாள்வ ில் 
உண்கையான ஆர்வம் எதுவும் இல்கல என்று ந ான்ைியது. 
பின்னர், ைற்தைாரு அரசு பல்ககலக்கழகத் ில் ஒரு மூத்  ப விக்கு 
விண்ைப்பித்ந ன். ந ர்காைலின் நபாது, எனது முந்க ய 
 ிறுவனத் ிலிருந்து பா ியிநலநய தவளிநயைிய ால்,  ான் 
பைியில் த ாைர்ச்சியாக  ீடிக்க ைாட்நைன் என்று கூைினர். எனது 
சூழ் ிகலகய  ான் விளக்கிய நபா ிலும், அவர்கள் அக  
ஏற்றுக்தகாள்ளவில்கல. மு ன்கை வகுப்பும் (First Class) வலுவான 
கல்ாாவித்  கு ிகளும் இருந் நபா ிலும்,  ான் 
ந ர்ந்த டுக்கப்பைவில்கல. ைாைாக, இரண்ைாம் வகுப்பு உயர் (Second 
Class Upper)  கு ி தபற்ை ஒருவருக்கு அந் ப் ப வி வழங்கப்பட்ைது. 
 ான் ஒரு தபண் என்ப ால்  ான் இது  ைந் து என்று  ம்புகிநைன்." 
- BC03 

 



 
 

தபண்களின் த ாழில்முகைப் பாக ககள வடிவகைக்கும் 
 ைைாட்ைக் கட்டுப்பாடுகள் ைற்றும் பராைரிப்புப் தபாறுப்புகள் நபான்ை 
அகைப்பியல்  ிகலகைககள அங்கீகரிக்காைல், "த ாைர்ச்சி" அல்லது 
"அர்ப்பைிப்பு" நபான்ை அளவுநகால்களில்  ிறுவன முடிதவடுத் ல் 
எவ்வாறு பாலினம் சார்ந்  எ ிர்பார்ப்புககளப் ப ிக்கிைது என்பக  
இந் க் கைக்கு விளக்குகிைது.  ம்பிக்ககயின் புை ிகல ை ிப்பீைாகத் 
ந ான்றுவது  கைமுகையில் த ாழில்முகை இகைதவளியின் 
பாலினம் சார்ந்  விளக்கைாகும். தபண்ைிய  ிறுவனவா க் 
கண்நைாட்ைத் ில்,  ிறுவன த ைிமுகைகள்  கையற்ை நசகவ 
ைற்றும் புவியியல் த கிழ்வுத் ன்கை மூலம் "லட்சிய ஊழியகர" 
எவ்வாறு வகரயறுக்கின்ைன என்பக  இது பிர ிபலிக்கிைது, இ ன் 
மூலம் ஆட்நசர்ப்பு அளவுநகால்களில் முகையான சைத்துவம் 
இருக்கும் இைங்களில் கூை தபண்களுக்கு அகைப்பியல் ரீ ியாகப் 
பா கத்க  ஏற்படுத்துகிைது. 
முகையான கட்ைகைப்புகளுக்கு அப்பாற்பட்டு, முடிதவடுத் ல் 
ைற்றும் அ ிகாரத்க  அணுகுவ ில் முக்கிய பங்கு வகிக்கும் 
முகைசாரா ஆண் வகலயகைப்புகள் (male networks) மூலைாகவும் 
விலக்கி கவத் ல் ைறுஉற்பத் ி தசய்யப்படுகிைது. இந்  
வகலயகைப்புகள் தபரும்பாலும் உத் ிநயாகபூர்வ  ிறுவன 
 ளங்களுக்கு தவளிநய தசயல்பட்டு, முக்கிய விவா ங்களிலிருந்து 
தபண்ககள  ிைம்பை ஒதுக்கி கவக்கின்ைன. 

 

"ஆண்கள் தபரும்பாலும்  ள்ளிரவு சமூகக் கூட்ைங்கள், அ ாவது 
ைது அருந்  தவளிநய தசல்வது நபான்ைவற்ைின் மூலம் நவகல 
த ாைர்பான பிரச்சிகனககளத்  ீர்க்கிைார்கள்... இ ன் விகளவாக, 
தபண்கள் இந்  விவா ங்கள் ைற்றும் முடிதவடுக்கும் 
தசயல்முகைகளிலிருந்து விலக்கி கவக்கப்படுகிைார்கள்." - CL06 

"அவர்களுக்கு [ஆண்களுக்கு] தசாந் க் குழுக்கள் உள்ளன... அவர்கள் 
ஒன்ைாகக் குடிக்கிைார்கள். அ னால் அவர்கள் தபண்ககள விை 
சிைப்பாக  ைத் ப்படுகிைார்கள்." - PT04 

 

இந்  வடிவங்கள்  னிப்பட்ை பைியிைங்களுக்கு ைட்டும் 
வரம்பிைப்பட்ைகவ அல்ல, ைாைாக முடிதவடுத் ல் முகைசாரா 
முகையில் ஆண்கநள ஆ ிக்கம் தசலுத்தும் சமூக இைங்களுக்கு 
ைாற்ைப்படும் பரந்   ிறுவன கலாச்சாரங்ககளப் பிர ிபலிக்கின்ைன 
(Moodly 2021) (Adamu 2023).  ிபுைத்துவம் தகாண்ை முக்கியத்  கவலாளி 
ஒருவர் விளக்கியது நபால: 



 
 

 

"எனநவ அந்  விஷயங்கள் ைிகவும் நுட்பைானகவ... ஆண்களும் 
தபண்களும் ஆ ிக்கம் தசலுத்தும் ப விகளில் இருக்கும் ஒரு 
 ிறுவனத் ில், ஆண்கள் ைாகலயில் குடிக்க தவளிநய 
தசல்லலாம்...  ாள் முடிவில், அவர்கள் குடிக்கச் தசன்று 
முடிதவடுக்கிைார்கள் என்று தபண்கள் அகனவரும் கூைினர். 
எனநவ இது ஒரு வககயான நுட்பைான கலாச்சார எல்கல 
 ிர்ையம்... ஒரு பாரம்பரியைான தபண்ைால் அக க் கைப்பது 
ைிகவும் கடினம். ஒரு பல்ககலக்கழகத் ில் கூை, ஒரு தபண் ஒரு 
ஆண் பீைம் (dean) அல்லது துகைநவந் ரின் அகையில்  ீண்ை 
ந ரம் இருந் ால், அது தபாருத் ைற்ை ாகப் பார்க்கப்படுகிைது... 
ஆனால் இரண்டு ஆண்கள் நபசிக்தகாண்டிருந் ால், அது ஏநனா சரி 
என்று ஏற்றுக்தகாள்ளப்படுகிைது." — KII01 

 

 ிறுவன விலக்கல் என்பது இைங்ககள அணுகுவ ன் மூலம் 
ைட்டுைல்லாைல், அந்  இைங்ககள யார் சட்ைப்பூர்வைாக ஆக்கிரைிக்க 
முடியும் என்பக க் கட்டுப்படுத்தும் பாலின த ைிமுகைகள் 
மூலைாகவும் எவ்வாறு தசயல்படுகிைது என்பக  இந்  நுண்ைைிவு 
முன்னிகலப்படுத்துகிைது. ஆண்களின் முகைசாரா த ாைர்புகள் 
த ாழில்முகை வாழ்க்ககயின் ஒரு பகு ியாக இயல்பாக்கப்படும் 
அந  நவகளயில், தபண்களின் இதுநபான்ை  ைத்க  ஒழுக்கவியல் 
பரிசீலகனக்கு உட்படுத் ப்பட்டு, இந்  முடிதவடுக்கும் 
வகலயகைப்புகளில் அவர்களின் பங்நகற்கப  ிைம்பைக் 
கட்டுப்படுத்துகிைது (Horak and Suseno 2022) (Fenech, Kanji, and Vargha 2021). 
 

முடிதவடுக்கும்  ளங்களில் இருந் ான முகையான விலக்கலுக்கு 
அப்பால், த ாழில்முகை சூழல்களுக்குள் தபண்களின் 
ஓரங்கட்ைப்படு கல இயல்பாக்கும் அன்ைாை முகைசாரா 
 கைமுகைகள் மூலைாகவும்  ிறுவன கலாச்சாரங்கள் ைறுஉற்பத் ி 
தசய்யப்படுகின்ைன (Mora and Blanco 2017) (Horak and Suseno 2022). 
வழக்கைான பைியிை சூழல்கள் கூை நபச்சு ைற்றும்  ைத்க யின் 
பாலின த ைிமுகைகளால் எவ்வாறு வடிவகைக்கப்படுகின்ைன 
என்பக  விகளயாட்டு ஊைகத் துகைகயச் நசர்ந்  ஒரு ந ர்காைல் 
பாத் ிரம் விவரித் ார்: 
 

"பத் ிரிககயாளர் நபச்சாளர் பிரிவில் (press box) ஆண் 
பத் ிரிககயாளர்கள் கூட்ைத் ில் உள்ள தபண்ககளப் பற்ைி கருத்துத் 



 
 

த ரிவிக்கும் சம்பவங்ககள  ான் எ ிர்தகாண்டிருக்கிநைன்... 
ஒருமுகை ஊைக நைலாளர் என்னிைம், 'உங்கள் இயர்நபான்ககளப் 
நபாட்டுக்தகாண்டு காத் ிருக்கிைரீ்களா?' என்று நகட்ைார்... அவர்கள் 
தபண்ககளப் பற்ைிப் நபசும் எத் கனநயா சந் ர்ப்பங்களில்  ான் 
இருந் ிருக்கிநைன், பின்னர் அவர்கள் என்கனப் பார்த்து, 
'[ந ர்காைல் தசய்யப்பட்ைவரின் தபயர்] இங்கு இருப்ப ால்,  ான் 
எதுவும் தசால்ல ைாட்நைன்' என்று கூறுவார்கள்." - CL07 

 

 ிறுவன விலக்கல் என்பது முகையான இைங்கள் இல்லாைல் 
இருப்ப ன் மூலம் ைட்டுைல்லாைல், அந்  இைங்களுக்குள் தபண்கள் 
இருக்கும்  ிகலகைகளின் மூலைாகவும் தசயல்படுகிைது என்பக  
இந் க் கைக்கு விளக்குகிைது. அவர் "இயர்நபான்ககளப் 
நபாட்டுக்தகாண்டு காத் ிருக்க நவண்டும்" என்ை எ ிர்பார்ப்பு, 
தபண்கள் ஆண்கையாக்கப்பட்ை (masculinised) பைியிை 
கலாச்சாரங்ககள சவால் தசய்வக  விை, அவற்றுக்கு ஏற்ப 
ைாற்ைிக்தகாள்ள நவண்டும் ைற்றும் சகித்துக்தகாள்ள நவண்டும் 
என்ை ைகைமுக வி ிகயப் பிர ிபலிக்கிைது (Kumra and Vinnicombe 2010) 
(Martin and Barnard 2013). அந  ந ரத் ில், ஒரு தபண் இருக்கும் நபாது 
ைட்டும் நபச்கசக் கட்டுப்படுத்தும்  கைமுகை, அந்  இைத் ிற்குள் 
அவகர ஒரு வி ிவிலக்காகக் குைிப்பதுைன், "இயல்பான"  ிறுவன 
சூழல் ஆண் சார்ந்  ாகநவ உள்ளது என்பக  வலுப்படுத்துகிைது 
(Male et al. 2017). 
 

தபண்ைிய  ிறுவனவா க் கண்நைாட்ைத் ில், இத் ககய 
முகைசாரா த ைிமுகைகள்  ிறுவனங்கள் பாலின 
சைத்துவைின்கைகய எவ்வாறு ைறுஉற்பத் ி தசய்கின்ைன என்ப ற்கு 
கையைாக அகைகின்ைன. ஒரு இைத் ிற்குள் உண்கையில் யார் 
தசாந் ைானவர், யார் இல்கல என்பக க் காட்டும்  ைத்க  
எ ிர்பார்ப்புககள அகவ  ிறுவுகின்ைன. இந்  வழக்கில், பாலியல் 
சார்ந்  கருத்துக்கள் ைற்றும் அக த் ந ர்ந்த டுத்து அைக்குவது 
ஆகியகவ விலக்கும்  கைமுகைகளாக ைட்டுைின்ைி,  ிறுவன 
கலாச்சாரத்க நய ைகைமுகைாக ஆண் சார்ந்  ாக வகரயறுக்கும் 
வழிமுகைகளாகவும் தசயல்படுகின்ைன, இது தபண்ககளச் சூழகல 
ைாற்ைியகைப்பவர்களாக இல்லாைல் அ ற்கு ஏற்பத்  ம்கைத் 
 கவகைத்துக் தகாள்ள நவண்டிய தவளிப்புைத் வர்களாக 
 ிறுத்துகிைது. 
 



 
 

இந் க் கைக்குகள் Inter-Parliamentary Union (2025) இன் 
கண்டுபிடிப்புககளயும் பிர ிபலிக்கின்ைன, அங்கு தபண்கள் 
ஆண்கையாக்கப்பட்ை  ிறுவன சூழல்ககள விவரித் னர், அ ில் 
விலக்கல் என்பது இைம்,  ைத்க  ைற்றும் குைியடீு சார்ந்  ாக 
இருந் து. உ ாரைைாக, இந்  அைிக்ககயின் ந ர்காைல் 
பாத் ிரங்கள் த ரிவித்  ாவது: "ஆண்  ாைாளுைன்ை உறுப்பினர்கள் 
 ாைாளுைன்ை  கைபாக களில் கூட்ைைாக  ின்று தகாண்டு, 
 கர்வ ற்கு இைம்  ராைல், தபண்ககள ை ிக்கநவா அல்லது 
அவர்களுக்கு இைம் தகாடுக்கநவா எந்  முயற்சியும் எடுப்ப ில்கல." 
"ஆண்  ாைாளுைன்ை உறுப்பினர்கள் ைன்னிப்பு நகட்காைல் உங்ககள 
முட்டித்  ள்ளுகிைார்கள்: இது அவர்களின் ஆண் அ ிகாரம். 'இது ஒரு 
ஆண்கள் இைம்; இது எங்கள் இைம்.  ீங்கள் தபண்கள் தவறும் கைந்து 
தசல்பவர்கள் ைட்டுநை' என்று கூறுவந  அந்  அ ிகார விகளயாட்டு 
ஆகும்." 
 

உயர் அ ிகாரம் தகாண்ை  ிறுவன இைங்களுக்கான அணுகல் 
ைறுக்கப்படுவ ன் மூலமும் விலக்கல் ைிகவும் ந ரடியாக  ைக்கிைது. 
"தபண்களுக்கு இத் ககய தபாறுப்புககள  ிர்வகிக்கும்  ிைன் 
இல்கல என்பந  வழக்கைாக அளிக்கப்படும்  ியாயப்படுத் லாகும்... 
 ாங்கள் நசர்க்கப்பட்ைால்...  ாங்கள் அவர்ககளக் நகள்வி 
நகட்நபாம்... அவர்கள் அ ற்குப் பயப்படுகிைார்கள். அ னால்  ான் 
 ி ிக்குழுவில் தபண்ககளச் நசர்ப்ப ில்கல." - BC02 

 

பாலினம் சார்ந்  விலக்கல் மூலம்  ிறுவன அ ிகாரம் எவ்வாறு 
 ீவிரைாகப் பாதுகாக்கப்படுகிைது என்பக  இது பிர ிபலிக்கிைது. 
 ிறுவனங்கள் என்பது அ ிகாரம் பகிர்ந் ளிக்கப்பட்டு பராைரிக்கப்படும் 
 ளங்கள் என்பக  நகாட்பாடு முன்னிகலப்படுத்துகிைது; இந்  
வழக்கில், விலக்கல் என்பது  ிைகையின்கை எனக் கரு ப்படுவக ப் 
பற்ைியது ைட்டுைல்ல, ைாைாக  ிலவும் ஆண்கள் ஆ ிக்கம் 
தசலுத்தும் அ ிகாரக் கட்ைகைப்புகளுக்கு இகையூறு ஏற்படுவக த் 
 டுப்ப ாகும். முடிதவடுக்கும் தசயல்முகைககளச் சவால் 
தசய்வ ற்கான தபண்களின் சாத் ியக்கூநை அவர்கள் 
விலக்கப்படுவ ற்கான அடிப்பகையாக ைாறுகிைது. 
 

இந்  இயங்கியல்கள் முகையான  ிறுவனங்களுக்கு ைட்டும் 
வரம்பிைப்பட்ைகவ அல்ல, ைாைாக பரந்  அரசியல் ைற்றும் சமூக 
இைங்களுக்கும்  ீடிக்கின்ைன. (De Alwis 1998) இலங்ககயில் தபண்கள் 



 
 

கையைாகக் தகாண்ை இயக்கங்கள் கூை ஆண்கள் ஆ ிக்கம் 
தசலுத்தும்  ிறுவனக் கட்டுப்பாட்டின் மூலநை 
கட்ைகைக்கப்படுகின்ைன என்பக   ிரூபிக்கிைது. ஆண் 
அரசியல்வா ிகள் " ிகழ்ச்சி  ிரகல அகைத் னர்",  ிகழ்வுககள 
ஒழுங்ககைத் னர், முடிதவடுக்கும் தசயல்முகைககளக் 
கட்டுப்படுத் ினர், அந  ந ரத் ில் தபண்கள், இயக்கத் ிற்கு 
கையைாக இருந் நபா ிலும், இைஞ்சார்ந்  முகையில் 
ஓரங்கட்ைப்பட்டு, தபரும்பாலும் ஆண் அரசியல்வா ிகளுைன் 
ஒப்பிடும்நபாது குகைந்  நபச்சு ந ரத்துைன் "நைகையின் அடியில் 
அைரகவக்கப்பட்ைனர்" என்று அவர் குைிப்பிடுகிைார். முகையான 
அ ிகாரத் ின் மூலம் ைட்டுைல்லாைல், த ரிவு ிகல, குரல் ைற்றும் 
 ிகழ்ச்சி  ிரல் அகைப்பு ஆகியவற்ைின் ைீ ான கட்டுப்பாட்டின் 
மூலமும் இத் ககய அ ிகாரம் எவ்வாறு தசயல்படுகிைது என்பக  
இது விளக்குகிைது. 
 

விலக்கல் ைற்றும் பக்கச்சார்பு  விர, தபாறுப்புக்கூைல் பலவனீைாக 
இருக்கும் சூழல்களில், குைிப்பாகச் சுரண்ைல் ைற்றும் வற்புறுத் ல் 
 கைமுகைகள் மூலைாகவும்  ிறுவனங்கள் சைத்துவைின்கைகய 
ைறுஉற்பத் ி தசய்கின்ைன. 
 

"அரசின் மூலம் ஒரு நவகலகயச் சரியாகச் தசய்ய நவண்டும் 
என்ைால், பாலியல் லஞ்சம் தகாடுத் ால் எந்  நவகலகயயும் 
தசய்ய முடியும். அது ான் உண்கை." (PT01) 
 

" னி பர்களின் விருப்பங்களின் படிநய ப வி உயர்வுகள்  ைந் ன... 
அவர்களின் நைல ிகாரிகள்  ங்களுக்குச் சில 'முன்தைாழிவுககள' 
(proposals) வழங்கிய ாகப் தபண்கள் என்னிைம் கூைியிருக்கிைார்கள்." 
(PT05) 
 

"தபண்கள் கிரிக்தகட் அைியில்... வரீாங்ககனககள அைியில் 
நசர்ப்ப ற்குப் பாலியல் சலுககககளக் நகட்கும் ஒரு  கைமுகை 
இருந் து." (CL07) 
 

ஒரு ந ர்காைல் பாத் ிரம் (KD03),  ன்கன ஒரு பலவனீைான 
 ிகலக்குத்  ள்ளும் தபாருட்டு, ப வி உயர்வுக்குத் ந கவயான 
ந ர்வில் நவண்டுதைன்நை  ன்கனத் ந ாற்கடித்  ாக  ம்பிய ஒரு 
சம்பவத்க  விவரித் ார். ந ர்வாளர்  ன்னுகைய அலுவலகத் ிற்குத் 



 
 

 னியாக வந்து விகைத் ாகள ைீண்டும் எழுதுைாறு நகட்டுக் 
தகாண்ை ாகவும், அங்கு அவர் அவருைன் 
 னிகைப்படுத் ப்பட்ை ாகவும் அவர் விளக்கினார். அவர் ைிகவும் 
பாதுகாப்பற்ை ாக உைர்ந்  ாகவும், ந ர்வு ைீண்டும் எழு ப்பட்ை 
காலம் முழுவதும் விழிப்புைனும் பயத்துைனும் இருந்  ாகவும், அந்  
அகைகய விட்டு தவளிநயறுவ ற்காக விகைத் ாகள முடிந் வகர 
விகரவாக எழு ி முடித்  ாகவும் விவரித் ார். 
 

வாய்ப்புகளுக்கான அணுகல் என்பது சுரண்ைல் நகாரிக்கககளுக்குக் 
கட்டுப்படுவக ப் தபாறுத் து என்பக  இந்  விவரங்கள் 
விளக்குகின்ைன, இது  ிறுவனையைாக்கப்பட்ை ஒரு வாயில்காப்பு 
(gatekeeping) வடிவைாக அகைகிைது. (Inter-Parliamentary Union 2025) 
அைிக்கக இந நபால்  ிறுவன சூழல்களுக்குள் அ ிக அளவிலான 
பாலியல் துன்புறுத் ல் ைற்றும் வற்புறுத் ல்ககள 
ஆவைப்படுத்துகிைது, அரசியல் வாழ்க்ககயில் தபண்களின் 
பங்நகற்கபக் "கட்டுப்படுத் , வகரயறுக்க ைற்றும்  டுக்க" இத் ககய 
 கைமுகைகள் பயன்படுத் ப்படுகின்ைன என்பக க் குைிப்பிடுகிைது. 
 

இறு ியாக,  ிறுவன சைத்துவைின்கை என்பது  ளவாை ைற்றும் 
உள்கட்ைகைப்பு  கைகள் மூலம், குைிப்பாக பாதுகாப்பு ைற்றும் 
 ங்குைிைம் த ாைர்பில் ைறுஉற்பத் ி தசய்யப்படுகிைது. பயைம், 
இரவு நவகல அல்லது இைைாற்ைம் ந கவப்படும் 
பாத் ிரங்களிலிருந்து தபண்ககள விலக்கி கவப்பக   ியாயப்படுத்  
இந் த்  கைகள் தபரும்பாலும் பயன்படுத் ப்படுகின்ைன. 
 

"சில ந ரங்களில் தபண்கள் சில பாத் ிரங்களில் நுகழய முடியா  
சூழ் ிகல உள்ளது. உ ாரைைாக, ந ர்வுகள் த ாைர்பான 
பாத் ிரங்களுக்கு, அவர்கள் ஆண்ககள  ியைிக்க விரும்புகிைார்கள். 
இது முக்கியைாகப் தபண்களுக்கு ந ரம் இல்லா  ால் அல்லது 
இரவு நவகலயில் ஈடுபை முடியா  ால் ஆகும். எங்கள் தசாந் த் 
துகையில் கூை, சில ப விகளுக்குப் தபண்ககள அகழத்துச் 
தசல்வ ில் சிறு  யக்கம் உள்ளது. தபாதுவாக, ந ர்வுகளில் 
பைிபுரிபவர்களுக்குப் பகல் அல்லது இரவு என்று எதுவும் இல்கல; 
அவர்கள் இரவில்  ங்கி, ஒருங்கிகைப்பு கையங்களில் இருக்க 
நவண்டும். எங்களுக்கு (தபண்களுக்கு) பாதுகாப்பான  ங்குைிைம் 
வழங்கப்பை நவண்டும். இ ன் காரைைாக, குைிப்பிட்ை 
அனுபவங்ககள  ாம் தபை முடிவ ில்கல. அந் ச் சந் ர்ப்பங்களில், 



 
 

 ாம் சற்று பின்வாங்குகிநைாம். அது  ைக்கும்நபாது, ஒவ்தவாரு 
வாய்ப்பும் சைைாகப் தபைப்படுவ ில்கல." - GP02 

 

 னியார் வங்கிதயான்ைில் பைிபுரியும் பைியாளர்களின் பைி 
இைைாற்ைங்கள் த ாைர்பான  ிறுவனக் தகாள்கககள், இைைாற்ைம் 
சார்ந்  த ாழில்முகை முன்நனற்ைத் ிலிருந்து தபண்ககள 
ைகைமுகைாக விலக்கும் வககயில் எவ்வாறு 
கட்ைகைக்கப்பட்டுள்ளன என்பக  ைற்தைாரு ந ர்காைல் பாத் ிரம் 
விவரித் ார். இந்  வழக்கில்,  ங்களின் தசாந்  ஊர்ககள விட்டு 
ைாற்ைப்படும் ஊழியர்களுக்கு வங்கியால்  ங்குைிைம் 
வழங்கப்படுகிைது; இருப்பினும், இந்  வச ி اکثر ஆண் ஊழியர்களுக்கு 
ைட்டுநை கிகைக்கிைது: 
 

"உங்களிைம் உள்ள சில இைங்களில்...  ங்குைிை வச ி உள்ளது, 
ஆனால் அது தபண்களுக்கு அல்ல. அது ஆண்களுக்கு ைட்டுநை." - 
CL01 

 

அகைப்பின் உள்கட்ைகைப்நப எவ்வாறு பாலினம் சார்ந்  ாக 
இருக்கக்கூடும் என்பக  இது விளக்குகிைது; ஆண்களின் 
 ைைாட்ைத்க  கையைாகக் தகாண்டு ஆ ரவு அகைப்புகள் 
வடிவகைக்கப்படும் அந  நவகளயில், தபண்கள் ைாற்று 
ஏற்பாடுககளச் சார்ந் ிருக்க நவண்டும் அல்லது இத் ககய 
வாய்ப்புககள முற்ைிலுைாகத் துைக்க நவண்டும் என்று 
எ ிர்பார்க்கப்படுகிைது. இ ன் விகளவாக, த ாழில்முகை 
முன்நனற்ைம் ைற்றும்  கலகைத்துவத் ிற்குப் தபரும்பாலும் 
முக்கியைான புவியியல் ரீ ியாக  கரக்கூடிய பாத் ிரங்களுக்கான 
அணுகல் அகைப்பியல் ரீ ியாக சைைற்ை ாக ைாறுகிைது. 
 

 ிறுவன வடிவகைப்பு தபண்களின் ந கவகளுக்கு இைைளிக்கத் 
 வைி, முக்கியைான த ாழில்-வளர்க்கும் அனுபவங்களுக்கான 
அவர்களின் அணுககல எவ்வாறு  ிைம்பைக் கட்டுப்படுத்துகிைது 
என்பக  இந்  உ ாரைங்கள் முன்னிகலப்படுத்துகின்ைன. 
நசர்க்கககய உறு ி தசய்வ ற்காகக் கட்ைகைப்புககள 
ைாற்றுவ ற்குப் ப ிலாக,  ிறுவனங்கள் தபரும்பாலும் தபண்ககள 
முற்ைிலுைாக விலக்கி, பாலின சைத்துவைின்கைகய 
வலுப்படுத்துகின்ைன. FI (தபண்ைிய  ிறுவனவா ம்) வலியுறுத்துவது 
நபால், இத் ககய முடிவுகள்  ற்தசயலானகவ அல்ல, ைாைாக 



 
 

ைற்ைவர்ககளக் கட்டுப்படுத்தும் அந  நவகளயில் குைிப்பிட்ை 
குழுக்களுக்குச் சலுகக அளிக்கும்  ிறுவன ஏற்பாடுககளப் 
பிர ிபலிக்கின்ைன. 
 

ஒன்ைாகப் பார்க்கும்நபாது, பாலின சைத்துவைின்கை  ிறுவன 
அகைப்புகளுக்குள் முகையான முகையில்  ீடிக்கப்படுகிைது 
என்பக  இந் க் கண்டுபிடிப்புகள் உைர்த்துகின்ைன (Tan and DeFrank‐
Cole 2023). பாலினம் சார்ந்  ஆட்நசர்ப்பு  கைமுகைகள், முகைசாரா 
விலக்கல், முடிதவடுக்கும் இைங்களுக்கான வரம்பிைப்பட்ை அணுகல், 
வற்புறுத் ல் வாயில்காப்பு ைற்றும் உள்கட்ைகைப்பு அலட்சியம் 
ஆகியவற்ைின் மூலம், தபண்கள்  கலகைத்துவத் ிற்குள் 
நுகழயவும் முன்நனைவும் கூடிய  ிகலகைககள  ிறுவனங்கள் 
வடிவகைக்கின்ைன. தபண்ைிய  ிறுவனவா க் கண்நைாட்ைத் ில், 
இந்  வடிவங்கள் காலப்நபாக்கில் பாலினம் சார்ந்  அ ிகார 
உைவுககளத்  க்ககவக்கும் முகையான வி ிகள் ைற்றும் 
முகைசாரா த ைிமுகைகளுக்கு இகையிலான த ாைர்கபப் 
பிர ிபலிக்கின்ைன (Utzeri 2019, 39). இ ன் விகளவாக,  கலகைத்துவ 
ஏற்ைத் ாழ்வுகள் என்பது தவறும்  னிப்பட்ை ந ர்வுகள் அல்லது 
 ிைன்களின் விகளவு ைட்டுைல்ல; ைாைாக, ஆண்களுக்கு 
முகையான முகையில் சா கைாக இருக்கும் அந  நவகளயில் 
தபண்களின் பங்நகற்கபக் கட்டுப்படுத்தும்  ிறுவன அகைப்புகளால் 
அகவ கட்ைகைக்கப்படுகின்ைன. 
 

 

 

4.4 சமூக ைற்றும் கலாச்சாரக் கண்காணிப்பு  

 

முந்க ய பிரிவுகளில் விவா ிக்கப்பட்ை அகைப்பியல் ைற்றும் 
 ிறுவனத்  கைகள், பாலினம் சார்ந்   ைத்க  ைற்றும்  னிப்பட்ை 
நகாள எ ிர்பார்ப்புககளப் பா ிக்கும் சமூக ைற்றும் கலாச்சாரப் 
தபாைிமுகைகள் மூலம் நைலும் வலுப்படுத் ப்படுவ ாகத் த ரிகிைது 
(Mavin and Grandy 2016, 388). இந்  ஒழுங்குமுகைச் சட்ைகங்கள் 
முகைசாரா ஆனால் சக் ிவாய்ந்  கட்டுப்பாட்டு அகைப்புகளாகச் 
தசயல்பட்டு,  கலகைத்துவ பாத் ிரங்களில் தபண்களின் கருத்து 
ைற்றும் தசயல் ிைன் எ ிர்பார்ப்புகள் இரண்கையும் பா ிக்கின்ைன. 



 
 

தபண்களின்  கலகைத்துவம் என்பது  ிைகை அல்லது முடிவுகளின் 
அடிப்பகையில் ைட்டும் ை ிப்பிைப்படுவ ாகத் த ரியவில்கல, 
ைாைாக அைக்கம், ஒழுக்கம் ைற்றும் ைரியாக க்குரிய கலாச்சார 
ரீ ியாக வகரயறுக்கப்பட்ை எ ிர்பார்ப்புகளுக்கு எ ிராகநவ 
தபரும்பாலும் ை ிப்பிைப்படுகிைது (McCluney 2017, 31). 
 

இந்  ஒழுங்குமுகையின் ஒரு முக்கிய பரிைாைம் தபண்களின் 

உைல்கள் ைற்றும் ஆகைககளக் கண்காைிப்ப ாகும், இ ன் மூலம் 

தபண் ஒழுக்கம் காைக்கூடிய ாகவும், அளவிைக்கூடிய ாகவும், 

 கைமுகைப்படுத் க்கூடிய ாகவும் ைாற்ைப்படுகிைது. இலங்ககச் 

சூழலில், இந் ச் தசயல்முகை வரலாற்று ரீ ியாக தபண்கையின் 

ந சியவா க் கட்ைகைப்புகளில் நவரூன்ைியுள்ளது. (De Alwis 1996) 

காட்டுவது நபால், தபண் ஒழுக்கத்க  ஒழுங்குபடுத்துவது சிங்கள-

தபௌத்  ைறுைலர்ச்சித்  ிட்ைத் ிற்கு கையைாக இருந் து, அங்கு 

அ காரிக  ர்ைபால நபான்ை பிரமுகர்கள் தபண் உைலின் ைீது கற்கப 

தவளிப்பகையாகப் தபாருத் ினார்கள்.  ர்ைபால  னது எழுத்துக்களில், 

தபண்கள்  ங்களின் "அைக்கம், கற்பு ைற்றும்  னித்துவைான 

'சிங்களத் ன்கை'" ஆகியவற்ைின் அகையாளைாகப் புைகவ அைிய 

நவண்டும் என்று வா ிட்ைார், உைகல எவ்வாறு மூை நவண்டும் 

என்பக ப் விரிவாகப் பரிந்துகரத் ார், இ ில் தபண்ைின் "கருப்பு 

கால்கள்" முழுகையாக ைகைக்கப்பை நவண்டும் என்றும், பிளவுஸ் 

ைார்பகங்கள்,  டுப்பகு ி, த ாப்புள் ைற்றும் முதுகக மூை நவண்டும் 

என்றும் நகாரினார். இந்  உருவாக்கத் ில், தபண் உைநல ஒழுக்கக் 

கட்டுப்பாடு தவளிப்படுத் ப்படும் ஒரு ஒழுங்குபடுத் ப்பட்ை 

நைற்பரப்பாக ைாைியது. ைிகவும் பரந்  அளவில், (De Alwis 1996) தபண் 

உைல் "ந சியவா  எ ிர்ப்பின் ைிக முக்கியைான அகையாளங்களில் 

ஒன்ைாக" குைிப்பாகப் புைகவ அைிவ ன் மூலம் வடிவகைக்கப்பட்ைது 

என்று வா ிடுகிைார். பாலியல் சு ந் ிரம் தகாண்ைவராகக் 

சித் ரிக்கப்படும் "நைற்கத் ிய தபண்" என்ை உருவத் ிற்கு ைாைாக, 

கீழ்ப்படி ல், கற்பு ைற்றும் கட்டுப்பாட்கை தவளிப்படுத்துவார் என 

எ ிர்பார்க்கப்படும் இலங்கக தபண்கை ஒப்பிடும் (Jayawardana 1986) 

என்பவரால் இந்  నిర్మా ணம் வலுப்படுத் ப்படுகிைது. இந்  வரலாற்று 

ரீ ியாக ப ிக்கப்பட்ை கலாச்சாரக் குைியடீுகள்  ற்நபாக ய 

எ ிர்பார்ப்புககளத் த ாைர்ந்து வடிவகைக்கின்ைன, அங்கு தபண்களின் 

ந ாற்ைம் தவறும் அழகியல் சார்ந் து ைட்டுைல்லாைல், 

ஒழுக்கபூர்வைான சட்ைப்பூர்வத்  ன்கையின் அகையாளைாகவும் 



 
 

தசயல்படுகிைது, அ ற்கு எ ிராகநவ தபாது அ ிகாரம் ைற்றும் 

 கலகைத்துவத் ிற்கான அவர்களின் தபாருத் ம் கைிக்கப்படுகிைது. 

உைல் ஒழுங்குமுகையின் இந்  வடிவம் வரலாற்றுச் சிைப்புைிக்கது 
ைட்டுைல்ல, தபண்கள் தபாது ைற்றும் த ாழில்முகை இைங்கள் 
வழியாக  கர்வக  எவ்வாறு த ாைர்கிைது என்பக யும் 
வடிவகைக்கிைது. ஓய்வுதபற்ை கல்வித்துகைத்  கலவரும் 
கத்ந ாலிக்க கன்னியாஸ் ிரியுைான ஒரு ந ர்காைல் பாத் ிரம், ஒரு 
தபண்ைாகவும் ை  ஆகைகளுைனும் ைி ிவண்டி ஓட்டுவ ற்கான 
 னது முடிவு எவ்வாறு பரிசீலகனக்கும் கூட்டு ஒழுங்குமுகைக்கும் 
உரிய இைைாக ைாைியது என்பக  விவரித் ார்: 
 

" ான் அக்காலத் ில் கற்பித்  பள்ளிக்கு ைி ிவண்டியில் தசல்வது 
வழக்கம்.  ான் ஒரு  கலகைத்துவப் பாத் ிரத் ில் இருந்ந ன். 
உண்கையில், அந் ப் பகு ியில் கபக் ஓட்ைத் த ாைங்கிய மு ல் 
தபண்  ானாகத் ான் இருக்க நவண்டும். அது  ிகைய 
பிரச்சிகனககள உருவாக்கியது. கன்னியாஸ் ிரிகள் அைியும் 
வழக்கைான ஆகைகய  ான் அைிந் ிருந்ந ன், கசக்கிள் 
ஓட்டும்நபாது அது சில சையங்களில் காற்ைில் பைக்கும்... இக ச் 
சுட்டிக்காட்டி, எனக்கு எ ிராக பா ரியாருக்கு கிராை ைக்களால் 
இரண்டு அல்லது மூன்று ைனுக்கள் அனுப்பப்பட்ைன. 'எங்கள் 
கால்ககளப் பார்ப்ப ற்காக இந்  ைக்களுக்கு என்ன நகடு வந் ந ா?' 
என்று  ான் நகட்நைன்... எனது கபக் ைி ிவண்டி என்ப ால்  ீண்ை 
ஆகை அைிந்து ஓட்ை முடியாது என்றும், அது ைிகவும் கடினைாக 
இருக்கும் என்றும் கூைிநனன். இறு ியில்,  ான் ைற்ை 
சநகா ரிகளிைம் நபசி எனக்கு ஒரு ஸ்கூட்ைகரக் கண்டுபிடிக்க 
முடிந் து. அ னால் அப்படிப்பட்ை பிரச்சகனகள் இருந் ன; அகவ 
சவால்கள்." - PT05 

 

சுருக்கைான அைக்க த ைிமுகைகள் மூலம் ைட்டுைல்லாைல், ந ரடி 
கண்காைிப்பு ைற்றும் கூட்டு  கைமுகைப்படுத் ல் மூலைாகவும் 
தபண்களின் உைல்கள் எவ்வாறு ஒழுங்குபடுத் ப்படுகின்ைன 
என்பக  இந் க் கைக்கு விளக்குகிைது. ைி ிவண்டி ஓட்டுவது 
என்பது  ைைாட்ைத் ிற்கான ஒரு  கைமுகைத் ந கவயாகும், 
ஆனால் அது தபாது இைத் ில் ஒரு தபண்ைின் உைல் எவ்வாறு 
பார்க்கப்பை நவண்டும் ைற்றும் கட்டுப்படுத் ப்பை நவண்டும் என்ை 
எ ிர்பார்ப்புககள சீர்குகலத்  ால் சர்ச்கசக்குரிய ாக ைாைியது. 
ைனுக்ககளச் சைர்ப்பித் து என்பது இத் ககய த ைிமுகைகள் 



 
 

தசயலற்ை முகையில் கவத் ிருக்கப்பைாைல், சமூகங்கள் ைற்றும் 
 ிறுவனங்களால்  ீவிரைாக  கைமுகைப்படுத் ப்படுகின்ைன 
என்பக ப் பிர ிபலிக்கிைது. 
முக்கியைாக, இந்  உ ாரைம்  ைைாட்ைநை எவ்வாறு பாலினம் 
சார்ந்  ாக ைாறுகிைது என்பக  முன்னிகலப்படுத்துகிைது. 
 கலவரின் பாத் ிரத்க  ஆற்றும் ந ர்காைல் பாத் ிரத் ின்  ிைன் 
ஆகை, உைல் தவளிப்பாடு ைற்றும் ைரியாக  பற்ைிய எ ிர்பார்ப்புகள் 
மூலம்  ீர்ைானிக்கப்பட்ைது, தபாது இைத் ில் இயற்பியல் இயக்கம் 
ஒழுக்க கண்காைிப்பால் எவ்வாறு கட்டுப்படுத் ப்படுகிைது என்பக  
இது  ிரூபிக்கிைது. இந்  அர்த் த் ில், ஆகைககள 
ஒழுங்குபடுத்துவது ந ாற்ைத் ிற்கு அப்பாற்பட்டு, தபண்கள் 
 கலகைத்துவ இைங்ககள அணுகுவ ற்கும், ஆக்கிரைிப்ப ற்கும், 
 கர்வ ற்குைான  ிகலகைககள வடிவகைக்கிைது. 
 

இந்  ஆய்விற்காக ந ர்காைல் தசய்யப்பட்ை ைற்தைாரு 
கல்வித்துகைத்  கலவர் இந நபான்ை அனுபவத்க ப் பகிர்ந்து 
தகாண்ைார்: 
 

"எனது அனுபவத் ில்,  ான் உண்கையில் ஆகை அைியும் 

வி த் ிற்காகத் துன்புறுத் ப்பட்டுள்நளன். புைகவயுைன் கககளற்ை 

ஜாக்தகட் (sleeveless jacket) அைிவது கூை எனது மூத்  सहकर्मियचளं ல் 

விைர்சிக்கப்பட்ைது.  ிச்சயைாக அவர்கள் பாலியல் ரீ ியான 

வார்த்க ககளப் பயன்படுத்துகிைார்கள். ' ீங்கள் கவர்ச்சியாக 

இருக்கிைரீ்கள்' (sexy) ைற்றும் அது நபான்ை கருத்துக்கள்." – CL03 

 

இத் ககய கருத்துக்கள்  ற்தசயலானகவ அல்ல, ைாைாக 
கவனத்க த்  ிைகையிலிருந்து ந ாற்ைத் ிற்கு ைாற்றுவ ன் மூலம் 
த ாழில்முகை அ ிகாரத்க ச் சீர்குகலக்கும் ஒரு வழியாகச் 
தசயல்படுகின்ைன. அரசியல்  ிறுவனங்களிலும் இதுநபான்ை 
வடிவங்கள் ஆவைப்படுத் ப்பட்டுள்ளன, அங்கு தபண்கள் 
முகையான  ைவடிக்கககளின் நபாது  ங்கள் உகைகள் ைற்றும் 
ந ாற்ைம் குைித்  கருத்துக்களுக்கு உட்படுத் ப்படுவ ாகப் 
புகாரளிக்கின்ைனர். ஒரு  ாைாளுைன்ை உறுப்பினர் குைிப்பிட்ைது 
நபால், " ான் வருைாந் ிர வரவு தசலவுத்  ிட்ைத்க ப் பற்ைி 
விவா ித்துக் தகாண்டிருந் நபாது, ஆண்  ாைாளுைன்ை 
உறுப்பினர்கள் என்கன 'அழகிப் நபாட்டி ராைி' (beauty queen) என்று 
அகழத் னர்" (Inter-Parliamentary Union 2025). இந்   கைமுகைகள் 



 
 

தபண்ககள முடிதவடுப்பவர்களாகப் பார்க்காைல் பாலியல் ரீ ியான 
அல்லது அழகியல் தலன்ஸ் மூலம் கட்ைகைப்ப ன் மூலம் 
 கலகைத்துவத் ில் அவர்களின் இருப்கபச் சட்ைப்பூர்வைற்ை ாக்க 
உகழக்கின்ைன. 
 

ந ாற்ைத் ிற்கு அப்பால்,  கலகைத்துவத் ில் தபண்களின்  ைத்க  
 ீவிரைாகக் கண்காைிக்கப்பட்டு, ைரியாக  ைற்றும் கட்டுப்பாட்டின் 
எ ிர்பார்ப்புகளால் வகரயறுக்கப்படுகிைது.  ம்கை உறு ியாக 
தவளிப்படுத்தும் அல்லது எ ிர்பார்க்கப்படும் த ைிமுகைகளிலிருந்து 
விலகும் தபண்கள்  ற்தபயர் சார்ந்  விகளவுககள எ ிர்தகாள்ளும் 
அபாயத் ில் உள்ளனர். 
 

"ஆண்கள் தசய்வக ப் தபண்களால் தசய்ய முடியாது என்ை 
ைனப்பான்கை அல்லது எண்ைம் சமூகத் ில் உள்ளது... சில 
சூழ் ிகலகளில், தபண்கள்  ங்ககளத்  டுத்துக் தகாள்ள 
நவண்டியிருக்கலாம்.  ாம் ைிகவும் அழுத் ம் தகாடுத் ாநலா 
அல்லது தூரம் தசன்ைாநலா, அது  ம் குைத் ில் ஒரு 
எ ிர்ைகையான அகையாளத்க  உருவாக்கக்கூடும்." – GP03 

 

தபண்களுக்கான  கலகைத்துவம் என்பது அ ிகாரம் ைற்றும் 
ஏற்றுக்தகாள்ளும்  ன்கைக்கு இகையிலான ஒரு குறுகிய 
எல்கலகய ஊடுருவிச் தசல்ல நவண்டிய ன் அவசியத் ால் 
எவ்வாறு கட்டுப்படுத் ப்படுகிைது என்பக  இது பிர ிபலிக்கிைது. 
ஆண்களிைம்  கலகைத்துவ பலைாகக் கரு ப்படும் உறு ியான 
 ன்கை (assertiveness), தபண்களிைம் ஒழுக்க ைீைலாக ைறுவடிவம் 
தபைலாம். (Satkunanathan 2020) குைிப்பிடுவது நபால்,  ிறுவப்பட்ை 
த ைிமுகைககளச் சவால் தசய்யும் தபண்கள் தபரும்பாலும் "நகட்ை 
 ைத்க  தகாண்ைவர்" அல்லது "ைிகவும் நைற்கத் ியவா ி" என்று 
முத் ிகரயிைப்படுகிைார்கள், இது எ ிர்ப்கபக் கட்டுப்படுத்  
கலாச்சாரக் கக யாைல்கள் எவ்வாறு பயன்படுத் ப்படுகின்ைன 
என்பக க் காட்டுகிைது. 
 

கட்டுப்பாட்டின் ஒரு ைிக முக்கியைான வழிமுகை அவதூறு (character 
assassination) ஆகும், இது  கலகைத்துவத் ில் உள்ள தபண்ககள 
தைௌனைாக்க அல்லது அவர்களின் பங்நகற்கப முற்ைிலுைாகத் 
 டுக்க ஒரு கருவியாகச் தசயல்படுகிைது. இது குைிப்பாகக் 



 
 

காைக்கூடிய அல்லது அரசியல் பாத் ிரங்களில் உள்ள தபண்களுக்கு, 
ைிகவும்  னிப்பட்ை ைற்றும் தபாது வடிவங்ககள எடுக்கலாம். 
 

" ான் ஒரு ைசூ ிகயக் கட்ைப் நபாவ ாக எனது தபயகரப் 
பயன்படுத் ி அகனவருக்கும் தசய் ிககள அனுப்பியிருந் னர்... 
என்கனப்நபான்ை ஒரு முஸ்லிம் தபண்ணுக்கு வாக்களிக்க 
நவண்ைாம் என்று அவர்களிைம் கூைினார்கள்... அவர்கள் எனது 
கார்ட்டூன் ஒன்கைக் கூை தவளியிட்ைனர்...  ான் 10% கைிஷன் 
வாங்குவ ாக ைகைமுகைாகக் குைிப்பிட்ைனர்." – KD05 

 

இத் ககய  ாக்கு ல்கள் பாலினம் சார்ந் கவ ைட்டுைல்ல, இனம் 
ைற்றும் ை த்துைன் குறுக்கிட்டு, அவற்ைின்  ாக்கத்க ப் 
தபருக்கக்கூடும். ஒரு தபண்ைின் ஒழுக்கம், ந ர்கை அல்லது 
அகையாளத்க க் குைிகவப்ப ன் மூலம், இந் க் கக யாைல்கள் 
அவரது அ ிகாரத்க ச் சட்ைப்பூர்வைற்ை ாக்கவும் தபாது 
 ம்பிக்கககய சீர்குகலக்கவும் முயல்கின்ைன. ஊைகங்கள் ைற்றும் 
த ாழில்முகை இைங்களிலும் இந நபான்ை இயங்கியல்கள் 
காைப்படுகின்ைன, அங்கு, பத் ிரிககயாளர் ஆயிஷா  சீகை 
நைற்நகாள் காட்டி (Senanayake 2022) குைிப்பிடுவது நபால், "ைிகவும் 
உரக்கப் நபசுபவர்கள் அல்லது ைிகவும் கிளர்ச்சியாளர்கள்" என்று 
கரு ப்படும் தபண்கள் எ ிர்ைகையாக முத் ிகரயிைப்பட்டு 
த ாழில்முகை வாய்ப்புகளிலிருந்து விலக்கப்படும் அபாயத்க  
எ ிர்தகாள்கின்ைனர். 
 

தபண்களின்  னிப்பட்ை வாழ்க்கககய ஒழுங்குபடுத்துவது இந்  
வரம்புககள நைலும் வலுப்படுத்துகிைது. குைிப்பாக  ிருைை  ிகல, 
கண்காைிப்பு ைற்றும்  ீர்ப்பிற்கான அடிப்பகையாக ைாறுகிைது, இது 
 கலகைத்துவ பாத் ிரங்களில் தபண்கள் எவ்வாறு 
பார்க்கப்படுகிைார்கள் என்பக ப் பா ிக்கின்ைது. 
 

"ஒரு தபண் விவாகரத்து தபற்ைால், ைக்கள் தபரும்பாலும் 
தபண்கைநய குற்ைம் சாட்டுகிைார்கள்... என் கைவரும் என் ைீது 
 வைான குற்ைச்சாட்டுககளப் பரப்பினார், நைலும் அந்  
குற்ைச்சாட்டுகள் அைங்கிய கடி ங்ககள எனது சக ஊழியர்களுக்கும் 
எனது  கலகை அலுவலகத் ிற்கும் அனுப்பினார்." – JN01 

 



 
 

(Inter-Parliamentary Union 2025) ஆய்வில் அகையாளம் காைப்பட்ை பரந்  
ைற்றும் த ளிவான வடிவத்க  இது பிர ிபலிக்கிைது; அங்கு 
 ிருைை  ிகல  ிறுவன சூழலுக்குள் கட்டுப்பாடு ைற்றும் 
 ற்தபயகரக் தகடுக்கும் ஒரு கருவியாகத்  ீவிரைாகப் 
பயன்படுத் ப்படுகிைது.  ங்களின்  னிப்பட்ை வாழ்க்கக 
 னிப்பட்ை ாக  ைத் ப்படுவ ில்கல, ைாைாக அவர்களின் 
த ாழில்முகை சட்ைப்பூர்வத் ன்கை ைற்றும் அ ிகாரத்க ச் 
சீர்குகலக்கப் பயன்படுத் ப்படுகிைது என்று தபண்கள் 
புகாரளிக்கின்ைனர் (Inter-Parliamentary Union 2025). ஒரு  ாைாளுைன்ை 
உறுப்பினர் குைிப்பிட்ைது நபால், "சக ஊழியர்களும் அந் ியர்களும் 
என்கன ஒரு  ாயி (bitch) என்று அகழத் னர், நைலும் என்கனத் 
 ாக்குவ ற்கான ஆயு ைாக என் விவாகரத்க ப் பயன்படுத் ினர்" 
(Inter-Parliamentary Union 2025). இத் ககய சூழல்களில், த ாழில்முகை 
உறு ியானது ஒழுக்கத்  ீர்ப்பு மூலம் ந ரடியாக 
ைறுவடிவகைக்கப்படுகிைது: "ஒரு கூட்ைத் ில்  ான் ைிகவும் 
உறு ியாகவும் ஆைித் ரைாகவும் பார்க்கப்படும்நபாது எனக்கு 
எ ிர்ைகையான கருத்துக்கள் வருகின்ைன.  ீங்கள் விவாகரத்து 
தபற்ைவராக இருந் ால், உங்களுக்கு அவைானங்கள் கிகைக்கும்" 
(Inter-Parliamentary Union 2025). ைைைாகா  அல்லது  னித் ிருப்பந  
ஏற்றுக்தகாள்ளக்கூடிய தபண்கையிலிருந்து விலகலாகக் 
கட்ைகைக்கப்படுகிைது என்று அந்  அைிக்கக நைலும் 
முன்னிகலப்படுத்துகிைது, ஒரு ந ர்காைல் பாத் ிரம் கூறுககயில், 
"ஒற்கைப் தபண்ைாக இருப்பது விைர்சிக்கப்படுகிைது, குைிப்பாக 
அரசியலில். இது எனது வாழ்க்ககயின் த ாைக்கத் ில் என்கன 
பலவனீைானவளாக ைாற்ைியது" (Inter-Parliamentary Union 2025). இந் க் 
கக யாைல்கள் தபரும்பாலும் தவளிப்பகையான பாபாலியல் 
அனுைானங்களுைன் உைன்வருகின்ைன, அங்கு  ிருைைைாகா  
தபண்கள் "பாலியல் ரீ ியாகக் கிகைக்கக்கூடியவர்கள்" அல்லது 
 ிருைைம் ைற்றும் ைறுஉற்பத் ி நபான்ை எ ிர்பார்க்கப்படும் சமூகப் 
பாத் ிரங்ககள  ிகைநவற்ை ைறுப்பவர்களாகச் 
சித் ரிக்கப்படுகிைார்கள் (Inter-Parliamentary Union 2025). இந்  வழியில், 
 ிருைை  ிகல என்பது தவறும்  னிப்பட்ை பண்பாக இல்லாைல், 
ஒரு ஒழுக்க ைற்றும் அரசியல் வககயாகச் தசயல்படுகிைது, இ ன் 
மூலம்  கலகைத்துவத் ில் தபண்களின்  ம்பகத் ன்கை, ைரியாக  
ைற்றும் சட்ைப்பூர்வத் ன்கை ஆகியகவ ை ிப்பிைப்பட்டு சவால் 
தசய்யப்படுகின்ைன. 
 



 
 

இந்  இயங்கியல்கள் அகையாளம் ைற்றும் உரிகையின் பாலின 
எ ிர்பார்ப்புககள வலுப்படுத்தும் அன்ைாை த ாைர்புகளிலும் 
ப ிக்கப்பட்டுள்ளன: 
 

"தபாதுவாக யாரும் ஒரு ஆைிைம் அவரது ைகனவி எங்நக என்று 
நகட்ப ில்கல... ஆனால்  ான் இைங்களுக்குச் தசல்லும்நபாது, 
எனது கைவர் எங்நக என்று ைக்கள் என்னிைம் நகட்கிைார்கள்... 
உங்கள் கைவகரப் பற்ைிக் நகட்ப ன் மூலம், அவர்கள் உங்கள் 
குைத்க யும்,  ீங்கள் ஒரு 'முகையான' [ஒழுக்கைான] தபண்ைாக 
இருக்கிைரீ்களா என்பக யும் கைிக்க முயற்சிக்கிைார்கள்." – JN01 

 

இங்கு, ஒரு தபண்ைின் சட்ைப்பூர்வத் ன்கை அவரது பாத் ிரத் ிற்கு 
இயல்பானது எனப் புரிந்து தகாள்ளப்பைாைல், ஒரு ஆணுைன் 
அவருக்கு இருக்கும் உைகவப் தபாறுத் து எனக் கரு ப்படுகிைது. 
 ிருைை  ிகல பற்ைிய நகள்விகள் சமூகக் கண்காைிப்பின் 
ைகைமுக வழிமுகைகளாகச் தசயல்படுகின்ைன, தபண்களின் 
அகையாளங்கள் ைற்றும்  ீட்சியாக அவர்களின் அ ிகாரம் ஆகியகவ 
குடும்பப் பாத் ிரங்களில்  ங்கூரைிட்டுள்ளன என்ை எ ிர்பார்ப்கப 
வலுப்படுத்துகின்ைன. 
 

ஒன்ைாகப் பார்க்கும்நபாது, பாலின சைத்துவைின்கையின் பரந்  
அகைப்பிற்குள் சமூக ைற்றும் கலாச்சாரக் கண்காைிப்பு ஒரு 
முக்கியைான  கைமுகைப்படுத்தும் தபாைிமுகையாகச் 
தசயல்படுகிைது என்பக  இந் க் கண்டுபிடிப்புகள்  ிரூபிக்கின்ைன. 
 ிறுவனத்  கைகள்  கலகைத்துவத் ிற்கான அணுககலக் 
கட்டுப்படுத் க்கூடும் என்ைாலும், கலாச்சார த ைிமுகைகள் அந் ப் 
பாத் ிரங்களுக்குள் தபண்கள் எவ்வாறு  ைந்துதகாள்கிைார்கள் 
என்பக க் கட்டுப்படுத்துகின்ைன ைற்றும் எ ிர்பார்க்கப்படும் 
 ர ிகலகளிலிருந்து விலகுபவர்ககளத்  ண்டிக்கின்ைன. ஆகை, 
 ைத்க  ைற்றும்  னிப்பட்ை வாழ்க்கக ஆகியவற்கைக் 
கண்காைிப்ப ன் மூலம், தபண்களின்  கலகைத்துவம் அ ிகாரம் 
என்பக  விை ைரியாக க்கு முன்னுரிகை அளிக்கும் ஒரு 
சட்ைகத் ிற்குள் த ாைர்ச்சியாகப் நபரம் நபசப்படுகிைது. 
 

இந்  அர்த் த் ில், தபண்களுக்கான  கலகைத்துவம் என்பது 
தவறும் அ ிகாரப் ப விககள அகைவது ைட்டுைல்ல, அந்  
அ ிகாரத்க  எவ்வாறு பயன்படுத் லாம் என்பக  வடிவகைக்கும் 



 
 

சமூக எ ிர்பார்ப்புகளின் சிக்கலான அளவுருக்ககளக் கைந்து 
தசல்வ ாகும். இத் ககய முகைசாரா கட்டுப்பாட்டுப் 
தபாைிமுகைகள் அகைப்பியல் ைற்றும்  ிறுவனத்  கைகளுைன் 
இகைந்து பாலினம் சார்ந்  படி ிகலககளப் பராைரிக்க 
உகழக்கின்ைன, தபண்கள்  கலகைத்துவத் ிற்குள் நுகழயும் நபாது 
கூை, அவர்களின் அ ிகாரம்  ிபந் கனக்குட்பட்ை ாகவும் 
சவாலுக்குரிய ாகவும் இருப்பக  உறு ிதசய்கிைது. 
 

அத் ியாயம் 5:  

பாலினம் சார்ந்  வன்முகையின் (GBV) 

வடிவங்களும் அனுபவங்களும் 

 

5.1 வாய்தைாழித் துன்புறுத் ல் ைற்றும் பாலினப் 
பாகுபாட்டு தைாழிகள்  

 

 கலகைத்துவ தவளிகளில், பாலினம் சார்ந்  
வன்முகையானது தபரும்பாலும் தைாழியின் 
மூலைாகநவ தசயல்படுகிைது. வாய்தைாழித் 
துன்புறுத் ல், பாலின அடிப்பகையிலான  ககச்சSlideகள், 
பகிரங்கக் நகலி ைற்றும் சிறுகைப்படுத்தும் கருத்துக்கள் 
ஆகியகவ தவறும்  னிப்பட்ை இகைவிகனகள் 
ைட்டுைல்ல; அகவ தபண்களின் அ ிகாரத்க க் 
நகள்விக்குள்ளாக்கும்,  கைதசய்யும் ைற்றும் 
கட்டுப்படுத்தும் வழிமுகைகளாகச் தசயல்படுகின்ைன 
(Hobgood et al. 2024; Just and Muhr 2021, 535). த ாழில்முகை 
ைற்றும் தபாதுச் சூழல்களில், தைாழி என்பது தபண்கள் 
 கலகைத்துவத் ில் இருப்பது  ிபந் கனக்குட்பட்ைது 
என்பக யும், அ ிகாரத்துைன் நபசுவது நகலி, 
பாலியல்ையைாக்கல் அல்லது குை லத்  ாக்கு லுக்கு 
(character attack) வழிவகுக்கும் என்பக யும்  ிகனவூட்டும் 
ஒரு கருவியாக ைாறுகிைது. 



 
 

தபண்ககள அைிவுப்பூர்வைாகத்  ாழ்ந் வர்கள் அல்லது தபாதுப் 
தபாறுப்புகளுக்குத்  கு ியற்ைவர்கள் எனக் கட்ைகைக்கும் 
சிறுகைப்படுத்தும் கலாச்சார ைரபுத்த ாைர்ககளப் பயன்படுத்துவ ில் 
இது குைிப்பாகப் புலப்படுகிைது (Benattabou 2020, 21; Bishwakarma 2020, 110). 
 

"'தபண்களின் மூகள அகப்கபக் காம்பின்  ீளம் ைட்டுநை இருக்கும்' 
என்று அவர்கள் தசால்கிைார்கள்... தபண்கள் நவகல தசய்ய 
முடியாது என்று தபாதுதவளியில் இதுநபான்ை முட்ைாள் னைான 
விஷயங்ககளச் தசால்கிைார்கள்." - PT04 

 

இத் ககய தைாழியானது தபண்களின்  கலகைத்துவத்  ிைகன 
ஒரு கலாச்சாரப் பாரம்பரியச் சிறுகையாகக் கட்ைகைக்கிைது, நைலும் 
தபண்ககள ஒதுக்குவக  பாகுபாடு என்பக  விை ஒரு சமூக 
த ைிமுகையாகநவ முன்கவக்கிைது. தபண்களின்  ிபுைத்துவம் 
 கு ியின் அடிப்பகையில் ை ிப்பிைப்படுவ ற்குப் ப ிலாக, பாலின 
ஒநர ைா ிரியான எண்ைங்கள் (stereotypes) மூலம்  ிராகரிக்கப்பட்ை 
த ாழில்முகைச் சூழல்களிலும் இந  நபான்ை சிறுகைப்படுத்தும் 
வடிவங்கள் ப ிவாகியுள்ளன. 
 

"என்கன ஊக்குவிப்ப ற்குப் ப ிலாக, சிலர்  ான் ைகன அைிவியல் 
(Home Science) ஆசிரியராக இருப்ப ால், அகனவருக்கும் சகைத்துப் 
நபாட்டுத் ான் அகனவகரயும் கவர்ந் ிருக்க நவண்டும் என்று 
எ ிர்ைகையான கருத்துக்ககளக் கூைினர்." - TR02 

 

இங்கு, ந ர்காைல் பாத் ிரத் ின் த ாழில்முகை தவற்ைி, அக  
வடீ்டுப் தபண்கையுைன் இகைப்ப ன் மூலம் அற்பைாக்கப்படுகிைது. 
 ிைகைகய அங்கீகரிப்ப ற்குப் ப ிலாக, அவரது சா கனகயச் 
சகையல்காரர்களாகவும் பராைரிப்பாளர்களாகவும் தபண்ககளப் 
பார்க்கும் பாலின ஒநர ைா ிரியான எண்ைத் ிற்குள் இந் க் கருத்து 
 கர்த்துகிைது. பாலினப் பாகுபாட்டு தைாழியானது தபண்களின் 
த ாழில்முகை சா கனககள "முகையான" தபண்கைப் 
பாத் ிரங்களின் சான்றுகளாக எவ்வாறு ைாற்ைக்கூடும் என்பக யும், 
அ ன் மூலம்  கலவர்களாக அவர்களின் அ ிகாரத்க  எவ்வாறு 
பலவனீப்படுத் க்கூடும் என்பக யும் இது பிர ிபலிக்கிைது. 
 

கூட்ைங்கள் ைற்றும் விவா ங்களின் நபாது தபண்ககள 
அகை ிப்படுத்துவ ற்கான ந ரடி முயற்சிகளிலும் வாய்தைாழித் 



 
 

துன்புறுத் ல் தவளிப்படுகிைது. தபண்கள் பங்நகற்பக த் 
 டுப்ப ற்காக ஆண்கள் நகலி, இரட்கை அர்த்   ககச்சSlideகள், 
சிரிப்பு அல்லது உரத்  குரகலப் பயன்படுத்துவக  பல ந ர்காைல் 
பாத் ிரங்கள் விவரித் னர். 
"ஒரு நவகல த ாைர்பான விவா த் ில் ஒரு தபண் நபசுவக க் 
குகைக்க ஆண்கள் விரும்பினால், தபண்கள் அ ில் ஈடுபை 
முடியாது என்பக  அைிந்து இரட்கை அர்த்   ககச்சSlideககள 
அடிப்பார்கள்." - CL05 

 

இந்  வாய்தைாழித் துன்புறுத் ல் தபண்ககள ஒரு கடினைான 
 ிகலக்குத்  ள்ளுகிைது: ப ிலளிப்பது நைலும் பாலியல்ையைாக்கல் 
அல்லது 'ைரியாக கய' இழக்கும் அபாயத்க க் தகாண்டுவருகிைது, 
அந  நவகளயில் அகை ியாக இருப்பது அந் த்  கைகய 
தவற்ைியகையச் தசய்கிைது. எனநவ இ ன் விகளவு கட்டுப்படுத்தும் 
 ன்கை தகாண்ை ாகும். இது தபண்ககள அவை ிப்பதுைன் 
ைட்டுைல்லாைல், த ாழில்முகை உகரயாைலில் அவர்கள் 
பங்நகற்கக்கூடிய எல்கலககளயும் சுருக்குகிைது. 
 

ஆண் సహकर्मियचளं ல் தபண்கள் கத் ப்பட்டு அைக்கப்படும் அனுபவங்கள், 

ஆசிய-பசிபிக்  ாைாளுைன்ைங்களில் உள்ள பாலினப் பாகுபாடு ைற்றும் 

துன்புறுத் ல் குைித்  (Inter-Parliamentary Union 2025) இன் 

கண்டுபிடிப்புகளுைன் ஒத்துப்நபாகின்ைன. ஒரு தபண்  ாைாளுைன்ை 

உறுப்பினர், ஒரு ஆண் சக உறுப்பினரால் கத் ப்பட்டு அைக்கப்பட்ைக  

பாலின அடிப்பகையிலான ைிரட்ைலாகத் த ளிவாகப் 

புரிந்துதகாண்ைக  விவரித் ார்: 

 

" ான் பு ிய  ாைாளுைன்ை உறுப்பினர்களில் ஒருவராகவும், 
அகைச்சரகவக் குழுவில் உள்ள ஒநர தபண்ைாகவும் இருந்ந ன். 
என்கன விை இகளய ஒரு ஆண் சக உறுப்பினர்,  ான் நபசுவக த் 
 டுப்ப ற்காக என் ைீது கத் ி என்கன ைிரட்டினார். அது ைிகவும் 
வன்முகையானது ைற்றும் பாலினத் ால் தூண்ைப்பட்ைது என்பது 
த ளிவாகத் த ரிந் து.  ான் ைிகவும் பயந்துநபாநனன், அகையில் 
இருந்  யாரும் எ ிர்விகனயாற்ைவில்கல. பின்னர், அவர் 
தவட்கப்பட்டு எல்லார் முன்னாடியும் ைன்னிப்பு நகட்ைார், ஆனால் 
அந்  அனுபவம் எனக்கு ைிகுந்  அ ிர்ச்சிகய அளித் து." - IPU, 2025, 
p. 7 



 
 

இந் க் கைக்கின் முக்கியத்துவம் கத்துவ ில் ைட்டும் இல்கல, 
ைாைாக அக ச் சுற்ைியுள்ள  ிறுவன தைௌனத் ிலும் உள்ளது. 
அகையில் இருந்  யாரும் எ ிர்விகனயாற்ைவில்கல, இது 
 கலகைத்துவ தவளிகளுக்குள், குைிப்பாகப் தபண்களுக்கு எ ிராக 
 ைக்கும்நபாது, வாய்தைாழி ைிரட்ைல் இயல்பாக்கப்பைலாம் 
என்பக க் காட்டுகிைது. கூட்ைங்களில் ஆக்நராஷைான வாய்தைாழி 
ஆ ிக்கத் ின் மூலம் தபண்களின் கருத்துக்கள் எவ்வாறு 
சீர்குகலக்கப்படுகின்ைன என்பக யும் இந  அைிக்கக ப ிவு 
தசய்கிைது: 
 

" ீங்கள் ஒரு குழு அல்லது முழுகையான கூட்ைத் ிற்கு வரும்நபாது, 

உங்ககள வரநவற்ப ாக உைர்வ ில்கல. ஆண்  ாைாளுைன்ை 

உறுப்பினர்கள் தபண்களின் கருத்துக்ககளக் குகைை ிப்பிற்கு 

உட்படுத்துகிைார்கள். உங்கள் குரகலக் நகட்கச் தசய்ய  ீங்கள் உரத்  

குரலிலும் ஆக்நராஷைாகவும் இருக்க நவண்டும். அவர்களின் 

அ ிகாரம் ைற்றும் முடிதவடுக்கும் அ ிகாரத்க ப் பைித்துவிடுவரீ்கள் 

என்பது நபால், அவர்கள் எப்நபாதும் உங்ககள ஒரு அச்சுறுத் லாகநவ 

பார்க்கிைார்கள்...  ான் வலுவான வா ங்ககள கவக்கும் நபாது, என் 

ஆண் সহकर्मियच ंअक्सर  ங்ககள  ிரூபிக்க உரக்கப் நபசுகிைார்கள்." - IPU, 

2025, pp. 7, 11 

 

இது இந்  ஆய்விற்காக ந ர்காைல் தசய்யப்பட்ை தபண்களின் 

அனுபவங்ககள த ருக்கைாகப் பிர ிபலிக்கிைது, இங்கு முகையான 

சூழல்களில் நபசுவது බ ොබ ෝപ്പോഴുും கூட்டு எ ிர்ப்கபத் தூண்டுகிைது. 

உயர் கல்வித் துகைகயச் நசர்ந்  ஒரு  கலவர், உறு ியாகப் நபசும் 

தபண்கள் எவ்வாறு பாலினம் சார்ந்  குை லத்  ீர்ப்புகளுக்கு 

உட்படுத் ப்படுகிைார்கள் என்பக  விவரித் ார். 

 

"ஒரு பீை வாரியக் கூட்ைத் ில் (faculty board meeting),  ான் ஒரு 
கருத்க  முன்கவத் ால், அது அவர்களுைன் எந் த் த ாைர்பும் 
இல்லா நபாதும் யாராவது அக  எ ிர்ப்பார்கள், ைற்ைவர்களும் 
விகரவாக அ ில் நசர்ந்துதகாள்வார்கள். இதுநபான்ை 
சூழ் ிகலயில், ஒரு ஆண்  னது குரகல சு ந் ிரைாக உயர்த்  
முடியும், ஆனால் தபண்களாகிய  ம்ைால் முடியாது.  ாம் 
உறு ியாகப் நபசினால்,  ாம் வடீ்டில் இப்படித் ான் 
 ைந்துதகாள்கிநைாம் என்று ைக்கள் வ ந் ி பரப்ப ஆரம்பிக்கிைார்கள். 



 
 

இது ஒரு வககயான குை ல அவதூைாக (character assassination) 
ைாறுகிைது." - JN02 

 

பாலினப் பாகுபாட்டு தைாழியும் சமூகத்  ீர்ப்பும் எவ்வாறு இகைந்து 
தசயல்படுகின்ைன என்பக  இந் க் கைக்குக் காட்டுகிைது. 
பிரச்சிகன தபண்கள்  கை தசய்யப்படுகிைார்கள் அல்லது 
எ ிர்க்கப்படுகிைார்கள் என்பது ைட்டுைல்ல; தபண்களின் 
த ாழில்முகை நபச்சு அவர்களின்  னிப்பட்ை குை லன் பற்ைிய 
விைர்சனைாக ைாற்ைப்படுகிைது என்ப ாகும். ஒரு ஆண்  னது 
குரகல உயர்த்தும்நபாது, அது  ன்னம்பிக்கக அல்லது அ ிகாரைாக 
வாசிக்கப்பைலாம். ஒரு தபண் அவ்வாறு தசய்யும்நபாது, அது 
அவளது  னிப்பட்ை அல்லது குடும்ப வாழ்க்ககக்குள் உள்ள 
சீர்குகலவின் சான்ைாக ைறுவடிவம் தபைலாம். இது சுய-
 ைிக்ககக்கான (self-censorship) அழுத் த்க  உருவாக்குகிைது, அங்கு 
தபண்கள்  ாங்கள் நபசுவக  ைட்டுைல்லாைல்,  ங்கள் நபச்சு 
எவ்வாறு ஒழுக்க ரீ ியாக விளக்கப்படும் என்பக யும் கைக்கிை 
நவண்டும். 
அரசியலில் உள்ள தபண்கள் முகையான இைங்களில் 
சிரிக்கப்படுவக  அல்லது  ிராகரிக்கப்படுவக  இந நபான்ை 
வடிவங்களில் த ரிவித் னர். 
 

"பல ஆண் உறுப்பினர்கள்  ாங்கள் தசால்வக  ை ிப்ப ில்கல. சில 
சையங்களில்  ாங்கள் நபசும்நபாது சிரிக்கிைார்கள்... குழுத்  கலவர் 
கூட்ைத் ில் [எனது முன்தைாழிகவ] படிக்கத் த ாைங்கியநபாது, 
ஆண் உறுப்பினர்கள் சிரித் னர்." - JN04 

 

இத் ககய சிரிப்பு  டு ிகலயானது அல்ல.  கலகைத்துவச் 
சூழல்களில், தபண்களின் கருத்துக்கள் பரிசீலிக்கப்படுவ ற்கு முன்நப 
அவர்களின்  ம்பகத் ன்கைகயக் குகைப்ப ற்கான ஒரு வழியாகப் 
தபாதுக் நகலி தசயல்படுகிைது (Medina 2020). இது தபண்களின் 
பங்களிப்புகளில்  ீவிரத் ன்கை இல்கல என்பக க் குைிக்கிைது 
ைற்றும் ைற்ைவர்களுைன் கைிசைாக ஈடுபை நவண்டிய 
அவசியைில்கல என்று சைிக்கஞ தசய்கிைது. 
 

வாய்தைாழித் துன்புறுத் ல் பாலியல்ையைாக்கப்பட்ை 
வடிவங்ககளயும் எடுக்கிைது, குைிப்பாகப் தபண்களின் உைல்கள் 
ைற்றும் ஆகைகள் த ாழில்முகை விைர்சனத் ிற்குள் 



 
 

தகாண்டுவரப்படும்நபாது. உயர் கல்வித் துகைகயச் நசர்ந்  ஒரு 
 கலவர், எ ிர்பார்க்கப்படும் ஆகைகளிலிருந்து சிைிய விலகல்கள் 
கூை சக ஊழியர்களால் பாலியல் ரீ ியான வ ந் ிகளுக்கு எவ்வாறு 
உட்படுத் ப்பட்ைன என்பக  விவரித் ார். 
 

"பைீ உறுப்பினர்களாகிய  ாங்கள் எவ்வாறு ஆகை அைியலாம் 

என்ப ில் எங்களுக்கு எந் க் கண்டிப்பான உத் ரவும் 

வி ிக்கப்பைவில்கல. ைாைவர்கள் கூை அவர்கள் விரும்புவக  

அைியலாம். பீைைானது ைக்களின் உகைகளின் விவரங்களுக்குள் 

தசல்ல விரும்பவில்கல, ஏதனனில் அது அவர்கள் விரும்புவக  

அைிவ ற்கான அவர்களின் சு ந் ிரம்.  ாங்கள் சைத்துவத்க ப் 

பற்ைிப் கற்பிக்கிநைாம், நபசுகிநைாம், எனநவ  ாம் அ ற்கு எ ிராகச் 

தசன்று ைக்கள் அைிவக  உன்னிப்பாகக் கட்டுப்படுத்  முடியாது. 

எனநவ அ ிகாரப்பூர்வ பைீ ைன்ைத் ில் ஆகைகயப் பற்ைி நபச 

முடியாது. ஆனால் ஒரு  னிப்பட்ை விவா த் ில், ஒரு மூத்  സ്ഹকর্মী 

என்கனப் பற்ைி வ ந் ி பரப்பியதுைன்,  ான் ஆகை அைியும் 

முகைகயப் பற்ைியும் நபசினார்.  ான் ஆகை அைியும் முகை 

'ைிகவும் கவர்ச்சியாக' (sexy) இருக்கிைது என்றும் 'ஒரு 

விரிவுகரயாளருக்கு ஏற்ைது அல்ல' என்றும் அவர்கள் கூைியுள்ளனர். 

 ான் என் புைகவயுைன் ஒரு கககளற்ை ஜாக்தகட்கை (sleeveless jacket) 

ைட்டுநை அைிந் ிருந்ந ன்." — CL03 

 

முகையான  ிறுவன ை ிப்புகள் சைத்துவக் தகாள்ககககள 
தவளிப்படுத்தும் நபாது கூை, பாலினப் பாகுபாட்டு தைாழி எவ்வாறு 
முகைசாரா சூழல்களில் அடிக்கடி தவளிப்படுகிைது என்பக  இந்  
அவ ானிப்பு விளக்குகிைது. ந ர்காைல் பாத் ிரத் ின் ஆகை 
அ ிகாரப்பூர்வைாக ஒழுங்குபடுத் ப்பைவில்கல, இருப்பினும் அது 
 னிப்பட்ை உகரயாைலுக்குள் பாலியல் ரீ ியான விைர்சனத் ிற்கு 
உட்படுத் ப்பட்ைது. முகையான சைத்துவத் ிற்கும் சமூக 
ஒழுங்குமுகையின் முகைசாரா தபாைிமுகைகளுக்கும் 
இகையிலான இந்  முரண்பாடு ஒரு முக்கியைான பிரச்சிகனகய 
முன்னிகலப்படுத்துகிைது:  ிறுவனங்கள்  ங்களின் அடிப்பகைக் 
தகாள்கககளில் முற்நபாக்கானகவயாகத் ந ான்ைினாலும், அந  
ந ரத் ில் கண்காைிப்பின் முகைசாரா கலாச்சாரங்ககளயும் 
 னி பர்களின் பாலியல்ையைாக்ககலயும் த ாைர வழிவகுக்கின்ைன. 
தபண்  கலவர்ககளச் சீர்குகலக்க பாலியல் சார்ந்  அல்லது 
ந ாற்ைம் சார்ந்  கருத்துக்ககளப் பயன்படுத்துவது சர்வந ச 



 
 

 கலகைத்துவ சூழல்களிலும் அவ ானிக்கத் க்கது. 'Aviva' 
அகைப்பின்  கலகை  ிர்வாக அ ிகாரியான அைண்ைா பிளாங்க் 
(Amanda Blanc) என்பவகர இலக்காகக் தகாண்டு, அந்  அகைப்பின் 
வருைாந் ிரப் தபாதுக் கூட்ைத் ில்  ைத் ப்பட்ை தபாது பாலினப் 
பாகுபாட்டுச் சம்பவங்ககள தபண்  கலகைத்துவப் பற்ைிய 
ஆய்வுகள் ஆவைப்படுத்துகின்ைன. மு லீட்ைாளர்கள் அவர் "இந்  
நவகலக்கு ஏற்ை ஆைா", அவர் "காற்சட்கை (trousers) அைிய 
நவண்டுைா" என்று நகள்வி எழுப்பிய ாகவும், தபண் வாரிய 
உறுப்பினர்ககள "அடிப்பகை வடீ்டுப் பராைரிப்பு  ைவடிக்கககளுைன்" 
இகைத்துப் நபசிய ாகவும் கூைப்படுகிைது (Mavin et al. 2023, 162). 
மூத்  படி ிகல அகைப்புகளுக்குள் பாலினப் பாகுபாட்டு தைாழியின் 
 ிகழ்வுகள்  ீவிரைகையக்கூடும் என்பக  இந்  ஆய்வு 
அைிவுறுத்துகிைது. பிளாங்க் அவ ானித் து நபால, " ான் எவ்வளவு 
மூத்  பாத் ிரத்க  வகித்ந நனா, அவ்வளவுக்கு ஏற்றுக்தகாள்ள 
முடியா   ைத்க  தவளிப்பகையாக இருந் து." இந்  அவ ானிப்பு 
இந்  ஆய்விற்குள் அகையாளம் காைப்பட்ை வடிவத்க  
உறு ிப்படுத்துகிைது: தபண்கள்  கலகைப் ப விககள அகைந்  
பிைகும் வாய்தைாழித் துன்புறுத் ல் த ாைர்கிைது. 
 

விகளயாட்டுத் துகையில், பாரம்பரியைாக ஆண்கள் ஆ ிக்கம் 
தசலுத்தும் துகைகளாக வகரயறுக்கப்பட்ை சூழல்களுக்குள் 
தபண்களின் சட்ைப்பூர்வத்  ன்கைக்கு சவால் விடுப்ப ன் மூலம் 
வாய்தைாழித் துன்புறுத் ல் அடிக்கடி தசய்யப்படுகிைது (McCarthy 2021). 
 

"எனக்கு 'அவளுக்கு என்ன த ரியும்?', 'தபண்கள் ஏன் இ ில் 
இருக்கிைார்கள்?' என்பது நபான்ை கருத்துக்கள் வருகின்ைன." — CL07 

 

தபண்ைிய  ிறுவனவா க் கண்நைாட்ைத் ில், இத் ககய 
த ாைர்புககள  ிறுவனங்கள் பாலினம் சார்ந்  அ ிகார உைவுககள 
ைறுஉற்பத் ி தசய்யும் முகைசாரா  கைமுகைகளின் ஒரு 
பகு ியாகப் புரிந்து தகாள்ளப்பைலாம்.  ிறுவனங்கள் முகையான 
வி ிகளால் ைட்டுைல்லாைல், "ஆழைாக நவரூன்ைி காலப்நபாக்கில் 
 க்ககவக்கப்படும்" முகைசாரா த ைிமுகைகள் ைற்றும் 
 கைமுகைகளாலும் கட்ைகைக்கப்படுகின்ைன என்பக  FI 
வலியுறுத்துகிைது (Clavero and Galligan 2020, 655; Madsen 2021). இந்  
முகைசாரா வி ிகள் எந்  வககயான  ைத்க , பங்நகற்பு ைற்றும் 
அ ிகாரம் ஏற்றுக்தகாள்ளத் க்க ாகக் கரு ப்படுகிைது என்பக  



 
 

வி ிக்கின்ைன, நைலும் அவ்வாறு தசய்வ ன் மூலம் பரந்  பாலின 
படி ிகலகளின் ைறுஉற்பத் ிக்கு பங்களிக்கின்ைன. இந்  
அகைப்பிற்குள், "தபண்கள் ஏன் இ ில் இருக்கிைார்கள்?" என்பது 
நபான்ை வாய்தைாழிக் நகள்விககள ஒரு  னிகைப்படுத் ப்பட்ை 
கருத் ாகப் பார்க்காைல், சட்ைப்பூர்வ பங்நகற்பின் எல்கலககளச் 
சுட்டிக்காட்டும் ஒரு முகைசாரா  ிறுவன  கைமுகையாகப் புரிந்து 
தகாள்ளப்பைலாம். தபண்களின் இருப்பு  ிபந் கனக்குட்பட்ைது 
ைற்றும் ஆய்வுக்கு உட்பட்ைது என்பக  இது த ாைர்பு தகாள்கிைது, 
இ ன் மூலம் துகையில் யார் இருக்க நவண்டும் என்பது பற்ைிய 
 ிலவும் பாலின எ ிர்பார்ப்புககள வலுப்படுத்துகிைது.  கலகைத்துவ 
சூழல்களில், இத் ககய சைிக்கஞகள் நுகழகவ ைட்டுைின்ைி, 
அங்கீகாரம், அ ிகாரம் ைற்றும்  கலவராக தசயல்படும்  ிைகனயும் 
பா ிக்கலாம். 
சில சந் ர்ப்பங்களில், உைல் கையைாகக் தகாண்ை வாய்தைாழித் 
துன்புறுத் ல் தபண்ககளத் த ாழில்முகை அல்லது தபாதுப் 
பாத் ிரங்களிலிருந்து ந ரடியாக தவளிநயற்ைக்கூடும். 
விகளயாட்டுத் துகையின்  கலவர் ஒருவர்,  னது உைகலப் பற்ைி 
வாய்தைாழியாகத் துன்புறுத் ப்பட்ை பிைகு நபாட்டிகளில் 
கலந்துதகாள்வக   ிறுத் ிய ைற்தைாரு மூத்  விகளயாட்டு 
வரீாங்ககனயின் அனுபவத்க  விவரித் ார். 
 

"அவர் ஒரு  டுவராக (umpire) சிறுவர்களின் நபாட்டிக்குச் 
தசன்ைநபாது, சிலர் அவரது உைல் அகைப்கபப் பற்ைிக் கருத்து 
த ரிவித்து விவரித் னர். அந் ச் சம்பவத் ிற்குப் பிைகு, அவர் 
நபாட்டிகளுக்குச் தசல்வக  முற்ைிலுைாக  ிறுத் ிவிட்ைார்." — JN03 

 

வாய்தைாழித் துன்புறுத் ல் எவ்வாறு தபாருள் சார்ந்  விலக்ககல 
உருவாக்கும் என்பக  இந்  உ ாரைம் காட்டுகிைது. கருத்துக்கள் 
நபச்சு அளவில் ைட்டும்  ிற்கவில்கல; துகையில் த ாைர்ந்து 
பங்நகற்ப ற்கான அந் ப் தபண்ைின்  ிைன் அல்லது விருப்பத்க  
அகவ ைாற்ைியகைத் ன. இந்  அர்த் த் ில், பாலினப் பாகுபாட்டு 
தைாழியானது ஒரு வககயான வாயில்காப்பாகச் (gatekeeping) 
தசயல்படுகிைது, குைிப்பாகப் தபண்களின் இருப்பு ஏற்கனநவ 
வி ிவிலக்காகக் கரு ப்படும் ஆண்கள் ஆ ிக்கம் தசலுத்தும் 
துகைகளில் இது  ைக்கிைது. 
 



 
 

ஒன்ைாகப் பார்க்கும்நபாது, தபண்களின் தபாது ைற்றும் 
த ாழில்முகை வாழ்க்ககயில் பாலினம் சார்ந்  வன்முகையின் 
(GBV) கைய வடிவங்களாக வாய்தைாழித் துன்புறுத் லும் பாலினப் 
பாகுபாட்டு தைாழியும் உள்ளன என்பக  இந் க் கண்டுபிடிப்புகள் 
காட்டுகின்ைன. அகவ நகலி, பாலியல்ையைாக்கல், கலாச்சார 
அவை ிப்பு, ஆக்நராஷைான குறுக்கீடு ைற்றும் குை ல அவதூறு 
ஆகியவற்ைின் மூலம் தசயல்படுகின்ைன (Mugisho and Umumararungu 
2024, 398; Rahmawati et al. 2025, 1101). அவற்ைின் விகளவு தவறும் 
உைர்ச்சிப் பா ிப்பு ைட்டுைல்ல, தபண்களின் அ ிகாரத்க ப் 
பலவனீப்படுத்துவதும், அவர்களின் நபச்கசச் சுருக்குவதும், 
 கலகைத்துவ இைங்ளில் அவர்களின் பங்நகற்கபக் 
கட்டுப்படுத்துவதும் ஆகும் (Lewis, Roberts, and Andrews 2015, 41; Rahmawati 
et al. 2025, 1101). எனநவ, வாய்தைாழித் துன்புறுத் ல் என்பது பாலினம் 
சார்ந்  வன்முகையின் பரந்  த ாைர்ச்சியின் ஒரு பகு ியாகச் 
தசயல்படுகிைது: இது நபசும் தபண்ககளக் கட்டுப்படுத்துகிைது, 
அ ிகாரத்க  உறு ிப்படுத்தும் தபண்ககளத்  ண்டிக்கிைது, நைலும் 
 கலகைத்துவம் என்பது ஆண்களின் களைாகநவ உள்ளது என்ை 
எண்ைத்க  வலுப்படுத்துகிைது. 
 

5.2 பாலியல் லஞ்சம் ைற்றும் வாயில்காப்பு  

 

ந ர்காைல்கள் முழுவதும் ைீண்டும் ைீண்டும் 
காைப்படும் ஒரு வடிவம் என்னதவன்ைால், வாய்ப்புகள், 
முன்நனற்ைம் அல்லது  ிறுவனச் நசகவகளுக்கான 
அணுகல் அ ிகாரப் ப விகளில் உள்ள  பர்களால் 
கட்டுப்படுத் ப்படும் சூழல்களில், வாயில்காப்பின் 
(gatekeeping) ஒரு தபாைிமுகையாகப் பாலியல் லஞ்சம் 
ைற்றும் வற்புறுத் கலப் பயன்படுத்துவ ாகும். இந்  
 கைமுகைகள்  ற்தசயலானகவ அல்ல, ைாைாக 
அ ிகாரம் தசலுத் ப்படும் ைற்றும் பராைரிக்கப்படும் 
முகைசாரா அகைப்புகளாகச் தசயல்படுகின்ைன. 
சக பங்நகற்பாளர்கள், மூத்  அ ிகாரிகளுைனான  னிப்பட்ை,  னி பர் 
த ாைர்புகளின் அடிப்பகையில் த ாழில்முகை வாய்ப்புகள் 



 
 

ைகைமுகைாகநவா அல்லது தவளிப்பகையாகநவா 
 ிபந் கனக்குட்படுத் ப்பட்ை  ிகழ்வுககள விவரித் னர். 

 

"அவர் நபானில் என்னிைம் கூைியது எனக்கு  ிகனவிருக்கிைது, 
'அந்  ைாவட்ைத் ிற்கு ஏன் பைி இைைாற்ைம் நகட்கிைரீ்கள்? இந் ப் 
பகு ியில் உள்ள ைிகப்தபரிய பள்ளிகய  ான் உங்களுக்குத் 
 ருகிநைன்...  ீங்கள் ஒரு  ாள் என்கன  னியாக வந்து 
சந் ியுங்கள்'." - PT04 

 

"ஒரு மூத்  அ ிகாரி என்னிைம் சற்று அடிக்கடி நபசுவார், என்கன 
அகழக்குைாறு நகட்டிருந் ார்...  ான் அவ்வாறு தசய்யவில்கல, 
ைரியாக யுைன் அத் ககய த ாைர்புககளத்  விர்த்துவிட்நைன்." - 
TR01 

 

நவகலகள், இைைாற்ைங்கள் அல்லது ப வி உயர்வுகள் நபான்ை 
த ாழில்முகை  ன்கைககளப் தபறுவ ற்குப் பாலியல் இைக்கம் 
ஒரு  ிபந் கனயாக இருக்கும் பாலியல் வற்புறுத் ல் அல்லது 
'ஈைாக ஒன்கைக் நகாரு ல்' (quid pro quo harassment) என 
இலக்கியங்களில் வகரயறுக்கப்பட்டுள்ளக  இத் ககய த ாைர்புகள் 
விளக்குகின்ைன. இலங்ககயில் பைியிை பாலியல் துன்புறுத் ல் 
குைித்  ஆய்வுகள், இக த் துன்புறுத் லின் ைிகவும் கடுகையான 
வடிவங்களில் ஒன்ைாக அகையாளப்படுத்துகின்ைன, ஏதனனில் இது 
வாய்ப்புகளுக்கான அணுககலச் சுரண்ைலுக்கு ஆளாகக்கூடிய 
 ன்கையுைன் ந ரடியாக இகைக்கிைது (Dewdunee and Alwis 2023). 
 

சில துகைகளில், இந்   கைமுகைகள் ைிகவும் தவளிப்பகையாக 
 ிறுவனையைாக்கப்படுகின்ைன. 

 

"தபண்கள் கிரிக்தகட் அைியில்... வரீாங்ககனககள அைியில் 
நசர்ப்ப ற்குப் பாலியல் சலுககககளக் நகட்கும் ஒரு முகை 
இருந் து." - CL05 

 

இங்கு, த ாழில்முகை முன்நனற்ைத் ிற்கான அணுகல்  கு ிகய 
விைச் சுரண்ைல் அகைப்புகள் மூலம்  ீர்ைானிக்கப்படுகிைது, இது 
 ிறுவனங்ககளத்  ிைம்பைக் கட்டுப்படுத் ப்பட்ை அணுகல் 
 ளங்களாக ைாற்றுகிைது, அங்கு நுகழவும் முன்நனற்ைமும் 
முகைசாரா ைற்றும் சுரண்ைல் நகாரிக்கககளுக்குக் கட்டுப்படுவக ப் 
தபாறுத் து. 



 
 

கல்வித் துகை இத் ககய வாயில்காப்பிற்கான கூடு ல் சான்றுககள 
வழங்குகிைது. 

 

"ஒரு 'சார்' எனக்கு வினாத் ாள்ககளத்  ர முடியும் என்று ஒரு 
'முன்தைாழிகவ' கவத் ார்...  ான் 'சார்,  ான் யாருக்கும் 
அடிகையாகி தவல்வ ற்காக வரவில்கல, கற்றுக்தகாண்டு 
தவல்வ ற்காக வந்ந ன்' என்று கூைிநனன்." - PT05 

 

"ஒருமுகை அவர் என்கனத் ந ாற்கடித்து, ஒரு அகைக்குத் 
 னியாகச் தசன்று ைீண்டும் எழுதுைாறு கூைினார்...  ான் பயந்ந ன்... 
 ான் ைிகவும் விழிப்புைன் இருந்ந ன்." - KD03 

 

ந ர்வுகள் அல்லது  ரை ிப்படீு நபான்ை ை ிப்பீட்டுச் 
தசயல்முகைகளின் ைீ ான அ ிகாரம், வற்புறுத் லுக்கான 
 ிகலகைககள உருவாக்க எவ்வாறு  வைாகப் பயன்படுத் ப்பைலாம் 
என்பக  இந் க் கைக்குகள் காட்டுகின்ைன. இதுநபான்ை 
சந் ர்ப்பங்களில்,  கு ியின் முகையான அகைப்புகள் தபண்ககள 
ஆபத்து ைற்றும் அழுத் த் ிற்கு உள்ளாக்கும் முகைசாரா 
 கைமுகைகளால் சீர்குகலக்கப்படுகின்ைன. 
கண்டுபிடிப்புகள்  னிப்பட்ை  ிறுவனங்களுக்கு அப்பால் பரந்  
 ிர்வாக அகைப்புகளுக்கும்  ீடிக்கின்ைன. 
 

"அரசின் மூலம் ஒரு நவகலகயச் சரியாகச் தசய்ய நவண்டும் 
என்ைால், பாலியல் லஞ்சம் தகாடுத் ால் எந்  நவகலகயயும் 
தசய்ய முடியும். அது ான் உண்கை." - PT01 

 

பாலியல் லஞ்சம் என்பது ஒரு இகையான பரிவர்த் கன 
அகைப்பாகச் தசயல்படுகிைது என்பக  இது பிர ிபலிக்கிைது, 
குைிப்பாக அ ிகாரமும்  ாை மும் சுரண்ைலுக்கான வாய்ப்புககள 
உருவாக்கும் அ ிகாரத்துவ சூழல்களில் இது  ைக்கிைது. 
 

தபண்ைிய  ிறுவனவா க் கண்நைாட்ைத் ில், இந்  
 கைமுகைககள அ ிகாரத் ிற்கான அணுககல அகைக்கும் 
முகைசாரா  ிறுவன வி ிகளாகப் புரிந்து தகாள்ளப்பைலாம். 
முகையான அகைப்புகள்  கு ி, தவளிப்பகைத் ன்கை ைற்றும் 
சைத்துவத்க  வலியுறுத் க்கூடும் என்ைாலும், வற்புறுத் ல், 
அச்சுறுத் ல் ைற்றும் விலக்கல் நபான்ை முகைசாரா  கைமுகைகள் 
அவற்றுைன் இகைந்து தசயல்படுகின்ைன, தபரும்பாலும் 



 
 

 கைமுகையில் முகையான  கைமுகைககள முைியடிக்கின்ைன. 
இலக்கியங்கள் காட்டுவது நபால், இத் ககய சூழல்கள் அ ிகாரம் 
குவிந்துள்ள ைற்றும் தபாறுப்புக்கூைல் பலவனீைாக உள்ள ஆண்கள் 
ஆ ிக்கம் தசலுத்தும்  ிறுவனக் கட்ைகைப்புகளுக்குள் தபரும்பாலும் 
 க்ககவக்கப்படுகின்ைன, இது துன்புறுத் லும் சுரண்ைலும் 
 ீடிக்கக்கூடிய  ிகலகைககள உருவாக்குகிைது. 
 

 ிறுவனங்களின் கூட்டுப் தபாறுப்பு ைற்றும் முகைசாரா பாதுகாப்பு 
வகலயகைப்புகளால் இந்  இயங்கியல் நைலும் 
வலுப்படுத் ப்படுகிைது. முகையான புகார் வழிமுகைகள் இருக்கும் 
இைத் ில் கூை, அகவ தபரும்பாலும் தபாறுப்புக்கூைகல 
உருவாக்குவ ில்  வறுகின்ைன என்பக  இலங்ககயிலிருந்து 
கிகைத்  சான்றுகள் காட்டுகின்ைன. ஆவைப்படுத் ப்பட்ை ஒரு 
வழக்கில், ைனி வளம், மூத்   ிர்வாகம் ைற்றும்  கலவர் உள்ளிட்ை 
பல  ிறுவன வழிகள் மூலம் பாலியல் துன்புறுத் கலப் புகாரளித்  
ஒரு தபண்ணுக்கு எந்   ீர்வும் கிகைக்கவில்கல. ைாைாக, 
குற்ைவாளி அவளுக்கு அச்சுறுத் ல் விடுத் ார், அவள்  ன் 
நகாரிக்கககளுக்குக் கீழ்ப்படியாவிட்ைால் "அவள் வாழ்க்கககயக் 
கடினைாக்குநவன்" என்று எச்சரித் ார். அந்  அனுபவத்க ப் பற்ைி 
நயாசித்  அவர், "அந்  ைட்ைத் ில் ஒரு 'ஆண்-குைியீடு' (boy-code) 
தசயல்படுகிைது" என்று குைிப்பிட்ைார், இது அ ிகாரத் ில் 
உள்ளவர்ககளப் பாதுகாக்கும் முகைசாரா வகலயகைப்புகள் 
இருப்பக க் குைிக்கிைது. இறு ியில், அவர்  னது நவகலகய விட்டு 
தவளிநயைினார், " ான் தசய்யா  அல்லது  ிட்ைைிைா  ஒன்ைிற்காக 
எனது வாழ்க்கககயக் குகைத்துக்தகாள்கிநைன்" என்று கூைினார் 
(Wijesiriwardena 2020). நவட்கையாடும் வாயில்காப்பு என்பது  னிப்பட்ை 
வற்புறுத் ல் தசயல்கள் மூலம் ைட்டுைல்ல, இதுநபான்ை 
 ைத்க கய சகித்துக்தகாள்ளும் ைற்றும் பாதுகாக்கும்  ிறுவன 
கலாச்சாரங்கள் மூலைாகவும் எவ்வாறு  க்ககவக்கப்படுகிைது 
என்பக  இது விளக்குகிைது. இந்  சூழல்களில், வாய்ப்புகளுக்கான 
அணுகல் முகையான வி ிககளப் நபாலநவ முகைசாரா விசுவாசக் 
கட்ைகைப்புகளாலும் வடிவகைக்கப்படுகிைது, நைலும் எ ிர்க்கும் 
தபண்கள்  கலகைத்துவப் பாக களிலிருந்து  ிைம்பை 
தவளிநயற்ைப்படுகிைார்கள். 
 

முக்கியைாக, இந்   கைமுகைகளின்  ாக்கம்  னிப்பட்ை 
பா ிப்நபாடு ைட்டும்  ின்றுவிடுவ ில்கல. பாலியல் லஞ்சம் 



 
 

 கலகைத்துவத் ிற்கு ஒரு அகைப்பியல்  கையாகச் 
தசயல்படுகிைது, ஏதனனில் கீழ்ப்படிய ைறுக்கும் தபண்களுக்கு 
தபரும்பாலும் வாய்ப்புகள் ைறுக்கப்படுகின்ைன, அந  ந ரத் ில் 
எ ிர்க்க முயற்சிப்பவர்கள் பழிவாங்கல்,  னிகைப்படுத் ல் அல்லது 
த ாழில்முகை ந க்க ிகலகய எ ிர்தகாள்கின்ைனர். இத் ககய 
 ிகலகைகளுக்கு உள்ளாகும் தபண்கள் அச்சுறுத் ல்கள் அல்லது 
 ிறுவன ஆ ரவின்கைகய எ ிர்தகாள்ளும்நபாது இறு ியில் 
பாத் ிரங்களில் இருந்து விலகலாம் அல்லது  ிறுவனங்ககள விட்டு 
முற்ைிலுைாக தவளிநயைலாம் என்பக  இலங்ககயிலிருந்து 
கிகைத்  சான்றுகள் நைலும் காட்டுகின்ைன. 
 

பாலியல் லஞ்சம், அல்லது "பாலியல் கப்பம்" (sextortion), தவறும் 
 னிப்பட்ை  வைான  ைத்க  எனப் பகுப்பாய்வு தசய்யப்பைாைல், 
தபண்களுக்கு ஏற்கனநவ சட்ைப்பூர்வைாக உரிகை உள்ள 
நசகவகளுக்கு "பாலியல் சலுகககள் பரிைாற்ை வழிமுகையாக" 
இருக்கும் ஒரு பாலினம் சார்ந்  ஊழலின் வடிவைாகப் பகுப்பாய்வு 
தசய்யப்பை நவண்டும் (Paolis 2024; Mtotywa et al. 2023). இந்  
 கைமுகை, ஆைா ிக்க  ிறுவனங்களில் உள்ளார்ந்  அகைப்பியல் 
பலவனீங்கள் ைற்றும் வள ஏற்ைத் ாழ்வுககளப் பயன்படுத் ிக் 
தகாள்ளும் ஒரு "சந் ர்ப்பவா " அ ிகார துஷ்பிரநயாகைாகும் 
(Bragagnolo and Lezama 2025; Mtotywa et al. 2023). தபண் உைகல ஒரு 
"பரிவர்த் கன  ாையைாக" ைாற்றுவ ன் மூலம், தபண்களின் 
த ாழில்முகை முன்நனற்ைம் பாலியல் கீழ்ப்படி கலப் தபாறுத் து 
என்ை ஒரு முகைசாரா வி ிகய வாயில்காப்பாளர்கள் 
 கைமுகைப்படுத்துகிைார்கள் (Bjarnegård et al. 2022).  ற்தபயர் பா ிப்பு 
அச்சுறுத் ல் மூலம் குற்ைவாளி  ிறுவனக் கட்டுப்பாட்கைப் 
பராைரிக்க அனுை ிக்கும் அந  நவகளயில், பா ிக்கப்பட்ைவகர 
" ீ ியற்ை முகையில் குற்ைவாளியாக்குகிைது" அல்லது அவதூறு 
தசய்கிைது என்ப ால், இது  கலகைத்துவத் ிற்கு ஒரு அகைப்பியல் 
 கையாகச் தசயல்படுகிைது (Bjarnegård et al. 2022; Paolis 2024). 
 

5.3 குண ல அவதூறு ைற்றும் டிேிட்ைல் 
வன்முகை  

 

டிஜிட்ைல்  கவல்த ாைர்புகளின் விரிவாக்கத்துைன், குை ல அவதூறு 

(character assassination) ஆன்கலன் இைங்களுக்கு அ ிகளவில்  கர்கிைது, 



 
 

அங்கு  ற்தபயர் ைீ ான  ாக்கு ல்கள் உைனடி  ிறுவன சூழலுக்கு 

அப்பால் விகரவாகப் தபருக்கப்பட்டு, காப்பகப்படுத் ப்பட்டு, പ്രചா ரம் 

தசய்யப்பைலாம். (Abdul Saroor and Iqbal 2025) இலங்கக அரசியலில் 

தபண்களின் த ரிவு ிகல அ ிகரித்துள்ள ால், இகையத் ில் 

பாலினம் சார்ந்  துஷ்பிரநயாகமும் அ ிகரித்துள்ளது என்று 

வா ிடுகின்ைனர். இந்  துஷ்பிரநயாகம் தபண்களின் தகாள்கக 

 ிகலகள் அல்லது தசயல் ிைகன இலக்காகக் தகாள்ளவில்கல, 

ைாைாக தபண்  கலவர்ககள "அவைானப்படுத் , அகை ிப்படுத்  

ைற்றும் சட்ைப்பூர்வைற்ை ாக்க" அவர்களின் "ந ாற்ைம், ஆகை, 

 னிப்பட்ை வாழ்க்கக அல்லது உைவுககள" அடிக்கடி இலக்காகக் 

தகாள்கிைது என்று அவர்கள் குைிப்பிடுகிைார்கள். 

 

அரசியல் குை ல அவதூைாக டிஜிட்ைல் வன்முகை எவ்வாறு 
தசயல்படுகிைது என்ப ற்கான பல சைீபத் ிய இலங்கக 
உ ாரைங்ககள அவர்களின் கட்டுகர வழங்குகிைது. (Abdul Saroor and 
Iqbal 2025) ைி ிகலச்தசல்வி ஸ்ரீபத்ை ா ன், ஒரு நபாட்டி 
அரசியல்வா ி  னது பிரச்சார துண்டுப் பிரசுரத்க க் கிழித்து, 
உைநவாடு கலந்து, சாப்பிடுவது நபால்  டித்து, 90,000 க்கும் 
நைற்பட்ை பின்பற்றுபவர்களுைன் வடீிநயாகவப் பகிர்ந் நபாது 
பகிரங்கைாகக் நகலி தசய்யப்பட்ைார் என்பக க் குைிப்பிடுகிைார்கள். 
உைாசந் ிரா பிரகாஷ் டிக்ைாக் ைற்றும் கவரல் வடீிநயாக்கள் மூலம் 
விபச்சார கும்பலுைன் தபாய்யாக இகைக்கப்பட்ைார் என்றும், 
தகௌசல்யா ஆரியரத்ன ஒரு ைங்கலான பைத் ின் மூலம் 
புகனயப்பட்ை கா ல் ஊழலில் இழுக்கப்பட்ைார் என்றும் அவர்கள் 
குைிப்பிடுகிைார்கள், அ ில் அவர் ைட்டுநை அகையாளம் 
காைக்கூடியவராக இருந் ார். ஒவ்தவாரு வழக்கிலும்,  ாக்கு ல் 
அந் ப் தபண்ைின் அரசியல்  ிட்ைத் ில் ஈடுபைவில்கல; அவைானம், 
பாலியல் சாைல்கள் அல்லது  ற்தபயர் ஊழல் மூலம் அவரது 
 ம்பகத் ன்கைகய நச ப்படுத்  முயன்ைது. 
 

இது இந்  ஆய்விற்காக ந ர்காைல் தசய்யப்பட்ை தபண் 
 கலவர்களின் அனுபவங்களுைன் ஒத்துப்நபாகிைது, அவர்கள் 
ஆன்கலன் துன்புறுத் ல், ஆள்ைாைாட்ைம் ைற்றும் பாலியல் ரீ ியான 
த ாைர்பாைல் ஆகியவற்கைத்  ங்களின் த ாழில்முகை ைற்றும் 
தபாது இருப்பிற்கு ைீண்டும் ைீண்டும் வரும் அச்சுறுத் ல்களாக 
விவரித் னர். 
 



 
 

"சைீபத் ில், ஒருவர் எனக்கு  ிர்வாை புககப்பைங்கள் ைற்றும் 
வடீிநயாக்ககள அனுப்பினார், நைலும் வடீிநயா காகலயும் 
தசய் ார்... சமூக ஊைகங்களில் துன்புறுத் ல் ைிகவும் அ ிகம். 
ைக்கள் தபரும்பாலும் எங்கள் புககப்பைங்ககள எடுத்து நபாலி 
ஐடிககள உருவாக்கப் பயன்படுத்துகிைார்கள்." - BC01 

 

"விவாகரத்துக்குப் பிைகு, என் முன்னாள் கைவர் சமூக 
ஊைகங்களில் என்கனப் பற்ைி அவதூைான கருத்துக்ககளப் பரப்பத் 
த ாைங்கினார்... என் குை லன் அழிக்கப்பட்ைது. அந்  காலத் ில், 
 ான் ைன ளவில் உகைந் ிருந்ந ன்." - JN01 

 

" ான் அகழப்பிற்குப் ப ிலளித் வுைநன, அந்   பர் என் ைார்பக 
அளவு என்னதவன்று நகட்ைான். அந்  ந ரத் ில்  ான் ஒரு 
வாடிக்ககயாளரின் முன்னால் இருந்ந ன்.  ான் உைனடியாக 
நபாகன கீநழ நபாட்நைன், ஆனால் அவன் த ாைர்ந்து 
கூப்பிட்டுக்தகாண்நை இருந் ான். அது  ிற்கவில்கல, அவன் 
பல்நவறு எண்களிலிருந்து என்கன அகழக்கத் த ாைங்கினான். 
பின்னர்  ான் காவல்துகையிைம் தசன்று புகாரளித்ந ன்.  ான் 
ைகளிர் பைியகத் ிற்குச் தசன்நைன், அவர்கள் என்னிைம் என்ன 
நகட்ைார்கள் த ரியுைா? 'வரும் ஒவ்தவாரு அகழப்பிற்கும் ஏன் 
ப ிலளிக்கிைரீ்கள்?' என்று நகட்ைார்கள்.  ான் ஒரு த ாழிகல 
 ைத்துகிநைன், அ னால் எனக்கு  ிகைய அகழப்புகள் வருகின்ைன 
என்று கூைிநனன். ஒவ்தவாரு த ரியா  எண்கையும் 
ப ிலளிப்ப ற்கு முன்  ான் ஆராய்ந்து தகாண்டிருக்க முடியுைா? 
 ான் அ ற்குப் ப ிலளித்து ான் ஆக நவண்டும். காவல்துகை 
புகாகரக் கூை எடுக்கவில்கல. பிைகு 'ைீண்டும்  ைக்கிை ா என்று 
பார்ப்நபாம்', 'ப ிலளிக்க நவண்ைாம்' என்று தசான்னார்கள்." - KD01 

 

இலங்ககயில் பாலியல் ைற்றும் பாலினம் சார்ந்  வன்முகை குைித்  
(UNFPA 2020) இன் ை ிப்பாய்வு, இகையவழி பாலியல் 
வன்முகையின் வடிவங்களாக அகையாளப்படுத்துவக  இந்  
விவரங்கள் பிர ிபலிக்கின்ைன; இ ில்  ிர்வாைப் பைங்கள் மூலம் 
பாலியல் துன்புறுத் ல், த ாந் ரவு  ரும் அகழப்புகள், ஆபாசச் 
தசய் ிகள், தவறுப்புப் நபச்சு, அச்சுறுத் ல், பைிமு ல், பாலியல் 
கப்பம் ைற்றும் பாலியல் பைங்ககள வி ிநயாகித் ல் அல்லது 
வி ிநயாகிப்ப ாக அச்சுறுத்து ல் ஆகியகவ அைங்கும். இந்  
வன்முகை வடிவங்களின் முக்கியத்துவம் என்னதவன்ைால், அகவ 



 
 

 ற்தபயர் பா ிப்கப இயற்பியல் பைியிைம் அல்லது அரசியல் 
களத் ிற்கு அப்பால் விரிவுபடுத்துகின்ைன, இது தபண்ககள ஒநர 
ந ரத் ில் தபாது ைற்றும்  னிப்பட்ை இைங்களில் 
பலவனீைானவர்களாக ைாற்றுகிைது. 
 

(Abdul Saroor and Iqbal 2025)  ளம் ைற்றும் சட்ைபூர்வைான ப ில்களின் 

 ிறுவன பலவனீத்க யும் முன்னிகலப்படுத்துகிைார்கள். தைட்ைா 

(Meta) நபான்ை சமூக ஊைக  ளங்கள், உள்ளூர் ை ிப்படீ்ைாளர்கள் 

தைாழிதபயர்ப்புககளயும் சூழகலயும் வழங்கிய இைங்களில் கூை, 

தபண் அரசியல்வா ிகளுக்கு எ ிரான  ாக்கு ல்ககள அகற்றுவ ில் 

தபரும்பாலும்  வைிவிட்ை ாக அவர்கள் குைிப்பிடுகிைார்கள். சிங்களம் 

ைற்றும்  ைிழிலிலுள்ள  ீங்கிகழக்கும் உள்ளைக்கங்கள் ை ிப்பீட்டு 

அகைப்புககளத்  ாண்டிச் தசல்லக்கூடும் என்றும், இ னால் 

துஷ்பிரநயாகமும்  வைான  கவல்களும் பரவ அனுை ிக்கும் என்றும், 

அந  நவகளயில் தபண்கள் தைதுவான சட்ை  ீர்வுககளப் பின்த ாைர 

ந ரிடும் என்றும் அவர்கள் వాதிடுகிற ரக்ள். ை ிப்படீ்டின் இந் த் 

ந ால்வி ஒரு த ாழில்நுட்பப் பிரச்சிகன ைட்டுைல்ல; அது 

 கலகைத்துவத்க  ந ரடியாகப் பா ிக்கின்ைது, ஏதனனில் கவரல் 

துஷ்பிரநயாகத் ின் விகலயானது பிரச்சாரம்,  ற்தபயர் ைற்றும் தபாது 

 ம்பிக்கக நச ைகைந்  தபண்ைால் சுைக்கப்படுகிைது. 

 

எனநவ  கலகைத்துவ  ாக்கம் கைிசைானது. ஆன்கலனில் 
பாலியல்  ாக்கு ல்ககள எ ிர்தகாள்ளும் பல தபண்கள்  ங்கள் 
கைக்குககள மூடுகிைார்கள் அல்லது டிஜிட்ைல் இைங்களிலிருந்து 
முற்ைிலுைாக விலகுகிைார்கள் என்று (Abdul Saroor and Iqbal 2025) 
குைிப்பிடுகிைார்கள். இலக்கு கவக்கப்பட்ை  வைான  கவல்களும் 
பாலியல் ரீ ியான ஆன்கலன் துஷ்பிரநயாகங்களும் தபண்ககளப் 
தபாது வாழ்க்ககயிலிருந்து தவளிநயற்ைலாம், ஜன ாயகப் 
பிர ி ி ித்துவத்க ப் பலவனீப்படுத் லாம், ைற்றும் அரசியல் 
ஈடுபாட்டில் தபண்களின் த ாைர்ச்சிகயத்  டுக்கும் ஒரு 
"அச்சமூட்டும் விகளகவ" (chilling effect) உருவாக்கலாம் என்பக  
இத் ககய இலக்கியங்கள் காட்டுகின்ைன (Abdul Saroor and Iqbal 2025; 
Koch, Riva, and Steinert 2025). இது இந்  ஆய்வின் கண்டுபிடிப்புகளுைன் 
த ருக்கைாக ஒத்துப்நபாகிைது: டிஜிட்ைல் வன்முகை தபண்ககள 
உைர்ச்சி ரீ ியாக ைட்டும் காயப்படுத்துவ ில்கல; இது 
த ரிவு ிகல,  ைைாட்ைம், வகலயகைத் ல் ைற்றும் தபாதுச் 



 
 

சட்ைப்பூர்வத் ன்கை ஆகியவற்கைக் கட்டுப்படுத்துகிைது, இகவ 
அகனத்தும்  கலகைத்துவத் ிற்கு அவசியைானகவ. 
 

ைிக பரந்  அளவில், குை ல அவதூறு என்பது ந ரடித்  ாக்கு ல்கள் 
மூலம் ைட்டுைல்லாைல்,  ீர்ப்பளிக்கப்படுவ ற்கும், 
முத் ிகரயிைப்படுவ ற்கும், சமூக ரீ ியாக ைறுவகரயகை 
தசய்யப்படுவ ற்கும் உள்ள த ாைர்ச்சியான சாத் ியக்கூறுகள் 
மூலைாகவும் தசயல்படுகிைது.  ிபுைத்துவம் தகாண்ை முக்கியத் 
 கவலாளி ஒருவர் விளக்கியது நபால: 

 

"இலங்கக கலாச்சாரத் ில் பல தபண்கள் குை லத் 
 ர ிகலகளுக்கும் குை ல அவதூறுகளுக்கும் பயப்பை 
நவண்டியுள்ளது...  ீங்கள் 'அழகாக' பார்க்கப்பட்ைால், அவர்கள் ஒரு 
ைா ிரியாகச் தசால்வார்கள்.  ீங்கள் 'அழகற்ைவராக' 
பார்க்கப்பட்ைால், அவர்கள் நவறு ைா ிரியாகச் தசால்வார்கள்... 
'ஆக்நராஷைான தபண்' என்ை ஒநர ைா ிரியான எண்ைம் 
இருப்ப ாலும் தபண்கள்  ிகைய  யங்குகிைார்கள் என்று  ான் 
 ிகனக்கிநைன். ஒருவர் உங்ககள ஆக்நராஷைான தபண் என்று 
தபயரிட்டுவிட்ைால், அந்  அகையாளத் ிலிருந்து ைாறுவது ைிகவும் 
கடினம்." — KII01 

 

"ஆக்நராஷைானவர்", "முகையற்ைவர்" அல்லது ஒழுக்க ரீ ியாகச் 
சந்ந கத் ிற்குரியவர் என்று குைிக்கப்படுவ ற்கான பயம், தபண்கள் 
தபாது ைற்றும் த ாழில்முகை இைங்களில் எவ்வாறு நபசுகிைார்கள், 
 ைந்துதகாள்கிைார்கள் ைற்றும் பங்நகற்கிைார்கள் என்பக  
வடிவகைக்கும் ஒரு முன்தனச்சரிக்கக ஒழுங்குமுகையாக 
எவ்வாறு தசயல்படுகிைது என்பக  இந்  நுண்ைைிவு 
முன்னிகலப்படுத்துகிைது. 
 

இந்  வடிவம் பரந்  உலகளாவிய சான்றுகளுைன் ஒத்துப்நபாகிைது. 

(International Women’s Development Agency, n.d.) சுருக்கைாக அளித்  

ஆராய்ச்சி, தபண் அரசியல்வா ிகள்  ங்களின் ஆண் সহकर्मियचதंள விை 

கைிசைான அளவில் அ ிக அளவிலான ஆன்கலன் 

துஷ்பிரநயாகத் ிற்கு உட்படுத் ப்படுகிைார்கள் என்பக க் காட்டுகிைது; 

உ ாரைைாக, ெிலாரி கிளிண்ைன் தபர்னி சாண்ைர்கஸ விை இரு 

ைைங்கு அ ிகைான துஷ்பிரநயாக ட்வடீ்ககளப் தபற்ைார், இ ில் 

முக்கால்வாசி துஷ்பிரநயாகங்கள் ஆண்களிைைிருந்து வந் கவ. 



 
 

அரசியலில் தபண்களுக்கு எ ிரான வன்முகை  கலகைத்துவத் ிற்கு 

ஒநர  கை அல்ல என்ைாலும், அ ன் விகளவுகள் "ஆழைானகவ, 

 ீண்ைகாலம்  ீடிக்கக்கூடியகவ, ைற்றும்  னி பருக்கு அப்பால் 

பரவக்கூடியகவ" என்றும், வன்முகை பற்ைிய பயம் தபண்ககள 

அரசியல் வாழ்க்ககயில் நுகழவ ிலிருந்து  டுக்கிைது அல்லது 

த ாைர்வ ிலிருந்து  டுக்கிைது என்றும் அந்  அைிக்கக நைலும் 

குைிப்பிடுகிைது (International Women’s Development Agency, n.d.). 

 

குை ல அவதூறும் டிஜிட்ைல் வன்முகையும் "பாரம்பரிய பாலின 

பாத் ிரங்கள் ைற்றும் ஒநர ைா ிரியான எண்ைங்ககள ைீைிய ற்காக" 

தபண்ககளத்  ண்டிப்பக  ந ாக்கைாகக் தகாண்ை "உைர்ச்சி ரீ ியான 

ஒழுங்குமுகை" (affective disciplining) வழிமுகைகளாகச் 

தசயல்படுகின்ைன (Austin et al. 2023). இந்  டிஜிட்ைல் தசாற்தபாழிவு 

 கைமுகைகள், தபண்களின் அரசியல்  ைவடிக்கக "பாலின 

தசயல்பாட்டின் வி ிககள ைீறுகிைது" என்ை சமூகக் கருத்துக்களில் 

ஆழைாகப் ப ிந்துள்ளன (Esposito and Breeze 2022). உருவக் ககயாளு ல் 

ைற்றும் நபாலி அகையாளப் பண்புக்கூறுககளப் பயன்படுத்துவ ன் 

மூலம், குற்ைவாளிகள் தபண்களின் த ாழில்முகைத்  ிைகன விை 

அவர்களின் உைல்கள் ைற்றும் "பாலியல் வரலாறு" ைீது தபாதுக் 

கவனத்க த்  ிருப்புவ ன் மூலம் அவர்ககள சட்ைப்பூர்வ அரசியல் 

 டிகர்களாகத்  கு ியற்ைவர்களாக்க முயல்கிைார்கள் (Esposito and 

Breeze 2022; Esposito 2022). இந்  दृश्य ைற்றும் குைியடீ்டு வன்முகை ஒரு 

த ளிவான  ிறுவன ந ாக்கத் ிற்குச் நசகவ தசய்கிைது: தபண்கள் 

தபாதுதவளியில்  ைந்துதகாள்வ ற்கான "சரியான" ைற்றும் " வைான" 

வழிகளுக்கு இகைநய ஒரு பிரிகவ ஏற்படுத்துவது, இ ன் மூலம் 

அவர்ககள "வழக்கத் ிற்கு ைாைானவர்கள்" அல்லது 

 கலகைத்துவத் ிற்குத்  கு ியற்ைவர்கள் என ஓரங்கட்டுவது ஆகும் 

(Meriläinen 2024; Austin et al. 2023). 

 

5.4 உைலியல் அச்சுறுத் ல் ைற்றும் 
பயமுறுத் ல்கள்  

 

வாய்தைாழித் துன்புறுத் லும்  ற்தபயர்  ாக்கு ல்களும் தபண்களின் 
 ம்பகத் ன்கைகயச் சீர்குகலக்கும் அந  நவகளயில் (Papadakou and 
Sternberg 2025, 10), உைலியல் அச்சுறுத் ல் என்பது தபண்களின் 
 கலகைத்துவத்க க் கட்டுப்படுத்தும் ஒரு ந ரடி ைற்றும் கட்ைாயப் 



 
 

தபாைிமுகைகயக் குைிக்கிைது (Krook 2017). குைியடீ்டு வன்முகை 
வடிவங்ககளப் நபாலன்ைி, உைலியல் அச்சுறுத் ல்கள் உைல் 
பாதுகாப்பிற்கு உைனடி ஆபத்துக்ககள உருவாக்குவ ன் மூலம் 
தசயல்படுகின்ைன (Krook and Sanín 2019, 744), இ ன் மூலம் 
த ாழில்முகை, அரசியல் ைற்றும் தபாது வாழ்க்ககயில் 
முழுகையாகப் பங்நகற்கும் தபண்களின்  ிைகனக் 
கட்டுப்படுத்துகின்ைன (Krook 2017). 
 

இந்  ஆய்விற்காக  ைத் ப்பட்ை ந ர்காைல்கள் முழுவதும், தபண் 
 கலவர்கள்  ங்களின் த ாழில்முகை வாழ்க்கககயத்  ாண்டி 
 னிப்பட்ை வாழ்க்ககயிலும் பரவிய தவளிப்பகையான 
அச்சுறுத் ல்கள் ைற்றும் பயமுறுத் ல் தசயல்களின் அனுபவங்ககள 
விவரித் னர். இந்  அச்சுறுத் ல்கள் தபரும்பாலும் அவர்களின் 
 கலகைத்துவ பாத் ிரங்களுைன் த ருக்கைாக 
இகைக்கப்பட்டிருந் ன, குைிப்பாக அவர்கள் அ ிகாரத்க ச் சவால் 
தசய் நபாது,  வறுககள தவளிப்படுத் ியநபாது அல்லது  ீ ிகயத் 
ந டுவ ில் ைற்ைவர்களுக்கு ஆ ரவளித் நபாது இகவ  ைந் ன. 
ஒரு த ளிவான விவரத்க  உள்ளாட்சித்  கலவர் ஒருவர் (BC02) 
வழங்கினார், அவரது சமூகம் சார்ந்   கலகைத்துவம் அவகரத் 
த ாைர்ச்சியான ைற்றும்  ீவிரைகையும் பயமுறுத் ல்களுக்கு 
ஆளாக்கியது. 
 

"எனக்கு ைிரட்ைல் நபான் கால்கள் வருகின்ைன. சில சையங்களில் 

காவல்துகையிலிருந்து அகழப்ப ாகப் நபாலியாக  டித்து, 

'ந கவயற்ை விஷயங்களில்' ஏன்  கலயிடுகிைாய் என்று 

நகட்கிைார்கள். சமூகப் பிரச்சிகனகளில் எனது ஈடுபாட்கைக் 낙胆

ப்படுத் வும் என்கன ைிரட்ைவும் முயற்சிக்கிைார்கள். சில 

சந் ர்ப்பங்களில், அவர்கள் என் ைகனுக்குக் கூை அச்சுறுத் ல் 

விடுத்துள்ளனர், அவருக்கு ஆபத்து வரக்கூடும் என்று ைகைமுகைாகக் 

குைிப்பிடுகிைார்கள்... இந்  அச்சுறுத் ல்கள் ஒரு  ாயாக என்கன 

ஆழைாகப் பா ிக்கின்ைன." — BC02 

 

அைிவிக்கப்பட்ை வழக்கில், பயமுறுத் லின் வடிவைானது 
வாய்தைாழி அச்சுறுத் ல்களின் வரம்கபக் கைந்து, அவரது வடீு 
ைற்றும்  னிப்பட்ை வாழ்க்கக இைத்க  இலக்காகக் தகாண்ை 
தவளிப்பகையான வன்முகைச் தசயல்களாக தவளிப்பட்ைது. 



 
 

"சைீபத் ில், எனது வடீ்டில் ஒரு தகாள்கள  ைந் து. அந்  ந ரத் ில், 

 ானும் என் குழந்க களும் ைட்டுநை வடீ்டில் இருந்ந ாம்... 

ை ிப்புைிக்க தபாருட்கள்...  ிருைப்பட்ைன. என்கன ைிரட்ைவும், எனது 

 கலகைத்துவப் பயைத்க  சீர்குகலக்கவும் இந் ச் சம்பவம் 

 ைத் ப்பட்ைது என்று  ான்強く  ம்புகிநைன்." — BC02 

 

நைலும், இத் ககய தசயல்கள் அவரது  ினசரி  ைைாட்ைம் ைற்றும் 
தபாது ஈடுபாட்டின்  கைமுகைகளில் ஊடுருவிய ாக அவரது 
கைக்குகள் சுட்டிக்காட்டின: 
 

"எனது வாகனத் ின் ைீது கற்கள் எைியப்பட்ைாலும்,  ான் ஏன் இந் ப் 
பயைத்க த் த ாைங்கிநனன் என்பக  எனக்கு  ாநன 
 ிகனவூட்டிக்தகாள்கிநைன்." — BC02 

 

அைிவிக்கப்பட்ை பயமுறுத் ல் அவரது குழந்க ககளயும் 

உள்ளைக்கியது, இ ன் மூலம் இத் ககய வன்முகை குடும்ப 

பலவனீங்ககள எவ்வாறு பயன்படுத் ிக்தகாள்கிைது என்பக  

விளக்குகிைது (Andrić and Milašinović 2018, 875). 

 

"என் ைககனக் கூை ஒருவர் அகைந்துவிட்ைார்...  ான் 
காவல்துகைகய அகழத் நபாது, அது ஒரு  ற்தசயலான சம்பவம் 
என்று அவர்கள் கூைினர்... என் ைகள் வாகனத்க  ஓட்டிச் 
தசன்ைநபாது, சிலர் அவகள வடீிநயா எடுத் ார்கள்... இதுநபான்ை 
தசயல்களால், சட்ைப்பூர்வ  ைவடிக்கக எடுக்கக்கூை  ான் 
பயப்படுகிநைன்." — BC02 

 

இது உைலியல் அச்சுறுத் லின் ஒரு முக்கியைான பரிைாைத்க  
முன்னிகலப்படுத்துகிைது: இது ந ரடி பா ிப்பு பற்ைியது ைட்டுைல்ல, 
முகையான பாதுகாப்பு வழிமுகைகள் ந ாற்றுப்நபாகும் ஒரு பரந்  
பாதுகாப்பற்ை சூழகல உருவாக்குவது பற்ைியது. அ ிகாரிகளால் 
இந் ச் சம்பவங்கள்  ிராகரிக்கப்படுவது,  கலகைத்துவத்க ப் 
பயன்படுத்தும்நபாது பாதுகாப்பிற்காக  ிறுவன அகைப்புககளப் 
தபண்கள்  ம்பியிருக்க முடியாது என்ை எண்ைத்க  நைலும் 
வலுப்படுத்துகிைது. 
 

இத் ககய வடிவங்கள் உலகளாவிய கண்டுபிடிப்புகளுைன் 
ஒத்துப்நபாகின்ைன. அரசியல்  கலகைத்துவத் ில் உள்ள தபண்கள் 
அடிக்கடி தகாகல, கற்பழிப்பு,  ாக்கு ல் அல்லது கைத் ல் 



 
 

அச்சுறுத் ல்ககள எ ிர்தகாள்கின்ைனர் என்று (Inter-Parliamentary Union 
2025) புகாரளிக்கிைது, உலகளவில் 44% தபண்  ாைாளுைன்ை 
உறுப்பினர்கள் இதுநபான்ை அனுபவங்ககளப் புகாரளிக்கின்ைனர். 
இந்  அச்சுறுத் ல்கள் விலக்கும் கருவிகளாகச் தசயல்படுகின்ைன, 
 கலகைத்துவம் என்பது தபண்கள் பாதுகாப்பாக இல்லா  ஒரு 
இைம் என்ை தசய் ிகய வலுப்படுத்துகின்ைன. 
 

உைலியல் அச்சுறுத் ல் அன்ைாை த ாழில்முகை சூழல்களிலும், 
குைிப்பாக ஆண்கள் ஆ ிக்கம் தசலுத்தும் தபாது இைங்களிலும் 
தவளிப்படுகிைது. விகளயாட்டுத் துகையில், விகளயாட்டு 
 ிகழ்வுகளில் பங்நகற்பது தபண்ககள வழக்கைான உைலியல் 
ைீைல்களுக்கு எவ்வாறு ஆளாக்குகிைது என்பக  ஒரு ந ர்காைல் 
பாத் ிரம் விவரித் ார். 
 

" ீங்கள் ஒரு கிரிக்தகட் நபாட்டிக்குச் தசன்று, கூட்ைத் ில்  வைான 
த ாடு லுக்கு (groped) ஆளாகாைல் தவளிநயை முடியாது... 
அகனவரும் தசல்லும் வகர  ான் பின்னால் உட்கார்ந்து 
காத் ிருப்நபன், இல்கலதயனில்  ீங்கள்  வைாகத் 
த ாைப்படுவரீ்கள்." — CL07 

 

இத் ககய அனுபவங்கள் த ாழில்முகை இைங்களுக்குள் 
தபண்களின்  ைைாட்ைத்க க் கட்டுப்படுத்துகின்ைன, அவர்களின் 
 ைத்க கய ைாற்ைவும், ஈடுபாட்கைக் கட்டுப்படுத் வும் அல்லது 
முற்ைிலுைாக விலகவும்  ிர்ப்பந் ிக்கின்ைன.  கலகைத்துவ 
அடிப்பகையில், இது முக்கிய தபாதுக் களங்களில் த ரிவு ிகல, 
வகலயகைத் ல் ைற்றும் பங்நகற்புக்கான அணுககலக் 
குகைக்கலாம். 
 

உைலியல் வன்முகை அச்சுறுத் லுக்குப் ப ிலாக, சில தபண்கள் 
பாதுகாப்புக்காக ஆண் அ ிகாரத்க ப் பயன்படுத்தும் முகைசாரா 
சைாளிக்கும் உத் ிககளப் பின்பற்றுகிைார்கள். 
"என்கனப் பாதுகாத்துக் தகாள்ள... [அவர்ககள] அகழத்து 
ைிரட்டுவ ற்காக அரசியல் த ாைர்புள்ள ஒரு ஆகளப் பிடித்ந ன்." 
— CL02 

 

இத் ககய உத் ிகள்  ற்காலிகப் பாதுகாப்கப வழங்கக்கூடும் 
என்ைாலும், அகவ அடிப்பகைக் கட்ைகைப்பு ஏற்ைத் ாழ்வுககள 



 
 

வலுப்படுத்துகின்ைன, அங்கு பாதுகாப்பு என்பது  ிறுவன 
அகைப்புகளின் மூலம் உத் ரவா ம் அளிக்கப்படுவ ற்குப் ப ிலாக 
ஆண் வகலயகைப்புகளுக்கான அணுககலப் தபாறுத் து. 
 

வரலாற்று ைற்றும்  ற்நபாக ய சான்றுகள் இத் ககய வன்முகை 
வடிவங்கள் பு ியகவ அல்ல, ைாைாக பரந்  அரசியல் கட்டுப்பாட்டு 
வடிவங்களுக்குள் ப ிக்கப்பட்ைகவ என்பக க் காட்டுகின்ைன. (De 
Alwis and Jayawardana 2002) இலங்ககயில் நபாராட்ைங்களில் பங்நகற்ை 
தபண்கள் ந ரடி ைற்றும் கடுகையான உைலியல் வன்முகைக்கு 
உட்படுத் ப்பட்ைக  ஆவைப்படுத்துகிைார்கள். அத் ககய ஒரு 
சம்பவத்க   ிகனவு கூர்ந்  முன்னாள் LSSP  ாைாளுைன்ை 
உறுப்பினர் விவியன் குைவர் ன (Vivienne Goonewardena),  ான் "அகை 
முழுவதும் ஒரு உருகளக்கிழங்கு மூட்கைகயப் நபால தூக்கி 
எைியப்பட்ை ாகவும்", உக க்கப்பட்ை ாகவும், ஒரு காவல்துகை 
அ ிகாரி  ன் வயிற்ைின் ைீது காகல கவத்து ைி ித்  ாகவும் 
விவரித் ார். அடுத் டுத்  ஆண்டுகளில், சர்வந ச ைகளிர்  ினத் ில் 
(1984, 1985, 1986) நபாராட்ைம்  ைத் ிய தபண்கள் ைீண்டும் ைீண்டும் 
கண்ைரீ்ப்புககக் குண்டுகள்,  டிச்சடி ைற்றும் ககதுகளுக்கு 
உள்ளாக்கப்பட்ைனர் என்று அவர்கள் நைலும் குைிப்பிடுகிைார்கள். 
அந நபால்,  ன் ைகனின் படுதகாகல த ாைர்பாக அரசுக்கு எ ிராகப் 
பகிரங்கைாகச் சவால் விடுத்  ைாக்ைர் ைநனாராைி சரவைமுத்து (Dr. 
Manorani Saravanamuttu),  ன் உயிருக்கு வந்  அச்சுறுத் ல்கள் 
காரைைாக  ாட்கை விட்டு தவளிநயை  ிர்ப்பந் ிக்கப்பட்ைார் 
என்பக  (De Alwis 1998) விவரித்துள்ளார். தபாது ைற்றும் அரசியல் 
இைங்களுக்குள் நுகழயும் தபண்ககள அகை ிப்படுத்  உைலியல் 
வன்முகை எவ்வாறு  ீண்ைகாலைாகப் பயன்படுத் ப்படுகிைது 
என்பக  இந்  உ ாரைங்கள் விளக்குகின்ைன. 
 

 ற்நபாக ய உலகளாவிய சான்றுகள் இந்  வடிவத்க  நைலும் 

வலுப்படுத்துகின்ைன. அரசியல்  ைவடிக்கககளில் ஈடுபடும் நபாது 

தபண்கள் தபரும்பாலும் வன்முகை ைற்றும் அச்சுறுத் ல்களால் 

இலக்கு கவக்கப்படுகிைார்கள் என்றும், இத் ககய அச்சுறுத் ல்கள் 

தபண்கள்  கலகைத்துவ பாத் ிரங்களில் நுகழவக நயா அல்லது 

த ாைர்வக நயா 낙胆ப்படுத்துகின்ைன என்றும் (International Women’s 

Development Agency, n.d.) குைிப்பிடுகிைது. பப்புவா  ியூ கினியா நபான்ை 

சில சூழல்களில், தபண் நவட்பாளர்ககள ஆ ரிக்கும் தபண்களின் 

வடீுககள எரிப்பது நபான்ை  ீவிர தசயல்களாக இது 



 
 

 ீவிரைகைந்துள்ளது, உைலியல் வன்முகை  னி பர் ைற்றும் சமூக 

ைட்ைங்களில் பங்நகற்கப எவ்வாறு அைக்க முடியும் என்பக  இது 

 ிரூபிக்கிைது. 

 

 

ஒன்ைாகப் பார்க்கும்நபாது, உைலியல் அச்சுறுத் ல் என்பது ஒரு உைனடி 

அச்சுறுத் லாகவும், தபண்களின்  கலகைத்துவப் பாக ககள 

வடிவகைக்கும் ஒரு அகைப்பியல்  ிபந் கனயாகவும் தசயல்படுகிைது 

என்பக  இந் க் கண்டுபிடிப்புகள் காட்டுகின்ைன. இது  ைைாட்ைத்க க் 

கட்டுப்படுத்துகிைது, அ ிக ஆபத்துள்ள பாத் ிரங்களில் ஈடுபாட்கை 낙胆

ப்படுத்துகிைது, நைலும்  கலகைத்துவத் ின்  னிப்பட்ை விகலகய 

பலரால்  ாங்க முடியா  அல்லது விரும்பா  அளவுக்கு உயர்த்துகிைது. 

அவ்வாறு தசய்வ ன் மூலம், ஆண்களுக்குத்  கலகைத்துவ இைங்கள் 

பாதுகாப்பாகவும் அணுகக்கூடிய ாகவும் இருப்பக  உறு ிதசய்யும் 

அந  நவகளயில், தபண்கள் ஆபத்து, பயம் ைற்றும் பலவனீங்கள் 

 ிகைந்  சூழல்ககளக் கைந்து தசல்ல நவண்டிய கட்ைாயத் ிற்குத் 

 ள்ளப்படுவ ன் மூலம் பாலின சைத்துவைின்கைகய 

வலுப்படுத்துகிைது. 

வாய்தைாழித் துன்புறுத் ல் மு ல் உைலியல் அச்சுறுத் ல் வகர 
இந்  அத் ியாயத் ில் அகையாளம் காைப்பட்ை பாலினம் சார்ந்  
வன்முகையின் (GBV) பல்நவறு வடிவங்கள்  னித் னியாக 
 ிலவவில்கல, ைாைாக " வைான அங்கீகாரத் ில்" (misrecognition) 
நவரூன்ைிய "வன்முகையின் த ாைர்ச்சிகய" (continuum of violence) 
உருவாக்குகின்ைன (Lewis, Roberts, and Andrews 2015). பிரிவு 5.1 இல் 
விவரிக்கப்பட்டுள்ள சிறுகைப்படுத்தும் கருத்துக்கள் ைற்றும் பாலின 
அடிப்பகையிலான  ககச்சுகவகள் நபான்ை குைியடீ்டு வன்முகைகள் 
தவறும் புண்படுத்துபகவ ைட்டுைல்ல; தபண்கள் 
 கலகைத்துவத் ிற்குச் தசாந் ைானவர்கள் அல்ல என்று சைிக்கஞ 
தசய்வ ன் மூலம் "தசயல் ிைன் ைற்றும் அர்ப்பைிப்கபப் பா ிக்கும்" 
ஒரு அடித் ள அடுக்காக அகவ தசயல்படுகின்ைன (Moodly 2021; Lewis). 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

அத் ியாயம் 6:  

பாலினம் சார்ந்  வன்முகைக்கான (GBV) 
 ிறுவன ைற்றும் அகைப்பியல் 

காரணிகள் 

 

6.1  ிறுவனத் ந ால்விகளும்   
 ண்ைகனயற்ை சூழகல உருவாக்கு லும்  

 

இலங்ககயில் தபண்  கலவர்களுக்கு எ ிரான பாலினம் சார்ந்  

வன்முகை (GBV) த ாைர்வது என்பது  னிப்பட்ை  ைத்க யின் 

விகளவாக ைட்டும் புரிந்துதகாள்ளப்பை முடியாது. ைாைாக, இத் ககய 

ைீைல்ககளத்  டுக்கத்  வறும், அ ற்குத் துலங்கத்  வறும் அல்லது 

 ண்டிக்கத்  வறும்  ிறுவன அகைப்புகளால் அது அனுை ிக்கப்பட்டுத் 

 க்ககவக்கப்படுகிைது. இந் த் ந ால்விகள்  ிறுவனம், சட்ைம் ைற்றும் 

அரசியல் எனப் பல  ிகலகளில் தசயல்பட்டு, குற்ைவாளிகள் 

பாதுகாக்கப்படும், பா ிக்கப்பட்ைவர்கள் புகாரளிப்ப ில் இருந்து 



 
 

பின்வாங்கும், ைற்றும் தபாறுப்புக்கூைல் பலவனீைாக இருக்கும் ஒரு 

சூழகல உருவாக்குகின்ைன. இ ன் விகளவாக, பாலினம் சார்ந்  

வன்முகை என்பது  ிறுவன வாழ்க்ககக்குள்  ைக்கும் ஒரு 

 ற்தசயலான  ிகழ்வு அல்ல, ைாைாக இந்  அகைப்புகள் தசயல்படும் 

முகையின் அகைப்பியல் சார்ந்  ஒரு முடிவாகும். 

 

இந் த் ந ால்வியின் ஒரு முக்கிய பரிைாைம் என்னதவன்ைால், 

குற்ைவாளிககளப் தபாறுப்புக்கூைலில் இருந்து பாதுகாக்கும் 

முகைசாரா அ ிகார வகலயகைப்புகளின் தசயல்பாைாகும். ஏற்கனநவ 

உள்ள இலக்கியங்களில் சுட்டிக்காட்ைப்பட்டுள்ளபடி,  ிறுவனச் 

சூழல்கள் தபரும்பாலும் ஒரு "ஆண்-குைியடீு" (boy-code) மூலம் 

 ிர்வகிக்கப்படுகின்ைன, இங்கு சக் ிவாய்ந்  ஆண்கள் கடுகையான 

குற்ைச்சாட்டுககள எ ிர்தகாண்ைாலும் கூை, ஒருவகரதயாருவர் 

பாதுகாக்கும் இறுக்கைான வகலயகைப்புகளுக்குள் 

தசயல்படுகிைார்கள் (Berdahl and Bhattacharyya 2021, 482; Moodly 2021, 10; 

Wijesiriwardena 2020). இத் ககய சூழல்களுக்குள், குற்ைவாளிகள்  ங்களின் 

தசயல்கள் அர்த் முள்ள விகளவுககள ஏற்படுத் ாது என்ை அ ிக 

 ம்பிக்ககயுைன் தசயல்படுகிைார்கள், அந  நவகளயில் அவர்ககளச் 

சவால் தசய்ய முயற்சிப்பவர்கள்  னிகைப்படுத் ல் அல்லது 

பழிவாங்கு கல எ ிர்தகாள்கின்ைனர் (Berdahl and Bhattacharyya 2021, 482; 

Täuber et al. 2022, 2339). இந்  இயங்கியல்,  ிறுவனங்ககள ஆளுககக்கான 

இைங்களிலிருந்து ந ர்ந்த டுத்  பாதுகாப்பிற்கான இைங்களாக 

ைாற்றுகிைது, அங்கு தபாறுப்புக்கூைல் என்பது  ிலவும் அ ிகாரக் 

கட்ைகைப்புகளுக்குள் ஒருவரின் ப விகயப் தபாறுத் து. 

 

இந்  வடிவங்கள் இந்  ஆய்விற்காக ந ர்காைல் தசய்யப்பட்ை 

தபண்களின் அனுபவங்களில் த ளிவாகப் பிர ிபலிக்கின்ைன, அவர்கள் 

புகாரளிக்கும் வழிமுகைகள் தசயலற்ைகவ, அணுக முடியா கவ 

அல்லது ந ரடியாகப் பாதுகாப்பற்ைகவ என்று த ாைர்ச்சியாக 

விவரித் னர். பல சந் ர்ப்பங்களில், முகையான அகைப்புகள் இல்கல 

அல்லது வன்முகைகய உருவாக்கும் அந  படி ிகலகளுக்குள் 

ப ிக்கப்பட்டு, ந ரடி  லன் முரண்பாடுககள (conflicts of interest) 

உருவாக்குகின்ைன. ஒரு ந ர்காைல் பாத் ிரம் விளக்கியது நபால: 

 



 
 

" ாங்கள் நபசுவ ற்கு எந்   ிறுவன தபாைிமுகையும் இல்கல... 

முக்கியைாக அகவ பாலின உைர் ிைன் தகாண்ைகவ அல்ல." – CL03 

 

அந நபால், புகாரளிக்கும் வழிகள் முகைநய இருந் ாலும், பழிவாங்கல் 

ைற்றும் த ாழில்முகை விகளவுகள் குைித்  பயத் ால் அகவ 

சீர்குகலக்கப்படுகின்ைன: 

 

"எங்கு புகாரளிப்பது என்று அவர்களுக்குத் த ரியும், ஆனால்... அவர்கள் 

பயப்படுவ ால் தவளிவர ைாட்ைார்கள், ஏதனனில் 

பழிவாங்கப்படுநவாம் என்று அவர்கள் பயப்படுகிைார்கள், இது 

அவர்களின் த ாழில்முகை வாழ்க்கக ைற்றும் அவர்களின் 

 ற்தபயகரப் பா ிக்கலாம்." – CL01 

பாலினம் சார்ந்  வன்முகைகயப் புகாரளிப்பது தபரும்பாலும்  ீ ிக்கான 

வழியாகக் கரு ப்பைாைல், ஒருவரின் த ாழில்முகை வாழ்க்ககக்கும் 

சமூக அந் ஸ் ிற்கும் ஏற்படும் ஆபத் ாகநவ பார்க்கப்படுகிைது என்ை 

பரந்  வடிவத்க  இந்  அவ ானிப்பு அைிவுறுத்துகிைது. 

பல்ககலக்கழகங்கள் நபான்ை படி ிகல  ிறுவனங்களில், 

அ ிகாரத் ிற்கும் தபாறுப்புக்கூைலுக்கும் இகையிலான ஒன்றுைன் 

ஒன்று நைதலழும்  ன்கை காரைைாக இந்  ஆபத்து 

 ீவிரைகைவ ாகத் த ரிகிைது. ப வி உயர்வுகள், உறு ிப்படுத் ல்கள் 

அல்லது இைைாற்ைங்களுக்குப் தபாறுப்பான  பர்கநள தபரும்பாலும் 

முகைநகட்டில் ஈடுபட்ை  பர்களாகநவா அல்லது அவர்களுைன் 

த ாைர்புகையவர்களாகநவா இருக்கிைார்கள். இத் ககய 

 ிகலகைகளின் கீழ், புகாரளிப்பது த ாழில்முகை ரீ ியாக 

ஆபத் ான ாக ைாைக்கூடும், இ னால் தைௌனத்க  ஒரு பகுத் ைிவு 

உத் ியாக வலுப்படுத்துகிைது. 

 

இந் த்  யக்கம் தவறும்  னிப்பட்ை  யக்கம் ைட்டுைல்ல, புகார்ப் 

தபாைிமுகைகளின் வடிவகைப்பு ைற்றும் தசயல்பாட்டின் மூலநை 

அகைப்பியல் ரீ ியாக உருவாக்கப்படுகிைது.  ிபுைத்துவம் தகாண்ை 

முக்கியத்  கவலாளி ஒருவர் விளக்கியது நபால: 

 

"தபரும்பாலான ைக்கள் உண்கையில் புகாரளிக்க விரும்புவ ில்கல. 

அவர்கள் உங்களிைம் முகைசாரா முகையில் தசால்வார்கள், ஆனால் 

முகையான புகார் அளிக்குைாறு  ீங்கள் நகட்கும்நபாது, அவர்கள் 



 
 

விரும்ப ைாட்ைார்கள், ஏதனனில் வழிமுகைகள் ைிகவும் 

தைதுவானகவ... நைலும் தபண்கள் பழிவாங்கல்களுக்குப் 

பயப்படுகிைார்கள்—உைலியல் வன்முகை ைட்டுைல்ல, ப வி 
உயர்வுகள் ைறுக்கப்படு ல், ஊ ிய உயர்வுகள் ைறுக்கப்படு ல் ைற்றும் 

இைைாற்ைங்கள் நபான்ைகவ. எனநவ, புகாரளிப்ப ற்கான  யக்கம் 

ஆழைாகப் ப ிந்துள்ளது, ஏதனனில் புகாரளிக்கும்  பகரப் பாதுகாக்கும் 

வககயில் கட்ைகைப்புகள் அகைக்கப்பைவில்கல." — KII04 

 

 ிறுவன அகைப்புகள் வன்முகைக்குத் துலங்கத்  வறுகின்ைன என்பது 

ைட்டுைல்ல; புகாரளிப்பது ஆபத் ான ாக ைாறும்  ிகலகைககள 

அகவ  ீவிரைாக வடிவகைக்கின்ைன என்பக  இது 

முன்னிகலப்படுத்துகிைது. புகார்ப் தபாைிமுகைகள் தைதுவாக 

இருக்கும்நபாதும்,  ிலவும் படி ிகலகளுக்குள் ப ிக்கப்படும்நபாதும், 

பாதுகாப்பிற்கு உத் ரவா ம் அளிக்க முடியா நபாதும், அகவ 

தபரும்பாலும் முகையான புகாரளிப்கப விை தைௌனம் பாதுகாப்பானது 

என்ை ஒரு பகுத் ைிவு கைக்கீட்கை உருவாக்குகின்ைன. 

 

முகையான புகார்கள் ப ிவு தசய்யப்படும் நபாது கூை,  ிறுவனப் 

ப ில்கள் தபரும்பாலும்  ைவடிக்கக இன்கையால் அல்லது விலகலால் 

வககப்படுத் ப்படுவ ாகத் த ரிகிைது. ஒரு ந ர்காைல் பாத் ிரம் எந்  

முடிவும் இன்ைி ஒரு அரசு அ ிகாரியிைம் பலமுகை உ வி நகாரியக  

விவரித் ார்: 

 

" ான் இகையவழிக் குற்ைப் பிரிவில் (Cyber Crime Division) கிட்ைத் ட்ை 

ஆறு முகை புகார்ககளப் ப ிவு தசய்துள்நளன், ஆனால் இதுவகர எந்  

 ைவடிக்ககயும் எடுக்கப்பைவில்கல." – BC01 

 

ைற்ைவர்கள்,  ங்களின் தசாந்   ற்தபயகரக் காப்பாற்ைிக் 

தகாள்வ ற்காக  ிறுவனங்கள் எவ்வாறு புகார்ககளத்  ீவிரைாக 

அைக்குகின்ைன என்பக  விவரித் னர்: 

 

" ான் இள ிகலயாக இருந்  எனது  கு ிகாண் காலத் ில் (probation 

period) கூை, மூத்   பர்களிைம் நபச முடியாது என்று உைர்ந்ந ன், 

ஏதனனில் அவர்களும் அகைப்புக்குள் இகைக்கப்பட்டுள்ளனர். எனது 

நவகல த ாைர்பாகப் பாலினம் சார்ந்  ைீைல்கள்  ைப்பக க் காட்ை 



 
 

என்னிைம் சான்றுகள் இருந் ன, ஆனால் அகைப்பு எனக்கு 

ஆ ரவளிக்கவில்கல. பைீத்க ப் பற்ைி  வைான எண்ைம் 

உருவாகுவக த்  விர்க்க ைற்ை உறுப்பினர்கள் அந்  மூத்   பகரக் 

பாதுகாத் னர்." — CL03 

 

இத் ககய சந் ர்ப்பங்களில்,  ிறுவனத் ின் முன்னுரிகையானது 

பா ிப்கப  ிவர்த் ி தசய்வ ிலிருந்து அ ன் தபாதுப் பிம்பத்க ப் 

பராைரிப்ப ற்கு  கர்கிைது. அகைப்புகள்  ீர்கவப் பின்த ாைரத்  வறும் 

அந  நவகளயில், பா ிக்கப்பட்ைவர்ககள "அகை ியாக இருக்குைாறு" 

நகட்கும் ஆவைப்படுத் ப்பட்ை வடிவங்களுைன் இது ஒத்துப்நபாகிைது, 

இது சூழ் ிகலயின் சுகைகய  ிைம்பைப் பா ிக்கப்பட்ைவர் ைீது 

ைாற்றுகிைது (Wijesiriwardena 2020). பாதுகாப்பிற்கான இைங்களாகச் 

தசயல்படுவ ற்குப் ப ிலாக,  ிறுவனங்கள் புகார்ககள 

அைக்குவ ற்கும் அகை ிப்படுத்துவ ற்கும் வழிமுகைகளாக 

ைாறுகின்ைன. 

பரந்  சட்ை அகைப்பிற்குள் உள்ள அகைப்பியல் பலவனீங்களால் 

தபாறுப்புக்கூைலின் ந ால்வி நைலும் வலுப்படுத் ப்படுகிைது. 

 ீ ித்துகை தசயல்முகைகள் தபரும்பாலும்  ீவிர  ாை ங்கள், அ ிக 

சான்ைளிக்கும் சுகைகள் ைற்றும் கைிசைான  ி ிச் தசலவுகள் 

ஆகியவற்ைால் வககப்படுத் ப்படுகின்ைன என்று இலக்கியங்கள் 

முன்னிகலப்படுத்துகின்ைன, இகவ அகனத்தும் 

பா ிக்கப்பட்ைவர்ககள முகையான  ீ ிகயப் பின்த ாைர்வ ிலிருந்து 

 டுத்து  ிறுத்துகின்ைன (Verité Research 2023). சில சந் ர்ப்பங்களில், சட்ை 

 ைவடிக்கககள் பல ஆண்டுகளாக  ீடிக்கின்ைன, அந  ந ரத் ில் 

"சந்ந கத் ிற்கு இைைின்ைி" வழக்குககள  ிரூபிக்க நவண்டும் என்ை 

ந கவ, ஆ ாரம் குகைவாக உள்ள அல்லது  வைாகக் ககயாளப்படும் 

சூழல்களில் பூர்த் ி தசய்ய கடினைாக இருக்கும் ஒரு வரம்கப 

உருவாக்குகிைது (Verité Research 2023). 

 

இ னுைன்  ையவியல் ைற்றும் வழக்குத் த ாைரும் அகைப்புகளின் 

பலவனீம் கூட்ைப்பட்டு, தவற்ைிகரைான விகளவுகளின் 

சாத் ியக்கூறுககள நைலும் சீர்குகலக்கிைது. இலங்ககயின் முந்க ய 

கால கட்ை ை ிப்படீுகள் (அ ிகாரப்பூர்வ  ரவு இல்லா  ால்), பாலியல் 

வன்முகை வழக்குகளில் ைிகச் சிைிய விகி நை, ந ாராயைாக 3% மு ல் 

4% வகர ைட்டுநை, தவற்ைிகரைான வழக்குத் த ாைரலுக்கு வழிவகுத் து 

என்பக க் காட்டுகின்ைன (UNFPA 2020). ைருத்துவச் சட்ை 



 
 

அ ிகாரிகளிகைநய நபா ிய பயிற்சி இன்கைநய,  வைான சான்றுகள் 

ககயாளப்படு ல் ைற்றும்  ீ ிைன்ை தசயல்முகைகளுக்குள் ஏற்பட்ை 

ந ால்விகநள இ ற்குக் காரைம் எனக் கூைப்படுகிைது (UNFPA 2020). 

இத் ககய குகைந்  அளவிலான தபாறுப்புக்கூைல் விகி ங்கள், 

வன்முகைகயப் புகாரளிப்பது  ீ ிகய வழங்கும் சாத் ியைில்கல என்ை 

எண்ைத்க  வலுப்படுத்துகின்ைன, நைலும் பா ிக்கப்பட்ைவர்ககள 

முகையான அகைப்புகளுைன் ஈடுபடுவ ிலிருந்து நசார்வகையச் 

தசய்கின்ைன. 

 

பாலின சைத்துவைின்கைகய  ிவர்த் ி தசய்ய வடிவகைக்கப்பட்ை 

சிைப்புப் தபாைிமுகைகளின்ைின்கை அல்லது இயங்காகை 

ஆகியவற்ைிலும்  ிறுவனத் ந ால்வி தவளிப்பகையாகத் த ரிகிைது. 

பாலின சைத்துவ கையங்கள் நபான்ை ክፍல்கள், இருக்கும் இைங்களில், 

தபரும்பாலும் இயங்காைல் அல்லது எல்கலக்குட்பட்ை ாக 

இருக்கின்ைன, பைியாளர்ககள விை மு ன்கையாக 

ைாைவர்களிநலநய கவனம் தசலுத்துகின்ைன என்று ந ர்காைல் 

பாத் ிரங்கள் சுட்டிக்காட்டினர். விகளயாட்டு நபான்ை பிை துகைகளில், 

உள் முரண்பாடுகள் காரைைாக ஒழுங்கு  ைவடிக்ககக் குழுக்கள் 

முற்ைிலுைாக சீர்குகலந்து,  னி பர்கள்  ிவாரைத் ிற்கான 

எந் தவாரு முகையான வழியும் இன்ைி  விக்கின்ைனர். இத் ககய 

சூழல்களில், பா ிக்கப்பட்ைவர்கள் தவளி அகைச்சகங்கள் அல்லது 

அ ிகாரிகளுக்குப் புகார்ககளக் தகாண்டு தசல்ல 

 ிர்ப்பந் ிக்கப்படுகிைார்கள், அங்கு அவர்கள் நைலும் புைக்கைிப்பு 

அல்லது  ிராகரிப்கப எ ிர்தகாள்கின்ைனர். 

 

இந்  அகைப்பியல் ந ால்விககள எ ிர்தகாள்ளும்நபாது, பல தபண்கள் 

ஈடுபாட்கை விைத்  விர்ப்பு உத் ிககளநய பின்பற்றுகிைார்கள். ஒரு 

ந ர்காைல் பாத் ிரம் விளக்கியது நபால: 

 

"[புகாரளிப்பது] பிரச்சிகனகயத்  ீர்த் ிருக்காது, ஏதனன்ைால்  ாங்கள் 

இந் த் துகையில் இருக்க நவண்டும் ைற்றும் அவர்களுைன் த ாைர்பு 

தகாள்ள நவண்டும்." – KD03 

 

ைற்தைாருவர்  ிறுவன ஆ ரகவப் தபை முயற்சிப்ப ன் பயனற்ை 

 ன்கைகயக் குைிப்பிட்ைார்: 



 
 

 

" ாம் எவ்வளவு நபசினாலும் கத் ினாலும், அ ிகாரிகள் கவனம் 

தசலுத்துவ ில்கல." – CL09 

 

இந் த் துலங்கல்கள்,  ிறுவனச் சூழல்கள்  னிப்பட்ை தைௌனைாகத் 

ந ான்றுவக  எவ்வாறு உருவாக்குகின்ைன என்பக க் காட்டுகின்ைன, 

ஆனால் உண்கையில் இது அகைப்பியல்  ிகலகைகளுக்கான ஒரு 

பகுத் ைிவுத் துலங்ககலப் பிர ிபலிக்கிைது. புகாரளிக்கும் 

தபாைிமுகைகள் தசயலற்ை ாக,  ண்டிப்ப ாக அல்லது 

பாதுகாப்பற்ை ாக இருக்கும்நபாது, விலகுவது சுய-பாதுகாப்பின் ஒரு 

வடிவைாக ைாறுகிைது (DuPont 2020, 20; Fischhoff et al. 2021, 1). 

 

அந  ந ரத் ில்,  வைான  ைத்க களுக்கான  ிறுவனத் துலங்கல்கள் 

தபரும்பாலும் தபாறுப்புக்கூைகல விை  ிர்வாக வச ிக்நக முன்னுரிகை 

அளிக்கின்ைன (Akrap et al. 2025, 19; Cowan et al. 2024, 479). குற்ைவாளிககள 

 ீக்குவ ற்குப் ப ிலாக, அகைப்புகள் இைைாற்ைங்கள் நபான்ை 

 ைவடிக்ககககள  ாைலாம், இது மூலக் காரைத்க   ிவர்த் ி 
தசய்யாைல் பிரச்சிகனகய நவறு இைத் ிற்கு  கர்த்துகிைது (Täuber et al. 

2022; Datta 2023). ஒரு ந ர்காைல் பாத் ிரம் அவ ானித் து நபால: 

 

"இைைாற்ைம் ைட்டுநை  ண்ைகனயாக ைாறுகிைது... இது அவகர 

ைட்டுநை பாதுகாக்கிைது ைற்றும் பிரச்சிகனகய நவறு எங்நகா 

அனுப்புகிைது." – BC01 

 

இத் ககய  கைமுகைகள்  ீ ிகய வழங்கத்  வறுவது ைட்டுைின்ைி, 
துஷ்பிரநயாக வடிவங்கள் தவவ்நவறு இைங்கள் ைற்றும் 

 ிறுவனங்களில் த ாைரவும் அனுை ிக்கின்ைன (Täuber et al. 2022). இந்  

வழியில்,  ிறுவன  ைவடிக்கக வன்முகைகயத்  ீர்க்காது, ைாைாக 

அக  ைறுபகிர்வு தசய்கிைது (Täuber et al. 2022). 

சில  ிறுவனங்கள் ஏதுவாக்கும் உள்கட்ைகைப்பு இல்லா  ன் மூலமும் 

சைத்துவைின்கைகய ைறுஉற்பத் ி தசய்கின்ைன (Khalil and Rubin 2020, 114). 

பல துகைகளில், பாதுகாப்பான  ங்குைிைம் அல்லது நபாக்குவரத்து 

நபான்ை பாதுகாப்பு  ைவடிக்கககள் இல்லா  ால் தபண்கள் முக்கியப் 

பாத் ிரங்களில் இருந்து விலக்கப்படுகிைார்கள் (Megheirkouni 2014, 72; 



 
 

Duguma et al. 2022, 11). அரசுத் துகையின்  கலவர் ஒருவர் விளக்கியது 

நபால: 

 

"எங்களுக்குப் பாதுகாப்பான  ங்குைிைம் வழங்கப்பை நவண்டும். இ ன் 

காரைைாக, குைிப்பிட்ை அனுபவங்ககளப் தபை எங்களுக்கு வாய்ப்பு 

கிகைப்ப ில்கல... தபரும்பாலான ந ரங்களில், அவர்கள் அந் ப் 

ப விககள ஆண்களுக்நக  ருகிைார்கள்." – GP02 

 

இங்கு,  ிறுவன ஆ ரவின்கை என்பது அகைப்பியல்  ழுவகலத் 

தூண்டுவ ற்குப் ப ிலாக, விலக்ககல  ியாயப்படுத் ப் 

பயன்படுத் ப்படுகிைது. இது  கலகைத்துவ முன்நனற்ைத் ிற்கு 

முக்கியைான பாத் ிரங்ககள, குைிப்பாகப் பயைம், களப்பைி அல்லது 

ஒழுங்கற்ை நவகல ந ரங்கள் ந கவப்படும் பாத் ிரங்ககள அணுகும் 

தபண்களின்  ிைகனக் கட்டுப்படுத்துகிைது (Liani et al. 2021, 10; Zeinali et al. 

2021, 5). 

 

தபண்ைிய  ிறுவனவா க் கண்நைாட்ைத் ில், " ிறுவனத் ந ால்வி" 

என்று ந ான்றுவது உண்கையில் " ிறுவனத் த ாைர்ச்சியின் பாலினம் 

சார்ந்  தசயல்முகை" ஆகும்.  ண்ைகனயற்ை சூழல் என்பது தவறும் 

 ிைகையின்கையின் பக்க விகளவு அல்ல, ைாைாக ஆைா ிக்க 

த ைிமுகைககளச் சுற்ைி வடிவகைக்கப்பட்ை ஒரு  ிறுவனத் ின் 

அகைப்பியல் முடிவாகும். அரசின் இயங்காகை என்பது  ிலவும் 

அ ிகார ஒப்பந் ங்ககளப் பாதுகாப்ப ற்கான ஒரு அரசியல் ந ர்வாகும். 

குற்ைவாளிககளத்  ண்டிக்கத்  வறுவ ன் மூலம், ஆண் ஆ ிக்கம் 

ைற்றும் கட்டுப்பாட்கை ஆ ரிக்கும் "அ ிகார ஒப்பந் ம்" 

சீர்குகலக்கப்பைாைல் உள்ளது என்பக   ிறுவனம் உைர்த்துகிைது. 

காவல்துகையும்  ீ ித்துகையும் கூை பாலினம் சார்ந்  வன்முகைகயச் 

சகித்துக்தகாள்ளும் அல்லது புைக்கைிக்கும் ஆைா ிக்க 

த ைிமுகைகளால் வடிவகைக்கப்பட்டுள்ளன. இந் ச் சகிப்புத் ன்கை 

தபரும்பாலும் தபாருத் ப்பாட்டின்  ர்க்கத் ால் ைகைக்கப்படுகிைது, 

இங்கு அ ிகாரிகள் தபண்ைின் முகையான உரிகைககள விை "சமூக 

 ல்லிைக்கம்" அல்லது "குடும்பப் பாதுகாப்புக்நக" முன்னுரிகை 

அளிக்கின்ைனர் (Menjívar and Walsh 2017). முகையான சட்ைங்கள் 

முற்நபாக்கானகவயாக இருந் ாலும், அகவ "முகைசாரா வி ிகளால்" 

ைற்றும்  கைமுகைகளால் சீர்குகலக்கப்படுகின்ைன. உ ாரைைாக, 

குடும்பத்  கராறுககள "சைரசம்" தசய்ய தபண்ககள வற்புறுத்தும் 



 
 

காவல் அ ிகாரிகளின் பழக்கம், ஜன ாயகக்கைப்பிற்குள் "பாலினம் 

சார்ந்  வன்முகைகய  ிறுவனையைாக்குவக " உறு ிதசய்யும் ஒரு 

முகைசாரா வி ியாகும் (Quiroga, Cárdenas-Rodríguez, and Terrón-Caro 2023; Kang 

and Kim 2024). 

 

இங்கு ஆவைப்படுத் ப்பட்டுள்ள " ண்ைகனயற்ை சூழல்" ைற்றும் 

 ிறுவனத் ந ால்விகள் தவறும் அகைப்பியல் நைற்பார்கவகள் அல்ல; 

அகவ ஆைா ிக்க  ிகலகயத்  க்ககவக்க வடிவகைக்கப்பட்ை 

"முகைசாரா வி ிகளாகச்" தசயல்படுகின்ைன (Madsen 2021). தபண்ைிய 

 ிறுவனவா க் கண்நைாட்ைத் ில்,  கலகைத்துவம் துன்புறுத் கலப் 

புகாரளிப்பவர்ககள "புை கைிக்கும்" நபாது அல்லது "சமூக ரீ ியாக 

ஒதுக்கி கவக்கும்" நபாது, அவர்கள் "முகையான பாலின சைத்துவ 

சீர் ிருத் ங்ககள  ீவிரைாக சீர்குகலக்க" முகைசாரா 

 கைமுகைககளப் பயன்படுத்துகின்ைனர் (Clavero and Galligan 2020). 

முகையான தகாள்கககள் இருந் நபா ிலும்,  ிறுவனத் ின் 

"ைகைக்கப்பட்ை வாழ்க்கக" ைாைாைல் இருப்பக  இது உறு ி 
தசய்கிைது, புகாரளிப்ப ற்கான விகலகயப் தபண்களுக்கு ைிகவும் 

அ ிகைாக ஆக்குவ ன் மூலம்  ிலவும் ஆண் அ ிகாரக் 

கட்ைகைப்புககளத்  ிைம்பைப் பராைரிக்கிைது (Clavero and Galligan 2020; 

Madsen 2021). 

 

6.2 அரசு  ிறுவனங்கள், சட்ை அைலாக்கச் சார்பு 
ைற்றும் அரசியல்  கலயீடுகள்  

 

 ிறுவன கலாச்சாரங்கள் பைியிைங்களுக்குள் தபண்களின் 

அனுபவங்ககள வடிவகைக்கும் அந  நவகளயில், சட்ை அைலாக்கம், 

 ீ ித்துகை அகைப்புகள் ைற்றும் அரசியல் கட்ைகைப்புகள் உள்ளிட்ை 

பரந்  அரசுக் கட்ைகைப்பு, பாலினம் சார்ந்  வன்முகைகயத் (GBV) 

 க்ககவப்ப ிலும் தபண்களின்  கலகைத்துவத்க க் 

கட்டுப்படுத்துவ ிலும்  ீர்க்கைான பங்கு வகிக்கிைது. இந்   ிறுவனங்கள் 

பாதுகாப்பு ைற்றும் தபாறுப்புக்கூைலின்  டு ிகலயான 

தபாைிமுகைகளாகச் தசயல்படுவ ில்கல; ைாைாக, அகவ 

தபரும்பாலும் சார்பு, இயங்காகை ைற்றும்  ிலவும் அ ிகார 

படி ிகலகளின் பாதுகாப்பு ஆகியவற்ைின் மூலம் பாலின 

சைத்துவைின்கைகய ைறுஉற்பத் ி தசய்கின்ைன. 



 
 

 

இலக்கியங்கள் ைற்றும் ந ர்காைல்  ரவுகள் இரண்டிலிருந்தும் 

தவளிப்படும் ஒரு கையப் பிரச்சிகன என்னதவன்ைால், சட்ை அைலாக்க 

அகைப்புகள்  ிவாரைத் ிற்கான பயனுள்ள வழிகளாகச் தசயல்பைத் 

 வறுவ ாகும். ைாைாக, அகவ தபரும்பாலும்  ிராகரிப்பு, பயமுறுத் ல் 

அல்லது கூடு ல் பா ிப்புகளுக்கான இைங்களாகச் தசயல்படுகின்ைன. 

உ வி நகாரும் தபண்களுக்கு எ ிராக இலங்கக காவல்துகையினநர 

துன்புறுத் லில் ஈடுபட்ை குற்ைவாளிகளாகக் கூைப்படுவ ாக 

ஆராய்ச்சிகள் முன்னிகலப்படுத்துகின்ைன, இது அந்   ிறுவனத்க  

"அவர்களின் பாதுகாப்பிற்கு சாத் ியைான அச்சுறுத் லாக" ைாற்ைி, 
புகாரளிப்பக த்  டுக்கிைது (Verité Research 2023).  ம்பிக்ககயின் இந்  

அரிப்பு ைிகவும் முக்கியைானது, ஏதனனில் இது தபண்கள்  ீ ிகயப் 

பின்த ாைர்வக த்  டுக்கிைது. 

 

இந்  வடிவங்கள் இந்  ஆய்விற்காக ந ர்காைல் தசய்யப்பட்ை தபண் 

 கலவர்களின் அனுபவங்களில் பிர ிபலிக்கின்ைன. அரசியல் 

 கலவர் ஒருவர் பாதுகாப்பு நகாரி பலமுகை முயன்ைநபாதும் அது 

 ிறுவன அலட்சியத்துைன் எ ிர்தகாள்ளப்பட்ைக  விவரித் ார்: 

 

" ான் காவல்துகையினருக்குத் த ரிவிக்கும் நபாது கூை, அவர்கள் 

 ீ ிக்கு ஆ ரவளிப்பக  விை சம்பந் ப்பட்ை ஆண்களுக்கு 

ஆ ரவாகநவ நபசுகிைார்கள்." – BC02 

 

ைற்தைாரு சந் ர்ப்பத் ில், அவரது ைகன்  ாக்கப்பட்ைநபாது, அந் ச் 

சம்பவம் அற்பைாக்கப்பட்ைது: 

 

"அது தவறும்  ற்தசயலான சம்பவம் என்று தசான்னார்கள்." – BC02 

 

அந நபால், ைற்தைாரு ந ர்காைல் பாத் ிரம் (KD01),  னது த ாகலநபசி 
மூலைான துன்புறுத் ல் அனுபவத்க யும் ஆ ரகவப் தபை 

முயன்ைக யும்  ிகனவுகூர்ந்து, குற்ைவாளிகய  ிவர்த் ி 
தசய்வ ற்குப் ப ிலாகத்  ன் ைீந  தபாறுப்கபச் சுைத்தும் வககயில் 

நகள்வி நகட்கப்பட்ைக  விவரித் ார்: 

 



 
 

"வரும் ஒவ்தவாரு அகழப்பிற்கும் ஏன் ப ிலளிக்கிைரீ்கள்?" – KD01 

புகாரளிக்கும் தசயல்முகைகள் எவ்வாறு பா ிக்கப்பட்ைவகரக் குற்ைம் 

சாட்டும் (victim-blaming) இைங்களாக ைாைக்கூடும் என்பக  இது 

விளக்குகிைது, அங்கு  ிறுவனப் ப ில்கள் தபண்கள் அனுபவிக்கும் 

துன்புறுத் லுக்கு அவர்ககளநய ைகைமுகைாகப் 

தபாறுப்பாக்குகின்ைன. இத் ககய  கைமுகைகள் புகாரளிப்பக ச் 

நசார்வகையச் தசய்கின்ைன ைற்றும் ைா ில அகைப்புகளுக்குள் 

தபண்களின் பாதுகாப்பு முன்னுரிகை அல்ல என்பக  

உைர்த்துகின்ைன. 

 

சில சந் ர்ப்பங்களில், சட்ை அைலாக்க இகைவிகனகள்  ிராகரிப்பிற்கு 

அப்பால் ைிகவும் த ாந் ரவான  ைத்க  வடிவங்களுக்கு 

விரிவகைகின்ைன. முகையற்ை த ாைர்கபத் த ாைங்குவ ற்கு 

அ ிகாரிகள் எவ்வாறு த ாழில்முகை த ாைர்பு வழிககளத்  வைாகப் 

பயன்படுத் ினர் என்பக  ஒரு ந ர்காைல் பாத் ிரம் விவரித் ார்: 

 

"அவர்கள் வழக்கைாக இரவு 9 ைைிக்கு பிைநக என்கனத் 

த ாைர்புதகாள்வார்கள்...  கவல்ககளக் நகட்க... நைல ிகச் 

சலுககககள வழங்குவ ற்காக." – BC01 

 

பாலின எ ிர்பார்ப்புககளயும் சுரண்ைல் இயங்கியகலயும் உருவாக்க 

 ிறுவன அ ிகாரம் எவ்வாறு முகைசாரா முகையில் 

பயன்படுத் ப்பைலாம் என்பக  இது பிர ிபலிக்கிைது, நைலும் 

பாதுகாப்கப வழங்க நவண்டிய அகைப்புகள் ைீ ான  ம்பிக்கககய 

நைலும் சீர்குகலக்கிைது. 

 

அரசியல் கட்ைகைப்புகள் இந்  வடிவங்ககள நைலும் 

வலுப்படுத்துகின்ைன. ஆதளடுப்பு, ப வி உயர்வுகள் ைற்றும்  ிறுவனப் 

தபாறுப்புக்கூைல் த ாைர்பான முடிவுககள அரசியல் தசல்வாக்கு 

அடிக்கடி வடிவகைக்கிைது என்பக  ந ர்காைல்  ரவுகள் 

சுட்டிக்காட்டுகின்ைன.  கு ிகய விை அரசியல் கருத் ாய்வுகளின் 

அடிப்பகையில்  கலகைத்துவ வாய்ப்புகள் எவ்வாறு ஒதுக்கப்பட்ைன 

என்பக  ஒரு ந ர்காைல் பாத் ிரம் விவரித் ார்: 

 



 
 

"நவறு வககயான அரசியல் தசல்வாக்கின் அடிப்பகையில் அவர்கள் 

அந் ப் பள்ளிகய நவறு ஒருவருக்குக் தகாடுத் ிருந் னர்." – TR02 

 

அரசியல் அகைப்புகளுக்குள் பாலின சைத்துவ முயற்சிகள் 

தபரும்பாலும் கீழ்ப்படுத் ப்படும் ஒரு பரந்  வடிவத்க  இது 

பிர ிபலிக்கிைது. பாலின சீர் ிருத் ங்கள் தபரும்பாலும் எ ிர்ப்கப 

எ ிர்தகாள்கின்ைன, ஏதனனில் அவற்றுக்கு அ ிகாரம் ைற்றும் 

வளங்களின் ைறுபகிர்வு ந கவப்படுகிைது, இ ன் விகளவாக, 

முற்நபாக்கான தகாள்கககள் இருந் ாலும் கூை, அகவ தபரும்பாலும் 

பலவனீைாக  கைமுகைப்படுத் ப்படுகின்ைன அல்லது 

 கைமுகைப்படுத் ப்படுவந  இல்கல என்று இலக்கியங்கள் 

த ரிவிக்கின்ைன (Domingo et al. 2015). 

 

ஒன்ைாகப் பார்க்கும்நபாது, பாலினம் சார்ந்  வன்முகை (GBV) ைற்றும் 

பாலின சைத்துவைின்கை ஆகியகவ தவறும்  னிப்பட்ை தசயல்கள் 

அல்லது  ிறுவன கலாச்சாரங்களின் முடிவு ைட்டுைல்ல, ைாைாக அரசு 

 ிறுவனங்களின் தசயல்பாட்டிற்குள் ஆழைாகப் ப ிக்கப்பட்ைகவ 

என்பக  இந் க் கண்டுபிடிப்புகள்  ிரூபிக்கின்ைன. சட்ை அைலாக்க 

அகைப்புகள் புகாரளிப்பக ச் நசார்வகையச் தசய்கின்ைன,  ீ ித்துகை 

தசயல்முகைகள் தபாறுப்புக்கூைகலத்  டுக்கின்ைன,  ிர்வாகக் 

கட்ைகைப்புகள் தைௌனத் ிற்கு முன்னுரிகை அளிக்கின்ைன, ைற்றும் 

அரசியல் அகைப்புகள்  ிலவும் அ ிகார படி ிகலககள 

வலுப்படுத்துகின்ைன; தபண்  கலவர்களுக்கு, இது வன்முகை ைற்றும் 

 ண்ைகனயற்ை சூழல் ஆகிய இரண்டும் அகைப்பியல் ரீ ியாக 

இயல்பாக்கப்படும் ஒரு  ிலப்பரப்கப உருவாக்குகிைது, இது 

 கலகைத்துவ பாத் ிரங்களில் நுகழவ ற்கும், த ாைர்வ ற்கும், 

முன்நனறுவ ற்கும் அவர்களின்  ிைகன கைிசைாகக் 

கட்டுப்படுத்துகிைது. 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

அத் ியாயம் 7:  

பாலினம் சார்ந்  வன்முகை ைற்றும் 
 கலகைத்துவத் ின் குறுக்குதவட்டுப் 

பரிைாணங்கள்  

 

பாலினம் சார்ந்  வன்முகையும் (GBV)  கலகைத்துவத் ிற்கான 
 கைகளும் அகனத்துப் தபண்ககளயும் ஒநர ைா ிரியாகப் 
பா ிப்ப ில்கல. பைியிைத் துன்புறுத் ல்களும் வன்முகைகளும் 
அகனத்து ைக்களிகைநய சைைாக அனுபவிக்கப்படுவ ில்கல, 
ைாைாக ைாற்றுத் ிைனாளிகள், புலம்தபயர்ந்  த ாழிலாளர்கள், 
இகளஞர்கள் ைற்றும் LGBTQI  பர்கள் உள்ளிட்ை ஓரங்கட்ைப்பட்ை 
குழுக்ககளப் விகி ாசாரைின்ைி அ ிகைாகப் பா ிக்கும் நபாக்கிகனக் 
தகாண்டுள்ளன என்பக   ிலவும் இலக்கியங்கள் 



 
 

வலுப்படுத்துகின்ைன (Verité Research 2023). அந நபால், பாலினம் 
சார்ந்  வன்முகையானது அகையாள-குைிப்பிட்ை வடிவங்ககள 
எடுக்கிைது: உ ாரைத் ிற்கு, இனவா த் ிற்கு ஆளான  பர்களுக்கு 
இனதவைித் தூற்ைல்கள், LGBTQI  பர்களுக்கு அவர்களின் பாலின 
அகையாளத்க  "தவளிப்படுத் ிவிடுநவாம்" என்ை ைிரட்ைல்கள், 
அல்லது ைாற்றுத் ிைனாளிகளின் உ வி சா னங்ககள அகற்று ல் 
ஆகியகவ இ ில் அைங்கும் (Graaff 2021, 16; Miles‐Johnson and Ball 2022, 
4; Hoare et al. 2009). தபண்களின்  கலகைத்துவைானது வர்க்கம், சா ி, 
இனக்குழு ைற்றும் கல்வி ஆகிய சைத்துவைின்கையின் பல அச்சுகள் 
மூலைாகநவ ை ிப்பிைப்படுகிைது, இது ஆ ிக்கம் தசலுத்தும் 
 ிறுவனங்களின் பார்கவயில் குைிப்பிட்ை தபண்ககள அகைப்பியல் 
ரீ ியாகத்  கலகைத்துவத் ிற்கு " கு ியற்ைவர்களாக" ைாற்றுகிைது. 
இந் ப் பின்னைியில், இத்துகை முழுவதும் குறுக்குதவட்டுத் 
 ன்கை (Intersectionality) எவ்வாறு தசயல்படுகிைது என்பக  இந்  
அத் ியாயம் ஆராய்கிைது. 
 

பாலினம், சட்ைம், கல்வியியல் ைற்றும் தசயல்பாட்ைாளர்களின் 
 ிபுைர்களுைன்  ைத் ப்பட்ை முக்கியத்  கவலாளி 
ந ர்காைல்களிலிருந்து (KIIs) தபைப்பட்ை நுண்ைைிவுகள் இந்  
குறுக்குதவட்டுப் கட்ைகைப்கப நைலும் வலுப்படுத்துகின்ைன. 
குறுக்குதவட்டுத்  ன்கை என்பது தவறுைநன  ீகைகளின் கூடு ல் 
அடுக்கு ைட்டுைல்ல, ைாைாக யார்  கலகைத்துவத்க  அணுக 
முடியும்,  ிறுவனங்களுக்குள் யார் பாதுகாக்கப்படுகிைார்கள், ைற்றும் 
யார்  ிவாரைைின்ைி வன்முகைக்கு ஆளாகிைார்கள் என்பக த் 
 ீர்ைானிக்கும் ஒரு அகைப்பியல்  ிகலகை என்பக  இந்  
ந ர்காைல்கள் முன்னிகலப்படுத்துகின்ைன. 
 

7.1 இனம், ை ம் ைற்றும் சா ி  

 

இந்  ஆய்வின் கண்டுபிடிப்புகள், சிறுபான்கைப் தபண்கள், 
குைிப்பாகத்  ைிழ் ைற்றும் முஸ்லிம் தபண்கள், இன ைற்றும் ை  
அகையாளங்களால்  ீவிரைகையும் வழிகளில் பாலின பாகுபாட்கை 
அனுபவிக்கிைார்கள் என்பக க் காட்டுகின்ைன.  ிறுவன விலக்கல், 
சமூக ரீ ியான ஒநர ைா ிரியான ஒநர வார்ப்புச் சித் ரிப்புகள் (social 
stereotyping) ைற்றும் இலக்கு கவக்கப்பட்ை துன்புறுத் ல் 



 
 

ஆகியவற்ைின் மூலம் இந்  ஓரங்கட்ைல் வடிவங்கள் ஒநர ந ரத் ில் 
தசயல்படுகின்ைன. 
இது இலங்ககயிலிருந்து தபைப்பட்ை பரந்  சான்றுகளுைன் 
ஒத்துப்நபாகிைது. இலங்ககயில் தபண் அரசியல்  கலவர்களுக்கு 
எ ிரான இகையவழி வன்முகை (digital violence) தபரும்பாலும் 
குறுக்குதவட்டுத்  ன்கை தகாண்ை ாகவும் ை ம், இனம், பாலியல் 
ந ாக்கு ிகல ைற்றும் பாலின அகையாளம் ஆகியவற்கை 
ஆயு ைாக்குவ ாகவும் உள்ளது என்பக  அசாத் சாரூர் ைற்றும் 
இக்பால் (Abdul Saroor and Iqbal 2025) காட்டுகின்ைனர். பிர ைர் ெரிைி 
அைரசூரியவின்  னிச் தசயலாளராக  ியைிக்கப்பட்ை பின்னர், 
ெசனா தசகு இஸ்ஸ ீன் (Hasanah Cegu Issadeen) வாட்ஸ்அப் 
தசய் ிகள் ைற்றும் ைீம்கள் மூலம் எவ்வாறு இலக்கு கவக்கப்பட்ைார் 
என்பக  அவர்கள் விவரிக்கிைார்கள்; முஸ்லிம்  ிருைைம் ைற்றும் 
விவாகரத்துச் சட்ை (MMDA) சீர் ிருத் த் ிற்கான அவரது ஆ ரவானது 
இஸ்லாத்க  சீர்குகலக்கும் குற்ைச்சாட்டுகளாக முறுக்கிக் 
காட்ைப்பட்ைது. MMDA சீர் ிருத் த் ிற்காக வா ிட்ை சநராஜா 
நபால்ராகஜ (Saroja Paulraj) இஸ்லாநைாநபாபிக் (இஸ்லாைிய எ ிர்ப்பு) 
என்று முத் ிகரயிட்ைக யும், அம்பிகா சாமுநவலின் (Ambika Samuel) 
உைல், அகையாளம் ைற்றும் சமூகத் ின் துயரத்க ப் பாலியல் 
ரீ ியாகச் சித் ரிக்கும் ஒரு கவிக யில் அவர் 
பாலியல்ையைாக்கப்பட்ைக யும் அவர்கள் குைிப்பிடுகிைார்கள். 
டிஜிட்ைல் முகையில்  ற்தபயகரக் தகடுக்கும் தசயல்கள் 
பாலினத் ின் மூலம் ைட்டுநை தசயல்பைவில்கல, ைாைாக சமூகப் 
பா ிப்பின் பல அச்சுகள் மூலைாகநவ தசயல்படுகின்ைன என்பக  
இந்  உ ாரைங்கள் காட்டுகின்ைன. 
 

அந நபால்,  ாைாளுைன்ைங்களுக்கு இகையிலான ஒன்ைியத் ின் 
(Inter-Parliamentary Union 2025) பிராந் ியத்  ரவுகள், சிறுபான்கைப் 
பின்னைிகயக் தகாண்ை தபண்  ாைாளுைன்ை உறுப்பினர்கள்  ங்கள் 
சக உறுப்பினர்களுைன் ஒப்பிடும்நபாது விகி ாசாரைின்ைி 
அ ிகளவிலான உளவியல் ைற்றும் பாலியல் வன்முகைககள 
அனுபவிக்கிைார்கள் என்பக க் காட்டுகின்ைன: முகைநய உளவியல் 
வன்முகைக்கு +18 ச வ ீப் புள்ளிகளும் பாலியல் வன்முகைக்கு +6 
ச வ ீப் புள்ளிகளும் அ ிகைாகும். தபண்  ாைாளுைன்ை 
உறுப்பினர்கள்  ங்கள்  ிைகைகள் அடிக்கடி 
நகள்விக்குள்ளாக்கப்படுவ ாகவும், அவர்கள் இனதவைி ைற்றும் 
விலக்கல் வார்த்க களுக்கு ஆளாக்கப்படுவ ாகவும் 



 
 

த ரிவிக்கின்ைனர், இது அரசியல்  ிறுவனங்களுக்குள் 
"தவளியாட்கள்" என்ை அவர்களின்  ிகலகய வலுப்படுத்துகிைது. 
இந்  அளவியல் நவறுபாடுகளுக்கு அப்பால், சிறுபான்கைப் 
தபண்களின் சட்ைப்பூர்வத்  ன்கை இனதவைி ைற்றும் விலக்கல் 
கக யாைல்கள் மூலம் அகைப்பியல் ரீ ியாகச் 
சீர்குகலக்கப்படுகிைது என்றும் IPU (2025) கண்ைைிந்துள்ளது. 
ந ர்காைல் தசய்யப்பட்ை தபண்கள்  ங்களின் அகையாளம் 
காரைைாகத்  ங்களின்  கு ி நகள்விக்குள்ளாக்கப்பட்டு சா கனகள் 
 ிராகரிக்கப்பட்ைக  விவரித் னர்: 
 

"இனச்சிறுபான்கைகயச் நசர்ந்  ஒரு இளம் தபண் என்ை 
முகையில் எனது  ிைகைகள் ைற்றும் சா கனககள ைக்கள் 
நகள்வி நகட்கிைார்கள். எனது பல்நவறு த ாைர்புகள் காரைைாகநவ 
எனக்கு இந்   ியைனம் கிகைத் து என்று என்னிைம் கூைப்பட்ைது. 
 ான் வழக்கைான முகைகைக்கு தபாருந் ிப்நபாகவில்கல." 
 

" ான் ஒரு கலப்பினத் வர் என்று கூைி ைக்கள் என்கன இனதவைித் 
 ாக்கு ல்களுக்கு உள்ளாக்குகிைார்கள்." 
 

இந்  விவரிப்புகள், சிறுபான்கைப் தபண்கள் அ ிக அளவிலான 
வன்முகைக்கு ஆளாக்கப்படுவது ைட்டுைின்ைி,  ிறுவன 
இகைதவளிகளுக்குள் தவளியாட்களாக  ிறுத் ப்படுகிைார்கள் 
என்பக யும்  ிரூபிக்கின்ைன. 
 

இந்  ஆய்விற்காக ந ர்காைல் தசய்யப்பட்ை  கலவர்களாலும் 
இதுநபான்ை அனுபவங்கள் பகிர்ந்து தகாள்ளப்பட்ைன. ஒரு முஸ்லிம் 
தபண்ைாகத்  னது அகையாளம் அரசியல்  ளங்களில் எவ்வாறு 
ந ரடியாக ஆயு ைாக்கப்பட்ைது என்பக  ஒரு ந ர்காைல் பாத் ிரம் 
விவரித் ார்: 
 

"எனது தபயகரப் பயன்படுத் ி அகனவருக்கும் தசய் ிககள 
அனுப்பியிருந் ார்கள்... முஸ்லிம் தபண்களுக்கு வாக்களிக்க 
நவண்ைாம் என்று... [ஒரு பத் ிரிகக] ஒரு நகலிச்சித் ிரத்க க் 
காட்டியது... சிங்களக் நகாயிலால் சூழப்பட்ை ஒரு முஸ்லிம் தபண் 
10% கைிஷன் நகட்பது நபால அது சித் ரிக்கப்பட்டிருந் து." – KD05 

 

இந் ச் சூழலில் அரசியல் எ ிர்ப்பு என்பது தகாள்கக நவறுபாட்டின் 
மூலம் வடிவகைக்கப்பைாைல், சமூகச் சந்ந கம் ைற்றும் ஒநர 



 
 

ைா ிரியான வார்ப்புச் சித் ரிப்புகள் மூலைாகநவ 
கட்ைகைக்கப்படுகிைது. இ ன் விகளவாக,  கலகைத்துவம் என்பது 
அகையாளம் சார்ந்  காரைிகளால் அ ன் அங்கீகாரத்க  இழக்கிைது. 
இன ரீ ியான ஓரங்கட்ைல்  ைிழ் சமூகங்களுக்குள்ளும் 
த ளிவகைகிைது, குைிப்பால் ைகலயகத் (இந் ிய)  ைிழ் தபண்கள், 
தபரும்பான்கை சிங்கள  ிறுவனங்களுக்குள்ளும்  ைிழ் 
துகைக்குழுக்களுக்குள்ளும் விலக்கப்படுவக  அனுபவித்  ாக 
விவரித் னர்: 

 

" ான் ஓர் இந் ியத்  ைிழ் சமூகத்க ச் நசர்ந் வள்... எனது 
இனக்குழு காரைைாக எனக்குச் சில  கலகைப் தபாறுப்புககள 
ஏற்கும் வாய்ப்பு வழங்கப்பைவில்கல... 
சிறுபான்கையினருக்குள்ளும்  ான் பாகுபாட்கை எ ிர்தகாண்நைன். 
அவர்கள் என்கன நவகலக்குச் நசர்க்க விரும்பவில்கல, நைலும் 
 ான்  ைிழ் நபசும் முகைகயப் பற்ைியும் கருத்து த ரிவித் னர்." – 
CL03 

 

தபரும்பான்கை-சிறுபான்கைப் பிரிவுகளுக்கு இகையிலும், 
சிறுபான்கைக் குழுக்களுக்குள்ளும் சில தபண்களுக்கு 
குறுக்குதவட்டுத்  ன்கை எவ்வாறு தவளிப்படுகிைது என்பக  இந் க் 
கைக்கு நைலும் விளக்குகிைது. 
 

வங்கித்துகையில், த ாழில்முகை முன்நனற்ைத் ில் இனம் ஒரு 
காரைியாக அகையாளம் காைப்பட்டுள்ளது, பங்நகற்பாளர் ஒருவர் 
(CL02) "வங்கிகளில் ப வி உயர்வுகள் தபரும்பாலும் 
சிங்களவர்களுக்நக வழங்கப்படுகின்ைன" என்று குைிப்பிடுகிைார். 
நைலும், அந் ப் பங்நகற்பாளர்,  ி ி  ிறுவனங்கள் ஆரம்பத் ில் 
 ன்கன " ம்பவில்கல" என்றும், ஒரு  ைிழ் தபண் த ாழில ிபர் 
என்ை முகையில் கைன் தபறுவக த்  டுத்  ாகவும் த ரிவித் ார். 
 

சில தபண்களுக்கு, இந்  அகைப்பியல் சைத்துவைின்கைகள் 
வரலாற்று வன்முகையால் நைலும் வடிவகைக்கப்படுகின்ைன. 1983 
கலவரத் ின் வடு, ந ர்காைல் தசய்யப்பட்ை சில தபண்களின் 
 கலகைத்துவப் பாக களில் த ாைர்ந்து  ாக்கத்க  
ஏற்படுத்துகிைது. உயிருைன் எரிப்ப ில் இருந்து  ப்பிப்ப ற்காகக் 
குழந்க யாக இருந் நபாது கழிப்பகைப் பள்ளத் ில் ைகைத்து 
கவக்கப்பட்ைக  ஒரு ந ர்காைல் பாத் ிரம்  ிகனவுகூர்ந் ார், இது 



 
 

அவரது கல்விகயயும் பாதுகாப்பு உைர்கவயும் சீர்குகலத்  ஒரு 
அனுபவைாகும் (PT01). வன்முகை காரைைாகப் பள்ளிககள ைாற்ை 
நவண்டியிருந் க  ைற்தைாருவர் விவரித் ார் (CL02). இன 
நைா ல்கள் எவ்வாறு தபண்களின் கல்வி, இயக்கம் ைற்றும் 
 கலகைத்துவ வாய்ப்புகளுக்கான அணுககல வடிவகைக்கும் 
 ீண்ைகால அகைப்பியல்  ீகைககள உருவாக்குகின்ைன என்பக  
இந்  அனுபவங்கள்  ிரூபிக்கின்ைன. 
 

தவளிப்பகையாகப் விவா ிக்கப்பைாவிட்ைாலும், சா ி என்பது 
 கலகைத்துவ அங்கீகாரத் ின் சக் ிவாய்ந்  ஆனால் தபரும்பாலும் 
நபசப்பைா  ஒரு  ீர்ைானிப்பானாகத் த ாைர்ந்து தசயல்படுகிைது (Esler 
2024, 389). அன்ைாை சமூக த ாைர்புகளில் சா ி அகையாளம் எவ்வாறு 
தபாைிக்கப்பட்டுள்ளது என்பக  ஒரு ந ர்காைல் பாத் ிரம் 
விவரித் ார்: 
 

"இந் ப் பகு ியில், ைக்கள் வழக்கைாகக் நகட்கும் மு ல் இரண்டு 
நகள்விகள்:  ீங்கள் எங்கிருந்து வருகிைரீ்கள் ைற்றும் உங்கள் 
கைவர் யார்...  ீங்கள் எங்கிருந்து வருகிைரீ்கள் என்று நகட்ப ன் 
மூலம், அவர்கள் உங்கள் சா ிகய அகையாளம் காை முடியும்." – 
JN02 

 

சா ி என்பது தவறும் பின்னைி அகையாளம் ைட்டுைல்ல, 
 னி பர்கள் எவ்வாறு ை ிப்பிைப்படுகிைார்கள் என்பக  
வடிவகைக்கும் ஒரு தசயலில் உள்ள வககப்பாடு முகை என்பக  
இது காட்டுகிைது. 
 

 கலகைத்துவச் சூழல்களில் சா ி எவ்வாறு பாலினத்துைன் 
குறுக்கிடுகிைது என்பக  அந  ந ர்காைல் பாத் ிரம் நைலும் 
விளக்கிப் நபசினார்: 
"ஒரு தபண்  கலகைப் ப வியில் இருந் ால், அது சில 
சையங்களில் பலவனீைாகக் கரு ப்படுகிைது. அவர்  ாழ்த் ப்பட்ை 
சா ிப் பின்னைியிலிருந்தும் வந் ால், அவர் இத் ககய 
 ைத்க க்கு இன்னும் ஆளாகக்கூடும்." – JN02 

 

இங்கு, சா ியானது பாலினம் குைித்  பலவனீைான பார்கவககள 
விரிவுபடுத் ி, ஒரு கூட்டுப் பலவனீைான ஓரங்கட்ைகல 
உருவாக்குகிைது.  னி பர் ஒரு தபண் என்ப ால் ைட்டுைல்லாைல், 



 
 

அவர் சமூக ரீ ியாக ஆ ிக்கம் தசலுத்தும் சா ிகயப் 
பிர ி ி ித்துவப்படுத் ா  ாலும்  கலகைத்துவம் 
நகள்விக்குள்ளாக்கப்படுகிைது. 
 

இலங்ககச் சூழலில், பாலினம் என்பது இனம், ை ம் ைற்றும் சா ி 
நபான்ை இகையாகக் கட்ைகைக்கப்படும் காரைிகளிலிருந்து 
 னியாகப் பிரித்து ஆராய முடியா  ஒரு " ிகலயற்ை 
வககப்பாைாகும்" (Hyndman 2008). இங்கு குறுக்குதவட்டுத்  ன்கை 
என்பது "கூடு ல்" வடிவம் அல்ல (எ.கா., பாலினம் கூட்ைல் இனம்), 
ைாைாக இந்  அகையாள அச்சுகள் எவ்வாறு "சிக்கிப் பிகைந்து" 
 னித்துவைான அன்ைாை ய ார்த் ங்ககள உருவாக்குகின்ைன 
என்பக  தவளிப்படுத்தும் ஒரு கட்ைகைப்பாகும் (Perera et al. 2018). 
ஓரங்கட்ைப்பட்ை இன அல்லது சா ிக்குழுக்ககளச் நசர்ந்  
தபண்களுக்கு, பாலினம் சார்ந்  வன்முகை தபரும்பாலும் 
"இனங்களுக்கு இகையிலான  ீ ிக்கான நபாராட்ைங்கள்" ைற்றும் 
நைா லின் வடுக்களால் வடிவகைக்கப்படுகிைது, இது அவர்ககள 
அரசு சார்ந்  வன்முகை அல்லது விலக்கலுக்கு அ ிகளவில் 
ஆளாக்கக்கூடும் (Hyndman 2008). இந்  ஒன்நைாதைான்று குறுக்கிடும் 
அகையாளங்கள் தவறும் பா கங்களின் "அடுக்குககள" ைட்டும் 
நசர்ப்ப ில்கல; "சா ி தவைி" ைற்றும் "இன-ந சியவா  
நவறுபாடுகள்" ஆகியகவ முகையான பாலின சைத்துவப் 
பாதுகாப்புககள முைக்குவ ால், அகவ அனுபவிக்கப்படும் 
வன்முகையின்  ன்கைகயயும் கிகைக்கும்  ிறுவனத் 
துலங்கல்ககளயும் அடிப்பகையிநலநய ைாற்றுகின்ைன (Perera et al. 
2018; Hyndman 2008). 
 

7.2 ைாற்றுத் ிைன்  

 

இந்  ஆய்விற்குள் ைிகவும் பா ிப்புக்குள்ளாகும் குழுக்களில் ஒன்ைாக 
ைாற்றுத் ிைனாளிப் தபண்கள் உருதவடுத்துள்ளனர், அவர்கள் 
 ீவிரைகைந்  பாகுபாடு, சுரண்ைல் ைற்றும் விலக்கல் ஆகியவற்கை 
எ ிர்தகாள்கின்ைனர். 
 

பைியிைத் துன்புறுத் ல் என்பது ைாற்றுத் ிைனாளிகள் உட்பை 
ஓரங்கட்ைப்பட்ை குழுக்ககளச் நசர்ந்   னி பர்ககள 
விகி ாசாரைின்ைி பா ிப்ப ாகக் கூைி இலக்கியங்கள் இந் க் 



 
 

கண்டுபிடிப்கப ஆ ரிக்கின்ைன (Verité Research 2023). சர்வந ச  ி ி 
 ிறுவனத் ின் (International Finance Corporation 2022)  ரவு, 
ைாற்றுத் ிைனாளி ஊழியர்களில் 68% நபர் குகைந் பட்சம் ஒரு 
வககயான பைியிை வன்முகை அல்லது துன்புறுத் கல 
அனுபவித்  ாகத் த ரிவித்துள்ளனர், இது தைாத்  
ப ிலளித் வர்களில் 61% உைன் ஒப்பிடும்நபாது அ ிகைாகும். 
அந நபால், 68% நபர் பைியிை அச்சுறுத் ல்ககளத் (bullying) 
த ரிவித்துள்ளனர், இது ஒட்டுதைாத் ைாக 59% ஆகும். குைிப்பிட்ை 
வன்முகை வடிவங்கள் ைாறுபைலாம் என்ைாலும், இந்  எண்கள் 
உயர்ந்  பா ிப்பின் பரந்  வடிவத்க க் காட்டுகின்ைன. 
 

முகைசாரா  னியார் துகைகயச் நசர்ந் , உைல் ஊனம் தகாண்ை 
 கலவருைனான ந ர்காைலில் இதுநபான்ை அனுபவங்கள் 
பிர ிபலித் ன: 
"அவர் (ைாக்சி டிகரவர்) 'விடுமுகை  ாளில் இவ்வளவு அழகாக 
ஆகை அைிந்து எங்நக நபாகிைரீ்கள்?' என்பது நபான்ை 
விஷயங்ககளச் தசால்லிக் தகாண்டிருந் ார்.  ான் 'எங்கும் இல்கல, 
என் ககைக்குத் ான் நபாகிநைன்' என்நைன். அவர் 'வாருங்கள் ஒரு 
சவாரி நபாகலாம்' என்ைார். எனது பயத்க  ைகைக்க முயன்று 
'இல்கல, எனது நவகலக்காக  ான்  ிகையப் பயைம் தசய்கிநைன்' 
என்நைன். அ ற்கு அவர் ' ான் உங்ககள  ிருைைம் தசய்து தகாள்ள 
விரும்புகிநைன்' என்ைார். 'முன்தைாழிவுக்கு  ன்ைி, ஆனால் எனக்குத் 
 ிருைைம் தசய்யும் எண்ைம் இல்கல' என்நைன். அவர் ' ான் 
உங்கள் ைாக்சி சவாரிகள் அகனத்க யும் இலவசைாகச் 
தசய்கிநைன், ஒரு ச ம்கூை நவண்ைாம்' என்ைார்.  ிகலகைகய 
 ிகச ிருப்பவும் எனக்கு ந ரம் கிகைக்கவும்  ான் நபசிக்தகாண்நை 
இருந்ந ன். பிைகு ஒரு நகநரஜ் அருகில் வண்டிகய  ிறுத் ினார். 
எனது இருக்ககக்கு அடியில் ஒரு இரும்புத் துண்டு இருந் து. அக  
எடுக்கப் நபானவர், என் காகலத் த ாட்ைார். எனக்கு நவகல 
தசய்யும் ஒரு கபயகன அகழக்க முயன்நைன், ஆனால் அவர் 
நபாகன எடுக்கவில்கல...  ான் நபான் தசய்வக ப் பார்த்துவிட்டு, 
'ஏன் பயப்படுகிைாய்? யாகரக் கூப்பிடுகிைாய்?' என்று நகட்ைார்.  ான் 
'ஒரு  ண்பகரத் ான்' என்நைன். பிைகு அவர் தகஸ்ட் ெவுஸ்கள் 
உள்ள ஒரு சந்துக்குள் வாகனத்க  ஓட்டினார். ஒன்ைில்  ிறுத் ி, 
'இைங்கி தகாஞ்ச ந ரம் இருப்நபாம்' என்ைார்.  ான் ' ான் 
தபாலிஸாகரக் கூப்பிைவா?' என்நைன். அ ற்கு அவர் 'ஏன்? உனக்கு 
பிடிக்கவில்கலயா?  ங்குநவாம்' என்ைார்.  ான் 'வாகனத்க  



 
 

ஓட்டுங்கள் இல்கலதயன்ைால் கத்துநவன்' என்நைன். பிைகு 
வண்டிகய ஓட்டினார். விடுமுகை  ாட்களில் அந் ச் சாகலயும் 
பாழகைந்து கிைக்கும். 'இப்நபாது உனக்குச் சம்ை ைா?' என்று 
ைீண்டும் நகட்ைார்.  ான் முற்ைிலுைாக பயந்துநபாநனன் - என்னால் 
ஓை வழி இல்கல, அவரால் என்ன தசய்ய முடியும் என்றும் 
எனக்குத் த ரியவில்கல. அ ன் முடிவிலும் கூை,  ான் ைாக்சி 
கட்ைைத்க க் தகாடுக்கும் நபாது, அவர் என் கககய வருடினார். 
பின்னர் அவர் எனது வாகனத் ில் பல்நவறு  பர்களுைன்  ான் 
தசன்ை ாகவும், அ னால் ான் என்கன அணுகிய ாகவும் 
ைக்களிைம் கூைியிருந் ார். ஒரு மு ியவருைன்  ான் இரண்டு 
முகை நொட்ைல்களுக்குச் தசன்ை ாக அவர் உரிகைநகாாைினார்." 
– KD01 

 

இந்  வழக்கில், ைாற்றுத் ிைன் என்பது  ற்தசயலானது அல்ல, 
ைாைாக  ீவிரைாகச் சுரண்ைப்படுகிைது; ப ிலளித் வரால் உைலியல் 
ரீ ியாகத்  ப்பிக்க இயலாகை அவரது  ீவிர பலவனீத் ிற்குப் 
பங்களிக்கிைது, அந  ந ரத் ில் குற்ைவாளி  ிகலகைகய 
 ீவிரப்படுத் த்  னிகை ைற்றும் வற்புறுத் கலப் பயன்படுத்துகிைார். 
 

இந்  வடிவம்  ிபுைர் பார்கவகளால் நைலும் வலுப்படுத் ப்படுகிைது, 
இது குறுக்குதவட்டுத்  ன்கை எவ்வாறு  கலகைத்துவத் ிற்நக ஒரு 
அகைப்பியல்  கையாகச் தசயல்படுகிைது என்பக  
முன்னிகலப்படுத்துகிைது. பல்ககலக்கழக மூத்  கல்வியாளரான 
முக்கியத்  கவலாளி ஒருவர் (KII01),  கலகைத்துவத் ில் 
குறுக்குதவட்டு ஓரங்கட்ைப்பட்ை அகையாளங்ககளக் தகாண்ை 
தபண்களின் குைிப்பிைத் க்க இன்கைகய அடிக்நகாடிட்டுக் 
காட்டினார்: 
 

"குைிப்பாக  ீங்கள் ைாற்றுத் ிைனாளியாக இருந் ால்,  ான் 
ைாற்றுத் ிைனாளிப் தபண்கள் என்று தசால்லும்நபாது, புலப்படும் 
ஊனங்ககள ைட்டும் குைிக்கவில்கல. புலப்படும் ஊனம் 
கிட்ைத் ட்ை பூஜ்யைாகநவ உள்ளது.  ைது அகைப்பில் எனக்குத் 
த ரிந் வகர பார்கவயற்ை தபண் நபராசிரியர் ஒருவர் கூை 
இல்கல. ஒரு சில ஆண் நபராசிரியர்கள் இருக்கிைார்கள் என்று 
 ிகனக்கிநைன், ஆனால் ஒரு பார்கவயற்ை தபண் 
நபராசிரியகரக்கூை  ான் பார்த் ந  இல்கல. ஒரு  கலவராக 
இல்கல, நபராசிரியராக இல்கல, ஒருநபாதும் பைீத் 



 
 

 கலவராகநவா அல்லது துகைநவந் ராகநவா இருந்  ில்கல." — 
KII01 

 

இது பாகுபாட்கை ைட்டுைன்ைி,  கலகைத்துவப் பாக களின் 
அகைப்பியல் சுருக்கத்க யும் பிர ிபலிக்கிைது. அகனத்து 
அகையாளங்களுக்கும்  கலகைத்துவம் சைைாக அணுகக்கூடிய ாக 
இல்கல; ைாைாக, அது ஆ ிக்கம் தசலுத்தும் இன, தைாழி ைற்றும் 
கலாச்சார அகையாளங்களுக்கு முன்னுரிகை அளிக்கும்  ிறுவன 
த ைிமுகைகள் மூலம் வடிகட்ைப்படுகிைது. 
 

இந் ச் சூழலில் குறுக்குதவட்டுத்  ன்கை என்பது தவறும் "கூடு ல் 
அடுக்கு" சார்பு ிகல அல்ல, ைாைாக ஆபத்துகளின் பன்முகச் 
சங்கைைாகும். ைாற்றுத் ிைனாளி தபண்களுக்கு, பாலினம் ைற்றும் 
 ிைன் த ைிமுகைகள் இரண்கையும் ைீைிய ற்கான ஒரு 
" ண்ைகனயாகநவ" GBV தசயல்படுகிைது (Graaff 2021). அவர்களின் 
"சமூக ஆபத்து  ிகல", தபரும்பாலும் இயக்கம் அல்லது 
பராைரிப்பிற்காகத் துன்புறுத்துபவர்ககளநய சார்ந் ிருக்கும் 
 ிகலகய உருவாக்குகிைது, இது ைாற்றுத் ிைனற்ை தபண்களின் 
அனுபவங்களிலிருந்து முற்ைிலும் ைாறுபட்ை "கடுகையான 
வன்முகைக்கான  னித்துவைான ஆபத்துக் காரைிககள" 
உருவாக்குகிைது (Graaff 2021). எனநவ,  ிறுவனப் பாதுகாப்புகள் 
தபாதுவான கருத்துகளுக்கு அப்பாற்பட்டு, தைௌனம் ைற்றும் 
விலக்ககலச் தசயல்படுத்  இந்  குறுக்கிடும் பலவனீங்கள் எவ்வாறு 
குைிப்பாக ஆயு ைாக்கப்படுகின்ைன என்பக   ிவர்த் ி தசய்ய 
நவண்டும் (Graaff 2021). 
 

7.3 பிை குறுக்குதவட்டுகள்  

 

சமூக-தபாருளா ார ஓரங்கட்ைலும் பாலினத்துைன் குறுக்கிடுகிைது, 
குைிப்பாக கிராைப்புை ைற்றும் ந ாட்ைப்புைத் துகைகளில், 
தபாருளா ாரத் ந கவ சமூக த ைிமுகைககள ைிஞ்சக்கூடும். 
குகைந்  வருைானம் தகாண்ை பின்னைிகயச் நசர்ந்  தபண்கள் 
தபரும்பாலும் கல்வி, வர்க்க அகையாளம் ைற்றும் 
த ட்தவார்க்குகளுக்கான அணுகல் த ாைர்பான கூடு ல்  கைககள 
எ ிர்தகாள்கின்ைனர், இகவ அகனத்தும்  கலகைத்துவப் 



 
 

தபாருத் ப்பாடு குைித்  பார்கவககள கூட்ைாக வடிவகைக்கின்ைன 
(International Women’s Development Agency 2018; Hahn 2023). 
 

 னது ந ர்காைலில், CL06 மூத்  அரசு அ ிகாரிகளுக்கு 
உத் ிநயாகபூர்வ வாகனங்கள், ஓட்டு ர்கள் ைற்றும் எரிதபாருள் 
படிகள் தபை உரிகை உண்டு என்று விளக்கினார். இருப்பினும், சில 
தபண்கள் நபாக்குவரத் ிற்குப் பயன்படுத்துவ ற்குப் ப ிலாக வாகனப் 
படிகயக் கூடு ல் வருைானைாக எடுக்க விரும்புகிைார்கள் என்று 
அவர் குைிப்பிட்ைார், இது பாதுகாப்பற்ை பயை ஏற்பாடுகளுக்கு 
வழிவகுக்கும். பயை முகைகள் அ ிகாரத்க ப் பற்ைிய 
பார்கவககளப் பா ிக்கலாம் என்றும் அவர் கூைினார், உ ாரைைாக, 
ஒரு முச்சக்கர வண்டியில் வருவது, உத் ிநயாகபூர்வ வாகனத் ில் 
வருவது நபான்ை பிம்பத்க க்  ிட்ைைிட்டு தவளிப்படுத் ாது என்று 
குைிப்பிட்ைார்.  கலவர்களின் சமூக-தபாருளா ார  ிகலகைகள் 
எவ்வாறு பாதுகாப்பான பயைம் ைற்றும் அ ிகாரத்க  
வடிவகைக்கின்ைன என்பக  இது முன்னிகலப்படுத்துகிைது. 
 

பாலின அகையாளமும் பலவனீத் ின் ஒரு முக்கியைான அச்சாக 
உருதவடுக்கிைது. இலங்ககயின் மு ல்  ிரு ங்ககத் ந ர் ல் 
நவட்பாளரான சானு  ிநைஷா (Chanu Nimesha) த ாைர்ச்சியான 
 ிரு ங்கக எ ிர்ப்பு ைற்றும் ஓரினச்நசார்க்கக எ ிர்ப்புத் 
துன்புறுத் ல்ககள எவ்வாறு எ ிர்தகாண்ைார் என்பக  அசாத் சாரூர் 
ைற்றும் இக்பால் (2025) ஆவைப்படுத்துகிைார்கள். அவரது அனுபவம் 
ஆசிரியர்கள் "முப்பரிைாை ஓரங்கட்ைல்" என்று விவரிப்பக  
பிர ிபலிக்கிைது— ிரு ங்ககயாக இருத் ல், தபண் ந ாற்ைத்க க் 
தகாண்டிருத் ல் ைற்றும் அரசியலில்  ீவிரைாக இருத் ல்—பல 
அகையாளங்கள் வன்முகைக்கான வாய்ப்கப எவ்வாறு 
 ீவிரப்படுத்துகின்ைன என்ப ற்கான சான்ைாகும். 
 

இறு ியாக, ககம்தபண் த ாைர்பான கலாச்சார  கைமுகைகள் 
தபண்களின் சுயாட்சிக்குக் கடுகையான கட்டுப்பாடுககள 
வி ிக்கின்ைன (Maluleke 2017, 14; Baloyi 2017, 3). வி கவ  ிகலகய 
அனுபவித்  ப ிலளிப்பாளர்கள் (CL02 ைற்றும் PT01), வி கவகள் 
குைிப்பிட்ை ஆகைககள அைிய நவண்டும் ைற்றும் தபாது 
வாழ்க்ககயிலிருந்து விலக நவண்டும் (" ான்கு ைா ங்கள் ைற்றும் 
பத்து  ாட்கள் வடீ்டின் ஒரு மூகலயில் இருக்க நவண்டும்") என்ை 
எ ிர்பார்ப்புககள விவரித் னர், இது  கலகைத்துவப் 



 
 

பாத் ிரங்ககளத்  க்ககவத்துக்தகாள்வக யும் தபாருளா ார 
 ைவடிக்கககளில் ஈடுபடுவக யும் ைிகவும் கடினைாக்குகிைது. 
 

 ீ ிக்கான அணுகல் சீரானது அல்ல, ைாைாக தைாழி, வர்க்கம் ைற்றும் 
புவியியல் ஆகியவற்ைால் வடிவகைக்கப்படுகிைது என்பக யும் இந்  
ஆய்வு தவளிப்படுத்துகிைது. 
தைாழித்  கைகள்  ிறுவன விலக்கலின் ஒரு வடிவைாகச் 
தசயல்படுகின்ைன, குைிப்பாகத்  ைிழ் நபசும் தபண்களுக்கு: 
 

" ான் ைட்ைக்களப்பில் புகார் தசய்ந ன்... அவர்கள் தகாழும்புக்குச் 
தசல்லச் தசால்கிைார்கள்,  ீங்கள் நபானாலும் எல்லாவற்கையும் 
சிங்களத் ில் விளக்க நவண்டும். இத் ககய சிரைங்களால், 
பா ிக்கப்பட்ை பலர் புகார்ககளக் கூை ப ிவு தசய்வ ில்கல." – BC01 

 

அரசு அகைப்புகள் எவ்வாறு தைாழியா ிக்கத் ின் மூலம் 
சைத்துவைின்கைகய ைறுஉற்பத் ி தசய்து, புகாரளிப்பக க் 
 ிைம்பைச் நசார்வகையச் தசய்கின்ைன என்பக  இது காட்டுகிைது. 
 

தபாருளா ார  ிகலயும் முக்கியப் பங்கு வகிக்கிைது. அ ிக  ி ி 
ஆ ாரங்ககளக் தகாண்ை தபண்கள் பாதுகாப்பற்ை சூழல்ககளச் 
சிைப்பாகக் ககயாள முடிகிைது (Gilow 2016; Useche et al. 2024): 
 

"தபாருளா ார ரீ ியாக ஸ் ிரைாக இருக்கும் தபண்கள் குகைந்  
அளவிலான பாகுபாடுககளநய அனுபவிக்க முகனகிைார்கள்...  ான் 
நைாட்ைார் கசக்கிளில் தசல்லும்நபாது, ைக்கள் ைிகவும் 
கடுகையாகப் நபசுகிைார்கள்...  ான் காரில் தசல்லும்நபாது, அவர்கள் 
 ாகரீகைாக  ைந்து தகாள்கிைார்கள்." – JN01 

 

இங்கு, வர்க்கம் ஒரு பாதுகாப்பு காரைியாகச் தசயல்படுகிைது, இது 
வன்முகைக்கு ஆளாவக யும் அக க் குகைக்கும்  ிைகனயும் 
வடிவகைக்கிைது (Jensen et al. 2021). 
 ீ ிக்கான அணுகலும் சமூக-தபாருளா ார ைற்றும் அகையாளக் 
நகாடுகளில் ஆழைாகப் பிரிக்கப்பட்டுள்ளது (Ouma and Chege 2016; 
Jiménez and González 2024). முக்கியத்  கவலாளி ஒருவர் (KII04) 
விளக்கியது நபால, ஓரங்கட்ைப்பட்ை அகையாளங்கள் தபண்கள் 
 ிவாரைம் ந ை முடியுைா என்பக  ந ரடியாக வடிவகைக்கின்ைன: 

 



 
 

" ீங்கள் ஒரு ஏகழப் தபண்ைாக இருந் ால், தபாலிஸாரிைம் 
தசல்வக ப் பற்ைி நயாசிக்கக்கூை ைாட்டீர்கள். கைினிகய அணுக 
உங்களுக்கு உரிகை இல்கல என்றும்,  ீங்கள் அங்கு 
தசல்லும்நபாது அவர்கள் உங்ககள ைரியாக யுைன்  ைத்  
ைாட்ைார்கள் என்றும்  ீங்கள்  ிகனக்கிைரீ்கள். வறுகை உங்ககள 
இந்  அரசுக் கட்ைகைப்புகளின் பார்கவயில் கிட்ைத் ட்ை 
கண்ணுக்குத் த ரியா வராக ைாற்றுகிைது." — KII04 

 

முகைசாரா ைற்றும் ஓரங்கட்ைப்பட்ை துகைகளில் உள்ள 
தபண்களுக்கு அகைப்பியல் பலவனீம் குைிப்பாகக் கடுகையானது 
(Ogando, Roever, and Rogan 2017; Rhodes, Parvez, and Harvey 2017); அந  
முக்கியத்  கவலாளி (KII04) குைிப்பிட்ைது நபால: 

 

"முகைசாரா துகை, விவசாயத் துகை அல்லது குகைந்  வருைானம் 
தகாண்ை சூழலில் உள்ள தபண்களுக்கு எந் ப் பாதுகாப்பும் இல்கல. 
அவர்களிைம் EPF, ETF, சரியான சம்பளம் அல்லது  ிறுவனப் 
பாதுகாப்புகள் இல்கல. அவர்களுக்கு எந் ப் பாதுகாப்பும் இல்கல, 
அவர்கள் பலவனீைாக இருக்கிைார்கள். வன்முகை ைிகவும் 
உச்சரிக்கப்படும் சில துகைகள் அகவ என்று  ான் கூறுநவன்." — 
KII04 

 

சமூக-தபாருளா ார ஓரங்கட்ைல் என்பது வரம்புக்குட்பட்ை 
வாய்ப்கபப் பற்ைியது ைட்டுைல்ல, வன்முகைக்கு அ ிகளவில் 
ஆளாவது ைற்றும்  ிறுவனப் பாதுகாப்பு இல்லா து பற்ைியது 
என்பக  இது வலுப்படுத்துகிைது—இகவ  கலகைத்துவப் 
பங்நகற்கபக் கைிசைாகக் கட்டுப்படுத்தும் காரைிகளாகும் (International 
Women’s Development Agency n.d.; Hoare et al. 2009). 
 

வன்முகைக்குப் ப ிலளிக்கும் அல்லது  ாங்கும்  ிைனும் சீரற்ை 
முகையில் வி ிநயாகிக்கப்படுகிைது (Zimmermann 2023). ைற்தைாரு 
முக்கியத்  கவலாளி (KII03) விளக்கியது நபால, வன்முகைக்கான 
தபண்களின் துலங்கல்கள் உள் ைற்றும் தவளி அ ிகார வடிவங்ககள 
தபரிதும்  ம்பியுள்ளன: 
 

"இது அந்   பருக்கு இருக்கும் சலுககயின் அளவு, அவர்களுக்கு 
இருக்கும் பாதுகாப்பின் அளவு ைற்றும்  ிவாரைங்ககள அணுக 
முடியும் என்று அவர்கள் உைர்கிைார்களா என்பக ப் தபாறுத் து. 



 
 

சில தபண்கள் பின்னுக்குத்  ள்ளும் அளவுக்குப் பாதுகாப்பாக 
உைர்கிைார்கள், ைற்ைவர்கள்  ங்களுக்கு எந்  விருப்பமும் இல்கல 
என்று உைரலாம். எனநவ வன்முகை ஒரு தபண்கை 
தைௌனைாக்குகிை ா அல்லது அவகள முன்நனாக்கித்  ள்ளுகிை ா 
என்பது இந் க் காரைிககளப் தபாறுத் து." — KII03 

 

ைீள் ன்கை (resilience) என்பது தவறும்  னிப்பட்ை பண்புக்கூறு அல்ல, 
ைாைாக அகைப்பியல் ரீ ியாக  ிபந் கனக்குட்பட்ைது என்பக  இது 
முன்னிகலப்படுத்துகிைது (Nadat and Jacobs 2021; Zimmermann 2023). அ ிக 
 ிறுவன ஆ ரவு,  ி ிப் பாதுகாப்பு அல்லது சமூக மூல னத்க க் 
தகாண்ை தபண்கள் வன்முகைகய எ ிர்க்கும் அல்லது உைிஞ்சும் 
சிைந்   ிகலயில் உள்ளனர், ைற்ைவர்கள்  கலகைத்துவ 
இைங்களிலிருந்து விலக  ிர்பந் ிக்கப்பைலாம் (Shamieh and Bastian 2025). 
 

முடிவாக,  கலகைத்துவத் ில் உள்ள பாலின சைத்துவைின்கைகய 
 னித்துச்  னிகைப்படுத் ிப் புரிந்துதகாள்ள முடியாது என்பக  
இக்கண்டுபிடிப்புகள்  ிரூபிக்கின்ைன. தபண்களின் அனுபவங்கள் 
நவறுபட்ை ஆபத்துகள், கட்டுப்பாடுகள் ைற்றும் வாய்ப்புககள 
உருவாக்கும் நைதலழுந்  அ ிகார அகைப்புகளால் 
வடிவகைக்கப்படுகின்ைன. பா கம் என்பது தவறும் கூடு ல் அடுக்கு 
ைட்டுைல்ல, ைாைாகக் கூட்ைானது என்பக  குறுக்குதவட்டுத்  ன்கை 
தவளிப்படுத்துகிைது. இனம், சா ி, ைாற்றுத் ிைன், வர்க்கம் ைற்றும் 
தைாழி ஆகியகவ ஒன்நைாதைான்று தசயல்பட்டு விலக்ககலத் 
 ீவிரப்படுத்துகின்ைன, வன்முகைக்கு ஆளாவக யும் 
 கலகைத்துவப் பாக களுக்கான அணுககலயும் 
வடிவகைக்கின்ைன. 
 

இந்  இயங்கியல்கள் தகாள்கக வகுப்பிற்கு ந ரடித்  ாக்கங்ககளக் 
தகாண்டுள்ளன. தபண்ககள ஒரு ஒநர ைா ிரியான குழுவாகக் 
கருதும்  கலயடீுகள், ஏற்கனநவ ஒப்பீட்ைளவில் சலுகக 
தபற்ைவர்களுக்கு ைட்டுநை பயனளிக்கும் அபாயத்க க் 
தகாண்டுள்ளன, அந  ந ரத் ில் ைிகவும் ஓரங்கட்ைப்பட்ைவர்ககள 
பின்னுக்குத்  ள்ளுகின்ைன. எனநவ, இலங்ககயில் தபண்களின் 
 கலகைத்துவத் ின் சீரற்ை  ிலப்பரப்கபப் புரிந்துதகாள்வ ற்கு 
பாலினம் சார்ந்  வன்முகையின் (GBV) குறுக்குதவட்டுத் 
 ன்கைகயப் புரிந்துதகாள்வது அவசியைாகும்: இங்கு  கைகள் 



 
 

அகைப்பியல் ரீ ியாக ைட்டுைன்ைி, அடுக்குமுகையாகவும் 
பிரிக்கப்பட்டுள்ளன. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

அத் ியாயம் 8:  



 
 

தபண்களின்  கலகைத்துவத் ில் 
பாலினம் சார்ந்  வன்முகையின் (GBV) 

 ாக்கம் 
 

இந்  ஆய்விற்காக  ைத் ப்பட்ை ந ர்காைல்கள் முழுவதும், 
பாலினம் சார்ந்  வன்முகையானது (GBV) தபண்களின் 
 கலகைத்துவப் பாக ககள ஒவ்தவாரு கட்ைத் ிலும் 
வடிவகைக்கும் ஒரு சக் ியாக உருதவடுக்கிைது: அவர்கள் 
 கலகைத்துவத் ிற்குள் நுகழய முடிகிை ா, அங்கு தசன்ைகைந்  
பிைகு அவர்கள் எவ்வாறு தசயல்படுகிைார்கள், நைலும் ைனச்நசார்வு 
(burnout), விலகல் அல்லது கட்ைாயப்படுத் ி தவளிநயற்ைப்பைாைல் 
அவர்களால் அங்கு  ீடிக்க முடிகிை ா என்பது வகரயிலான 
கட்ைங்கள் இ ில் அைங்கும். பாலினம் சார்ந்  வன்முகையானது 
தபண்களின் ந ர்வுககளச் சுருக்குகிைது, அவர்களின்  ைத்க கய 
ைாற்றுகிைது, அவர்களின் இயக்கத்க க் கட்டுப்படுத்துகிைது, 
அவர்களின் அ ிகாரத்க  எல்கலக்குட்படுத்துகிைது, நைலும் 
 கலகைத்துவத் ின் விகலகயநய ைாற்ைியகைக்கிைது. 
 

8.1  கலகைத்துவத் ில் நுகழ ல்  

 

 கலகைத்துவத் ில் நுகழயும் புள்ளியில், பாலினம் சார்ந்  
வன்முகையும் பாலின எ ிர்பார்ப்புகளும் ஒரு "வாயில்காப்பு" 
(gatekeeping) தபாைிமுகையாகச் தசயல்படுகின்ைன. தபண்கள் 
குைிப்பிட்ை துகைகளில் நுகழவ ிலிருந்து நசார்வகையச் 
தசய்யப்படுகிைார்கள், ஆதளடுப்புச் சார்பு ிகல மூலம் 
வடிகட்ைப்படுகிைார்கள், குடும்பம் அல்லது த ருங்கிய 
கூட்ைாளிகளால் கட்டுப்படுத் ப்படுகிைார்கள், நைலும் சில 
சந் ர்ப்பங்களில் வாய்ப்புகளுக்கு ஈைாகச் சுரண்ைல் 
நகாரிக்கககளுக்கு ஆளாக்கப்படுகிைார்கள் (McCarry et al. 2023, 226; Dutz 
et al. 2023). தபண்கள் ஆண்ககளப் நபால அந   ிபந் கனகளுைன் 
 கலகைத்துவத் ிற்குள் நுகழவ ில்கல என்பக  இது காட்டுகிைது; 
அவர்கள் தபரும்பாலும் மு லில் சமூக அனுை ி,  ிறுவனச் 
சந்ந கம் அல்லது பாலியல்ையைாக்கப்பட்ை வாயில்காத் ல் 
ஆகியவற்கைக் ககயாள நவண்டியுள்ளது (Sommerlad 2016; Moodly 2021). 



 
 

 

இது தபண்களின்  கலகைத்துவம், குைிப்பாக அரசியலில் 
தபண்களின்  கலகைத்துவம் குைித்  பரந்  இலக்கியங்களுைன் 
ஒத்துப்நபாகிைது (Aiuchi 2003). அரசியல் ைற்றும்  ாைாளுைன்ைங்களில் 
தபண்களுக்கு எ ிரான வன்முகையானது தபண்களின் ைனி  ைற்றும் 
அரசியல் உரிகைககள ைீறுகிைது என்றும்,  னி பர் ைற்றும் கூட்டு 
அரசியல் பங்நகற்பு ஆகிய இரண்டிலும்  டுப்பு விகளகவ ஏற்படுத் ி 
அரசியல் வாழ்க்ககயில் சைத்துவத் ிற்கு ஒரு முக்கிய  கையாக 
உள்ளது என்றும்  ாைாளுைன்ைங்களுக்கு இகையிலான ஒன்ைியம் 
(Inter-Parliamentary Union 2025) சுட்டிக்காட்டுகிைது. இத் ககய 
வன்முகையானது இளம் தபண்கள் அரசியலில் நுகழவக த் 
 டுக்கும் என்றும், ஏற்கனநவ ப வியில் இருக்கும் தபண்கள் ஆபத்து, 
நசார்வு ைற்றும் அழுத் த்க த்  ாங்க முடியாைல் அரசியகலக் 
ககவிை வழிவகுக்கும் என்றும் அந்  அைிக்கக நைலும் 
குைிப்பிடுகிைது (Inter-Parliamentary Union 2025). 
 

முக்கியத்  கவலாளி ந ர்காைல்கள் இந்  அம்சத்க  
வலுப்படுத் ின. அரசியல் வன்முகையானது, தபண்கள் கட்சி 
அரசியலில் ஈடுபைத்  யங்குவ ற்கு ஒரு முக்கிய காரைம் என்று 
ஒரு  ிபுைர் விவரித் ார், குைிப்பாகத் ந ர் ல் பிரச்சாரங்கள் 
வரலாற்று ரீ ியாக அ ிக அளவிலான வன்முகைகளுைன் 
த ாைர்புகையகவயாக இருந் கையால் ஆகும். சில சூழல்களில் 
உைலியல் வன்முகை இப்நபாது குகைவாக இருந் ாலும், 
தபண்ககள இலக்கு கவப்ப ற்கான ஒரு ைிகவும் வச ியான 
வழியாக இகையவழி வன்முகை ைாைியுள்ளது என்றும் அவர் 
குைிப்பிட்ைார். 
 

"அரசியல் த ாைர்பான வன்முகையானது தபண்கள் அரசியல் 
 ைவடிக்கககளில்... குைிப்பாகக் கட்சி அரசியலில் ஈடுபைத் 
 யங்குவ ற்கான முக்கியக் காரைங்களில் ஒன்ைாகும்... 
வன்முகையின் வகக உைலியல் வன்முகையிலிருந்து 
பரிைாைைகைந்து ைாைியுள்ளது... இப்நபாது  ம்ைிைம் இருப்பது 
குகைவான உைலியல் வன்முகை ைற்றும் அ ிகைான இகையவழி 
வன்முகையாக இருக்கலாம், ஏதனனில் தபண்ககள இலக்கு 
கவப்ப ற்கான எளி ான வழிககள அவர்கள் கண்ைைிந்துள்ளனர்." — 
KII04 

 



 
 

ஆய்வின் ந ர்காைல்கள் அரசியலுக்கு அப்பாலும் இதுநபான்ை 
இயக்கியல்ககளக் காட்டுகின்ைன. "கடினைான" அல்லது 
ஆண்கைக்குரிய ாகக் கரு ப்படும் துகைகளில் நுகழயும் தபண்கள், 
 ங்களின் த ாழில்முகை வாழ்க்கக த ாைங்குவ ற்கு முன்நப 
 ாங்கள் அந்  இைத் ிற்குப் தபாருந் ா வர்கள் என்ை உைர்கவச் 
தபறுகிைார்கள் (Andersen 2024; Hersh 2021). உ ாரைைாக, தபண் 
தபாைியாளர் ஒருவரிைம், பல்ககலக்கழகத் ின் மு ல்  ாளில், ஒரு 
தபண்ைாக அவர் ஏன் இந் த் துகைகயத் ந ர்ந்த டுத் ார் என்று 
நகட்கப்பட்ைது. இத் ககய கருத்துக்கள் சிைிய ாகத் ந ான்ைினாலும், 
குைிப்பிட்ை துகைகளில் தபண்களின் இருப்பு வி ிவிலக்கானது 
என்றும் அது  ியாயப்படுத் ப்பை நவண்டும் என்றும் முன்கூட்டிநய 
உைர்த்தும் சைிக்கஞகளாகச் தசயல்படுகின்ைன. 
 

சில சந் ர்ப்பங்களில், த ாழில்முகை உரிகைகளுக்கான அணுகல் 
பாலியல்ையைாக்கப்படுகிைது (Guillén, Kakarika, and Heflick 2023; Sommerlad 
2016). இைைாற்ைம் நகாரிய மூத்  ஆசிரியர் ஒருவர்,  ன்கனத் 
 னியாகச் சந் ிக்க வந் ால் இைைாற்ைத்க ச் "சரிதசய்யலாம்" என்று 
ைகைமுகைாகக் குைிப்பிட்ை ஓர் அரசியல்வா ியுைனான சுரண்ைல் 
இகைவிகனகய விவரித் ார். 
 

"பிைகு அவர் நபசி, ' ான் கவுன்சிலர் [தபயர்  ிருத் ப்பட்ைது] 
நபசுகிநைன்' என்கிைார்... 'எங்நக இருக்கிைரீ்கள்?' நபான்ை 
விவரங்ககள அவர் நகட்ைார், அவர்  ட்பாகப் பழக முயல்வ ாக 
 ான் உைர்ந்ந ன், இது  ன்ைாக இருக்கப் நபாவ ில்கல... 
'வாருங்கள், நபசுநவாம்'... 'இப்நபாது அக ச் சரிதசய்ய என்கன 
வந்து சந் ியுங்கள்' என்ைார்.  ான் 'சரி,  ான் என்  ந்க யுைன் 
வருகிநைன்' என்நைன், அ ற்கு அவர் 'இல்கல, இல்கல,  ான் 
அக ச் தசால்லவில்கல,  ீங்கள் ஒரு  ாள் என்கன  னியாகச் 
சந் ிக்க வாருங்கள்' என்ைார். அப்நபாது ான் அவர் ஏந ா 
முகையற்ைக ச் சுட்டிக்காட்டுகிைார் என்பக  உைர்ந்ந ன். ' ீங்கள் 
ைிகவும் அழகாக இருக்கிைரீ்கள்' என்று அவர் என்னிைம் இதுநபான்ை 
விஷயங்ககளச் தசான்னார்." – PT04 

 

த ாழில்முகை அகைப்புகளுக்குள் நுகழவது அல்லது  கர்வது 
எவ்வாறு சக் ிவாய்ந்  ஆண்களுக்கான பாலியல்ையைாக்கப்பட்ை 
அணுகல் மூலம் ைத் ியஸ் ம் தசய்யப்படுகிைது என்பக  இந்  
உ ாரைம் காட்டுகிைது. இங்குப் பிரச்சிகன துன்புறுத் ல் 



 
 

ைட்டுைல்ல,  ிர்வாக அ ிகாரத்க ச் சுரண்ைல் வாயில்காப்புப் 
தபாைிமுகையாக ைாற்றுவதுைாகும். 
விகளயாட்டுத் துகையும் இதுநபான்ை ஒரு வடிவத்க நய 
வழங்குகிைது. 2015 ஆம் ஆண்டில், ந சிய அைியில் இைங்ககளப் 
தபறுவ ற்காகப் தபண் கிரிக்தகட் வரீர்கள் பாலியல் சலுககககளச் 
தசய்யுைாறு நகட்டுக்தகாள்ளப்பட்ை ாகவும், கிரிக்தகட் 
அ ிகாரிகளுைன் பாலியல் உைவுக்கு ைறுத்  ால் குகைந் பட்சம் 
ஒரு வரீராவது அைியிலிருந்து  ீக்கப்பட்ை ாகவும் வசுந வன் 
(Vasudevan 2025) ஆவைப்படுத்துகிைார். ஓய்வுதபற்ை உச்ச ீ ிைன்ை 
 ீ ிப ி  கலகையிலான மூவர் குழு, இரண்டு அ ிகாரிகளின் 
பாலியல் துன்புறுத் ல் ைற்றும் ைற்தைாரு அ ிகாரியின் முகையற்ை 
 ைத்க க்கான சான்றுககளக் கண்ைைிந் து. இலங்கக கிரிக்தகட் 
வாரியம் அந்  அ ிகாரிககள  ீக்கியநபா ிலும், இந்  ஊழல் 
தபண்கள் ைிகயுயர்ந்  ைட்ைத் ில் கிரிக்தகட்கைத் த ாைர்வக ச் 
நசார்வகையச் தசய் து என்றும், அடுத்   சாப் த் ின் 
தபரும்பகு ியில் தபண் அைியின் நவகத்க த்  டுத்து  ிறுத் ியது 
என்றும் வசுந வன் (Vasudevan 2025) குைிப்பிடுகிைார். 
 

ந ர்காைல்  ரவுகளிலும் இது பிர ிபலிக்கிைது, இங்கு 
ஒழுங்ககைக்கப்பட்ை விகளயாட்டுகளில் தபண்களின் பங்நகற்பு 
(இது தபரும்பாலும் குழு விகளயாட்டுகளில் 
 கலகைத்துவத் ிற்கான பாக யாகும்)  ீவிரைாக எடுத்துக் 
தகாள்ளப்பைாைநலா அல்லது பயனற்ை ாகநவா கரு ப்பட்ைது. 
 

"ஒரு தபண்கள் கிரிக்தகட் அைிகயப் ப ிவு தசய்வது கூை 
எங்களுக்கு ஒரு தபரிய சவாலாக இருந் து... ஒரு கிளப்பில் 
தபண்கள் அைிகயப் ப ிவு தசய்வது பயனற்ைது என்று சிலர் 
தசான்னார்கள்... ப ிவு தசய்வ ற்குத் ந கவயான அகனத்து 
ஆவைங்ககளயும்  ாங்கள்  யாரித்து சைர்ப்பித்  பிைகும், அந் ச் 
தசயல்முகை முடிவகைய கிட்ைத் ட்ை மூன்று ஆண்டுகள் ஆனது. 
அ ற்குப் பிைநக எங்களால் அ ிகாரப்பூர்வைாகப் ப ிவு தசய்து 
தபண்கள் கிரிக்தகட் அைிகய உருவாக்க முடிந் து." – JN03 

 

இங்கு,  ிறுவனத்  ாை மும் சிறுகைப்படுத்தும் அணுகுமுகைகளும் 
இகைந்து தசயல்படுகின்ைன.  கை என்பது தவறும் அ ிகாரத்துவப் 
பிரச்சிகன ைட்டுைல்ல; தபண்களின் விகளயாட்டுப் பங்நகற்பு 



 
 

 ிறுவன மு லீட்டிற்குத்  கு ியற்ைது என்ை ை ிப்பீட்கை இது 
பிர ிபலிக்கிைது. 
 

குடும்பம் ைற்றும் த ருங்கிய உைவுகளும்  கலகைத்துவத் ில் 
நுகழவக  வடிவகைக்கின்ைன. ந ர்காைல் பாத் ிரம் ஒருவர் 
பல்ககலக்கழகத் ிற்குத் ந ர்ந்த டுக்கப்பட்ைார், ஆனால் அவரது 
தபற்நைார் அவரது சநகா ரர்ககள ைட்டுநை படிக்க 
அனுை ிக்கப்பட்ைனர். பல ஆண்டுகளுக்குப் பிைகு, அவரது 
சட்ைக்கல்லூரி ந ர்வு  ாளில், அவர்களின் ைகள் 
உைல் லக்குகைவால் பா ிக்கப்பட்டிருந்  ால், அவரது கைவர் 
அவகரத் ந ர்வு எழு  விைாைல்  டுத் ார் (CL02). ைற்தைாரு 
ந ர்காைல் பாத் ிரம்,  னது கா லனின் சந்ந கம், 
உைர்ச்சிபூர்வைான அழுத் ம் ைற்றும் சுய- ீங்கு அச்சுறுத் ல்கள் 
காரைைாகத்  ன்கன நவறு இைத் ிற்கு ைாற்ை நவண்டியிருந்  ால், 
 னது த ாழில்முகை வாழ்வின் த ாைக்கத் ில் ஒரு புகழ்தபற்ை 
பன்னாட்டு அரச சார்பற்ை  ிறுவனத் ில் (INGO) இருந்  ை ிப்புைிக்க 
ப விகய ராஜினாைா தசய் ார். 
 

"இந் க் காலத் ில், என் கா லன் என் ைீது சந்ந கப்பட்டு,  ான் 
பைிபுரியும் ைாவட்ைத் ில் நவதைாரு உைவில் ஈடுபட்டிருக்கலாம் 
என்று  ம்பினான். இது அடிக்கடி  கராறுகளுக்கு வழிவகுத் து, 
இக   ான் உைர்ச்சி ரீ ியான நவ கன ைற்றும் ஒரு வககயான 
வன்முகையாக அனுபவித்ந ன்... அவன் என்கன நவகலகய 
விட்டுவிட்டு இங்கு வருைாறு  ிரும்பத்  ிரும்பக் நகட்ைான். ஒரு 
கட்ைத் ில், அவன்  ற்தகாகல தசய்துதகாள்வ ாக ைிரட்டினான், 
இது கூடு ல் அழுத் த்க யும் உைர்ச்சிப் நபாராட்ைத்க யும் 
நசர்த் து. இறு ியில், இந் ச் சூழ் ிகலயால்,  ான் எனது 
நவகலகய ராஜினாைா தசய்துவிட்டு இங்கு வந்ந ன்." – JN01 

 

த ருங்கிய கூட்ைாளியின் கட்டுப்பாடு ஒரு தபண்ைின் முழு 
 கலகைத்துவப் பாக கயயும் அது வளர்ச்சியகைவ ற்கு முன்நப 
எவ்வாறு  ிகச ிருப்ப முடியும் என்பக  இது விளக்குகிைது. இழப்பு 
என்பது  னிப்பட்ைது ைட்டுைல்ல; அது  ிறுவன ைற்றும் 
த ாழில்முகை சார்ந்  ாகும், ஏதனனில்  கலகைத்துவ ஆற்ைல் 
தகாண்ை ஒரு தபண் கட்ைாய உைர்ச்சி அழுத் த் ின் மூலம் ஒரு 
பாக யிலிருந்து தவளிநயற்ைப்படுகிைார். 



 
 

ை   ிறுவனங்களும் முகையான பாலினப் படி ிகல மூலம் 
 கலகைத்துவத் ில் நுகழவக க் கட்ைகைக்கின்ைன (Yih 2023; Naidoo 
2016). ஓய்வுதபற்ை கல்வித்துகைத்  கலவரும் கத்ந ாலிக்கப் 
கன்னியாஸ் ிரியுைான ஒரு ந ர்காைல் பாத் ிரம், தபண்கள் 
இருப்பக யும்  ீவிரைாக இயங்குவக யும் விவரித் ார், ஆனால் 
அ ிகாரத் ின் ைிகயுயர்ந்  வடிவங்கள் ஆண்களாகநவ இருக்கின்ைன. 
 

"எங்கள் ந வாலய அகைப்பில், ைிகயுயர்ந்  ைட்ைத் ில் ஆயர்களுக்கு 

(Bishops) ஒதுக்கப்பட்ை ஒரு இைம் உள்ளது. அங்கு தபண்களுக்குத் 

 கலகைத்துவப் பாத் ிரங்கள் வழங்கப்படுவ ில்கல. 

கன்னியாஸ் ிரிகள் எப்நபாதும் இருக்கிைார்கள், அவர்கள் ஆண் 

ை குருைார்களுக்கு 'கீழ்' இருக்க நவண்டிய அவசியைில்கல, ஆனால் 

 கைமுகையில் இதுநவ தசயல்படும் முகை. யாரும் உண்கையில் 

நபசுவ ில்கல. அகனத்துத்  கலகைப் பாத் ிரங்களும் 

பா ிரியார்களாநலநய வகிக்கப்படுகின்ைன, நைலும் ஒவ்தவாரு 

 கலகைப் ப வியும் அவர்களுக்நக தசல்கிைது. எங்களிைம் 'CMARS' 

என்ை வகலயகைப்பு இருந் ாலும்... CMARS 자체가 ஆயர் ைா ாட்டின் 

கீழ் வருகிைது." – PT05 

 கலகைத்துவத் ிலிருந்து தபண்கள் விலக்கப்படுவது எப்நபாதும் 
முகைசாரா அல்லது ைகைக்கப்பட்ை ஒன்று அல்ல என்பக  இது 
காட்டுகிைது. சில  ிறுவன அகைப்புகளில், தபண்களின் 
கீழ்ப்படி லான  கலகைத்துவ  ிகல அகைப்பிற்குள்நளநய 
கட்ைகைக்கப்பட்டுள்ளது (Yih 2023; Naidoo 2016). 
 

முக்கியத்  கவலாளி ஒருவர், இலங்ககயில் தபண்கள் அரசியலில் 
நுகழவது வரலாற்று ரீ ியாகக் ககம்தபண்  ிகல அல்லது ஆண் 
உைவினர்களுக்குப் ப ிலாக நுகழவது மூலைாகநவ 
வடிவகைக்கப்பட்டுள்ளது, ைாைாகப் தபண்களின் சுயா ீனைான 
அரசியல் சட்ைப்பூர்வத் ன்கையால் அல்ல என்று சுட்டிக்காட்டினார். 
 

" ாைாளுைன்ைத் ிற்குச் தசன்ை தபரும்பாலான தபண்கள், 
ககம்தபண்களாகநவா அல்லது ஆண் குடும்ப உறுப்பினருக்குப் 
ப ிலாகநவா தசன்ைார்கள்... அவர்கள் முன்நனைி வந்து அந் ப் 
தபாறுப்கப ஏற்க அவர்களின் கைவர்கள் துர ிர்ஷ்ைவசைாக இைக்க 
நவண்டியிருந் து." — KII02 

 



 
 

இந்  அவ ானிப்பு முக்கியைானது, ஏதனனில் தபண்கள் 
 கலகைத்துவத் ிற்குள் நுகழயும் நபாது கூை, அவர்களின் நுகழவு 
தபரும்பாலும் ஆைின் இன்கையால், குடும்ப வம்சாவழியால் 
அல்லது வி ிவிலக்கான சூழ் ிகலயால் ைட்டுநை சாத் ியைாகிைது 
என்பக  இது காட்டுகிைது. எனநவ, தபண்களின் 
 கலகைத்துவைானது சுயா ீனைான அரசியல் லட்சியைாக 
அகையாைல், ஆண் அ ிகாரத் ின் த ாைர்ச்சியாகக் 
கட்ைகைக்கப்படும்நபாது எளி ாக அனுை ிக்கப்படுகிைது. 
 

தபண்ைிய  ிறுவனவா க் கண்நைாட்ைத் ில் (Feminist Institutionalism), 
 கலகைத்துவத் ில் நுகழவது என்பது ஒரு  டு ிகலயான 
தசயல்முகை அல்ல, ைாைாக  ிலவும் அ ிகார ஒப்பந் த் ிற்கான 
ஒரு சவாலாகும்.  ிறுவனங்கள் "பாலின அடிப்பகையிலான 
தபாருத் ப்பாட்டின்  ர்க்கத் ின்" கீழ் தசயல்படுகின்ைன, இது 
 கலகைத்துவம் என்பது ஒரு ஆண்கையின் களம் என்று 
ஆகையிடுகிைது; இ ன் விகளவாக, தபண்களின் நுகழவு 
தபரும்பாலும்  ிறுவனத் ின்  ிலவும்  ிகலக்கு ஏற்படும் ஒரு 
சீர்குகலவாக உைரப்படுகிைது (Mackay and Waylen 2009). இந் ச் 
சூழலில், பாலினம் சார்ந்  வன்முகை, குைிப்பாகப் பாலியல் லஞ்சம் 
ைற்றும்  ற்தபயகரக் தகடுத் ல் வடிவில், "வாயில்காப்பின்" ஒரு 
தபாைிமுகையாகச் தசயல்படுகிைது. முகையான வி ிகள் 
(ஒதுக்கீடுகள் நபான்ைகவ) தபண்கள் நுகழய அனுை ித் ாலும் கூை, 
முகைசாரா அ ிகார இைங்கள் மூலம் "பு ி ாக வருபவர்ககள ஒநர 
ந ரத் ில் பா கத் ிற்குள்ளாக்குவ ன்" மூலம்  ிறுவனம் 
தபரும்பாலும்  ழுவிக்தகாள்கிைது (Mackay, Kenny, and Chappell 2010). 
எனநவ, ஆண் த ைிமுகைகய அச்சுறுத்துபவர்கள் விலக்கப்படுவக  
அல்லது அவர்களின் கீழ்ப்படி கல வலுப்படுத்தும்  ிபந் கனகளின் 
கீழ் நுகழவக  உறு ிதசய்வ ற்கான ஒரு தபாலிஸ் கருவியாக GBV 
தசயல்படுகிைது (Mackay and Waylen 2009; Mackay, Kenny, and Chappell 2010). 
 

8.2  கலகைத்துவத் ில் தசயல்படுவ ற்குத் 
 கையாக GBV  

 

தபண்கள்  கலகைத்துவத் ிற்குள் நுகழந் வுைன், அவர்கள் 
அ ிகாரத்க  எவ்வாறு தசயல்படுத்துகிைார்கள் என்பக  GBV 
த ாைர்ந்து வடிவகைக்கிைது. தபண்  கலவர்கள் 



 
 

 கலகைத்துவத் ின் நவகலகயச் தசய்வது ைட்டுநை 
எ ிர்பார்க்கப்படுவ ில்கல; அவர்கள்  ற்தபயர் ஆபத்து, முகைசாரா 
அ ிகார வகலயகைப்புகளிலிருந்து விலக்கப்படு ல் ைற்றும் 
அவர்களின்  ைத்க  ைீ ான த ாைர்ச்சியான கண்காைிப்பு 
ஆகியவற்கையும்  ிர்வகிக்க நவண்டும் (Davidson 2018; Mukherjee and 
Krammer 2024). 
தபண்களின்  கலகைத்துவம் குைித்  நொநர ைற்றும் பலரின் 
(Hoare et al. 2009) ஆய்வில், முடிதவடுப்பவர்கள் ஆண்களாகத் ான் 
இருக்க நவண்டும் என்ை ஒநர ைா ிரியான அனுைானங்களின் 
காரைைாகப் தபண் முடிதவடுப்பவர்கள்  ங்களின் முடிவுகளுக்கு 
ைரியாக  இல்லா   ிகலகய அடிக்கடி எ ிர்தகாள்கிைார்கள் என்று 
குைிப்பிைப்பட்டுள்ளது. ஆக்ஸ்ஃபாம் நைற்நகாள் காட்டிய ஒரு 
ஆய்வில், ப ிலளித்  தபண் பங்நகற்பாளர்களில் 70% நபர் 
தபண்களின் முடிவுகளுக்கு ைரியாக  இல்லாகைகய தபண் 
முடிதவடுப்பவர்கள் எ ிர்தகாள்ளும் முக்கிய சிரைைாக அகையாளம் 
கண்டுள்ளனர்; ஆண்ககள விைத்  ங்ககள அ ிகைாக  ிரூபிக்க 
நவண்டிய ந கவ, வடீ்டுப் தபாறுப்புகள் ைற்றும் அரசியல் 
கட்சிகளில் பாகுபாடு ஆகியகவ பிை சிரைங்களில் அைங்கும். 
இந்  ஆய்விற்காக  ைத் ப்பட்ை ந ர்காைல்கள்,  கைமுகையில் 
இந்  ைரியாக  இன்கை எவ்வாறு தசயல்படுகிைது என்பக க் 
காட்டுகின்ைன. சில துகைகளில் உண்கையான முடிதவடுத் லின் 
தபரும்பாலான பகு ிகள், இரவுந ரக் குbreeding கூட்ைங்கள் நபான்ை 
ஆண்கள் ஆ ிக்கம் தசலுத்தும் முகைசாரா இைங்களில்  ைக்கும், 
அங்கிருந்து தபண்கள் கலாச்சார ரீ ியாகநவா அல்லது  கைமுகை 
ரீ ியாகநவா விலக்கப்படுகிைார்கள் (Davidson 2018). இ ன் தபாருள் 
தபண்கள் முகையான ப விககள வகிக்கலாம், ஆனால் முடிவுகள் 
நவறு இைங்களில் வடிவகைக்கப்படுகின்ைன, இ னால் அவர்கள் 
அர்த் முள்ள வககயில் தசல்வாக்கு தசலுத் ா  முடிவுககள 
ஏற்றுக்தகாள்ள நவண்டிய  ிகலக்குத்  ள்ளப்படுகிைார்கள். 
ந ர்காைல் தசய்யப்பட்ை தபண்கள்,  ப்பிப்பிகழப்ப ற்காகத் 

 ற்காப்புத்  கலகைத்துவ பாைிககள பின்பற்ை நவண்டிய ன் 

அவசியத்க யும் விவரித் னர். சிலர் துன்புறுத்துபவர்களுக்குத் அணுக 

முடியா   ிகலகய உைர்த்துவ ற்காக "இரும்புப் தபண்ைைி" 
அல்லது "என்கனத் த ாைாந " என்ை  ற்தபயகர வளர்த்துக் 

தகாள்கிைார்கள். ைற்ைவர்கள் ஆண் सहকর্ম মாிகளுடன்  னியாக 

இருப்பக த்  விர்க்கிைார்கள், கூட்ைங்களுக்குக் கைவர்ககள 

அகழத்து வருகிைார்கள், அல்லது வ ந் ிககளத்  டுக்கத்  ங்களின் 



 
 

நபச்கசயும்  ைத்க கயயும் கவனைாக  ிர்வகிக்கிைார்கள். இகவ 

தவறுைநன  னிப்பட்ை ஆளுகைத் ந ர்வுகள் அல்ல, ைாைாக 

பாதுகாப்பற்ை ைற்றும் பாலின அடிப்பகையிலான  ிறுவனச் 

சூழல்களுக்கான  ழுவல்களாகநவ பார்க்கப்பைலாம் (Grangeiro, Silva, and 

Esnard 2021; Patel et al. 2020). 

 

முக்கியத்  கவலாளி ஒருவர் இந் ச் சை ிகலப்படுத்தும் 
நவகலகயத் த ளிவாகப் பைம்பிடித் ார்: 
 

"தபாதுவாக, ஒரு தபண்  கலகைப் ப விக்கு வர முடிவ ற்கு, 
ஏந ா ஒரு வககயில் அவள் விரும்பப்பை நவண்டும் அல்லது 
ஆ ரவு தபை நவண்டும் என்று  ான்  ிகனக்கிநைன்... தவறும் 
 ிைகையின் அடிப்பகையில் ைட்டும் ஒரு தபண்  கலகைப் 
ப விக்கு வருவது ைிகவும் கடினம்... உங்ககளச் சுற்ைியுள்ள 
ஆண்கள் அல்லது உயர் அ ிகாரிகள் உங்ககள விரும்புகிைார்களா? 
அவர்கள் உங்களால் அச்சுறுத் ப்பட்ை ாக உைர்கிைார்களா? 
புத் ிசாலி தபண்களால் ஆண்கள் ைிகவும் அச்சுறுத் ப்படுகிைார்கள்... 
எனநவ அந் ப் பாத் ிரத்க  ைிகவும் கவனைாக விகளயாடும் 
ஒருவர் ைட்டுநை முன்நனை முடியும்... அகைப்பில் உள்ள 
ஆண்ககள வருத் ப்படுத்  விரும்பவில்கல என்ைால் தபண்கள் 
தசய்ய நவண்டிய ஒரு குைிப்பிட்ை சை ிகலப்படுத்தும் தசயல் 
உள்ளது." — KII01 

 

தபண்களின்  கலகைத்துவச் தசயல் ிைன் ஆண்களின் 
அதசௌகரியத்க   ிர்வகிக்க நவண்டிய ன் அவசியத் ால் 
வடிவகைக்கப்படுகிைது என்பக  இது காட்டுகிைது.  கு ி ைட்டுநை 
நபாதுைானது அல்ல; தபண்கள்  ங்களின்  கு ி அச்சுறுத் லாக 
உைரப்படுகிை ா என்பக யும் ககயாள நவண்டும். 
 

உயர் ை ிப்புைிக்க அனுபவங்களுக்கான அணுககலக் 

கட்டுப்படுத்துவ ன் மூலமும் GBV தசயல் ிைகனப் பா ிக்கிைது. 

தபாதுத்துகையில், ந ர்வு த ாைர்பான பாத் ிரங்களுக்கு இரவு ந ரத் 

 ங்கு ல்களும் ஒழுங்கற்ை ந ரங்களும் ந கவப்படுவ ாலும், 

 ிறுவனங்கள் பாதுகாப்பான  ங்குைிைங்ககள வழங்கத்  வறுவ ாலும் 

தபண்கள் அத் ககய பாத் ிரங்களிலிருந்து விலக்கப்படுகிைார்கள் 

என்று ஒரு ந ர்காைல் பாத் ிரம் (GP02) விளக்கினார். GBV ஆபத்தும் 

 ிறுவனத் ந ால்வியும் எவ்வாறு ஒன்நைாதைான்று தசயல்படுகின்ைன 



 
 

என்பக  இது காட்டுகிைது. பாதுகாப்பான வச ிககள வழங்குவ ற்குப் 

ப ிலாக,  ிறுவனங்கள் தபண்களின் விலக்ககலநய  கைமுகைத் 

 ீர்வாக  ைத்துகின்ைன. இ ன் விகளவாக, ஆண்கள் அனுபவத்க க் 

जमा தசய்யும்நபாது, தபண்கள் நைலும் முன்நனறுவ ற்குத் ந கவயான 

அனுபவங்கள் இன்ைி  விக்கின்ைனர். 

GBV தபண்  கலவர்கள்  கலகைப் பாத் ிரங்களில்  ைந்து 
தகாள்ளும் வி த்க யும் ைாற்றுகிைது.  ாைாளுைன்ைங்களுக்கு 
இகையிலான ஒன்ைியம் (Inter-Parliamentary Union 2025) வன்முகைகய 
அனுபவித்  தபண்  ாைாளுைன்ை உறுப்பினர்களில் 63% நபர்  ாங்கள் 
ஆழைாகப் பா ிக்கப்பட்ை ாகவும் துன்புற்ை ாகவும் 
த ரிவித்துள்ளனர், அந  ந ரத் ில் 50% நபர் 
 னிகைப்படுத் ப்பட்ை ாகவும் ககவிைப்பட்ை ாகவும் உைர்ந் னர். 
சிலர்  ங்கள்  ைத்க கய ைாற்றுவ ாகத் த ரிவித் னர்: "இந் த் 
துன்புறுத் லால்  ான் அகை ியான  பராக ைாைிநனன்," ைற்றும் 
"எனது ஆண் சக ஊழியர்களுைனான எனது த ாைர்புககள  ான் 
கட்டுப்படுத்துகிநைன்; அவர்களுைன்  னியாக இருப்பக   ான் 
 விர்க்கிநைன்." 
 

இது இந்  ஆய்வின் கண்டுபிடிப்புகளுைன் ந ரடியாக இகைகிைது. 
தபண்  கலவர்கள் குைிப்பிட்ை இகைவிகனககளத்  விர்ப்பது, 
 ங்களின் நபச்கசக் குகைத்துக் தகாள்வது ைற்றும்  ற்காப்பு 
 ிகலக்கு ைாறுவது பற்ைி விவரித் னர், ஏதனனில் 
 கலகைத்துவநை அவர்ககளத் துன்புறுத் லுக்கு ஆளாக்குகிைது. 
இ ன் விகளவு தவறும் உைர்ச்சி ரீ ியான பா ிப்பு ைட்டுைல்ல, 
 கலகைத்துவ  கைமுகையின் சுருக்கமுைாகும். தபண்கள் 
ப வியில்  ீடிக்கலாம், ஆனால் அவர்களின் அ ிகாரம் 
கட்டுப்பாடுகளின் கீழ் ைட்டுநை பயன்படுத் ப்படுகிைது. 
 

பைியிைப் பாலியல் துன்புறுத் ல் குைித்  இலக்கியங்கள் இக நய 
நைலும் ஆ ரிக்கின்ைன. பாலியல் துன்புறுத் ல் உைலியல் ைற்றும் 
ைன லப் பா ிப்புகள்,  ிருைைப் பிரச்சிகனகள், த ாழில் 
வாழ்க்ககயில் குறுக்கீடுகள், குகைந்  ப வி உயர்வு வாய்ப்புகள், 
குகைந்  ஊ ியம், கட்ைாய நவகல ைாற்ைங்கள், நவகலயின்கை, 
ஒத்துகழப்ப ற்கான விருப்பக் குகைவு, நவகலகயத்  விர்த் ல் 
ைற்றும் ராஜினாைா ஆகியவற்றுக்கு வழிவகுக்கும் என்று ந வ்துனி 
ைற்றும் அல்விஸ் (Dewdunee and Alwis 2023) குைிப்பிடுகின்ைனர். இந்  
விகளவுகள் பாலினம் சார்ந்  வன்முகை த ாழில்முகை 



 
 

தசயல்பாடு ைற்றும்  ிறுவனப் பங்நகற்பு இரண்கையும் ைாற்றுகிைது 
என்பக க் காட்டுகின்ைன. 
 

 கலகைப் பாத் ிரங்களில் சிைப்பாகச் தசயல்படும் தபண்களின் 
 ிைன், பாலினம் சார்ந்  வன்முகைகயத்  னிப்பட்ை 
பிரச்சிகனயாகப் பார்க்காைல் அகைப்பியல் பிரச்சிகனயாக 
அங்கீகரிக்க  ிறுவனங்கள் ைறுப்ப ால் அடிப்பகையிநலநய 
கட்டுப்படுத் ப்படுகிைது. நகம்ப்தபல்லின் (Campbell, n.d.) கருத்துப்படி, 
பைியிைத் ில் தபண்கள் எ ிர்தகாள்ளும் வன்முகைகய 
அகையாளம் கண்டு தபயரிடுவது ஒரு "அரசியல் தசயல்" ஆகும், 
ஏதனனில் அது பாலின-குைிப்பிட்ை பா ிப்புககளப் புைக்கைிக்கும் 
 ிறுவன "இருப்பியகல" (ontology) சவால் தசய்கிைது. இக   ிவர்த் ி 
தசய்யத் ந கவயான ைாற்ைங்ககளத்  விர்க்க, வன்முகைகய ஒரு 
 னிகைப்படுத் ப்பட்ை "குடும்ப" அல்லது " னிப்பட்ை" நைா லாகக் 
கட்ைகைத்து, வன்முகைகயக் "அரசியலற்ை ாக்குவ ன்" மூலம் 
 ிறுவனங்கள் தபரும்பாலும் எ ிர்க்கின்ைன. இந்  
அரசியலற்ை ாக்கல் தபண்ககள ஒரு " ற்காப்புத்  ழுவல்" 
 ிகலக்குத்  ள்ளுகிைது, அங்கு  ண்ைகனயற்ை சூழல் தகாண்ை 
சமூக ரீ ியாக "அங்கீகரிக்கப்பட்ை" சூழகலக் ககயாள நவண்டிய 
த ாைர்ச்சியான ந கவயின் காரைைாக அவர்களின் 
 கலகைத்துவச் தசயல் ிைன் சீர்குகலக்கப்படுகிைது. பாலினம் 
சார்ந்  வன்முகைகயத் த ாழில்முகை வாழ்க்ககயின் 
அனுை ிக்கப்பட்ை பக்க விகளவாக  ைத்துவ ன் மூலம்,  ிறுவனம் 
 னது ஆைா ிக்க அ ிகார ஒப்பந் த்க த்  ிைம்பைப் பராைரிக்கிைது. 
 

8.3  க்ககவப்பு, ைனச்நசார்வு ைற்றும் 
தவளிநயற்ைம்  

 

பாலினம் சார்ந்  வன்முகையின் ைிகக் கடுகையான  ாக்கம் 
என்னதவன்ைால், அது  கலகைத்துவத்க க் கடினைாக்குவது 
ைட்டுைல்லாைல், தபண்ககள தவளிநயற்ைவும் தசய்கிைது. 
தவளிநயற்ைம் பல வடிவங்ககள எடுக்கலாம்: முகையான 
ராஜினாைா;  கலகைப் நபாட்டிகளிலிருந்து விலகு ல், ப வி 
உயர்வுககள ைறுத் ல்; சுய- ைிக்கக; தபாது தவளிப்பாட்கைத் 
 விர்த் ல், அல்லது உைலியல் ைற்றும் உளவியல் ைனச்நசார்வு 
(burnout). 



 
 

 

ந ர்காைல்கள், இரட்கைச் சுகையும்  ிறுவன ஆ ரவின்கையும் 
இந் ச் தசயல்முகைக்கு கையைாக இருப்பக  காட்டுகின்ைன. 
குழந்க கள் பராைரிப்பு, இைைாற்ைங்கள் ைற்றும் வாரயிறு ி 
நவகலகள் உள்ளிட்ை தபண்களின் உள் ாட்டுப் தபாறுப்புகளுக்கு 
 ிறுவனங்கள் தபரும்பாலும் இைைளிக்கத்  வறுகின்ைன. 
வாரயிறு ிகளில் பைிபுரிய முடிந்  ால்  னது ஆண் சக ஊழியர் 
அ ிகைாகச் சம்பா ித்  ாக ஒரு விரிவுகரயாளர் குைிப்பிட்ைார், அந  
ந ரத் ில் அவரால் அவ்வாறு தசய்ய முடியவில்கல; 
காலப்நபாக்கில், ைகிழ்ச்சிகயக் கண்ைைிவ ற்காகக் குகைந்  
அல்லது " ரம் குகைந் " நவகலக்கு ஒத்துக்தகாள்ள அவர் பரிசீலிக்க 
இது வழிவகுத் து. இது லட்சியக் குகைவு அல்ல, ைாைாக 
முன்நனற்ைத்க  நசார்வகையச் தசய்யும் ைற்றும்  ீடிக்க 
முடியா  ாக ைாற்றும்  ிகலகைகளுக்கான ஒரு துலங்கலாகும். 
 

உைலியல் ரீ ியான பா ிப்பு கடுகையான ாக இருக்கலாம். பள்ளித் 
 கலவர் ஒருவர், பல  சாப்  கால த ாழில்முகை உகழப்பு, மூன்று 
குழந்க கள் ைற்றும் ஆ ரவற்ை குடும்பச் சூழகலச் 
சை ிகலப்படுத் ிய பிைகு, ைன அழுத் த் ால் ஏற்பட்ை  ற்காலிக 
பக்கவா த்க  அனுபவித் க  விவரித் ார் (GP04). பாலின 
 ிகலகைகளின் கீழ்  கலகைத்துவத் ின்  ிரண்ை சுகை உைலியல் 
ரீ ியான பா ிப்பாக ைாைக்கூடும் என்பக  இது  ிரூபிக்கிைது. 
 

தபண்கள்  ங்களின் குடும்பங்ககளப் பழியிலிருந்து 
பாதுகாப்ப ற்காகவும்  கலகைத்துவத் ிலிருந்து 
தவளிநயறுகிைார்கள் அல்லது  விர்க்கிைார்கள். பல்ககலக்கழகத் 
துகைத்  கலவர் ஒருவர், எ ிரிகள்  னது குைா ிசயம் ைற்றும் 
 ற்தபயகரத்  ாக்குவார்கள் என்று எ ிர்பார்த்  ால், பீைா ிப ி 
ப விக்குப் நபாட்டியிை ைறுத்துவிட்ைார். ைற்தைாரு  கலவர், 
விவாகரத் ின் நபாது  னது கைவர் சமூக ஊைகங்ககளப் 
பயன்படுத் ி  னது  ற்தபயகரக் தகடுத்  பிைகு,  னது 
குழந்க களில் கவனம் தசலுத்துவ ற்காக ராஜினாைா தசய் ார். 
இரண்டு சந் ர்ப்பங்களிலும், விலகல் என்பது தவறும்  னிப்பட்ை 
விருப்பம் அல்ல; அது பாலின அடிப்பகையிலான பா ிப்புகளுக்கான 
ஒரு பாதுகாப்பான துலங்கலாகும். 
 



 
 

இலக்கியங்கள் இந்  வடிவத்க  ஆ ரிக்கின்ைன. துன்புறுத் ல் 
என்பது வாழ்க்கக வாய்ப்புககளயும் வாய்ப்புககளயும் குகைக்கும் 
பாலினப் பாகுபாட்டின் ஒரு த ாைர்ச்சியான பகு ியாகும் என்று Verité 
Research (2023) வகரயறுக்கிைது, துன்புறுத் ல் காரைைாகச் சில 
தபண்கள் நவகலகள் அல்லது த ாழில்ககள விட்டு 
தவளிநயறுகிைார்கள், இது அவர்ககளச் சமூக ரீ ியாகவும் 
தபாருளா ார ரீ ியாகவும் பா கைான  ிகலகளில்  ள்ளலாம் 
ைற்றும் நைலும் வன்முகைக்கான பலவனீத்க  அ ிகரிக்கும் 
என்றும் குைிப்பிடுகிைது. 
 

அந நபால், இலங்ககப் பைியிைங்களில் #MeToo குைித்து எழு ிய 
தபான்நசகா (Fonseka 2020), நவகல பாதுகாப்பின்கை, 
பா ிக்கப்பட்ைவகரக் குற்ைம் சாட்டு ல், பாகுபாடு ைற்றும் சட்ைப் 
பரிகாரத் ின் ைீ ான  ம்பிக்ககயின்கை ஆகியகவ பாலியல் 
துன்புறுத் கல எ ிர்தகாள்ளும்  பர்ககளத் துன்புறுத்துபவர்களுைன் 
ஒநர கூகரயின் கீழ் த ாைர்ந்து பைியாற்ை  ிர்பந் ிக்கின்ைன, 
"ஒவ்தவாரு  ாளும் தைௌனைாகத் துன்புறுகின்ைன" என்று 
விவரிக்கிைார். பைியிைைானது வாய்ப்பளிப்ப ற்குப் ப ிலாகச் 
நசார்வகையச் தசய்யும் ஒன்ைாக ைாறுகிைது, இது உற்பத் ித் ிைன் 
குகை ல், ந ர இழப்பு, ஊழியர்கள் தவளிநயற்ைம் ைற்றும் சட்ைச் 
தசலவுகள் நபான்ை இழப்புககள உருவாக்குகிைது. 
 

முக்கியத்  கவலாளர்கள் இந  கருத்க  ந ரடியாகக் கூைினர். 
முகையான கட்ைகைப்புகள் ஆைா ிக்க ைற்றும் பாலினப் பாகுபாடு 
தகாண்ைகவயாக இருப்ப ாலும், அகவ அவர்ககள ைீண்டும் 
பா ிக்கப்பட்ைவர்களாக ைாற்ைக்கூடும் என்ப ாலும், தபண்களின் 
சைாளிக்கும் உத் ிகள் தபரும்பாலும் பா ிப்கபப் தபாறுத்துக் 
தகாள்வது அல்லது  ிறுவனத் ிலிருந்து  ங்ககள அகற்றுவது 
ஆகியவற்கை உள்ளைக்கியது என்று ஒரு  ிபுைர் குைிப்பிட்ைார். 
 

"சில தபண்கள் பாலியல் துன்புறுத் கல எ ிர்தகாள்வ ால் 
நவகலகய விட்டு தவளிநயறுவது நபான்ை  ங்ககள நைாசைாகப் 
பா ிக்கும் உத் ிககளக் கூை பயன்படுத் லாம்... சிலர்  ங்கள் 
வாழ்க்ககயின் பிை அம்சங்களான வாழ்வா ாரம், த ாழில் 
நபான்ைவற்கை உண்கையிநலநய நைாசைாகப் பா ிக்கிைார்கள், 
ஏதனன்ைால் தபண்கள் சைாளிக்க முயலும் வழி அக ப் தபாறுத்துக் 
தகாள்வது அல்லது  ங்ககள அகற்றுவ ாகும். ைிகச் சிலநர 



 
 

உண்கையில் எ ிர்த்துப் நபசுவார்கள் அல்லது புகாரளிப்பார்கள், 
ஏதனனில் கட்ைகைப்புகள் ஆைா ிக்க ைற்றும் பாலினப் பாகுபாடு 
தகாண்ைகவ, நைலும் பா ிக்கப்பட்ைவர் தபரும்பாலான ந ரங்களில் 
ைீண்டும் பா ிக்கப்பட்ைவராகநவ ைாறுவார்." — KII04 

 

இலங்கக #MeToo இலக்கியத் ில் விவரிக்கப்பட்டுள்ள "ஆண்-குைியீடு" 
(boy code), குற்ைவாளிககள  ிறுவனங்கள் பாதுகாப்பது எவ்வாறு 
கட்ைாய தவளிநயற்ைத்க  உருவாக்குகிைது என்பக  நைலும் 
 ிரூபிக்கிைது. விநஜசிைிவர் ன (Wijesiriwardena 2020) விவா ித்  
வழக்கில், ைிகிரி டி சில்வா மூத்  ைட்ைங்களில் தசயல்படும் ஒரு 
"ஆண்-குைியீட்கை" விவரித் ார்.  ான் ந சித்  நவகலகய விட்டு 
விலகுவ ாகவும்,  ான் தசய்யா  ஒரு விஷயத் ிற்காகத்  னது 
வாழ்க்கககயக் "குகைத்துக் தகாள்வ ாகவும்" கூைி அவர்  னது 
நவகலகய விட்டு விலகினார். இது ஒரு  னிகைப்படுத் ப்பட்ை 
சம்பவம் அல்ல, ைாைாகச் சக் ிவாய்ந்  ஆண்கள்  ண்ைகனயற்ை 
சூழகலயும்,  ங்களின் தசாந்   பர்களால்  ங்களுக்குப் பாதுகாப்பு 
கிகைக்கும் என்ை  ம்பிக்கககயயும் தகாண்டிருக்கும் ஒரு 
கலாச்சாரத் ின் பகு ி என்று ஆ ாரம் விளக்குகிைது. 
 

தபாது அவை ிப்பு மூலைாகவும் தவளிநயற்ைம்  ிகழலாம். 
விகளயாட்டுத் துகையில்,  டுவர் ஒருவர்  னது உைல் அகைப்கபப் 
பற்ைிப் பார்கவயாளர்கள் கருத்து த ரிவித்  பிைகு, நபாட்டிகளில் 
கலந்துதகாள்வக   ிறுத் ினார் (JN03). எந் தவாரு முகையான 
பைி ீக்கமும் இன்ைித் துன்புறுத் ல் எவ்வாறு தபண்ககளத் 
த ாழில்முகை இைங்களிலிருந்து அகற்றும் என்ப ற்கு இது ஒரு 
த ளிவான உ ாரைம். 
 

டிஜிட்ைல் வன்முகையும் சுய- ைிக்கக மூலம் விலககல 
உருவாக்குகிைது (Guntrum, Nuñez, and Reuter 2025). சமூக ஊைகத் 
துன்புறுத் ல் அரசியல் தவளிப்பாட்கை ைட்டுைன்ைி, தபண்களின் 
தசாந்  வாழ்க்கக ைற்றும் அனுபவங்ககள விவரிக்கும் 
விருப்பத்க யும் பா ிக்கிைது என்று ஒரு முக்கியத்  கவலாளி 
விளக்கினார். 
 

"சமூக ஊைகங்ககளப் பற்ைி  ாம் நபசும்நபாது சுய- ைிக்கககயப் 
பற்ைிப் நபசுகிநைாம். சுய- ைிக்கக என்பது ககல ைற்றும் 
கலாச்சாரத் ில் ைற்தைாரு ைட்ைத் ில் தபாருந்தும்... தபண்கள் 



 
 

 ங்கள் தசாந்  வாழ்க்கககயப் பற்ைி நபசுவ ில்கல. அவர்களின் 
வாழ்க்கக அனுபவங்கள், சுயசரிக கள் தவளிவருவ ில்கல... 
அவர்கள் இந்  விவகாரங்களுைன் த ாைர்புபடுத் ப்பை 
விரும்பவில்கல... எனநவ அதுவும் GBV  ான்." — KII02 

 

இது ராஜினாைாவிற்கு அப்பால் தவளிநயற்ைம் குைித்  புரி கல 
விரிவுபடுத்துகிைது. தபண்கள்  ிறுவனங்களில் உைலியல் ரீ ியாக 
இருக்கலாம், ஆனால்  ங்களின் குரகல விலக்கிக் தகாள்ளலாம், 
 ங்களின் தவளிப்பாட்கைக் குகைத்துக் தகாள்ளலாம், நைலும் 
ஆபத்க க் கட்டுப்படுத் லாம், எனநவ சுய- ைிக்கக என்பது தபாது 
இருப்பு ைற்றும் அைிவு உற்பத் ிகயக் கட்டுப்படுத்துவ ால் அது ஒரு 
 கலகைத்துவத்  ாக்கைாகும். 
 

தபண்  கலவர்களிகைநய ஏற்படும் ைனச்நசார்வு (burnout) ைற்றும் 
தவளிநயற்ைம் ஆகியகவ தவறும்  னிப்பட்ை ைீள் ன்கைத் 
ந ால்விகள் அல்ல, ைாைாகச் சீர் ிருத் த் ிற்கான " ிறுவன 
எ ிர்ப்பின்" விகளவுகளாகும் (Mackay, Kenny, and Chappell 2010). 
தபண்ைிய  ிறுவனவா ம்,  ிறுவனங்கள்  ங்களின் அசல் ஆண் 
வடிவகைப்கபப் பாதுகாக்கும் வககயில் தசயல்படும் "ஆழைாகப் 
ப ிந் " ைறுஉற்பத் ிப் தபாைிமுகைககளக் தகாண்டுள்ளன என்று 
அைிவுறுத்துகிைது (Mackay, Kenny, and Chappell 2010). விநரா ைான சூழல் 
காரைைாகப் தபண்கள் தவளிநயறும்நபாது, அது தபரும்பாலும் 
" ிறுவனத் த ாைர்ச்சியின்" விகளவாகும் - அ ாவது அ ன் பாலின 
அ ிகார ஒப்பந் ங்கள் சீர்குகலக்கப்பைாைல் இருப்பக  
உறு ிதசய்வ ற்கான அகைப்பின் வழி. அவர்களின் 
தவளிநயற்ைத் ிற்கு வழிவகுக்கும் வன்முகையானது, தபண்கள் 
அ ிகாரத் ிற்கு " கு ியற்ைவர்கள்" என்ை ஆைா ிக்கக் கூற்கை 
 ிரூபிக்க " ிறுவன அைலாக்காளர்களால்" (ஆண் உயரடுக்குகள்) 
பயன்படுத் ப்படும் ஒரு தசயல்பாட்டுக் கருவியாகும், இ ன் மூலம் 
 ிலவும்  ிகல வலுப்படுத் ப்படுகிைது (Mackay and Waylen 2009). எனநவ, 
 கலகைத்துவத் ில் தபண்களுக்கான "சுழல் க வு" (revolving door) 
என்பது உண்கையான பாலின ைாற்ைத் ின் சாத் ியக்கூறுககளக் 
கட்டுப்படுத்துவ ற்கான ஒரு கைக்கிைப்பட்ை, ஆனால் தபரும்பாலும் 
முகைசாரா  ிறுவன உத் ியாகும் (Mackay and Waylen 2009; Mackay, Kenny, 
and Chappell 2010). 
 



 
 

8.4  கலகைத்துவப் பாக களில் ஓர் 
அகைப்பியல்  கையாக GBV  

 

ஒன்ைாகப் பார்க்கும்நபாது, பாலினம் சார்ந்  வன்முகையானது 
 னிப்பட்ை அ ிர்ச்சியின் மூலம் ைட்டுைல்லாைல், தபண்களின் 
பாக ககள ைறுசீரகைப்ப ன் மூலமும்  கலகைத்துவத்க ப் 
பா ிக்கிைது என்பக  இக்கண்டுபிடிப்புகள் காட்டுகின்ைன. இது 
தபண்ககளச் சில துகைகளிலிருந்து  டுப்ப ன் மூலமும், 
வாயில்காப்பிற்கு ஆளாக்குவ ன் மூலமும் நுகழகவ 
வடிவகைக்கிைது;  ற்காப்புத்  ழுவல்ககள  ிர்பந் ிப்ப ன் மூலமும் 
முகைசாரா அ ிகாரத் ிற்கான அணுககலக் கட்டுப்படுத்துவ ன் 
மூலமும் தசயல் ிைகன வடிவகைக்கிைது; நைலும் ைனச்நசார்வு, 
சுய- ைிக்கக ைற்றும் தவளிநயற்ைத்க  உருவாக்குவ ன் மூலம் 
 க்ககவப்கப வடிவகைக்கிைது. 
 கலகைத்துவத் ில் தபண்களுக்கு எ ிரான வன்முகையானது 
தபண்களின் முழுகையான ைற்றும் சைைான பங்நகற்கபக் 
கட்டுப்படுத் , குகைக்க அல்லது  டுக்க வடிவகைக்கப்பட்டுள்ளது 
என்று சர்வந ச தபண்கள் வளர்ச்சி முககை (International Women’s 
Development Agency n.d.) வா ிடுகிைது. அரசியலில், அரசியல் ரீ ியாகச் 
தசயல்படும் தபண்ககளப் பயமுறுத்துவது, அரசியலில் நுகழவக ப் 
பரிசீலிக்கும் தபண்ககளத்  டுப்பது, ைற்றும் தபண்கள் தபாது 
வாழ்க்ககயில் பங்நகற்கக் கூைாது என்பக ச் சமூகத் ிற்குத் 
த ரிவிப்பது ஆகியவற்ைின் ந ாக்கத் ால் இந்  வன்முகை 
தூண்ைப்பைலாம் (International Women’s Development Agency n.d.). இது 
 ற்நபாக ய ஆய்விற்கு ைிகவும் தபாருத் ைானது, இங்கு GBV-ன் 
விகளவுகள்  னிப்பட்ை தபண்கைத்  ாண்டி அக ப் பார்க்கும் 
ைற்ைவர்களுக்கும் விரிவகைகின்ைன. ஏற்கனநவ 
 கலகைத்துவத் ில் உள்ள தபண்கள் எவ்வாறு  ைத் ப்படுகிைார்கள் 
என்பக ப் பார்ப்ப ன் மூலம் இளம் தபண்களின் லட்சியங்கள் 
பலவனீைகையும். 
 

கலாச்சாரம், சட்ைம் அல்லது வன்முகை ைற்றும் துன்புறுத் ல் 
பற்ைிய பயத் ால் ஏற்படும் தபண்களின் இயக்கத் ிற்கான 
கட்டுப்பாடுகள், கூட்ைங்கள், ைன்ைங்கள் அல்லது பிரச்சார 
இைங்களுக்குப் தபண்கள் பயைம் தசய்வக க் கடினைாக்குகின்ைன 
என்று நொநர ைற்றும் பலரும் (Hoare et al. 2009) 



 
 

சுட்டிக்காட்டுகின்ைனர். வறுகையில் வாழும் தபண்களுக்கு, 
ைாற்றுத் ிைன், எச்.ஐ.வி ைற்றும் GBV த ாைர்பான ஆபத்துகள் 
சைைாகப் பங்நகற்கும் அவர்களின் இயலாகைகய நைலும் 
கூட்ைகைக்கின்ைன. இது இந்  ஆய்வின் கண்டுபிடிப்புகளுைன் 
ஒத்துப்நபாகிைது, இங்கு தபண்களின் இயக்கம், தபாது இருப்பு ைற்றும் 
த ாழில்முகை முன்நனற்ைம் ஆகியகவ பயம்,  ற்தபயர், 
பராைரிப்புப் தபாறுப்புகள் ைற்றும்  ிறுவன அலட்சியம் 
ஆகியவற்ைால்  ிரும்பத்  ிரும்ப வடிவகைக்கப்படுகின்ைன. 
 

எனநவ  கலகைத்துவத் ில் GBV-ன்  ாக்கம்  ிரண்ை ஒன்ைாகும். 
ஒரு  னிப் பிரச்சிகன உைனடிப் பா ிப்கப ஏற்படுத் க்கூடும், 
ஆனால் ைீண்டும் ைீண்டும் வன்முகைக்கு ஆளாவது எ ிர்பார்ப்பு 
 ைத்க கய உருவாக்குகிைது: தபண்கள் கூட்ைங்ககளத் 
 விர்க்கிைார்கள், ப வி உயர்வுககள ைறுக்கிைார்கள், பயைங்ககள 
 ிராகரிக்கிைார்கள், தபாதுத்  ளங்களிலிருந்து விலகுகிைார்கள், 
 ங்களின் நபச்கச தைன்கையாக்குகிைார்கள் அல்லது 
 ிறுவனங்ககள விட்டு முற்ைிலும் தவளிநயறுகிைார்கள். இகவ 
தவறும்  னிகைப்படுத் ப்பட்ை சைாளிக்கும் உத் ிகள் அல்ல; 
பாலினம் சார்ந்  வன்முகை  கலகைத்துவ  ிலப்பரப்கப 
ைறுசீரகைக்கும் வழிமுகைகளாகும். 
 

இந்  அர்த் த் ில், GBV ஒரு ஒழுங்குமுகை அகைப்பாகச் 
தசயல்படுகிைது.  கலகைத்துவத் ிற்குள் யார் நுகழகிைார்கள், 
உள்நள தசன்ைதும் தபண்கள் எவ்வாறு தசயல்படுகிைார்கள், யார் 
 ீடிக்க முடிகிைது என்பக  அது  ீர்ைானிக்கிைது. இ ன்  ாக்கம் 
தவளிநயறுபவர்களிைம் ைட்டுைல்ல,  ப்பிப்பிகழப்ப ற்காகத் 
 ங்ககளச் சுருக்கிக் தகாண்டு உள்நளநய இருப்பவர்களிைமும் 
த ளிவாகத் த ரிகிைது. எனநவ, இலங்ககயில் தபண்களின் 
 கலகைத்துவத்க   ிவர்த் ி தசய்வ ற்கு பாலினம் சார்ந்  
வன்முகைகயத்  னிப்பட்ை "பாதுகாப்பு" பிரச்சிகனயாகப் 
பார்க்காைல், சைைான  கலகைத்துவத் ிற்கான ஒரு முக்கிய 
அகைப்பியல்  கையாக  ைத்  நவண்டும். 
 

தபண்ைிய  ிறுவனவா த் ின் தலன்ஸ் வழிநய, GBV-ஐ "பரந்  சமூக 
ைற்றும் அரசியல் பாலின எ ிர்பார்ப்புககள ைறுஉற்பத் ி தசய்யும்" 
ஓர் அகைப்பியல்  கையாக வகரயறுக்கலாம் (Mackay and Waylen 2009). 
தபண்களின் தபாது தவளிப்பாட்டிற்காகத்  ண்டிக்கும் ஒரு 



 
 

தபாைிமுகையாகச் தசயல்படுவ ன் மூலம், ஒரு தபண்ைின் 
"சரியான இைம்"  னிப்பட்ை, குடும்பக் களம் ைட்டுநை என்ை 
முகைசாரா வி ிகய GBV வலுப்படுத்துகிைது. இது தபாதுக் களம் 
ஆண்  கலகைத்துவத் ிற்கு ஆ ரவான இைைாகவும், தபண்களின் 
முககைக்குக் கட்டுப்படுத் ப்பட்ை இைைாகவும் இருக்கும் ஒரு இருை 
 ிகலகய உருவாக்குகிைது. இறு ியில்,  கலகைத்துவப் 
பாக களில் GBV-ன் முகையான பயன்பாடு அல்லது சகிப்புத் ன்கை 
என்பது ஒரு ந ால்வியகைந்  அகைப்பின் " ாக்கம்" அல்ல, ைாைாக 
அரசு ைற்றும் த ாழில்முகை  ிறுவனங்களுக்குள் "பாலின 
நவறுபாட்டின் முகையான கட்ைகைப்பின்" ஒரு முக்கிய 
அங்கைாகும் (Kang and Kim 2024). தபண்கள் முகையான உரிகைககளப் 
தபற்ைாலும் கூை, "தபாருத் ப்பாட்டின்  ர்க்கம்" பாலின 
சைத்துவத்க  விை ஆைா ிக்கக் கட்டுப்பாட்டிற்குத் த ாைர்ந்து 
முன்னுரிகை அளிப்பக  இது உறு ி தசய்கிைது (Mackay and Waylen 
2009). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

அத் ியாயம் 9:  

சைாளிக்கும் உத் ிகள் ைற்றும் 
துலங்கல்கள்  

 

இந்  ஆய்வில் ஈடுபட்டுள்ள தபண்  கலவர்கள், பாலினம் சார்ந்  
வன்முகைக்கு (GBV) சீரான ஒநர ைா ிரியான துலங்கல் வடிவங்ககள 



 
 

தவளிப்படுத் வில்கல. அவர்களின் துலங்கல்கள் அகை ி, 
 விர்த் ல் ைற்றும்  ந் ிநராபாய இைக்கம் ஆகியவற்ைிலிருந்து 
ந ரடி நைா ல், புகாரளித் ல், கூட்டு அகைப்பு, ஆன்ைீக 
அடிப்பகையிலான  ற்காப்பு ைற்றும் பகிரங்கைான எ ிர்ப்பு வகர 
நவறுபடுகின்ைன. இத் ககய உத் ிகளுக்கு இகைநயயான ஒரு 
தபாதுவான அம்சம் என்னதவன்ைால், முழுகையான பாதுகாப்பு 
அல்லது  ிறுவன  ம்பிக்ககயின் கீழ் இகவ அரி ாகநவ 
ந ர்ந்த டுக்கப்படுகின்ைன என்ப ாகும்.  ங்ககள  ம்பத் குந்  
முகையில் பாதுகாக்கா  அகைப்புகளுக்குள் தபண்கள் 
 ப்பிப்பிகழக்க நவண்டியிருப்ப ாநலநய இகவ வழக்கைாக 
உருவாக்கப்படுகின்ைன. இ ன் விகளவாக, சைாளிக்கும் 
தபாைிமுகைககள  ீர்க்கைான  ீர்வுகளுைன் குழப்பிக் 
தகாள்ளக்கூைாது. இது தபரும்பாலும் தபண்களின் நுண்ைைிவு, 
க ரியம் ைற்றும்  கவகைப்புத்  ிைகனப் பிர ிபலிக்கிைது, ஆனால் 
அந  நவகளயில்  ிறுவனங்கள் பாதுகாப்பின் சுகைகய தபண்கள் 
ைீந  சுைத்துகின்ைன என்பக யும் இது அம்பலப்படுத்துகிைது. 
 

9.1  னி பர் ைட்ைம்  

 

9.1.1 மூநலாபாய தைௌனம் ைற்றும்  விர்த் ல்  

 

ந ர்காைல்  ரவுகளின் பகுப்பாய்வு, பாதுகாப்பற்ை சூழல்களுக்குள் 
தபண்கள்  விர்க்கும் உத் ிகயப் பயன்படுத்துவது அவர்களின் 
தசயலற்ை  ன்கையின் அைிகுைி அல்ல, ைாைாகக் கைக்கிைப்பட்ை 
முடிதவடுத் லின் விகளவு என்பக  தவளிப்படுத்துகிைது. மூடிய 
க வு கூட்ைங்ககளத்  விர்த் ல், சந்ந கத் ிற்குரிய அகழப்புககளத் 
 டுப்பது, பாைப்பிரிவுககளக் ககவிடுவது,  கலகைப் ப விககள 
ைறுப்பது அல்லது புகாரளிப்ப ன் விகளவுகள் அசல் பா ிப்கப விை 
நைாசைாக இருக்கும் என்ப ால் துன்புறுத் ல்ககளப் புகாரளிக்காைல் 
இருப்பது நபான்ைகவ இ ில் அைங்கும். 
 

த ாழில்முகை சூழல்களில்,  விர்த் ல் என்பது ைிகவும் 
 ிட்ைைிைப்பட்ை ஒன்ைாக இருக்கிைது. CL05  னது அலுவலகத்க  
அகைக்கும் நபாது,  ான்  ம்பா  ஆண்ககளத்  னிகைப்படுத் ப்பட்ை 
மூகலயில் சந் ிக்கா வாறு வடிவகைத்  ாக விவரித் ார். ைாைாக, 
அவர் சந் ிப்கப நுகழவாயிலுக்கு அருகில் அகைத்து, க கவத் 



 
 

 ிைந்து கவத்து, ந கவப்பட்ைால் ைற்தைாரு தபண்கையும் 
அகைக்குள் அகழக்கிைார்.  ிறுவனங்களால் பாதுகாப்கப உறு ி 
தசய்ய முடியா  சூழலில், தபண்கள்  ங்களின் பைிபுரியும் 
இைங்ககளப் பாதுகாப்பு சூழல்களாக எவ்வாறு மூநலாபாய ரீ ியாக 
ைறுசீரகைக்கிைார்கள் என்பக  இது விளக்குகிைது. 
 

CL08 இந நபான்ை ஒரு  கைமுகைகய விவரித் ார்: 
 

"நவகல பற்ைிப் நபச யாராவது உங்கள் அகைக்கு வருகிைார்கள், 
ஆனால் அவர் அருகில்  ீங்கள் பாதுகாப்பற்ை ாக உைர்கிைரீ்கள் 
என்ைால்,  ான் மு லில் நவதைாருவகர அகைக்குள் வரச் 
தசால்நவன். அல்லது அகைகய விட்டு தவளிநயைிப் தபாதுவான 
இைத் ிற்குச் தசன்று நபசுநவாம்... அவர் எனக்கு ஏந னும்  ீங்கு 
தசய்வார் என்று  ான்  ிகனப்ப ால் ைட்டும் அல்ல. 
என்கனப்பற்ைியும் அவகரப்பற்ைியும்  வைான வ ந் ிகள் 
பரவுவக   ான் விரும்பவில்கல என்ப ற்காகவும் ான்." — CL08 

 

ப ிலளித் வர் இரண்டு வி ைான ஆபத்துககளக் ககயாள்வ ால் 
இந்  அவ ானிப்பு முக்கியைானது: உைலியல் பா ிப்பு ைற்றும் 
 ற்தபயர் இழப்பு. ஆண் என்ன தசய்வார் என்பது ைட்டுைல்ல, 
ைற்ைவர்கள் என்ன தசால்வார்கள் என்பதும் அவரது கவகலயாக 
உள்ளது. எனநவ  விர்த் ல் என்பது வன்முகை ைற்றும் 
கண்காைிப்பு ஆகிய இரண்கையும்  ிர்வகிப்ப ற்கான ஒரு உத் ியாக 
ைாறுகிைது. 
 

கல்விச் சூழலில், ஆண் அ ிகாரப் புள்ளிகள் அதசௌகரியத்க நயா 
அல்லது ஆபத்க நயா ஏற்படுத் ிய நபாது தபண்கள் சில கல்விப் 
பாக ககளத்  விர்த் னர். TR02  னது முதுககல பட்ைப்படிப்பின் 
நபாது ஒரு பாைத்க க் ககவிட்ைக  விவரித் ார், ஏதனனில் 
விரிவுகரயாளர் ஒருவர்  னது அகைக்குத்  னியாக வந்து 
சந் ிக்குைாறு நகட்டுக் தகாண்ைார். 
 

" ான் எனது முதுககல பட்ைப்படிப்கபப் படித்துக் 
தகாண்டிருந் நபாது, ஒரு விரிவுகரயாளர்  னது பாைத்க த் 
ந ர்ந்த டுக்குைாறு நகட்டுக் தகாண்ைார். பின்னர், ஒரு  ாள் அவர் 
என்கன அவரது அகைக்குத்  னியாக வந்து சந் ிக்குைாறு 
கூைினார்.  ான் ைிகவும் அதசௌகரியைாக உைர்ந்ந ன்... அ னால் 



 
 

 ான் அந் ப் பாைத்க க் ககவிட்நைன்... பின்னர், ஆராய்ச்சி 
ந கவப்பைா  ஒரு பாைத்க த் ந ர்ந்த டுத்து எனது படிப்கபத் 
த ாைர்ந்ந ன், ஏதனன்ைால்  ான் ஆராய்ச்சிப் பாைத்க த் 
ந ர்ந்த டுத் ிருந் ால், அவகர ைீண்டும் சந் ிக்க 
நவண்டியிருந் ிருக்கும்." — TR02 

 

இது ஒரு சிைிய கல்விச் சரிதசய் ல் அல்ல. துன்புறுத் ல் அல்லது 
துன்புறுத் ல் பற்ைிய எ ிர்பார்ப்பு தபண்களின் அைிவுசார் ைற்றும் 
த ாழில்முகை வளர்ச்சிகய எவ்வாறு  ிகச ிருப்புகிைது என்பக  
இது காட்டுகிைது (Trawalter et al. 2021; Lindquist and McKay 2018). 
ப ிலளித் வர்  னது  ிைகையின்கையால் ஆராய்ச்சிப் பாக கயத் 
 விர்க்கவில்கல, ைாைாகத்  ான் பாதுகாப்பாக உைரா  ஒரு 
ஆணுைனான த ாைர்ச்சியான த ாைர்கப அப்பாக  நகாரிய ால் 
அக த்  விர்த் ார். 
 

KD03  னது கல்வி முன்நனற்ைத்க க் கட்டுப்படுத் ிய ந ர்வாளர் 
ஒருவகரக் ககயாண்ைக  இந நபால் விவரித் ார். அவர்  ன்கன 
நவண்டுதைன்நை ந ால்வியகையச் தசய்து,  னியாக இருக்கும் 
சூழ் ிகலககள உருவாக்க முயல்வ ாக உைர்ந் ார், ஆனால் 
ந ர்ச்சியகைய அவரது உ வி ந கவப்பட்ை ால் அவகர எ ிர்த்துப் 
நபச முடியவில்கல. 

 

"என்னால் அ ிலிருந்து  ப்பிக்க முடியவில்கல, ஏதனன்ைால்  ான் 
ந ர்ச்சி தபை அவர் ந கவப்பட்ைார்...  ான் அவரிைம் நபச 
நவண்டியிருந் நபாது ஒரு ந ாழியுைன் தசல்நவன், நைலும் அவர் 
என்ன தசய்ய முயற்சிக்கிைார் என்பக ப் புரிந்து தகாள்ளா து 
நபால எப்நபாதும்  டித்ந ன்." — KD03 

 

அவரது துலங்கல் முகையான புகாரளிப்பு அல்ல, ைாைாக 
மூநலாபாயத்  ப்பிப்பிகழத் ல் ஆகும்: ந ாழியுைன் தசல்வது, 
புரியா து நபால  டிப்பது, விழிப்புைன் இருப்பது ைற்றும் பைிகய 
விகரவாக முடிப்பது. ஒரு  ாை ைான சந் ிப்பிற்குப் பிைகு 
இந நபான்ை ைற்தைாரு ஆண் கண்காைிப்பாளர்  ன்ன வடீ்டின் 
அருகில் இைக்கிவிை முன்வந் நபாது, ைற்தைாரு ஆண் உட்பை பிை 
 பர்ககளயும்  ன்னுைன் அகழத்துச் தசன்ை ாக அவர் விளக்கினார். 
 



 
 

"ஒரு  ாள்  ாை ைான சந் ிப்பிற்குப் பிைகு இந நபான்ை ஒரு ஆண் 
கண்காைிப்பாளர் என்கன வடீ்டில் இைக்கிவிை விரும்பினார்.  ான் 
புத் ிசாலித் னைாகச் தசயல்பட்டு, ஒரு ஆண் சக ஊழியர் உட்பை 
நைலும் சிலகர என்னுைன் வருைாறு விகரவாகக் நகட்டுக் 
தகாண்நைன்...  ான் ஏன் அவர்ககள என்னுைன் வரச் தசால்கிநைன் 
என்ை காரைத்க  அவர்களிைம் ந ரடியாகச் தசால்லவில்கல. 
அவர்களிைம் அக  தவளிப்பகையாக ஒப்புக்தகாள்வதும் 
சிக்கல்ககள ஏற்படுத் ியிருக்கும், ஏதனன்ைால் அவர்களுக்கு  ல்ல 
எண்ைங்கள் இல்கலதயன்ைால், என்கனப் பற்ைியும் 
கண்காைிப்பாளகரப் பற்ைியும் வ ந் ிககளப் பரப்பியிருக்கலாம்." — 
KD03 

 

தபண்கள் எ ிர்தகாள்ளும் இரட்கைச் சிக்ககல இது காட்டுகிைது: 
தைௌனம் அவர்ககள வ ந் ிகளிலிருந்து பாதுகாக்கிைது, ஆனால் 
தைௌனம் அகைப்கபயும் பாதுகாக்கிைது. நபசுவது ஆபத் ானது, 
ஏதனனில் அந் ப் தபண்  ம்பப்பைாைல் நபாகலாம், குற்ைம் 
சாட்ைப்பைலாம் அல்லது பாலியல்ையைாக்கப்பைலாம். நபசாைல் 
இருப்பது அவள்  ப்பிப்பிகழக்க உ வுகிைது, ஆனால் ஒரு தபரிய 
விகலயுைன். சாட்குை ா ன் (Satkunanathan 2021) தபண்களின் 
தைௌனம் பயம், வர்க்க  ிகல, பா ிக்கப்பட்ைவகரக் குற்ைம் 
சாட்டு ல் ைற்றும் கவனமுைன் தசயல்பை நவண்டிய தபாறுப்பில் 
உள்ளவர்களின் ந ால்வி ஆகியவற்றுைன் த ாைர்புகைய ாகப் 
பார்க்கப்பை நவண்டும் என்று வா ிடுகிைார். இந நபால், 
இலங்ககயில் #MeToo-வின் வரம்புகள் குைித்து அைரசூரியவின் 
கருத்துக்கள், பகிரங்கைாகப் நபசா  தபண்கள் குற்ைவாளிககளப் 
பாதுகாக்கிைார்கள் என்று ஊகிப்ப ற்கு எ ிராக எச்சரிக்கின்ைன; 
தபண்கள்  ங்ககளச் சுற்ைியுள்ள ஆபத்துகளால் வடிவகைக்கப்பட்ை 
சிக்கலான ந ர்வுககள நைற்தகாள்கிைார்கள். 
 

த ாைர்புககளத்  டுப்பது ைற்தைாரு  கைமுகை உத் ியாகும். 
பாலியல்ையைாக்கப்பட்ை டிஜிட்ைல் துன்புறுத் ல்கள், ஆபாசப் 
புககப்பைங்கள் ைற்றும் வடீிநயா அகழப்புககளப் தபற்ை பிைகு BC01 
அைியப்பைா  எண்கைத்  டுத் ார். இருப்பினும், அவர் 
புகாரளித் நபாது, அகழப்பாளகரக் கண்டுபிடிக்க எண்கைத் 
 டுப்பிலிருந்து  ீக்குைாறு தபாலிஸார் கூைினர். ைற்தைாரு 
ப ிலளிப்பவர் (CL02),  ான் நைற்பார்கவயிடும்  ிறுவனத் ில் வரி 
த ாைர்பான சிக்ககல இலங்ககயின் ஒரு பிரபலைான சுற்றுலாத் 



 
 

 லத் ில் ஒரு வாரயிறு ிகயச் தசலவழித் ால்  ீர்க்க முடியும் 
என்ை முன்தைாழிகவப் தபற்ை பிைகு அந்  எண்கைத்  டுத் ார். 
 

 கலகைத்துவப் ப விககள  ிராகரிக்கும் முடிவுகளிலும்  விர்த் ல் 
காைப்படுகிைது. ஓய்வுதபற்ை கல்வித்துகைத்  கலவரும் 
கத்ந ாலிக்கப் கன்னியாஸ் ிரியுைான PT05, ஒரு கன்னியாஸ் ிரியின் 
 கலகைத்துவத்க  ஏற்றுக்தகாள்ளச் சமூகம்  யாராக இல்கல 
என்பக யும், அது மூத்  பா ிரியாருைன்  ன்கனத் த ாைர்புபடுத் ி 
வ ந் ிககள உருவாக்கும் என்பக யும் அைிந் ிருந்  ால் 
 கலகைப் தபாறுப்கப ஏற்க ைறுத்  ாக விவரித் ார். 
 

"இந்  கையத் ில்  கலகைப் தபாறுப்கப ஏற்குைாறு என்னிைம் 
நகட்கப்பட்ைது.  ான் பா ிரியாரிைம், 'ஐநயா நவண்ைாம்,  ான் 
எடுக்க ைாட்நைன்; என்னால் முடிந் ாலும் எடுக்க ைாட்நைன்' என்று 
தசான்நனன். எங்கள் ந வாலய ைக்கள் இன்னும் ஒரு சநகா ரியின் 
(Sister)  கலகைக்குத்  யாராக இல்கல என்று அவரிைம் 
ந ரடியாகச் தசான்நனன். அவர் எனக்கு அந் ப் ப விகயக் 
தகாடுத் ால் அது அவருக்கும் ஒரு தபரிய பிரச்சிகனயாக 
இருக்கும், ஏதனன்ைால் அவருக்குக் தகட்ை எண்ைம் இல்கல 
என்பக ப் புரிந்து தகாள்ளாைல்  ம்கைப் பற்ைி கக ககள 
உருவாக்கக் கூடும்." — PT05 

 

இது சைாளித் லின் ஒரு முக்கியைான வடிவைாகும், ஏதனனில் இது 
 ற்தபயகரப் பாதுகாப்ப ற்கான விலகலாகக் காட்டுகிைது. இந்  
முன்நனாக்கு சுய- ிைனின்கைகயக் குைிக்கவில்கல, ைாைாக 
 ிலவும் சமூகச் சூழல் அவரது  ியைனத்க ப் தபாது விைர்சனத் ின் 
ஆ ாரைாக ைாற்றும் என்பக  உைர்த்துகிைது. 
முன்னாள் கைவர் சக ஊழியர்கள்,  கலகை அலுவலகம், ஊைக 
 ிறுவனங்கள் ைற்றும் சமூக ஊைகத்  ளங்களில்  ன்கனப் பற்ைி 
அவதூைான கருத்துக்ககளப் பரப்பிய பிைகு,  ான் விலகியக  JN01 
விவரித் ார். 
 

"விவாகரத் ிற்குப் பிைகு, எனது முன்னாள் கைவர் சமூக 
ஊைகங்களில் என்கனப் பற்ைி அவதூைான கருத்துக்ககளப் பரப்பத் 
த ாைங்கினார்... அந்  ந ரத் ில்,  ான் நபட்டி  ிகழ்ச்சிகளில் 
விருந் ினராகப் பங்நகற்று வந்ந ன். அவர் அந்  ஊைக 
 ிறுவனங்களுக்கு என்கனப் பற்ைி கடி ங்ககள அனுப்பினார். 



 
 

அ ற்குப் பிைகு, சில காலம், அவர்கள் என்கன  ங்களின் 
 ிகழ்ச்சிகளுக்கு அகழப்பக   ிறுத் ினர். பல இைங்களில், எனது 
 ற்தபயர் தகடுக்கப்பட்ைது. அந்  காலத் ில்,  ான் ைன ளவில் 
உகைந் ிருந்ந ன். இ ன் காரைைாக, சில காலம்  கலகைப் 
பாத் ிரங்களிலிருந்து விலகி, எனது  னிப்பட்ை வாழ்க்ககயிலும் 
எனது குழந்க ககள வளர்ப்ப ிலும் ைட்டுநை கவனம் தசலுத்  
முடிவு தசய்ந ன்." — JN01 

 

இந்  சந் ர்ப்பத் ில், சைாளித் ல் என்பது ஒரு மூநலாபாய 
விலகலாக தவளிப்படுகிைது. இந்  முடிவு, உள்ளார்ந்  பாதுகாப்பு 
 ைவடிக்கக என்ைாலும்,  கலகைத்துவத்க  அைக்குவ ற்கான ஒரு 
தபாைிமுகையாக  ற்தபயகரக் தகடுத் லின்  ிைகன விளக்குகிைது. 
 

9.1.2 பாதுகாப்பு  கைமுகைகள்  

 

பல தபண்களின் சைாளிக்கும் உத் ிகள் "சாட்சிககள 
உருவாக்குவக " உள்ளைக்கியது. அவர்கள் க வுககளத்  ிைந்து 
கவக்கிைார்கள், ைற்தைாரு தபண்கை அகைக்குள் அகழக்கிைார்கள் 
அல்லது உகரயாைல்ககளப் தபாது இைங்களுக்கு  கர்த்துகிைார்கள். 
இந்  உத் ிகள்  கைமுகை சார்ந் கவ, ஆனால்  ிறுவனங்களுக்குள் 
தபண்கள்  ங்களுக்கான பாதுகாப்பு அகைப்புககள எவ்வாறு 
உருவாக்க நவண்டியுள்ளது என்பக யும் இகவ காட்டுகின்ைன. 
 

ஒரு ப ிலளிப்பவர் குைிப்பிட்ைார்: 
 

" ான் எச்சரிக்ககயாக இருக்கிநைன்.  ான் ஒரு ஆண் சக 
ஊழியகரச் சந் ிக்க நவண்டும் என்ைால், ைற்தைாரு தபண் ஊழியர் 
இருக்க நவண்டும் அல்லது ஒரு தபாதுவான சூழலில் நபச 
விரும்புகிநைன்." — TR01 

 

பாதுகாப்பற்ை ாக உைரும் ஒரு ஆனுைன் விவா ிக்க 
நவண்டியிருந் ால், மு லில் யாகரயாவது அகைக்குள் வரச் 
தசால்நவன் என்று CL08 இந நபான்ை உத் ிகயப் பகிர்ந்து 
தகாண்ைார். 
 

CL05 இந நபால் நவகலக்காக ஆண்களுைன்  னியாகப் பயைம் 
தசய்யக்கூைாது ைற்றும் ஆண் சக ஊழியர்களுைன்  னிப்பட்ை 



 
 

விஷயங்ககளப் பகிர்ந்து தகாள்ளக்கூைாது என்ை தசாந்  வி ிகய 
உருவாக்கினார். காலப்நபாக்கில், அவர்  னது  ிறுவனத் ில் 
"த ாட்ைால் சுருங்கி" (touch me not) என்று அைியப்பட்ைார், இந்  
முத் ிகர ஒரு பாதுகாப்பு எல்கலயாகச் தசயல்பட்ைது. இத் ககய 
 ற்தபயர் உருவாக்கம் மூநலாபாயைானது. இது சில வககயான 
துன்புறுத் ல்ககளத்  டுக்கிைது, ஆனால் தபண்கள்  ிரந் ரக் 
காவலில் இருக்க நவண்டிய கட்ைாயத்க யும் ஏற்படுத்துகிைது. 
 

CL02 அச்சுறுத்தும் சூழ் ிகலகளில் ைகைமுகத் த ாைர்கபப் 
பயன்படுத்துவக  விவரித் ார். ந ரடியாகப் நபசுவ ற்குப் ப ிலாக, 
அரசியல் அல்லது இராணுவத் த ாைர்புகைய ஆண்கள் உட்பை நவறு 
யாகரயாவது  னக்காகப் நபசுைாறு அவர் நகட்கிைார். இது "கைன் 
வாங்கிய அ ிகாரம்" (borrowed authority) ஆகும். இது உைனடி 
சூழ் ிகலயில் அவகரப் பாதுகாக்கிைது, ஆனால் தபண்களின் தசாந்  
அ ிகாரம் தபரும்பாலும் பாதுகாப்கப உறு ிப்படுத்  நபாதுைான ாக 
இல்கல என்பக யும் தவளிப்படுத்துகிைது. 
 

KII04 இதுநபான்ை அன்ைாை விழிப்புைர்கவ தபண்கள் எப்நபாதும் 
சுைந்து தசல்லும் ஒன்ைாக விவரித் ார்: 
 

"GBV பற்ைிய பயம் உலதகங்கிலும் உள்ள அகனத்து வயது 
தபண்களும் எ ிர்தகாள்ளும் ஒன்ைாகும், அது அவர்களின் ைன ின் 
பின்புைத் ில் இருந்து தகாண்டு அவர்களின் பல முடிவுககளக் 
கட்டுப்படுத்துகிைது.  ீங்கள் எந்  ந ரத் ில் த ருவில் தவளிநய 
தசல்கிைரீ்கள், ைாக்சி எடுக்கிைரீ்களா இல்கலயா,  ாை ைாக ைாக்சி 
எடுத் ால் பாதுகாப்புக்காக என்ன தசய்கிைரீ்கள், யாருக்காவது 
உங்கள் இருப்பிைத்க  தைநசஜ் தசய்வது நபான்ைகவ ஆண்கள் 
 ிகனக்கா , ஆனால் தபண்கள் தசய்யும் விஷயங்கள்." — KII04 

 

இந்  நுண்ைைிவு முக்கியைானது, ஏதனனில் இது சைாளித் கல 
த ருக்கடி  ருைங்களில் ைட்டுைல்லாைல் அன்ைாை 
முடிதவடுத் லிலும் கவக்கிைது. தபண்களின் இயக்கம், ந ரம், 
நபாக்குவரத்து, பாக கள் ைற்றும் த ாைர்பு ஆகியகவ 
எ ிர்பார்க்கப்படும் வன்முகையால் வடிவகைக்கப்படுகின்ைன. 
பைியிை GBV பற்ைிய கநனடிய த ாழில்சார் சுகா ாரம் ைற்றும் 
பாதுகாப்பு கையத் ின் வழிகாட்டு ல், நவகலத் த ாகலநபசி 
எண்கள் அல்லது ைின்னஞ்சல் முகவரிககள ைாற்றுவது, 



 
 

வாகனங்கள் அல்லது நபருந்து  ிறுத் ங்களுக்குச் தசல்வ ற்கான 
ந ாழகை அகைப்புகள், வச ிகள் ைற்றும் பைியிைப் பாதுகாப்புத் 
 ிட்ைங்கள் உட்பை  கைமுகை பாதுகாப்பு ஆ ரவுகளின் ந கவகய 
அங்கீகரிக்கிைது. இருப்பினும், ந ர்காைல்களில், இந்  ஆ ரவுகள் 
பல  ிறுவன ரீ ியாக வழங்கப்பைவில்கல; தபண்கள் அவற்கைத் 
 னியாராகச் சரிதசய்கிைார்கள். 
 

9.1.3  னிப்பட்ை ைீள் ன்கை  

 

ப ிலளித் வர்கள்  ியானம், நயாகா, பிரார்த் கன, சுயபரிசீலகன 
ைற்றும் சுய கட்டுப்பாடு நபான்ை உள்முக சைாளிக்கும் 
உத் ிககளயும் விவரித் னர். இந்  உத் ிகள் தபண்கள் 
ைன லத்க ப் நபைவும் அழுத் த் ின் கீழ் த ாைர்ந்து தசயல்பைவும் 
உ வின. 
 

CL03 நயாகா,  ியானம் ைற்றும்  கைபயிற்சி ஆகியவற்கைப் 
பயன்படுத்துவக  விவரித் ார்: 
 

" ான் நசார்வகையும் நபாத ல்லாம்,  கைபயிற்சி 
நைற்தகாள்கிநைன், உைற்பயிற்சியில் ஈடுபடுகிநைன் அல்லது 
 ியானம் தசய்கிநைன்... எனது ைன  லகனச் சை ிகலப்படுத்   ான் 
அ ிகைாகத்  ியானத் ில் ஈடுபடுகிநைன். நயாகாவும் தசய்கிநைன். 
எனது ைன அகை ிகயப் நபை இது ஒரு  ல்ல வழி." — CL03 

 

PT05 ஆன்ைீகப் பகுத் ைிகவ  னது  கலகைத்துவ சுயாட்சியின் 
அடிப்பகையாக விவரித் ார்: 
 

"எனது முடிவுகள் கைவுளின் பகுத் ைிவால் வழி ைத் ப்படும் நபாது 
ைட்டுநை  ான் உண்கையாகக் கீழ்ப்படிகிநைன் என்று  ம்புகிநைன். 
ஏந னும் சரியானது என்று  ான் உைர்ந் ால், அக ப் பற்ைி 
விவா ிக்க முயல்கிநைன். ஆனால் தபரும்பாலும், உகரயாைலுக்கு 
இைைில்கல - அவர்கள்  ங்களின் கருத்துக்ககளச் சுைத்துகிைார்கள். 
 ான் ஈடுபை முயலும் நபாது, அது கீழ்ப்படியாகையாகப் 
பார்க்கப்படுகிைது. இத் ககய சூழ் ிகலகளில்,  வறு என்னுகையது 
அல்ல என்று  ம்புகிநைன். விவா த் ிற்கு இைைில்கல என்ைால், 
அது கீழ்ப்படியாகை என்று விளக்கப்பட்ைாலும்,  ான் எனது 
முடிகவ எடுத்து முன்நனாக்கிச் தசல்கிநைன்." — PT05 



 
 

 

இது ஒரு நுட்பைான உத் ியாகும். அவர் கீழ்ப்படி கல முற்ைிலுைாக 
 ிராகரிக்கவில்கல; ைனசாட்சி ைற்றும் பகுத் ைிவு மூலம் அக  
ைறுவகரயகை தசய்கிைார். தபண்களின் உறு ிப்பாடு கீழ்ப்படியாகை 
என முத் ிகர குத் ப்பைக்கூடிய ஒரு ை   ிறுவனத் ில், ஆன்ைீகக் 
காரைம் சுயாட்சியான  கலகைத்துவத்க  
 ியாயப்படுத்துவ ற்கான ஒரு வழியாக ைாறுகிைது (Manyonganise 2023). 
TR02 இந நபால்  னது  ிகலகய கைவுள் ஒப்பகைத்  தபாறுப்பாக 
விவரித் ார் ைற்றும் சமூகத் ிற்குத் த ாைர்ந்து நசகவ 
தசய்வ ற்கான உறு ிகய தவளிப்படுத் ினார். 
பிை தபண்  கலவர்கள் ஊக்கம் ைற்றும் சுய நபச்கசப் 
பயன்படுத் ினர். JN01 தவற்ைிக் கக கள் ைற்றும் ஊக்கைளிக்கும் 
வடீிநயாக்ககளப் பார்த் ார். JN03 ஊக்கைளிக்கும் உகரககளக் 
நகட்ைார், உைவகங்களுக்குச் தசன்ைார், நைலும் ஒரு  ண்பகர 
அகழத் ார், இருப்பினும் ைன அழுத் த்க க் கைப்பது கடினைாக 
இருந் து என்பக  ஒப்புக்தகாண்ைார். 
 

சர்வந ச தபண்கள் வளர்ச்சி முககையின் (2018) பைியும் இந நபால் 
தபண்  கலவர்கள் சுய நபச்சு, ந ர்ைகை சிந் கன, 
 வறுகளிலிருந்து கற்ைல், தபாழுதுநபாக்குகள், உைற்பயிற்சி ைற்றும் 
ைனப் பிரிவிகன ஆகியவற்கை பா ிப்கபக் குகைக்கும் உத் ிகளாகப் 
பயன்படுத் ியக க் கண்ைைிந்துள்ளது. 
 

இருப்பினும், ைீள் ன்கைகய தராைான்டிகசஸ் தசய்யக்கூைாது. 
தபண்களின் வலிகை உண்கையானது, ஆனால் தபண்கள் எப்நபாதும் 
வலுவாக இருக்க நவண்டும் என்று நகாருவது ைற்தைாரு சுகையாக 
ைாைக்கூடும் (Woods-Giscombé 2010; Jones et al. 2025).  னிப்பட்ை 
ைீள் ன்கை தபண்கள்  ப்பிப்பிகழக்க உ வுகிைது, ஆனால் அது 
 ிறுவனப் தபாறுப்கப ைாற்ைாது. "பா ிக்கப்பட்ைவகரக் குற்ைம் 
சாட்டு ல்" என்ை தபாைியில் விழுவக த்  விர்க்க அகைப்பியல் 
தலன்ஸ் மூலம் ைீள் ன்கைகய ைறுவகரயகை தசய்வது ைிக 
முக்கியைானது. ைீள் ன்கைகய ஒரு உள்ளார்ந்   னிப்பட்ை 
பண்பாகப் பார்க்கக்கூைாது, ைாைாக ஒரு  னி பருக்குக் கிகைக்கும் 
"தபாருள், ைனி , சமூக ைற்றும் சுற்றுச்சூழல் வளங்களின் 
கூட்டுத்த ாகக" ஆகப் பார்க்கப்பை நவண்டும் (Zimmermann 2023). தபண் 
 கலவர்கள்  ங்களின் ப விகளிலிருந்து தவளிநயை 
 ிர்பந் ிக்கப்படும்நபாது அல்லது சைாளிக்கப் நபாராடும்நபாது, அது 



 
 

 னி பர் க ரியத் ின் பற்ைாக்குகைகய விை,  ிறுவனப் பாதுகாப்பு 
வகலயின் ந ால்வி ைற்றும் வி ிநயாகிக்கப்பட்ை வளங்களின் 
பற்ைாக்குகை எனப் பகுப்பாய்வு தசய்யப்பை நவண்டும் (Zimmermann 
2023). 
 

9.1.4 பா ிக்கப்பைாகை ைற்றும் பா ிக்கப்பைக்கூடிய 
 ன்கையின் தசயல் ிைன்  

 

சில தபண்கள் வலுவான, பயமுறுத்தும் தபாது ஆளுகைகய 
நவண்டுதைன்நை உருவாக்குவ ன் மூலம் சைாளித் னர். BC03  ான் 
GBV-ஐ சகித்துக் தகாள்ள ைறுப்ப ால் ைற்றும் பலத்க  
தவளிப்படுத்துவ ால் ைக்கள்  ன்கன "இரும்புப் தபண்ைைி" என்று 
அகழப்ப ாகக் கூைினார். 
 

"ைக்கள் தபரும்பாலும் என்கன 'இரும்புப் தபண்ைைி' என்று 
விவரிக்கிைார்கள். ைரியாக யற்ை அல்லது துன்புறுத்தும் 
 ைத்க கய  ான் தபாறுத்துக் தகாள்வ ில்கல...  ான் 
ைற்ைவர்களிைம் நபசும்நபாது, உறு ியான த ானிகயயும் 
 ன்னம்பிக்ககயான உைல் தைாழிகயயும் நபணுகிநைன்.  ான் ஒரு 
வலுவான தபண் என்ை எண்ைத்க  உைர்வுபூர்வைாக 
உருவாக்குகிநைன். எனது கைந் கால சில கடினைான 
அனுபவங்களிலிருந்ந  இக   ான் கற்றுக் தகாண்நைன்." — BC03 

 

CL05 இந நபால் பைியிைத் ில் "த ாட்ைால் சுருங்கி" என்ை 
 ற்தபயகர உருவாக்கினார், ஆண் சக ஊழியர்கள்  ன்கனத் த ாை 
முயற்சிக்கக் கூைாது என்பக  அைிவார்கள் என்று விவரித் ார். அவர் 
த ளிவான எல்கலககள அகைப்ப ாகவும், ஆண்களுைன்  னிப்பட்ை 
விஷயங்ககளப் பகிர்வக த்  விர்ப்ப ாகவும், நவகலக்காக 
ஆண்களுைன்  னியாகப் பயைம் தசய்யவ ில்கல என்றும் 
விளக்கினார். 
 

KII03 இந நபான்ை ஒரு உத் ிகய "இந்  இைம் எனக்குச் 
தசாந் ைானது நபால  ைப்பது" என்று விவரித் ார்: 
 

" ான்  ைக்கும்நபாது, இந்  இைம் எனக்குச் தசாந் ைானது நபால 
 ைப்நபன்... ஆண்கள் ந கவயற்ை ஏந னும் தசால்ல விரும்பினால் 



 
 

கூை, அவர்கள் என்கன அணுக ைாட்ைார்கள், ஏதனன்ைால் இது 
எனது  னிப்பட்ை இைம், ைிகவும் த ருங்கி வர நவண்ைாம் என்ை 
உைர்கவ  ான் தவளிப்படுத்துகிநைன்." — KII03 

 

இந்  உத் ி இைத்க  ைீட்தைடுக்கலாம் ைற்றும் எல்கலககள 
உைர்த் லாம் என்ைாலும், பாதுகாப்பாக இருக்கப் தபண்கள் எவ்வாறு 
பா ிக்கப்பைாகைகய தவளிப்படுத்  நவண்டும் என்பக யும் இது 
காட்டுகிைது. சுகை ைீண்டும் தபண் ைீந  சுைத் ப்படுகிைது: 
பா ிப்கபத்  டுக்க அவள் நபாதுைான  ன்னம்பிக்கக, உறு ியான, 
ைற்றும் த ாை முடியா  அளவுக்கு தவளிப்பை நவண்டும் (Vera-Gray 
and Kelly 2020; Renehan, Barlow, and Walklate 2023). 
 

கடின உகழப்பும் பாதுகாப்பின் ஒரு வடிவைாகச் தசயல்படுகிைது. 
JN03 ஆண்கள் ஆ ிக்கம் தசலுத்தும் துகையில் நுகழந்து அர்ப்பைிப்பு 
மூலம் அனுபவம் வாய்ந்  ஆண்ககள முந் ியக  விவரித் ார். BC03 
10 வருை அனுபவத்துைனும் கூடு ல்  கு ிகளுைனும்  னது 
ப விக்கு வந்  ாகக் கூைினார், இது த ாைக்கத் ிலிருந்ந  அவருக்கு 
ைரியாக கயக் தகாடுத் து. GP04 முன் அனுபவம் இல்லாைல் 
அ ிபராகச் தசயல்பட்டு, இறு ியில் கடின உகழப்பின் மூலம் தபரிய 
பள்ளிககள விைச் சிைப்பாகச் தசயல்பட்ைக  விவரித் ார். இந்  
உத் ிகள் தபண்கள் சட்ைப்பூர்வத் ன்கைகயப் தபை உ வுகின்ைன, 
ஆனால் அகவ சைைற்ை  ர ிகலககளயும் தவளிப்படுத்துகின்ைன. 
தபண்கள் ை ிக்கப்படுவ ற்கு முன்நப அ ிகப் பைியாற்ை 
நவண்டியுள்ளது. 
 

இருப்பினும், அகனத்து சைாளிக்கும் உத் ிகளும் வலிகையின் 
வடிவத்க  எடுப்ப ில்கல. சில  ந் ிநராபாய தைன்கை, ைரியாக  
அல்லது கீழ்ப்படி கல உள்ளைக்கியது. KII01 இக  " ல்ல தபண்" 
பாத் ிரம் என்று விவரித் ார்: 
 

" ான் பார்த்  ைற்தைாரு உத் ி... ' ல்ல தபண்' பாத் ிரத்க  
வகிப்ப ாகும், ஏதனன்ைால்  ீங்கள்  ல்ல தபண் பாத் ிரத்க  
வகித் ால் ஒரு சூழ் ிகலயிலிருந்து தவளிநயறுவது எளிது.  ீங்கள் 
கடுகையான வககயாக இருந் ால்,  ிகலகை நைாசைாகிவிடும்... 
உங்கள் வாழ்க்கககய சிைிது எளி ாக்கும் ஒரு குைிப்பிட்ை 
கீழ்ப்படி கல  ீங்கள் தவளிப்படுத்துகிைரீ்கள்...  ான் பார்த்  பல 
சந் ர்ப்பங்களில், மூத்  ைட்ைங்களில் கூை, ஒரு தபண் 



 
 

நபாராடினால், அவள் பலவற்கை எ ிர்தகாள்ள நவண்டியிருக்கும். 
அகைப்பு இத் ககய தபண்களுக்கு எ ிராக உள்ளது." — KII01 

 

ந ரடி நைா ல்  ண்டிக்கப்படுவ ால் தபண்கள் கீழ்ப்படி கல 
தவளிப்படுத் லாம். இந்  உத் ி விகலயுயர்ந் து, ஏதனனில் 
தபண்கள் நகாபத்க  அைக்க நவண்டும், உண்கைகய ைி ப்படுத்  
நவண்டும், நைலும் அ ீ ிகய எ ிர்தகாள்ளும் நபாது கூை 
இைக்கைாகக் காைப்பை நவண்டும் (Saße et al. 2021; Jeffrey and Stephens 
2021). 
 

ைற்தைாரு தபண் அகை ிப்படுத் ப்படும்நபாது தபண்கள் நபசலாைா 
நவண்ைாைா என்பக க் கைக்கிடுவக யும் KII01 விவரித் ார்: 
 

"கூட்ைங்களில், ஒரு தபண் அகை ிப்படுத் ப்படும்நபாது, ைற்தைாரு 
தபண் நபச ைாட்ைார்.  ீங்கள் நபசினால்,  ீங்களும் 'தகட்ை தபண்' 
ஆகிவிடுவரீ்கள்... யாரும் அக  விரும்புவ ில்கல, ஏதனன்ைால் 
 ீங்கள் பின்னர் ஏந னும் விண்ைப்பிக்கும் நபாது அது ஒரு 
பிரச்சிகனயாக ைாறும். எனநவ எப்நபாது தசயல்பை நவண்டும், 
எப்நபாது தசயல்பைக்கூைாது என்ப ில் ைக்கள் கைக்கிைப்பட்ை 
முடிவுககள எடுக்கிைார்கள்." — KII01 

 

இது தபண்களின் ஒற்றுகை பற்ைிய நயாசகனகயச் 
சிக்கலாக்குகிைது. நபசத்  வறுவது அக்ககையின்கைகய 
பிர ிபலிக்க நவண்டிய ில்கல; அது  ிறுவனத்  ண்ைகன பற்ைிய 
விழிப்புைர்கவப் பிர ிபலிக்கக்கூடும். 'நகாட்-ஸ்விட்சிங்' (code-
switching) பற்ைிய இலக்கியங்கள் இக  விளக்குகிைது. ஸ்ைித் ைற்றும் 
சிங்க்ஃநபார்ட் (Smith and Sinkford 2022) நகாட்-ஸ்விட்சிங்கக, 
 ியாயைான சிகிச்கச,  ரைான நசகவ அல்லது நவகல வாய்ப்பிற்கு 
ஈைாக ஆ ிக்கம் தசலுத்தும் குழுக்களின் ஆறு கல அ ிகரிக்கப் 
நபச்சு, ந ாற்ைம்,  ைத்க  ைற்றும் தவளிப்பாட்கைச் சரிதசய் ல் என 
வகரயறுக்கின்ைனர். 
 

9.2 வகலயகைப்பு  

 

9.2.1 பாதுகாப்பாகக் குடும்பம்  

 



 
 

இயக்கம்,  ற்தபயர், குழந்க  பராைரிப்பு ைற்றும் உைர்ச்சிபூர்வைான 
ஆ ரவிற்காகக் கைவர்கள் அல்லது குடும்ப உறுப்பினர்ககள 
 ம்பியிருப்பது ஒரு த ாைர்ச்சியான சைாளிக்கும் தபாைிமுகையாக 
இருந் து. இந்  ஆ ரவு வாய்ப்பளிப்ப ாக இருக்கும், ஆனால் அது 
 ிறுவனப் பாதுகாப்பின் இன்கைகயயும் தவளிப்படுத்துகிைது. 
 

ைாகல ந ரங்களில் த ாழில்முகை ஈடுபாட்டிற்காகத்  னது 
கைவகர  ம்பியிருப்பக  GP02 இன் கூற்று விளக்குகிைது: 
 

"என்கன ஒரு பள்ளிக்குச் தசல்லுைாறு நகட்டுக் தகாண்ைால்,  ான் 
எனது தசாந்  வாகனத் ில் வாகனம் ஓட்டிச் தசல்நவன். ஆனால் 
ைாகல 6:00 ைைிக்குப் பிைகு,  ான்  னியாகச் தசல்வ ில்கல. 
அத் ககய சந் ர்ப்பங்களில், பள்ளி விழா அல்லது இரவு  ிகழ்வு 
இருந் ால்,  ான் என் கைவருைன் தசல்நவன். அத் ககய 
ந ரங்களில், அது அவருக்கு அதசௌகரியைாக இருக்கலாம். அவரால் 
வர முடியாவிட்ைால்,  ான் அந்   ிகழ்வு அல்லது கூட்ைத் ில் 
கலந்துதகாள்ளாைல் நபாகலாம்." — GP02 

 

இயக்கக் கட்டுப்பாடுகளின் விகலகய இந் க் கூற்று காட்டுகிைது. 
இருட்டிய பிைகு அவரது த ாழில்முகை பங்நகற்பு அவரது கைவர் 
அவருைன் வர முடியுைா என்பக ப் தபாறுத் து. அவரால் வர 
முடியாவிட்ைால், அவர் கலந்து தகாள்ளாைல் நபாகலாம். 
 

GP03  ாை ைாகப் பயைம் தசய்யும் நபாது அல்லது  னியாக 
வடீ்டிற்குத்  ிரும்பும் நபாது பாதுகாப்பு ைற்றும்  ற்தபயர் 
பாதுகாப்பிற்காகத்  னது கைவகர இந நபால்  ம்பியிருந் ார். TR01 
 னது கைவர் அகனத்து இைங்களிலும்  னது பாதுகாப்கப 
உறு ிதசய்  ாகக் கூைினார், இது  கலவராக உள்ள ஒரு தபண் 
எ ிர்தகாள்ளும் பிரச்சிகனகளுக்கான தவளிப்பாட்கைக் குகைத் து. 
CL06  னது கைவகரத்  னது மு ன்கை ஆ ரவு அகைப்பாக 
விவரித் ார், நைலும் அவரது இராணுவப் ப வி  னது பாத் ிரம் 
த ாைர்பான அச்சுறுத் ல்ககள எ ிர்தகாள்ளும்நபாது பாதுகாப்பு 
உைர்கவக் தகாடுத்  ாகக் குைிப்பிட்ைார். 
 

இந்  உ ாரைங்ககள தவறும் ந ர்ைகையான குடும்ப ஆ ரவாக 
ைட்டும் படிக்கக்கூைாது. ைாைாக, தபாதுத்  கலகைப் பாத் ிரங்களில் 
தபண்களின் ஈடுபாடு தபரும்பாலும்  னியார் ஆண் பாதுகாப்கப 



 
 

வழங்குவக ப் தபாறுத்ந  அகைகிைது என்பக  அகவ 
விளக்குகின்ைன. இத் ககய கைவரின் இருப்பு  னிப்பட்ை தபண்கள் 
த ாைர உ வுகிைது, ஆனால் அது அகைப்பியல் பிரச்சிகனகயயும் 
வலுப்படுத்துகிைது: ஆண் இருப்பு மூலம் ைத் ியஸ் ம் 
தசய்யப்பைாவிட்ைால்  ிறுவனங்கள் ைற்றும் தபாது இைங்கள் 
பாதுகாப்பற்ை ாகநவ இருக்கின்ைன. 
 

குழந்க ப் பராைரிப்கப  ிர்வகிக்கும் அந  நவகளயில் கல்வி 
ைற்றும் நவகலகயத் த ாைர தபண்களுக்குக் குடும்ப ஆ ரவும் 
உ வியது. CL08 இரண்டு சிறு குழந்க ககள வளர்க்கும் நபாது 
நகாரப்படும் ஆராய்ச்சிப் பட்ைத்க  நைற்தகாண்ைக  விவரித் ார், 
ஏதனனில் அவரது கைவர், உைன்பிைந் வர்கள் ைற்றும் தபற்நைார் 
குழந்க  பராைரிப்பிற்கு உ வினர். 
 

"பல்ககலக்கழகத் ில் எனது நவகலகயத்  க்க கவத்துக் தகாள்ள 
நவண்டுைானால், விகரவில் ஒரு ஆராய்ச்சிப் பட்ைத்க  முடிக்க 
நவண்டும் என்பக   ான்  ிடீதரன்று உைர்ந்ந ன்... எனது இரண்டு 
குழந்க களும் அந்  ந ரத் ில் ைிகவும் சிைியவர்களாக இருந் னர், 
என் கைவர் ஆ ரவாக இருந் ார், வாரயிறு ிகளில்  ான் 
தகாழும்பிலிருந்து நபரா கனக்குச் தசன்நைன்... அ ிர்ஷ்ைவசைாக 
எனக்கு  ான்கு மூத்  உைன்பிைப்புகள் உள்ளனர், அவர்கள் 
அகனவரும் ைிகவும் உ வியாக இருக்கிைார்கள். என் தபற்நைாரும் 
ைிகவும் உ வியாக இருக்கிைார்கள், அ னால்  ான் எனது இளம் 
ைககளயும் பிைந்  ைககனயும் அவர்களிைம் விட்டுவிட்டு எனது 
கனகவ ந ாக்கிச் தசல்ல முடிந் ன." — CL08 

 

குழந்க ப் பிைப்பிற்குப் பிைகு விகரவில் ஒரு வங்கியியல் 
பாத் ிரத் ிற்குத்  ிரும்ப முடிந் க  CL01 விவரித் ார், ஏதனனில் 
அவரது கைவரும் தபற்நைாரும் அவர்களின் குழந்க கயப் 
பராைரிக்க உ வினர். CL09-ன் விகளயாட்டு வாழ்க்கக அவரது 
 ாயார் ைற்றும் சநகா ரர்களால் சாத் ியைானது, அவர்கள் 
கிட்ைத் ட்ை ஒரு  சாப்  காலைாக அவருக்கு  ி ி உ வி தசய்து 
ஆ ரவளித் னர். 
 

"என் சநகா ரர்கள் என் ைீது  ிகைய தசலவு தசய் ார்கள். அந் ச் 
சு ந் ிரமும் அவர்களின் அர்ப்பைிப்பும் ான் என்கன 10 ஆண்டுகள் 
ந சிய சாம்பியனாக ைாற்ைி தவற்ைிதபை கவத் து... ஒரு 



 
 

சநகா ரன் என் தசலவுகள் அகனத்க யும் பார்த்துக் தகாண்ைான். 
என் அம்ைா சம்பா ித்  அகனத்தும் என் ைீந  தசலவிைப்பட்ைது." — 
CL09 

 

எனநவ குடும்பம்  கலகைத்துவத் ிற்கான அடித் ளைாக இருக்கும். 

இருப்பினும், குடும்ப ஆ ரவு சைைற்ை முகையில் 

வி ிநயாகிக்கப்படுவ ால், அக  முக்கியச் சைாளிக்கும் 

தபாைிமுகையாக  ம்பியிருப்பது சைத்துவைின்கைகய ைறுஉற்பத் ி 
தசய்கிைது (Ule and Živoder 2023). ஆ ரவான குடும்பங்கள், பாதுகாப்பான 

 ிருைைங்கள், பைம் அல்லது விரிவான உைவினர் வகலயகைப்புகள் 

இல்லா  தபண்கள் ைிகவும் ஆபத் ான  ிகலக்குத்  ள்ளப்படுகிைார்கள் 

(Crankshaw, Freedman, and Mutambara 2023). 

 

நைலும், உைலியல் பாதுகாப்பு ைற்றும் த ாழில்முகை 
சட்ைப்பூர்வத் ன்கைக்காகக் கைவர்ககள  ம்பியிருப்பது ஒரு 
முக்கியைான  ந் ிநராபாய துலங்கலாக இருந் ாலும், இந்  உத் ிகள் 
தபரும்பாலும் அகவ ககயாள ந ாக்கம் தகாண்ை ஆைா ிக்க 
படி ிகலககளநய வலுப்படுத்துகின்ைன.  ிறுவனத் ந ால்விககளத் 
 விர்க்க "ஆண் பாதுகாப்கப"  ம்பியிருக்க நவண்டும் என்று 
ப ிலளிப்பவர்கள் விவரிக்கிைார்கள்; உ ாரைத் ிற்கு, அரசு 
அ ிகாரிகளிைைிருந்து ைரியாக கயப் தபை கைவரின் தபயர் 
அல்லது த ாழில்முகை  ிகலகயப் பயன்படுத்  நவண்டியிருப்பது, 
அல்லது தபாது இைங்களில் அல்லது இரவில் பைி  ிைித் ைாகப் 
பயைம் தசய்யும் நபாது துன்புறுத் கலத்  டுக்க கைவரின் 
உைலியல் இருப்கப  ம்பியிருப்பது. இருப்பினும், இந்  இயங்கியல் 
இந்   ிறுவனங்களின் "பாலின  ன்கைகய" உறு ிப்படுத்துகிைது, 
அங்கு ஒரு தபண்ைின் பாதுகாப்பு என்பது உள்ளார்ந்  உரிகை 
என்பக  விை ஆண் பாதுகாவலருைனான அவரது த ாைர்பின் ஒரு 
வழித்ந ான்ைலாக  ைத் ப்படுகிைது (Benali and Villesèche 2023, 963). 
இ ன் விகளவாக, இந் ச் சைாளிக்கும் வழிமுகைகள்  னி பர் 
 ப்பிப்பிகழப்ப ற்கும் த ாழில் வாழ்க்ககயில்  ீடிப்ப ற்கும் உ வும் 
அந  நவகளயில், அகவ முகையான GBV என்ை "பிரச்சிகனகயச் 
சவால் தசய்யவில்கல". ைாைாக, இத் ககய ஆைா ிக்க 
"நகையங்கள்" இல்லா  தபண்களுக்கு  ிறுவனம் அடிப்பகையிநலநய 
பாதுகாப்பற்ை ாக இருக்க அகவ அனுை ிக்கின்ைன, இ ன் மூலம் 
 ிலவும் பாலின படி ிகலகயப் பாதுகாக்கின்ைன (Benali and Villesèche 
2023, 963; Manyonganise 2023, 186). 



 
 

 

9.2.2 சமூக ைற்றும் கூட்ைகைப்பு ஆ ரவு அகைப்புகள்  

 

 னிப்பட்ை சூழ் ிகலககளச் சார்ந் ிருக்கும் குடும்ப ஆ ரகவப் 
நபாலன்ைி, அரசு சாரா  ிறுவனங்கள் (NGO) ைற்றும் சக ஊழியர்களின் 
வகலயகைப்புகள் கூட்டுப் பாதுகாப்பு ைற்றும் அ ிகாரைளித் ல் 
வடிவங்ககள உருவாக்க முடியும். பல ப ிலளிப்பவர்கள்  ங்களின் 
உரிகைககளப் புரிந்து தகாள்ளவும்,  ிறுவனங்ககள அணுகவும், 
 ன்னம்பிக்கககய வளர்க்கவும் தபண்கள் அகைப்புகள் ைற்றும் 
சமூகம் சார்ந்  அகைப்புகள் முக்கியைானகவ என்று விவரித் னர். 
 

சமூகம் சார்ந்  அகைப்பின் மூலம் வடீ்டுச் சிகையிலிருந்து தபாதுத் 
 கலகைக்கு ைாைியக  PT01 விவரித் ார்: 
 

"[சமூகம் சார்ந்  அகைப்பின்] மூலம் ான் எனக்குத்  கலகைப் 
தபாறுப்கப ஏற்கும் வாய்ப்பு கிகைத் து. முன்பு,  ான் 
உண்கையிநலநய சகையலகையின் மூகலயில் முைங்கிக் கிைந்  
ஒரு தபண். ஆனால் எனக்கு முன்னால் வந்து நபசும்  ிைகை 
இருக்கிைது, என்னால் நவகலககளச் தசய்ய முடியும் என்று 
உைர்ந்ந ன். இப்நபாது, தபாலிஸுக்குச் தசல்வது ைட்டுைல்லாைல், 
ஒரு வழக்கைிஞருைன் வா ிடும் க ரியமும் எனக்கு இருக்கிைது. 
தபாலிஸுக்குச் தசன்று, உறு ியாக  ின்று, 'எங்கள் தபண்களில் 
ஒருவருக்கு இப்படி  ைந்துள்ளது, இது  வறு' என்று தசால்ல 
எனக்கு பலம் உள்ளது." — PT01 

 

அரசு சாரா  ிறுவனங்கள் வழி ைத்தும்  ிைன் நைம்பாடு, 
 ி ிக்குழுக்களிலிருந்து தபண்கள் விலக்கப்பட்ை இைங்களில், 
 ிறுவன நைற்பார்கவயில் ஈடுபடும்  னது  ிைகன 
வலுப்படுத் ிய ாக BC02 விளக்கினார். 
 

" ி ிக்குழுவிலிருந்து தபண்கள் விலக்கப்பட்டுள்ளனர், இது  ி ி 
முடிதவடுக்கும் தசயல்முகைகள் பற்ைிய  ைது 
நைற்பார்கவகயயும் புரி கலயும் கட்டுப்படுத்துகிைது. இந்  
பகு ிகளில் ஆரம்பத் ில் அனுபவம் இல்லாவிட்ைாலும், NGO 
வழி ைத்தும்  ிைன் நைம்பாட்டுத்  ிட்ைங்கள்  ைது அைிகவ 
வலுப்படுத் ி, நைலும்  ிைம்பைப் பங்நகற்க உ வுகின்ைன... இ ன் 



 
 

காரைைாக, இப்நபாது நைலும்  ிைந்  ைனதுைனும் 
 ன்னம்பிக்ககயுைனும் நபச முடிகிைது." — BC02 

 

'விைன் இன்  ீட்' (Women in Need) ைற்றும் 'சூரியா தைவலப்தைன்ட்' 
(Sooriya Development) நபான்ை தபண்கள் அகைப்புகள் தபாலிஸ் 
 ிகலயங்களுக்குப் தபண்களுைன் தசன்று ஆ ரவளித்துள்ள ாக BC01 
குைிப்பிட்ைார். இந்  உ ாரைங்கள் சைாளித் ல் என்பது கூட்டுத் 
 ிைனாக ைாைக்கூடும் என்பக க் காட்டுகின்ைன. தபண்கள் 
அகைப்புகள் உைர்ச்சிபூர்வைான ஆ ரகவ ைட்டுைல்லாைல், 
 கைமுகை அைிவு, உைன்வரு ல் ைற்றும்  ிறுவன  ன்னம்பிக்கக 
ஆகியவற்கையும் வழங்குகின்ைன. 
 

த ாழில்முகை சக ஊழியர்களின் வகலயகைப்புகளும் முக்கியம். 
தபண்  கலவர்களின் ைாவட்ை அளவிலான வகலயகைப்கப BC02 
விவரித் ார்: 
 

"சமூகத் ில்  ான் முன்பு உ விய குழுக்கள் உள்ளன. சில 
ந ரங்களில் அவர்கள் என்னுைன் உறு ியாக  ிற்கிைார்கள்... பிை 
பகு ிகளில் உள்ள தபண் பிர ி ி ிகளிைைிருந்தும்  ான் 
ஆநலாசகன தபறுகிநைன்.  ாங்கள் ஒரு வகலயகைப்பு நபால 
தசயல்படுகிநைாம்... இந்  ைாவட்ைத் ில் 54 தபண்  கலவர்கள் 
உள்ளனர்.  ான் அவர்கள் அகனவருைனும் த ாைர்பில் 
இருக்கிநைன்.  ாங்கள் ஒன்ைாகக் கூட்ைங்ககளயும் 
விவா ங்ககளயும் ஏற்பாடு தசய்கிநைாம்." — BC02 

 

மூத்  விரிவுகரயாளர்களுைன் பிரச்சிகனககளப் பகிர்ந்து 
தகாள்வக யும், ஊழியர்கள் (தபரும்பாலாநனார் தபண்கள்) 
சு ந் ிரைாகப் நபசக்கூடிய ஒரு உள் துகை கலாச்சாரத்க  
உருவாக்குவக யும் TR01 விவரித் ார். 
 

முகையான வழிமுகைகள் ந ாற்கும்நபாது, தபண்கள் முகைசாரா 
வகலயகைப்புகள் ைற்றும் டிஜிட்ைல் உத் ிககளயும் 
பயன்படுத்துகிைார்கள். இகவ ரகசிய வகலயகைப்புகள் (whisper 
networks), தபயர் குைிப்பிைாைல் பகிர்வது, "தபயர் குைிப்பிைாைல் 
அவைானப்படுத்துவது" ைற்றும் பகிரங்கைாக அகழப்பது 
ஆகியவற்கை உள்ளைக்கியது (Stein, Janzen, and Haida 2023; Marganski and 
Melander 2021, 629). 
 



 
 

KII04 ரகசிய வகலயகைப்புககளத்  ப்பிப்பிகழப்பு அகைப்புகளாக 
விவரித் ார்: 
 

"ஒரு குைிப்பிட்ை  பர் ஒரு சுரண்ைல்வா ி என்பக   ீங்கள் 
அைிந் ால், தபண்கள் அக ப் பற்ைி ஒருவருக்தகாருவர் எச்சரிக்கும் 
ரகசிய வகலயகைப்பு, குைிப்பிட்ை  பர்ககளச் சந் ிப்பக த் 
 விர்க்கத்  ங்களின் அட்ைவகைககள ைாற்றுவது... சில தபண்கள் 
பாலியல் துன்புறுத் கல எ ிர்தகாள்வ ால் நவகலகய விட்டு 
விலகுவது நபான்ை  ங்ககளப் நைாசைாகப் பா ிக்கும் உத் ிககளக் 
கூைப் பயன்படுத் லாம்... தபண்கள் சைாளிக்க முயலும் வழி அக ப் 
தபாறுத்துக் தகாள்வது அல்லது  ங்ககள அகற்றுவ ாகும். ைிகச் 
சிலநர உண்கையில் எ ிர்த்துப் நபசுவார்கள் அல்லது 
புகாரளிப்பார்கள், ஏதனனில் கட்ைகைப்புகள் ஆைா ிக்க ைற்றும் 
பாலினப் பாகுபாடு தகாண்ைகவ." — KII04 

 

ரகசிய வகலயகைப்புகள் பாதுகாப்பானகவ, ஆனால் 
வரம்பிற்குட்பட்ைகவ. அகவ தபண்ககள எச்சரிக்கின்ைன, ஆனால் 
குற்ைவாளிககளத்  ண்டிப்ப ில்கல (Cunningham, Drumwright, and Foster 
2019; Johnson 2023, 10). 
 

பகிரங்கைான எ ிர்ப்பும் ைற்தைாரு உத் ியாகும். KII02 ஒரு 
 ாைாளுைன்ை உறுப்பினகர,  ற்தபயருக்கு அச்சுறுத் ல் ஏற்படும் 
நபாது அகை ிகய ைறுக்கும் ஒரு தபண் அரசியல்  கலவருக்கு 
உ ாரைைாகக் குைிப்பிட்ைார்: 
 

"அவர் எப்நபாதும் இலக்கு கவக்கப்பட்ைவர்... ஆனால் அவர் 
ஒருநபாதும் அகை ியாக இருப்ப ில்கல. அவர் எப்நபாதும் 
ப ிலளிக்கிைார்... அக ச் சமூக ஊைகங்களிலும் பகிர்கிைார். அவர் 
 னது தபாது வாழ்க்கககயக் கட்டுப்பாட்டில் எடுத்துக்தகாண்ைார். 
அவர் ைற்ை சில தபண்களுக்கு அகை ியாக இருக்கக்கூைாது 
என்ப ற்கு ஒரு முன்னு ாரைைாக ைாைியுள்ளார்." — KII02 

 

இத் ககய பகிரங்கைான துலங்கல் கக யாைகல ைீட்தைடுக்கிைது. 
தபண்கள் அவைானங்ககள அகை ியாக ஏற்றுக்தகாள்ள நவண்டும் 
என்ை எ ிர்பார்ப்கப இது  ிராகரிக்கிைது. 
 

KII04 பாலின அடிப்பகையிலான வாய்தைாழித் துன்புறுத் ல் ைற்றும் 
டிஜிட்ைல் வன்முகைக்கான  னது தசாந்  துலங்ககல விவரித் ார்: 



 
 

 

" ான்  ிகையப் பாலின அடிப்பகையிலான வாய்தைாழித் 
துன்புறுத் ல், டிஜிட்ைல் வன்முகைக்கு ஆளாகியுள்நளன். இது 
விரும்பத் கா து, ஆனால் அது எக யும் தசய்வ ிலிருந்ந ா 
அல்லது தசால்வ ிலிருந்ந ா என்கன ஒருநபாதும்  டுத்  ில்கல. 
ைாைாக, அது என்கன நைலும் ஊக்கப்படுத் ியுள்ளது... ஆனால் 
அகனவரும் அப்படி இல்கல. அது அவர்கள் எவ்வளவு பாதுகாப்பாக 
உைர்கிைார்கள், எவ்வளவு சலுகக தபற்ைவர்கள், என்ன 
பரிகாரங்கள் அல்லது வளங்ககளக் தகாண்டுள்ளனர் என்பக ப் 
தபாறுத் து." — KII04 

இந்  எச்சரிக்கக ைிக முக்கியைானது. பகிரங்கைான எ ிர்ப்கப 
தராைான்டிகசஸ் தசய்யக்கூைாது. சில தபண்கள்  ங்களுக்கு 
அந் ஸ்து, வளங்கள்,  ன்னம்பிக்கக அல்லது  ிறுவனப் பாதுகாப்பு 
இருப்ப ால் எ ிர்க்க முடிகிைது. ைற்ைவர்களால் முடியாது, 
அவர்களின் தைௌனம் ந ால்வியாக ை ிப்பிைப்பைக்கூைாது. 
 

9.3 அகைப்புசார் ைட்ைம்  

9.3.1 புகாரளித் ல் ைற்றும் பரிகாரம்  

 

புகாரளித் ல் என்பது துலங்கலின் ைற்தைாரு வடிவைாகும், 
இருப்பினும் அ ன் பயன்பாடு ைிகவும் சீரற்ை ாக உள்ளது. சில 
தபண்கள் முகையான வழிமுகைககளப் பயன்படுத் ினாலும், 
ைற்ைவர்கள்  ிறுவனங்கள் ைீ ான  ம்பிக்கக இன்கையால் 
அவற்கைத்  விர்க்கிைார்கள். 
 

கார்ப்பநரட் ைற்றும் வங்கியியல் துகைகளில், விசில்புநளாயிங் 
(whistleblowing) தகாள்கககள் இருப்பக  ப ிலளிப்பவர்கள் 
குைிப்பிட்ைனர்; இருப்பினும், த ாழில்வாழ்க்கக சீர்குகலவு ைற்றும் 
 ற்தபயர் இழப்பு பயத் ால் புகாரளிப்பது பலவனீைகைந்துள்ளது. 
 

"அவர் உங்கள் நைலாளராக இருந் ால்,  ீங்கள் தசன்று அவரிைம் 
தசால்ல முடியாது, எனநவ அது ைற்தைாரு  பரிைம் தசல்ல 
நவண்டும்,  கலகை அலுவலகத் ிற்குச் தசல்ல நவண்டும். 
தகாள்கககள் உள்ளன, எங்களிைம் விசில்புநளாயிங் தகாள்ககயும் 
உள்ளது... எங்குப் புகாரளிப்பது என்று அவர்களுக்குத் த ரியும், 
ஆனால் சில ந ரங்களில் தபண்கள் பழிவாங்கலுக்கு ஆளாநவாம் 



 
 

என்ை பயத் ால் நபச ைாட்ைார்கள், அது அவர்களின் த ாழில் 
வாழ்க்கககயயும்  ற்தபயகரயும் பா ிக்கக்கூடும்." 
— CL01 

 

சுற்றுலாத் துகைக்குள்ளான தபண்கள் தபரும்பாலும் ராஜினாைா 
தசய்யும் வகர  ங்களின் தைௌனத்க  அவசியைாக்கும் 
சூழ் ிகலககள அனுபவிப்ப ாக CL04 த ரிவித் ார். 
 

"அவர்கள் அகை ியாக இருக்கிைார்கள்... அக ச் சகித்துக் 
தகாள்கிைார்கள். புகாரளிக்கப் பயப்படுகிைார்கள். அவர்களின் 
சகிப்புத் ன்கை இறு ியாகத்  ீரும்நபாது, அவர்கள் ராஜினாைா 
தசய்துவிட்டுச் தசல்கிைார்கள்." 
— CL04 

 

 ம்பிக்கக இல்லா  தகாள்ககயின் வரம்புககள இது காட்டுகிைது. 
ஒரு வழிமுகை உள்ளது, ஆனால் அக ப் பயன்படுத்துவது ைிகவும் 
ஆபத் ானது என்று தபண்கள் முடிவு தசய்யலாம். 
 

சில தபண்கள் தபாலிகஸத்  விர்த்து ந ரடியாக  ீ ிைன்ைத் ிற்குச் 
தசல்கிைார்கள். JN01 குைிப்பிட்ைார்: 
 

"குடும்ப வன்முகை  ைந் நபாது, அவர்கள் சரியான  ைவடிக்கக 
எடுக்க ைாட்ைார்கள் என்பது எனக்குத் த ரிந்  ால்  ான் தபாலிஸ் 
 ிகலயத் ிற்குச் தசல்லவில்கல.  ான் ந ரடியாக 
 ீ ிைன்ைத் ிற்குச் தசன்று விவாகரத்து வழக்ககத்  ாக்கல் 
தசய்ந ன். பின்னர், ஜீவனாம்ச வழக்ககயும்  ாக்கல் தசய்து முழுப் 
பராைரிப்பு உரிகைகயயும் தபற்நைன்." 
— JN01 

 

BC02 தபாலிஸார் ைீ ான  ம்பிக்ககயின்கைகய இந நபால் 
விவரித் ார்: 
 

" கலகைப் ப விகய அகையக் கடுகையாகப் நபாராடிய பிைகும், 
எந்  ஆ ரவும் இன்ைி  ான்  னியாகப் நபாராை நவண்டிய 
 ருைங்கள் உள்ளன. இத் ககய சூழ் ிகலகளில்,  ான் 
தபாலிஸாருக்குத்  கவல் த ரிவித் ால் கூை, அவர்கள்  ீ ிகய 
ஆ ரிப்ப ற்குப் ப ிலாகச் சம்பந் ப்பட்ை ஆண்களுக்கு ஆ ரவாகப் 
நபச முகனகிைார்கள்... சட்ைப் படிககள எடுக்கக் கூை  ான் 



 
 

பயப்படுகிநைன், ஏதனனில் அவர்கள் ைறுபக்கத் ிற்கு ஆ ரவாகச் 
தசயல்படுவது நபால் த ரிகிைது." 
— BC02 

 

தைாழி, புவியியல் ைற்றும் பலவனீைான இகைய அகைப்புகள் 
எவ்வாறு பயனுள்ள புகாரளிப்கபத்  டுக்கின்ைன என்பக  BC01-ன் 
அனுபவம் காட்டுகிைது: 
 

"சமூக ஊைகங்களில் துன்புறுத் ல் ைிகவும் அ ிகைாக உள்ளது. 
ைக்கள் தபரும்பாலும்  ைது புககப்பைங்ககள எடுத்துப் நபாலி 
ஐடிகள் அல்லது சுயவிவரங்ககள உருவாக்கப் 
பயன்படுத்துகிைார்கள்...  ான் ைட்ைக்களப்பில் புகார் அளித்ந ன், 
ஆனால் இத் ககய வழக்குககள விசாரிக்க இங்குச் சரியான 
அகைப்பு இல்கல. தகாழும்புக்குச் தசல்லுைாறு தசால்கிைார்கள், 
தசன்ைாலும் எல்லாவற்கையும் சிங்களத் ில் விளக்க நவண்டும். 
இத் ககய சிரைங்களால், பா ிக்கப்பட்ை பலர் புகார்ககளக் கூைத் 
 ாக்கல் தசய்வ ில்கல...  ான்  னிப்பட்ை முகையில் இதுவகர 
ஆறு அல்லது ஏழு புகார்ககளத்  ாக்கல் தசய்துள்நளன், இன்னும் 
தபாறுப்பான  ரப்பினர் அகையாளம் காைப்பைவில்கல." 
— BC01 

 

அரசு அ ிகாரிகளிைைிருந்து பாலியல் சுரண்ைல் குைித்துப் 
புகாரளிப்ப ற்குச் சரியான வழிமுகை இல்கல என்றும், ஒரு ஆண் 
அ ிகாரி விசாரகை  ைாத் ினால், பா ிக்கப்பட்ைவர்கள் என்ன 
 ைந் து என்பக  முழுகையாக தவளிப்படுத்  ைாட்ைார்கள் என்றும் 
அவர் குைிப்பிட்ைார். 
 

பல்ககலக்கழக அகைப்பில் உள்ள இதுநபான்ை  ிறுவன 
இகைதவளிகய CL08 விவரித் ார்: 
 

"பல்ககலக்கழக அகைப்பில், இந்  வககயான விசாரகைககளக் 
ககயாள்வ ற்குச் சரியான வழி இல்கல. ஒரு விசாரகைக் குழு 
 ியைிக்கப்பட்டு விசாரகை  ைத் ப்படுகிைது, ஆனால் எந்  
 ைவடிக்ககயும் எடுக்கப்படுவ ில்கல... பல்ககலக்கழகத் ிற்கு 
தவளிநய நவறு ஒரு  ிகலக்குப் புகாரளிக்க எங்களுக்கு 
அ ிகாரைில்கல. எங்களுக்குப் பயிற்சிநயா அ ிகாரநைா 
அளிக்கப்பைவில்கல, நைலும் எங்கள் அகையாளங்கள் 
தவளிப்படுத் ப்படும் என்றும்  ாங்கள் பயப்படுகிநைாம்." 



 
 

— CL08 

 

முகையான புகாரளிப்பு ஏன் தபரும்பாலும்  விர்க்கப்படுகிைது 
என்பக  இந் க் கைக்குகள் காட்டுகின்ைன. புகாரளிக்கும் அகைப்நப 
துன்புறுத் ல், தைாழி ரீ ியான விலக்கல் அல்லது  ற்தபயருக்கான 
ஆபத்து ஏற்படும் இைைாக ைாைக்கூடும். 
இருப்பினும், குைிப்பிட்ை சில  ிபந் கனகளின் கீழ் புகாரளித் ல் 
பலனளிக்கும். கிரிக்தகட் வாரியத் ிைம் ந ரடியாகப் புகார் அளித்  
பிைநக  னக்கு வாய்ப்புகள் கிகைக்கத் த ாைங்கிய ாக JN03 
த ரிவித் ார். 
 

" ான் கிரிக்தகட் வாரியத் ிைம் புகார் அளித்  பிைநக எனக்கு 

வாய்ப்புகள் கிகைக்கத் த ாைங்கின...  ான்  னியாகச் தசன்று 

அவர்களிைம் நபசிநனன். வழக்கைாக, புகார் அளிப்பது  ங்களுக்குப் 

பிரச்சிகனககள உண்ைாக்கும் என்ை பயத் ால் ைற்ைவர்கள் 

മുന്നோா ட்டு வருவ ில்கல... எனக்குச் சிங்களம் த ரிந் ிருந்  ால், 

தைாழி சார்ந்  எந் ப் பிரச்சிகனகயயும்  ான் எ ிர்தகாள்ளவில்கல." 

— JN03 

 

புகாரளிக்கும் வழிமுகைகள் பகு ியளவு பயனுள்ளகவ, ஆனால் 
அணுகல் சைைற்ைது என்பக  இது காட்டுவ ால் முக்கியைானது. 
அவரது சிங்கள தைாழிப் புலகை,  ன்னம்பிக்கக ைற்றும் உயர் 
அ ிகாரிககள அணுகும் விருப்பம் ஆகியகவ முடிகவ 
 ிர்ையித் ன. ைற்ைவர்களுக்கு அந் ச் சா கைான சூழல்கள் 
இல்லாைல் இருக்கலாம். 
 ாைாளுைன்ைங்களுக்கு இகையிலான ஒன்ைியம் (IPU 2025), தபண் 
 ாைாளுைன்ை உறுப்பினர்கள் பாலியல் துன்புறுத் கலத் த ளிவாகக் 
குைிப்பிட்டு புகாரளிப்ப ாக அச்சுறுத் ிய ந ரடி நைா ல் 
உ ாரைங்ககளயும் ப ிவு தசய்கிைது. ஒருவர்  னது உரிகைககளப் 
பாதுகாக்கவும், தபாதுப் ப விகளுக்கு வரும் இளம் தபண்களுக்கு 
ஒரு முன்ைா ிரியாக இருக்கவும் புகார் அளித் ார். இந்  
உ ாரைங்கள் முக்கியைானகவ, ஆனால் அகவ அந் ஸ்து,  ிறுவன 
ஆ ரவு ைற்றும்  ைவடிக்கக எடுக்கப்படும் என்ப ற்கான 
சாத் ியக்கூறுககளப் தபாறுத் து. 
 

9.3.2  ிறுவன ைற்றும் இயக்க அளவிலான துலங்கல்கள்  

 



 
 

இந்  அத் ியாயத் ின் தபரும்பகு ி தபண்களின் உத் ிகளில் கவனம் 
தசலுத் ியுள்ள நபா ிலும், தபாறுப்கபத்  னிப்பட்ை தபண்கள் ைீது 
ைட்டுநை விட்டுவிை முடியாது என்பக  இலக்கியங்கள் 
த ளிவுபடுத்துகின்ைன;  ிறுவன ைற்றும் கூட்டுத் துலங்கல்கள் 
அவசியைாகும் (Norander and Zenk 2023). 
தபண்கள் வன்முகைகயப் புகாரளிக்கவும்,  ீண்ைகால உளவியல் 
ஆ ரகவப் தபைவும்,  ீ ிகயத் த ாைரவும் பாதுகாப்பான இைங்கள் 
உருவாக்கப்பை நவண்டும் என்று சர்வந ச தபண்கள் வளர்ச்சி 
முககை (IWDA n.d.) வலியுறுத்துகிைது. நைலும், உள்ளூர் தபண்கள் 
அகைப்புகள் தபண்களின்  கலகைத்துவ வாய்ப்புககள 
வடிவகைக்கும் சவால்ககளப் புரிந்து தகாண்டுள்ளன, எனநவ 
அவற்றுக்கு ஆ ரவும் வளங்களும் வழங்கப்பை நவண்டும் என்றும் 
வலியுறுத்துகிைது. வழிகாட்டு ல் (Mentoring), பயிற்சி (Coaching), 
தபண்கள்  ாைாளுைன்ை ைன்ைங்கள் ைற்றும் சிைப்புச் நசகவகள் 
ஆகியகவ பயனுள்ள ஆ ரவு ைா ிரிகளாக அகையாளம் 
காைப்பட்டுள்ளன. 
 

பட்நைல் ைற்றும் பலர் (Patel et al. 2020) ைனி ந ய ைற்றும் நைா ல் 
சூழல்களில் உள்ள தபண்களுக்கு, வலுவான துகை சார்ந்  ைற்றும் 
உலகளாவிய  ளங்களின் முக்கியத்துவத்க  இந நபால் 
வலியுறுத்துகின்ைனர், ஏதனனில் இத் ககய வகலயகைப்புகள் 
தபண்கள் ஒருவரிைைிருந்து ஒருவர் கற்றுக் தகாள்ளவும், பரஸ்பரம் 
ஆ ரவளிக்கவும், ைாற்ைத் ிற்காக வா ிைவும் அனுை ிக்கின்ைன. 
 

பயனுள்ள குரல் ைற்றும்  கலகைத்துவத் ிற்கு முகையான ைற்றும் 
முகைசாரா  ிறுவனங்கள் ைற்றும் வகலயகைப்புககளக் ககயாளும் 
 ிைன் ந கவ என்று தைாைிங்நகா ைற்றும் பலர் (Domingo et al. 2015) 
வா ிடுகின்ைனர். தவற்ைிகரைான தபண்கள் கூட்ைகைப்புகள் 
தபரும்பாலும் "தைன்கையான ஆ ரகவ" (soft advocacy) 
பயன்படுத்துகின்ைன, பிற்நபாக்குத் னைான எ ிர்ப்கபச் சைாளிக்க 
முகைசாரா உைவுகள், உயரடுக்கு தபண்களுக்கு இகையிலான 
த ாைர்புகள் ைற்றும் மூநலாபாயக் கட்ைகைப்புககளப் 
பயன்படுத்துகின்ைன (Domingo et al. 2015).  ப்பிப்பிகழக்கவும் 
 ிறுவனங்ககள அகசக்கவும் சக ஊழியர்களின் வகலயகைப்புகள், 
NGO பயிற்சிகள், இகைத் ரகர்கள் ைற்றும் மூநலாபாயக் 
கட்ைகைப்புககள  ம்பியிருந்  இந்  ஆய்வில் உள்ள தபண்களுக்கு 
இது த ாைர்புகைய ாகும். 



 
 

 

பட்லிவாலா (Batiwala 2010) ஒரு முக்கியைான எச்சரிக்கககயச் 
நசர்க்கிைார்: தபண்ைிய இயக்கங்களுக்குக் கூை உள்முகப் 
தபாறுப்புக்கூைல் ந கவப்படுகிைது. உறுப்பினர்கள் 
ஒருவகரதயாருவர் எவ்வாறு  ைத்துகிைார்கள் ைற்றும் அழிவுப் 
நபாக்குககள எவ்வாறு ககயாளுகிைார்கள் என்பக க் 
கட்டுப்படுத்தும் அடிப்பகைக் வி ிகள் இயக்கங்களுக்குத் ந கவ 
என்ை அங்கீகாரத் ிலிருந்ந  ஆப்பிரிக்க தபண்ைிய சாசனம் (African 
Feminist Charter) உருவானது (Madunagu 2008). இது முக்கியைானது, 
ஏதனனில் தபண்களின் இைங்கள்  ானாகநவ பாதுகாப்பானகவ 
அல்ல; படி ிகல, விலக்கல் ைற்றும் பா ிப்புககளத்  டுக்க அகவ 
ந ாக்கம் கரு ி கட்ைகைக்கப்பை நவண்டும். 
 

உறு ியான  ிகலப்பாடு ைற்றும்  கலகைத்துவப் பயிற்சிகயயும் 
ஒரு பயனுள்ள  கலயைீாக சர்வந ச த ாழிலாளர் அகைப்பு (ILO 
2016) சுட்டிக்காட்டுகிைது. அந்  ஆய்வில் ந ர்காைல் தசய்யப்பட்ை 
ஒரு முக்கிய  பர்,  ிர்வாகக் குழு அல்லது மூத்   ிர்வாக ஆற்ைல் 
தகாண்ை தபண்களுக்கான உறு ியான  ிகலப்பாடு ைற்றும் 
 கலகைத்துவ  ிட்ைங்கள் ந ர்ைகையான விகளவுககள 
ஏற்படுத் ிய ாகவும், பல தபண்கள் ப வி உயர்வுகள் ைற்றும் 
இயக்கு ர்களாக  ியைனங்ககளப் தபற்ை ாகவும் குைிப்பிட்ைார். 
பயிற்சி ைட்டும் முகையான வன்முகைகய ஒழித்துவிை முடியாது, 
ஆனால் தபாறுப்புக்கூைல் ைற்றும் ஆ ரவுைன் இகைக்கப்படும் 
நபாது தபண்கள்  ிறுவனங்ககளக் ககயாள அது உ வும் (Smith 2023, 
9). 
 

 

 

அத் ியாயம் 10:  

கலந்துகரயாைல் ைற்றும் பரிந்துகரகள்  

 

10.1 கண்டுபிடிப்புகளின் கலந்துகரயாைல்  

 



 
 

இலங்ககயில் தபண்களின்  கலகைத்துவப் பாக கயக் 
கட்ைகைக்கும் ஒரு அடிப்பகைப் தபாைிமுகையாகப் பாலினம் சார்ந்  
வன்முகை (GBV) தசயல்படுகிைது என்பக  இந்  ஆய்வின் 
கண்டுபிடிப்புகள்  ிரூபிக்கின்ைன.  கலகைத்துவத் ில் தபண்கள் 
நுகழவக  GBV எவ்வாறு பா ிக்கிைது என்ை மு ல் ஆராய்ச்சி வினா 
த ாைர்பில், வன்முகையானது ஒரு வலிகையான 
"வாயில்காப்பாளர்" (gatekeeping) சக் ியாகச் தசயல்படுகிைது என்பக  
ஆய்வு தவளிப்படுத்துகிைது. நுகழவு என்பது  கு ியால் ைட்டும் 
 ீர்ைானிக்கப்படுவ ில்கல, ைாைாக பாலியல் சார்ந்  வாயில்காத் ல் 
ைற்றும் சுரண்ைல் நகாரிக்ககககளக் ககயாள்வக ப் தபாறுத்ந  
அகைகிைது; இங்கு இைைாற்ைங்கள் அல்லது ஆதளடுப்பு நபான்ை 
த ாழில்முகை வாய்ப்புகளுக்கான அணுகலானது பாலியல் 
சலுககககளக் நகாருவ ற்காக ஆண் அ ிகாரப் புள்ளிவிவரங்களால் 
ஆயு ைாக்கப்படுகிைது (Bragagnolo and Lezama 2025; Paolis 2024). 
 கலகைத்துவத்க  உள்ளார்ந்  ஆண்கைக்கான களைாகக் 
கட்ைகைக்கும் ஆழைாகப் ப ிக்கப்பட்ை பாலின நயாசகனகளால் இது 
கூட்ைகைக்கப்படுகிைது, இது தபண்ககள "ஆ ரவு" பாத் ிரங்களில் 
 ிறுத் ி,  கலகைத்துவப் பாக களிலிருந்து அவர்ககள 
முன்கூட்டிநய வடிகட்டுகிைது (Vijeyarasa 2020, 102397; Utoft 2020). 
 

தசயல் ிைன் ைற்றும்  க்ககவப்பு குைித்  இரண்ைாவது ஆராய்ச்சி 
வினாவிற்கு ப ிலளிக்கும் வி ைாக, ஒரு தபண்ைின் அ ிகாரத்க ப் 
பயன்படுத்தும்  ிைகன GBV கைிசைாகச் சீர்குகலக்கிைது என்பக  
கண்டுபிடிப்புகள் சுட்டிக்காட்டுகின்ைன. பராைரிப்புப் 
தபாருளா ாரத் ின் (care economy) அகைப்பியல் "இரட்கைச் 
சுகையால்" தசயல் ிைன்  கைபடுகிைது, இது  ாள்பட்ை ந ர 
வறுகைகய (time poverty) உருவாக்கி த ாழில்முகை இயக்கத்க க் 
கட்டுப்படுத்துகிைது (Lyon, Mutersbaugh, and Worthen 2016; International Labour 
Organization 2016).  ிறுவன இகைதவளிகளுக்குள், தபண்களின் 
அ ிகாரைானது வாய்தைாழித் துன்புறுத் ல், பாலினப் பாகுபாட்டு 
தைாழிகள் ைற்றும் தபாது அவை ிப்புகள் மூலம் த ாைர்ச்சியாகச் 
சவால் தசய்யப்படுகிைது, இது அவர்களின்  ிபுைத்துவத்க  
 ீக்குவ ற்கும் அவர்களின் உைல்கள் அல்லது ஒழுக்கப் பண்புகள் ைீது 
கவனத்க த்  ிருப்புவ ற்கும் உ வுகிைது (Just and Muhr 2021; Hobgood 
et al. 2024). தபாது தவளிப்பாட்டின் (public visibility) அ ிகரிக்கும் 
விகலயால், குைிப்பாக  ற்தபயகரக் தகடுத் ல் ைற்றும் 
இகையவழி வன்முகைகள் மூலம், தபண்களின்  க்ககவப்பு 



 
 

நைலும் அச்சுறுத் ப்படுகிைது (Koch, Riva, and Steinert 2025; Abdul Saroor 
and Iqbal 2025).  ிரண்ை உளவியல் ைற்றும்  ற்தபயர் இழப்புகள் 
தபரும்பாலும் ஒரு மூநலாபாய பின்வாங்கல் அல்லது "கட்ைாய 
தவளிநயற்ைத் ிற்கு" வழிவகுக்கிைது, ஏதனனில்  ிறுவனத் 
 ண்ைகனயற்ை சூழகல எ ிர்தகாள்ளும்நபாது த ாழில்முகை 
முன்நனற்ைத்க  விை  னிப்பட்ை ைற்றும் குடும்பப் பாதுகாப்பிற்கு 
தபண்கள் முன்னுரிகை அளிக்கின்ைனர் (Abdul Saroor and Iqbal 2025; 
Täuber et al. 2022). 
 

GBV-க்கான தபண்களின் துலங்கல்கள் குைித்  மூன்ைாவது ஆராய்ச்சி 
வினாகவ  ிவர்த் ி தசய்யும்நபாது, விநரா ைான சூழல்களுக்குள் 
 ப்பிப்பிகழக்க உருவாக்கப்பட்ைது நபான்ை ஒரு நுட்பைான 
அளவிலான உத் ிககள இந்  ஆய்வு முன்னிகலப்படுத்துகிைது. 
ஆபத்க க் குகைக்க தபண்கள்  ங்களின் உைலியல் 
அகசவுககளயும் நபச்கசயும் ைறுசீரகைக்கும் "பாதுகாப்பு நவகல" 
(safety work), ைற்றும் புகாரளிப்ப ன் விகளவுகள் அசல் பா ிப்கப விை 
அ ிகைானது என உைரப்படும் நபாது பயன்படுத் ப்படும் 
"மூநலாபாய தைௌனம்" (strategic silence) ஆகியகவ இ ில் அைங்கும் 
(DuPont 2020; Renehan, Barlow, and Walklate 2023). சார்புகைய அரசு ைற்றும் 
 ிறுவன அகைப்புகள் ைீ ான  ம்பிக்ககயின்கை காரைைாக 
முகையான புகாரளித் ல் அரி ாக இருந் ாலும்,  ங்களின் 
முககைகய ைீட்தைடுக்கவும் உரிகைகளுக்காக வா ிைவும் கூட்டு 
ஆ ரவு, ரகசிய வகலயகைப்புகள் (whisper networks) ைற்றும் அரச 
சார்பற்ை  ிறுவனங்கள் வழி ைத்தும்  ிைன் நைம்பாடுகள் 
ஆகியவற்கை தபண்கள் அ ிகளவில்  ம்பியுள்ளனர் (Domingo et al. 
2015; Johnson 2023).  னி பர் ைீள் ன்கை அ ிகைாக இருக்கும் அந  
நவகளயில், இது தபரும்பாலும்  ிறுவனப் பாதுகாப்பின்கைக்கான 
ஒரு  ந் ிநராபாயத்  ழுவலாகும் என்பக  இந் த் துலங்கல்கள் 
 ிரூபிக்கின்ைன (Zimmermann 2023). 
 

தபண்ைிய  ிறுவனவா த் ின் (Feminist Institutionalism) 
கண்நைாட்ைத் ில், இந்  இயங்கியல்கள் இலங்ககயில் உள்ள 
 ிறுவனங்கள் பாலின ைறுஉற்பத் ியின் தசயலில் உள்ள இைங்களாக 
இருப்பக க் காட்டுகின்ைன, அங்கு GBV என்பது ஆண் அ ிகார 
ஒப்பந் ங்ககளப் பராைரிக்கும் முகைசாரா வி ிகளின் த ாகுப்பாகச் 
தசயல்படுகிைது (Mackay and Waylen 2009; Mackay, Kenny, and Chappell 2010). 
ஆவைப்படுத் ப்பட்ை " ிறுவனத் ந ால்வி" ைற்றும் "இயங்காகை" 



 
 

என்பகவ  ிலவும் படி ிகலககளப் பாதுகாக்கும் அகைப்பியல் 
ந ர்வுகளாகும், நைலும்  கலகைத்துவம் என்பது ஆண்களின் சிைப்பு 
உரிகை ைட்டுநை என்பக  உைர்த்துவ ன் மூலம்  ிறுவனத் 
த ாைர்ச்சிகய உறு ி தசய்கின்ைன (Clavero and Galligan 2020; Madsen 
2021). பராைரிப்பு உகழப்பின் தபாருள் சார்ந்  ய ார்த் ங்ககளப் 
புைக்கைிப்ப ன் மூலமும் அன்ைாைத் துன்புறுத் ல்ககள 
இயல்பாக்குவ ன் மூலமும்,  ிறுவனங்கள் முகையான பாலின 
சைத்துவ சீர் ிருத் ங்ககள விை ஆைா ிக்கக் கட்டுப்பாட்டிற்கு 
முன்னுரிகை அளிக்கும் ஒரு "தபாருத் ப்பாட்டின்  ர்க்கத்க " (logic 
of appropriateness)  கைமுகைப்படுத்துகின்ைன (Kang and Kim 2024; Mackay 
and Waylen 2009). 
 

10.2 முக்கிய நுண்ணைிவுகள்  

 

● பாலினம் சார்ந்  வன்முகை ஒரு அகைப்பியல் 
வாயில்காப்புப் தபாைிமுகையாகச் தசயல்படுகிைது, இது 
சுரண்ைல் நகாரிக்ககககளத்  ாங்கும் அல்லது இைங்கும் 
தபண்களின்  ிைனின் அடிப்பகையில் 
 கலகைத்துவத் ிற்கான அவர்களின் நுகழகவ 
 ிபந் கனக்குட்படுத்துகிைது,  கு ிகய விைப் பா ிப்பின் 
அடிப்பகையிநலநய  கலகைத்துவப் பாக கயத்  ிைம்பை 
வடிகட்டுகிைது (Dutz et al. 2023; Paolis 2024). 

● இலங்ககயில் தபண்களுக்கான  கலகைத்துவம் 
அடிப்பகையிநலநய  ிபந் கனக்குட்பட்ை ாகநவ உள்ளது, 
ஏதனனில் தபண் "கண்ைியைான" கடுகையான வி ிகளுக்கு 
இைங்கி, பாரம்பரிய பாலின படி ிகலககளச் சீர்குகலக்கா  
வகர ைட்டுநை சமூக ரீ ியாக அ ிகாரம் 
அனுை ிக்கப்படுகிைது (Mavin and Grandy 2016; McCluney 2017). 

● குற்ைவாளிககளப் பாதுகாக்கும்  ிறுவன இயங்காகை 
ைற்றும் முகைசாரா "ஆண்-குைியடீுகள்" மூலம் வன்முகை 
முைப்படியாக இயல்பாக்கப்படுகிைது, இது  ீ ிகயத் 
ந டுவ ற்கான விகலகய குற்ைவாளிகய விைப் 
பா ிக்கப்பட்ைவருக்கு அ ிகைாக்குவக  உறு ி தசய்கிைது 
(Wijesiriwardena 2020; Berdahl and Bhattacharyya 2021). 

● பராைரிப்புப் தபாருளா ாரமும் அ னால் ஏற்படும் ந ர 
வறுகையும் உள் ாட்டு ய ார்த் ங்ககளப் புைக்கைிக்கும் 



 
 

ஒரு "உகந்  த ாழிலாளி" வார்ப்கப 
 கைமுகைப்படுத்துவ ன் மூலம், தபண்களின் இயக்கம் 
ைற்றும் த ாழில்முகை முன்நனற்ைத்க க் கட்டுப்படுத்தும் 
உைலியல் சாரா  அகைப்பியல் வன்முகையாகச் 
தசயல்படுகின்ைன (Hinze 2023; Verité Research 2022). 

● டிஜிட்ைல்  ளங்கள் தபண்  கலவர்ககளக் கட்டுப்படுத்தும் 
மு ன்கை இைைாக ைாைியுள்ளன, அங்கு தபண்ககள 
அவைானப்படுத்துவ ற்கும் அவர்களின் அங்கீகாரத்க ச் 
சீர்குகலப்ப ற்கும் கவரல்  ற்தபயர்க் தகாகலகள் 
பயன்படுத் ப்படுகின்ைன, இது இறு ியில் தபாது ைற்றும் 
டிஜிட்ைல் வாழ்க்ககயிலிருந்து அவர்ககள தவளிநயை 
 ிர்பந் ிக்கிைது (Esposito 2022; Abdul Saroor and Iqbal 2025). 

 

10.3 பரிந்துகரகள் 

 

தகாள்கக ைற்றும் சட்ைக் கட்ைகைப்புகள் குைித்து, நவகல உலகில் 
ஏற்படும் வன்முகை ைற்றும் துன்புறுத் ல்ககள  ிவர்த் ி 
தசய்வ ற்கான விரிவான சட்ை அடிப்பகைகய வழங்க, ILO ைா ாடு 
190-ஐ  ிைம்பை அைல்படுத்துவ ற்கு அரசு முன்னுரிகை அளிக்க 
முடியும் (UN Women 2021; International Labour Organization 2016). நைலும், 
அகனத்து  ீ ிைன்ை  கைமுகைகள், தபாலிஸ் புகாரளிக்கும் 
தபாைிமுகைகள் ைற்றும் சட்ை உ விச் நசகவகள் ஆகியகவ  ைிழ் 
ைற்றும் சிங்களம் ஆகிய இரு தைாழிகளிலும் கிகைக்கப்தபறுவது 
அவசியைாகும், இ ன் மூலம்  ற்நபாது பல தபண்கள் ஆ ரகவத் 
ந டுவ ிலிருந்தும் முகையான  ீ ிகயப் பின்த ாைர்வ ிலிருந்தும் 
 டுக்கும் தைாழித்  கைகள் அகற்ைப்படும். நைலும், 
த ாழில்நுட்பத் ால் சாத் ியைாக்கப்படும் GBV-ஐக் குைிப்பாக  ிவர்த் ி 
தசய்யும் வககயில் சட்ைக் கட்ைகைப்பு புதுப்பிக்கப்பை நவண்டும், 
இகையவழித் துன்புறுத் கலத்  னிப்பட்ை விஷயைாக 
 ிராகரிக்காைல் பாலின உைர் ிைனுைன் ககயாள சட்ை அைலாக்க 
முககைகள்  கு ியாக்கப்பட்டு ஆகை வழங்கப்படுவக  உறு ி 
தசய்ய நவண்டும் (Verité Research 2023; Abdul Saroor and Iqbal 2025). 
 

 ிறுவன ைட்ைத் ில், பா ிக்கப்பட்ைவர்களுக்கு எ ிரான பழிவாங்கும் 
ஆபத்க க் குகைக்கவும் குற்ைவாளிகளின் முகைசாராப் 
பாதுகாப்கபத்  விர்க்கவும், உள்முக  ிர்வாக படி ிகலகளுக்கு 



 
 

தவளிநய இயங்கும் சுயா ீனைான, மூன்ைாம்  ரப்புக் குகை ீர்ப்பு 
அகைப்புககளப் தபாது ைற்றும்  னியார்  ிறுவனங்கள்  ிறுவ 
நவண்டும் (Stockman et al. 2022; Täuber et al. 2022). சமூக ஊைகத் 
 ளங்களும், தபண்  கலவர்ககள இலக்கு கவக்கும் இகையவழி 
GBV ைற்றும் ஒருங்கிகைக்கப்பட்ை  வைான  கவல் 
பிரச்சாரங்களுக்கு உைனடியாகத் துலங்க, பாலினப் பிரச்சிகனகளில் 
சிைப்பாகப் பயிற்றுவிக்கப்பட்ை உள்ளூர் தைாழி ை ிப்படீ்ைாளர்ககள 
 ியைிப்ப ன் மூலம் தபாறுப்பான  ிறுவனங்களாகச் தசயல்பை 
முடியும் (Abdul Saroor and Iqbal 2025). பைியிைங்கள் ைற்றும் அரசியல் 
கட்சிகளுக்குள், கட்ைாயப் ப வி உயர்வுத்  ைிக்கககள் ைற்றும் 
பாலின உைர் ிைன் தகாண்ை புகாரளிப்பு த ைிமுகைககள 
ஏற்றுக்தகாள்வது,  ற்நபாது ஆண் அ ிகார ஒப்பந் ங்ககளப் 
பராைரிக்கும் முகைசாரா த ைிமுகைகள் ைற்றும் "வாயில்காப்பு" 
 கைமுகைககளத்  கர்க்க உ வும் (Kang and Kim 2024; Fenech, Kanji, 
and Vargha 2021). 
 

கூட்டு ைற்றும் சமூக ைட்ைத் ில், சிவில் சமூகம் ைற்றும் 
த ாழில்முகை அகைப்புகள் துகை சார்ந்   கலகைத்துவப் 
பாக கள் ைற்றும் வழிகாட்ைல் வகலயகைப்புககள உருவாக்க 
வழிவகுக்கலாம், இகவ விநரா ைான  ிறுவனச் சூழல்ககளக் 
ககயாள்வ ற்குத் ந கவயான சகக் குழு ஆ ரகவப் தபண்களுக்கு 
வழங்குகின்ைன (Patel et al. 2020; International Women’s Development Agency 
2018). ஊைக  ிறுவனங்கள்  ங்களின்  கலயங்கக் கவனத்க ப் 
பாலின ஒநர ைா ிரியான வார்ப்புச் சித் ரிப்புகள் அல்லது தபண் 
 கலவர்களின்  னிப்பட்ை வாழ்க்ககயிலிருந்து விலக்கி, ைிகவும் 
ைரியாக க்குரிய தபாதுக் உகரயாைகல வளர்ப்ப ற்கு அவர்களின் 
தகாள்ககப் பங்களிப்புகள் ைற்றும் த ாழில்முகை சா கனகள் ைீது 
கவனம் தசலுத்  நவண்டும் (Abdul Saroor and Iqbal 2025). கூடு லாக, 
சமூகம் சார்ந்   ிட்ைங்கள் வன்முகைகய  ியாயப்படுத்தும் சமூக 
த ைிமுகைககளச் சவால் தசய்வ ில் ஆண்ககளயும் 
சிறுவர்ககளயும் ஈடுபடுத் லாம், இது அகனவருக்கும் பாதுகாப்பு 
ைற்றும் த ாழில்முகை சைத்துவத் ால் வககப்படுத் ப்படும் ஒரு 
சூழகல உருவாக்குவ ற்கான பகிர்ந் ளிக்கப்பட்ை தபாறுப்கப 
ஊக்குவிக்கிைது. 
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